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MUNICIPALIDAD de V".’.A ALLENDE

LICITACION:- “CONSTRUCCION DE CARPETA ALFALTICAY CORDON
CUNETA CALLES B° ESPANOL, INDUSTRIAL Y LA CRUZ’;, CIUDAD DE
VILLA ALLENDE” - DECRETO N°: 118/19

LA MUNICIPALIDAD DE VILLAALLENDE LLAMA A LICITACION PUBLICA
PARA LA OBRA: “CONSTRUCCION DE CARPETA ALFALTICA Y COR-
DON CUNETA CALLES B° ESPANOL, INDUSTRIAL Y LA CRUZ, CIUDAD
DE VILLAALLENDE, PARA EL DIA 22 de MAYO de 2019 alas 11:00 HS.
PRESUPUESTO OFICIAL: PESOS: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA c/00 ($ 6.418.370,0) Inclui-
dos tasas e impuestos. OBTENER PLIEGOS Y REALIZAR CONSULTAS
MEDIANTE SITIO WEB www.villaallende.gob.ar . www.villaallende.gov.ar
- Pliego: sin costo.

4 dias - N° 205950 - $ 2245,60 - 08/05/2019 - BOE
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MUNICIPALIDAD de SAN F RANC’SGO

Licitacion Publica N° 1/2019 - Decreto N° 079/2019- Expte.: 117854/19
- Ordenanza 7080

Llamase a Licitacion Publica para la “Provision de combustible liquido (gas-
oil grado 2 para vehiculos y maquinarias de la Secretaria de Servicios Pu-
blicos de la Municipalidad de San Francisco” por el término de seis (6) me-
ses Presupuesto Oficial: $ 3.000.000,00 Pliego de Condiciones: $ 600,00
Sellado Municipal: $ 2.200,00 Informes: Secretaria de Servicios Publicos
T.E.: (03564) 439142/3 (Sr. Ricardo De Leon o Juan Manuel Rodriguez)
Retiro de Pliegos: desde el 07 al 20 de mayo de 2019 inclusive Presenta-
cion de Ofertas: Secretaria de Economia hasta el dia 22 de mayo de 2019
a las 10:00 hs. Publicar dias: 06, 07 y 08 de mayo de 2019

3 dias - N? 206273 - $ 2039,52 - 08/05/2019 - BOE

Licitacion Publica N° 2/2019 Ordenanza N° 7083 -
088/2019 - Expte.: 118255

Decreto N°

Llamase a Licitacion Publica para la “Provision de mil (1.000) toneladas
de cemento portland a granel que se debe entregar en la planta de Hormi-
gon Municipal” de la Municipalidad Ciudad de San Francisco Presupuesto
Oficial: $ 7.828.610,00 Pliego de Condiciones: $ 500,00 Sellado Municipal:
$ 2.500,00 Informes: Secretaria de Infraestructura T.E.: (0564) 15597332
— Sr. Lucas Missera Retiro de Pliegos: desde el 07 al 20 de mayo de 2019
inclusive Presentacion de Ofertas: Secretaria de Economia hasta el dia
22 de mayo de 2019 a las 11:00 hs. Publicar dias: 06, 07 y 08 de mayo
de 2019

3 dias - N° 207040 - $ 2762,25 - 08/05/2019 - BOE
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MUNICIPALIDAD de MARGDS J"ABEZ

LICITACION PUBLICA - DEC. N°103/19

OBJETO: para la venta de un (1) lote de propiedad municipal. El
inmueble se vende para la radicacion de actividades de servicios,
comercializacion, depdsito y/o almacenamiento. PRESUPUESTO
OFICIAL: EIl precio de venta del lote tendra una base de PESOS

TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL CUATROCIEN-
TOS TREINTA ($3.821.430,00). APERTURA: 15 de mayo de 2019
— 10.00 Hs. SELLADO: $ 2.700,00. PLIEGO: $6.000. Retirar en
Tesoreria Municipal.-

4 dias - N2 207129 - $ 1741,60 - 13/05/2019 - BOE

MUNICIPALIDAD de V".,.A DE,. ROSAR’D

ORDENANZA 1466-A-2019
Ciudad de Villa del Rosario, 23 de abril de 2019.-

ORDENANZA PARA OTORGAR UNA RECOMPOSICION SALARIAL
PARA TODA LA PLANTA DE PERSONAL, A EXCEPCION DE FUNCIO-
NARIOS Y AUTORIDADES DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA DEL RO-
SARIO

VISTO: La necesidad de reconocer al personal tanto de Planta Perma-
nente como Contratado a excepcion del Intendente Municipal, Secretarios,
Directores, miembros del Honorable Concejo Deliberante, y del Tribunal de
Cuentas un incremento salarial.-

Y CONSIDERANDO:

Que el proceso inflacionario que vive nuestro Pais va produciendo un
deterioro en el salario real que perciben los trabajadores.-

Que la propuesta consensuada con los Sindicatos de Villa Maria y
Zona y Villa del Rosario y zona, surge del didlogo con ambas organiza-
ciones en las que se ha llegado a un total acuerdo con el Departamento
Ejecutivo Municipal, plasmado en acta de fecha 10 de Abril de 2019.-

Que dicha propuesta importa una suma que las finanzas del Municipio
estan en condiciones de afrontar actualmente y en lo estimado para el resto
del afo, sin que esta mayor erogacion pueda resentir las prestaciones de los
servicios que brinda el Municipio, ni la paralizacion de las obras publicas en
ejecucion y proyectadas, ni tampoco afectar el cumplimiento de las demas
obligaciones de esta Municipalidad y encuadrado dentro de lo proyectado
para el personal, al formular el presupuesto para el presente ejercicio.-

Que el inciso 9) del Art. 30 de la Ley Organica Municipal N° 8102 esta-
blece que es facultad del Honorable Concejo Deliberante fijar las remune-
raciones del Intendente, de los Secretarios, Funcionarios y Empleados.-

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO REUNIDO EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.- OTORGUESE un incremento al sueldo basico del TRECE
Y MEDIO POR CIENTO (13,50 %) tomando como base el basico vigen-

te al mes de MARZO de 2019, a partir de las liquidaciones de haberes
correspondientes al mes de ABRIL de 2019, para el Personal de Planta
Permanente categorias 1 hasta la 24 inclusive de la Administracion Publica
Municipal de Villa del Rosario.-

Articulo 2°.- OTORGUESE un incremento al sueldo basico del
TRECE Y MEDIO POR CIENTO (13,50 %) tomando como base el basi-
co vigente al mes de MARZO de 2019, a partir de las liquidaciones de
haberes del mes de ABRIL de 2019, para todo el Personal Contratado
del Municipio.-

Articulo 3°.- OTORGUESE un incremento al sueldo basico del SEIS
POR CIENTO (6,00 %) tomando como base el basico vigente al mes de
MAYO de 2019, a partir de las liquidaciones de haberes correspondientes
al mes de JUNIO de 2019, para el Personal de Planta Permanente catego-
rias 1 hasta la 24 inclusive de la Administracion Publica Municipal de Villa
del Rosario.-

Articulo 4°.- OTORGUESE un incremento al sueldo basico del SEIS
POR CIENTO (6,00 %) tomando como base el basico vigente al mes de
MAYO de 2019, a partir de las liquidaciones de haberes del mes de JUNIO

de 2019, para todo el Personal Contratado del Municipio.-

Articulo 5°.- COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal
y archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los veinti-
trés dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N® 207502 - s/c - 08/05/2019 - BOE

ORDENANZA 1467-A-2019
Ciudad de Villa del Rosario, 23 de abril de 2019.-
ORDENANZA PARA OTORGAR UNA RECOMPOSICION EN LAS RE-

TRIBUCIONES DEL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE VI-
LLA DEL ROSARIO
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FUNDAMENTOS:

Este Concejo Deliberante debe establecer la remuneracion del titu-
lar del Departamento Ejecutivo Municipal, el que como consecuencia del
proceso inflacionario que aun sufre nuestra economia nacional debe ser
actualizado para que no pierda valor, y una de las maneras que puede
conseguirse ese objetivo es actualizar el sueldo del intendente municipal
en los mismos porcentajes y en las mismas fecha que se aumenten las
remuneraciones del personal municipal. De esta manera se consigue la
finalidad que la remuneracion del intendente vaya acompanada de una
actualizacion que preserve el valor frente al proceso inflacionario y se lo
hace de la misma manera que al resto del personal municipal, aplicando
de esa manera uno de los principios que resplandece en nuestro esquema
constitucional argentino, como lo es el principio de igualdad.

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO, REUNIDOS EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.- ESTABLECESE que el Intendente Municipal, percibira un
incremento en su Remuneracion igual al incremento acordado para el per-
sonal de planta permanente y contratado.

Articulo 2°.- FIJASE los gastos de representacion por la Funcion, para
el Intendente Municipal, en el Quince por ciento (15%), del monto determi-

nado como su sueldo basico.-

Articulo 3°.-COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal
y Archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los veinti-
trés dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N® 207503 - s/c - 08/05/2019 - BOE

ORDENANZA 1468-A-2019
Ciudad de Villa del Rosario, 23 de abril de 2019.-

ORDENANZA PARA OTORGAR UNA RECOMPOSICION EN LAS RE-
TRIBUCIONES DE SECRETARIOS, SUBSECRETARIOS, DIRECTORES
Y SUBDIRECTORES DEL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL,
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO

FUNDAMENTOS:

Que el proceso inflacionario que vive nuestro pais va produciendo un
deterioro en el salario real que perciben los trabajadores, y que para re-
componer las remuneraciones el Departamento Ejecutivo Municipal ha de-
cidido: “ Otorgar un incremento, a partir de Abril de 2019 de 13,50% en los
salarios basicos de todo su personal de planta permanente y contratado,
tomando como base los basicos del mes de Marzo de 2019 y un 6.00%
a partir de Junio de 2019 en los salarios basicos de todo su personal de
planta permanente y contratado, tomando como base los basicos del mes
de Mayo de 2019”

Que atendiendo la naturaleza alimentaria que tiene toda remunera-
cion, se pretende hacer extensivo el aumento otorgado al personal munici-
pal a los funcionarios que integran el Departamento Ejecutivo Municipal.

Que dicha propuesta, importa una suma que las finanzas del Municipio
estan en condiciones de afrontar actualmente y en lo estimado para el resto
del afo, sin que esta mayor erogacion pueda resentir las prestaciones de
los servicios que brinda el Municipio, ni la paralizacion de las obras publi-
cas en ejecucion y proyectadas, ni tampoco afectar el cumplimiento de las
demas obligaciones de esta Municipalidad y encuadrado dentro de las pro-
yecciones efectuadas al formular el presupuesto para el presente ejercicio.-

Que el inciso 9) del Art. 30 de la Ley Organica Municipal N° 8102 esta-
blece que es facultad del Honorable Concejo Deliberante fijar las remune-
raciones del Intendente, de los Secretarios, Funcionarios y Empleados.-

Que las disposiciones vigentes en materia de remuneraciones al per-
sonal de Gabinete, establece pautas, que tomando en cuenta por ejemplo
los titulos de estudios alcanzados, determina distintos montos, para quie-
nes desempenan funciones de igual jerarquia.

Ello conspira contra el principio de igualdad en razén que al desempe-
far funciones semejantes con los mismos niveles de responsabilidad, por
estas distorsiones, la remuneracién de algunos es menor o mayor a la de
los otros.

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO, REUNIDOS EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.-ESTABLECESE que los Secretarios del Departamento
Ejecutivo Municipal, percibiran una Remuneracion equivalente al Setenta 'y
Cinco por ciento (75%), del sueldo basico que perciba el titular del DEM.-

Articulo 2°.-ESTABLECESE que el Subsecretario del Departamento
Ejecutivo Municipal, percibira una Remuneracion equivalente al Setenta
por ciento (70%), del sueldo basico que perciba el titular del DEM.-

Articulo 3°.-ESTABLECESE que los Directores del Departamento Eje-
cutivo Municipal, percibiran una Remuneracion equivalente al Sesenta y
Cinco por ciento (65%), del sueldo basico que perciba el titular del DEM.-

Articulo 4°.-ESTABLECESE que el Subdirector del Departamento Eje-
cutivo Municipal, percibird una Remuneracion equivalente al cincuenta y
cinco por ciento (55%), del sueldo basico que perciba el titular del DEM.-

Articulo 5°.-FIJASE los gastos de representacion por la Funcién para
el Departamento Ejecutivo, Secretarios, Subsecretarios, Directores y Sub-
directores, en el Quince por ciento (15%), del monto determinado como

sueldo basico del Intendente Municipal.-

Articulo 6°.-COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal
y Archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los veinti-
trés dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N° 207616 - s/c - 08/05/2019 - BOE
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ORDENANZA 1469-A-2019

Ciudad de Villa del Rosario, 23 de abril de 2019.-

ORDENANZA PARA OTORGAR UN INCREMENTO EN LAS DIETAS DE
LOS INTEGRANTES Y SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE Y DEL HONORABLE TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA
CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO

FUNDAMENTOS:

Que el proceso inflacionario que vive nuestro pais va produciendo
un deterioro en el salario real que perciben los trabajadores, y que para
recomponer las remuneraciones el Departamento Ejecutivo Municipal ha
decidido: “Otorgar un incremento, a partir de Abril de 2019 de 13,50% en los
salarios basicos de todo su personal de planta permanente y contratado,
tomando como base los basicos del mes de Marzo de 2019 y un 6.00%
a partir de Junio de 2019 en los salarios basicos de todo su personal de
planta permanente y contratado, tomando como base los basicos del mes
de Mayo de 2019”

Que atendiendo la naturaleza alimentaria que tiene toda remunera-
cioén, se pretende hacer extensivo el aumento otorgado al personal muni-
cipal, a los Integrantes y Secretaria del Honorable Concejo Deliberante y
Honorable Tribunal de Cuentas.-

Que dicha propuesta, importa una suma que las finanzas del Municipio
estan en condiciones de afrontar actualmente y en lo estimado para el res-
to del afo, sin que esta mayor erogacion pueda resentir las prestaciones
de los servicios que brinda el Municipio, ni la paralizacién de las obras
publicas en ejecucion y proyectadas, ni tampoco afectar el cumplimiento
de las demas obligaciones de esta Municipalidad y encuadrado dentro de
las proyecciones efectuadas al formular el presupuesto para el presente
ejercicio.-

Por ello y lo dispuesto por el Articulo. 30 inciso 9 y el Art. 82 de la Ley
Organica Municipal N° 8102.-

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO, REUNIDOS EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.- FIJESE un incremento en las remuneraciones de los Se-
nores Concejales y Secretaria del HCD y Miembros del Tribunal de Cuen-
tas a partir del mes de Abril de 2019 en un porcentaje del 13,50% sobre la
asignacion bésica tomando como base para su célculo las remuneraciones
béasicas vigente al mes de Marzo de 2019.-

Articulo 2°.- FIJESE un incremento en las remuneraciones de los Se-
nores Concejales y Secretaria del HCD y Miembros del Tribunal de Cuen-
tas a partir del mes de Junio de 2019 en un porcentaje del 6,00% sobre la
asignacion bésica tomando como base para su célculo las remuneraciones
béasicas vigente al mes de Mayo de 2019.-

Articulo 3°.- COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal
y Archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los veinti-
trés dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N° 207619 - s/c - 08/05/2019 - BOE

ORDENANZA 1470-A-2019
Ciudad de Villa del Rosario, 30 de abril de 2019.-

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL D.E.M. A QUE GESTIONE Y TOME
DEL FONDO PERMANENTE PARA LA FINANCIACION DE PROYEC-
TOSY PROGRAMAS DE LOS GOBIERNOS LOCALES DE LA PROVIN-
CIA DE CORDOBA UN PRESTAMO CON DESTINO AL PAGO DE SUEL-
DOS DE ABRIL Y MAYO DEL ANO 2019

VISTO: La adhesion de nuestra Municipalidad al FONDO PERMANEN-
TE PARA LA FINANCIACION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LOS
GOBIERNOS LOCALES DE LA PROVINCIA DE CORDOBA creado por
la unidad de trabajo Provincia-Municipio en el Marco del Ministerio de Go-
bierno de la Provincia de Cérdoba, mediante Ordenanza N° 759-A-2004,
sancionada por el Honorable Concejo Deliberante de nuestra Ciudad el dia
21 de diciembre de 2004.-

Y CONSIDERANDO:

Que la unidad de trabajo Provincia-Municipio ha dispuesto designar a
la Municipalidad de Villa del Rosario el importe de Pesos Novecientos Mil
($ 900.000) para el otorgamiento de un crédito, en el marco de la trigési-
ma quinta y trigésima sexta etapa del FONDO PERMANENTE PARA LA
FINANCIACION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LOS GOBIERNOS
LOCALES DE LA PROVINCIA DE CORDOBA .-

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO, REUNIDO EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.- FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal para
que, en el marco de la trigésima quinta y trigésimo sexta etapa, gestione
y tome del FONDO PERMANENTE PARA LA FINANCIACION DE PRO-
YECTOS Y PROGRAMAS DE LOS GOBIERNOS LOCALES DE LA PRO-
VINCIA DE CORDOBA, un préstamo de hasta Pesos Novecientos Mil ($
900.000), con destino al pago de sueldos de Abril y Mayo del afio 2019.-

Articulo 2°.- FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal para
que, en pago del crédito que obtenga en ejercicio de la facultad que se le
confiere por el articulo anterior, ceda, al Fondo que le otorgue el préstamo,
la garantia de la coparticipacion que mensualmente corresponda al Muni-
cipio en los impuestos provinciales conforme a la Ley 8663, o la que en el
futuro la sustituya o modifique, hasta la suma de Pesos Veinticinco Mil ($
25.000,00.-) mensuales, durante el término maximo de treinta y seis (36)
meses.-

Articulo 3°.- FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal para
que, notifique formalmente a la Provincia de la cesion que efectie en ejerci-
cio de la facultad que se le confiere por el articulo anterior, anoticidandola de
que, en mérito de la cesion, debera mensualmente pagar la suma cedida
directamente al cesionario.-

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
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Articulo 4°.- FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal para
que, garantice la existencia y cobrabilidad del crédito que ceda en ejerci-
cio de la facultad del Articulo 3° de esta Ordenanza, con los recursos del
Municipio provenientes de otras fuentes que no sean la Coparticipacion de
los Impuestos Provinciales.-

Articulo 5°.- IMPONESE al Departamento Ejecutivo Municipal la obli-
gacion de rendir cuenta documentada de la utilizacién de los fondos to-
mados en ejercicio de la facultad que se le confiere por el Articulo 1° de
esta Ordenanza, a este Concejo Deliberante y al FONDO PERMANENTE
PARA LA FINANCIACION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE LOS
GOBIERNOS LOCALES DE LA PROVINCIA DE CORDOBA.-

Articulo 6°.- COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Munici-
pal, y Archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los treinta
dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N® 207622 - s/c - 08/05/2019 - BOE

ORDENANZA 1471-A-2019
Ciudad de Villa del Rosario, 30 de abril de 2019.-

ORDENANZA PARA RATIFICAR EL CONVENIO DE ADHESION AL BO-
LETO EDUCATIVO GRATUITO

VISTO: Lo establecido en la Ley Provincial N 10.031, mediante la cual
se crea el Régimen de Provisiéon del Boleto Educativo Gratuito para ser
utilizado en el transporte de pasajeros urbanos, suburbanos e interurba-

nos de jurisdiccion provincial, en particular a lo prescripto en el Articulo
8 del Decreto N° 2596/2011 que corre como Anexo unico al mencionado
instrumento legal; y

Y CONSIDERANDO:

Lo establecido en la Resolucion N° 078/2014 y sus modificatorias, que
las Municipalidades deberan adherir al Programa, firmando el convenio
de adhesion con la Secretaria de Transporte, “ad referéndum” del Concejo
Deliberante;

POR ELLO

EL CONCEJO DELIBERANTE
DE LA CIUDAD DE VILLA DEL ROSARIO, REUNIDOS EN SESION
ORDINARIA SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°.-RATIFICASE el CONVENIO DE ADHESION AL REGI-
MEN DE PROVISION DEL BOLETO EDUCATIVO GRATUITO, firmado
por el Senor Intendente Municipal, con la Secretaria de Transporte de la
Provincia de Cérdoba, que se anexa parte integrante de la presente Orde-
nanza.

Articulo 2°.-ENTREGUESE copia certificada a la Secretaria de Trans-
porte de la Provincia de Cérdoba.-

Articulo 3°.-COMUNIQUESE, Publiquese, Dese al Registro Municipal
y Archivese.-

Dado en Sala de Sesiones del Honorable Concejo Deliberante a los treinta
dias del mes de abril de dos mil diecinueve.

VUELVA AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO PARA SU PROMULGACION

1 dia - N® 207624 - s/c - 08/05/2019 - BOE

MUNICIPALIDAD de GUSQU’,N

DECRETO N°0125/19

Cosquin, 26 de marzo de 2019

VISTO: El Expediente 2019-1000-1 —Mesa de Entradas— registro de esta
Municipalidad, mediante el cual el Concejo Deliberante de la ciudad de
Cosquin, ingresa a este Municipio un (1) ejemplar en original de Ordenan-
za No 3730, sancionada con fecha 21/03/2019.

Y CONSIDERANDO:
Que de conformidad con lo establecido por el Articulo 49, inciso 1) de

la Ley Provincial No 8102 — Organica Municipal, es atribucion del Departa-
mento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas.

Por ello, el sefor Intendente Municipal en ejercicio de las atribuciones
que le son propias;

DECRETA

Articulo 10.-PROMULGASE la Ordenanza No 3730 sancionada

por el Concejo Deliberante de la ciudad de Cosquin, en sesion del dia
21/03/2019, la que anexada, forma parte integrativa de éste.
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Articulo 20.- EL presente Decreto sera refrendado por el sefior Secre-
tario de Gobierno.

Articulo 30.- PROTOCOLICESE, comuniquese, cumplido archivese.
FDO: Sr. Raul Carlos Ariel Acuha, Secretario de Gobierno, Sr. Gabriel José
Musso, Intendente Municipal

ANEXO

1 dia - N° 207509 - s/c - 08/05/2019 - BOE

DECRETO N° 0126/19.

Cosquin, 27 de marzo de 2019

VISTO: El Expediente No 2019-577-1 — Mesa de Entradas, registro de esta
Municipalidad, mediante el cual se solicita la renovacion de la relacién
contractual con el sefor Villegas Ruiz, José Luis, periodo enero/marzo de
2019.

Y CONSIDERANDO:

Que la forma contractual bajo la cual se desarrollaran las tareas, es la
de una locacién de servicios sin relacion de dependencia.

Que corresponde que la contratacion sea realizada por el Departa-
mento Ejecutivo Municipal, mediante acto administrativo en el que conste
el monto afectado, el respaldo presupuestario y las obligaciones que se
generen.

Que conforme lo diligenciado por Secretaria de Economia y Finanzas
Publicas en cuanto a la disponibilidad de créditos presupuestarios y en uso
de atribuciones conferidas por Ley Provincial No 8102 - Organica Municipal
— el sefor Intendente Municipal

DECRETA

Articulo 1o.- APRUEBASE el Contrato de Servicios de fecha
11/01/2019, celebrado con el sefior VILLEGAS RUIZ, JOSE LUIS, DNI No
32.913.236, C.U.L.T. No 20-32913236-7, con domicilio en calle Juan Car-
los Gerdnico No 1164 de esta ciudad, por el periodo, retribuciéon global,
funciones y demas condiciones establecidas en el mismo que, adjunto al
Presente Decreto forma parte integrante del como Anexo I.

Articulo 20.- LA Contratacion a que se refiere Articulo 1o, serd im-
putada a Partida 1.3.36.329 - Publicidad y Propaganda, del Presupuesto

vigente.

Articulo 30.- EL presente Decreto sera refrendado por el sefior Secre-
tario de Economia y Finanzas Publicas.

Articulo 40.- PROTOCOLICESE, comuniquese, cumplido archivese.
FDO: Cr. Carlos Ariel Cavalli, Secretario de Economia y Finanzas Publicas,
Sr. Gabriel José Musso, Intendente Municipal

ANEXO

1 dia - N® 207510 - s/c - 08/05/2019 - BOE

DECRETO N° 0123/19

Cosquin, 26 de marzo de 2019

VISTO: El Expediente No 2018-1464-1, iniciado por la Oficina de Personal
dependiente de la Secretaria de Gobierno, por el cual comunica que el
agente OLIVA, JOSE ALEJANDRO, DNI No 27.376.598, Legajo No 1580,
quien se desempefa como personal permanente de la administracion pu-
blica municipal, cuenta con inasistencias injustificadas durante el transcur-
so del ano 2018.

Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al informe de la sefiora Instructora que esta agregada
afs.46y 46 vta., a los fines de evitar repeticiones, incluyendo la plataforma
factica y su conclusion, ha sido admitida y aceptada por el agente en el
escrito titulado ‘Alega — Solicita” de fs. 54.

Que en dicho escrito, el agente, con asesoramiento letrado pero no
suscripto por el profesional, por un lado confiesa en los términos del Art.
105 del Estatuto para el Personal, que: “La realidad de los hechos determi-
na que las ausencias injustificadas atribuidas estan fuera de toda impug-
nacion, toda vez que la inexistencia de prestacion de labores, en los dias
sefalados efectivamente acaecio;

Que el agente ensaya una justificacion diciendo que los incumplimien-
tos no obedecen a una falta de contraccién al trabajo sino a una cuestion
personal que ha influido de manera negativa y que es el consumo cocaina.
Curiosamente olvida el redactor del alegato que el propio actor en su decla-
racion indagatoria, dio otra version y le adjudico a la muere de su hermano
el ano pasado y “... por no haber superar y querer abandonar todo, hecho
que me llevé a tratarme con un psicélogo en el Hospital Domingo Funes?

Que acompafa un certificado que indica un tratamiento que le indica
el Dr. Hancevic y el diagndstico de “... trastorno de ansiedad y trastorno
por consumo de sustancias...’ insistiendo en que su situacion personal ha
repercutido en la prestacion de sus tareas y que debe ser tenido en cuenta
al determinar la sancién disciplinaria correspondiente.

Que el punto IV del escrito lo titula Encuadre Juridico y Conclusion
y luego de reconocer ya que las 12 ausencias por las que se ordena
el sumario han existido pero que la base de 10 ausencias se supero por
escaso margen, mas ello es una apreciacion personal que se contrapone
con la literalidad del Art. 80 inc. a) del Estatuto que reza “Son causales de
cesantia... inasistencia injustificada de mas de diez dias discontinuos, en
el afo calendario...] y en consecuencia desestimarse lo mismo que la cita
del Art. 78 que se limita a enumerar cuales son las sanciones a aplicar y
luego en el Art. 79 se explican las causas para aplicar el llamado de actua-
cion a aplicar el llamado de atencion, el apercibimiento y la suspension que
puede llegar hasta treinta dia, en tanto que el Art. 80 regula las causales de
cesantia y el Art. 81 las de exoneracion, por lo que no puede ser de recibo
la peticion de que la sancidn se reduzca a 30 dias cuando objetivamente el
Estatuto ha tabulado la sancion a aplicar que es la cesantia.

Que por lamentable que resulten las causas invocadas para no asistir
a trabajar, el impedimento debid acreditarse y solicitar oportunamente la
licencia por enfermedad prevista estatutariamente, ya sea que lo provocara
el fallecimiento del hermano o el consumo de cocaina, pero el Agente no
presento ni un solo certificado en que se le indicara reposo laboral.

Que el agente Oliva habia participado en la elecciéon de Delegados del
SOEMC de fecha 28/07/17 en la que resultd no electo, habiendo vencido
a la fecha la tutela sindical que le otorga la Ley 23.551 de Asociaciones
Sindicales, por lo se debe dictar el Decreto sin tramite de exclusiéon que
corresponderia en caso contrario.
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Que en consecuencia ha concluido el sumario ordenado por Decreto
No 0434/18 de fecha 17/09/2019.

Por todo ello y las previsiones de la Ordenanza No 2706/05,
el sefior Intendente Municipal en uso de atribuciones conferidas por Ley
Organica Municipal N° 8102.

DECRETA

Articulo 10.- DEJESE CESANTE, a partir de la fecha del presente
instrumento legal al sefior OLIVA, JOSE ALEJANDRO, DNI No 27.376.598,
Legajo No 1580, quien se desempefia como personal permanente de la
administracion publica municipal, por haber incurrido en inasistencias in-
justificadas que exceden los diez dias (10) discontinuos en el afio calenda-
rio, de conformidad al Art. 80 inc. a) de la Ordenanza No 2706/05 Estatuto
para el Personal de la Administracion Publica Municipal Ordenanza No
2706/05 y su decreto reglamentacion No 0882/06.

Articulo 20.- POR la Oficina de Supervision y Despacho procédase a
la notificacion del presente Decreto.

Articulo 30 POR la Oficina de Personal formulase y abdnese la li-
quidacion final correspondiente a los dias trabajados, S.A.C. y vacaciones
proporcionales, y a su registro en el legajo personal correspondiente.

Articulo 4o.- EL presente Decreto sera refrendado por el sefior Secre-
tario de Gobierno.

Articulo 50.- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese, pase a la
Oficina de Personal, déjese copia a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y

Retiros de la Provincia de Cérdoba, cumplido archivese.

FDO: Sr. Raul Carlos Ariel Acuha, Secretario de Gobierno, Sr. Gabriel José
Musso, Intendente Municipal

1 dia - N° 207506 - s/c - 08/05/2019 - BOE

DECRETO N° 0124/19

Cosquin, 26 de marzo de 2019

VISTO: El Expediente No 2019-770-1 - Mesa de Entradas, registro de esta
Municipalidad, presentado por el sefior ARROYO, CARLOS MARCELO,
DNI No 12.764.000, con domicilio en calle Dr. Juan Carlos Geronico No
532 de esta ciudad, mediante el cual eleva la documentacion correspon-
diente para acogerse a los beneficios de la eximicion de Contribuciones
que Inciden Sobre los Automotores, establecida en la Ordenanza No 2685
— Cadigo Tributario Municipal.

Y CONSIDERANDO:

Que el vehiculo Dominio AC6950S, se encuentra encuadrado en lo
dispuesto en el Articulo 327 inc. “b’ Capitulo VI, de la Ordenanza No 2685,
Cadigo Tributario Municipal.

Que la Secretaria de Asesoria Legal y Técnica, ha emitido informe, el
cual se encuentra incorporado en el Expediente relacionado.

Que habiendo cumplimentado con todos los requisitos establecidos en

la citada Ordenanza, corresponde otorgar la exencion solicitada.

Por todo lo antes mencionado y lo determinado por la Ley Provincial N©
8102 -Organica Municipal-, el Intendente Municipal, en uso de sus atribu-
ciones,

DECRETA

Articulo 10.- EXIMASE al sefior ARROYO, CARLOS MARCELO, DNI
No 12.764.000, con domicilio en calle Dr. Juan Carlos Geronico No 532
de esta ciudad, del pago total de la deuda que mantiene con esta Munici-
palidad en concepto de CONTRIBUCIONES QUE INCIDEN SOBRE LOS
AUTOMOTORES, correspondiente a los afos 2018 y 2019, del vehiculo
de su propiedad Marca FORD, Modelo FIESTA 1.6L, DOMINIO AC6950S,
conforme a los fundamentos que se detallan en los considerandos.

Articulo 20.-EL presente Decreto sera refrendado por el Secretario de
Economia y Finanzas Publicas.

Articulo 30.- PROTOCOLICESE, comuniquese, cumplido archivese.

FDO: Cr. Carlos Ariel Cavalli, Secretario de Economia y Finanzas Publicas,
Sr. Gabriel José Musso, Intendente Municipal

1 dia - N® 207508 - s/c - 08/05/2019 - BOE

DECRETO N° 0127/19

Cosquin, 27 de marzo de 2019

VISTO: El Expediente No 2016-3416-1 — Mesa de Entradas, registro de
esta Municipalidad, iniciado por el la Direccion de Seguridad democratica
e Inspeccién General, por el que solicita la baja de la adjudicacion de la
Licencia de Renis No 24 (veinticuatro).

Y CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Seguridad Democratica e Inspeccion General de
este Municipio informa que la sefiora Molina, Raquel del Valle, efectud la
devolucién de la Licencia de Renis No 24, mediante Expediente No 2013-
601-1- registro municipal .

Que en consecuencia a los términos y en cumplimento con lo estable-
cido en el Articulo 44, Inciso d) de la Ordenanza No 3366, se encuadra en
la caducidad de dicha licencia.

Que controlados los antecedentes presentados, la Secretaria de Ase-
soria Legal y Técnica Municipal dictamina que la autoridad de aplicacion
debe proceder al recupero de la matricula identificadora del Servicio Publi-
co de Pasajeros Remis No 24 (veinticuatro), como asi también arbitrar las
medidas necesarias para gestionar el cobro de los montos adeudados por
la permisionaria.

Que por lo antes expuesto y en uso de atribuciones conferidas por Ley
Provincial No 8102 - Orgénica Municipal — el sefior Intendente Municipal

DECRETA

Articulo 10.- DESE de BAJA del Servicio de Transporte Publico de
Pasajeros la Licencia de Remis No 24 (veinticuatro), adjudicada a favor de
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la sefiora MOLINA, RAQUEL DEL VALLE, DNI No 21756020, en un todo
de acuerdo con los considerando y lo normado en la Ordenanza No 3366.

Articulo 20.- FACULTASE a la Autoridad de Aplicacion a dar de baja
del registro de remises y proceda al recupero de la matricula identificatota-
ria de la Licencia de Remis No 24 (veinticuatro).

Articulo 30.-COMUNIQUESE a la Direccién de Recursos Tributarios
para que arbitre las medidas necesarias para gestionar el cobro de los
montos adeudados a quien corresponda.
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Articulo 4o0.-EL presente Decreto serd refrendado por el sefior Secre-
tario de Gobierno.

Articulo 50.-PROTOCOLICESE, comuniquese, cumplido archivese.

FDO: Sr. Raul Carlos Ariel Acuha, Secretario de Gobierno, Sr. Gabriel José
Musso, Intendente Municipal

1 dia - N® 207511 - s/c - 08/05/2019 - BOE
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