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Crean Unidad Provincial del Cuidado de la VVoz para Docentes

Resolucién N° 30
Coérdoba, 26 de febrero de 2013

VISTO: El Expediente N° 0425-258593/13,
mediante el cual la Sub Secretaria de 2° y 3°
Nivel de Atencion dependiente de esta jurisdiccion
ministerial, propicia la creacion de la “Unidad Pro-
vincial del Cuidado de la Voz para Docentes de
la Provincia de Cérdoba”.

Y CONSIDERANDO:

Que obra en autos el proyecto de que se trata,
el cual expresa el proposito de desarrollar
acciones que tengan como orientacion la
promocion vocal y la prevencion de patologias
de la voz en ejercicio de la profesion docente en
el ambito de la provincia de Cordoba con el fin
de limitar el incremento de la vulnerabilidad
profesional.

Que la gestién que se propicia se enmarca en
las politicas sanitarias que viene llevando a cabo
esta cartera de Salud, conjuntamente con las
respectivas areas interjurisdiccionales e
intersectoriales para su implementacion en los
distintos Centros Educativos de la provincia.

Que asimismo el proyecto contempla entre sus
objetivos generales favorecer la apropiacion de
héabitos saludables del cuidado de la voz con
énfasis en el entrenamiento a través de técnicas
y précticas para reducir al minimo los problemas
vocales que condicionan en gran medida la
actividad profesional de los docentes de las
instituciones educativas.

Que a los fines de la implementacion de la
Unidad, obra en autos némina de los
profesionales que integrardn la misma, cuyas
designaciones lo serdn como carga anexa y sin
perjuicio de la continuidad de las funciones que
actualmente desempefian; reservandose el sefior
Sub Secretario de 2° y 3° Nivel de Atencion la
facultad en la Unidad a crearse para definir las
tareas propias de sus integrantes.

Que en el andlisis de lo actuado surge el
compromiso de la gestion para laimplementacion
y cumplimiento de los objetivos propuestos; lo

que posibilita la materializacién de la instancia
con fundamento en las previsiones de los Arts.
1°y 26 incs. 1°y 2° de la Ley N° 10.029.

Por ello, en uso de sus atribuciones y lo
dictaminado por Departamento Juridico de esta
jurisdiccién ministerial bajo N° 36/13,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

1°.- CREASE a partir de la fecha del presente
instrumento legal, la “UNIDAD PROVINCIAL DEL
CUIDADO DE LA VOZ PARA DOCENTES” en
el ambito de la Sub Secretaria de 2°y 3° Nivel de
Atencidn de esta Jurisdiccion Ministerial, cuyo
funcionamiento se ajustara a las previsiones
contenidas en los Anexos I, Il y Ill, los que
compuestos de VEINTIUNA (21), CUARENTA'Y
SEIS (46) y SIETE (7) fojas respectivamente
forman parte integrante del presente Instrumento
Legal.

2°- DESIGNANSE como miembros integrantes
responsables de la “UNIDAD PROVINCIAL DEL
CUIDADO DE LA VOZ PARA DOCENTES”, a
los profesionales que se nominan a continuacion:

- Direccion de la Unidad Provincial del
Cuidado de la Voz para Docentes”; Dr. Gustavo
Angel DURAN, Sub Secretario de 2°y 3° Nivel
de Atencién.

- Coordinadores:

- Dr. Roberto Esteban FERRERO, Especialista del
Servicio de ORL del Hospital Transito Caceres de
Allende.

- Dra. Susy HUMEREZ, Area Técnicay Coordinacion
de la Sub Secretaria de 2° y 3° Nivel de Atencion.

- Lic. Silvia ABRAHAM, Jefa de Seccion del Servicio
de Fonoaudiologia del Hospital Cérdoba.

3°.- ESTABLECESE que la designacion dis-
puesta en el Apartado precedente, en los casos
que corresponda, se ejercera como carga anexa

y sin perjuicio de la continuidad en las funciones
que actualmente desempefie el profesional de
que se trate.

4°- FACULTASE al sefior Sub Secretario de 2°
y 3° Nivel de Atencion a definir oportunamente las
funciones que desempefiaran, tanto la Direccion
Ejecutiva como los sefiores Coordinadores.

5°.- PROTOCOLICESE, comunigquese, notifi-
quese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Dr. CARLOS EUGENIO SIMON
MiNISTRO DE SALUD

CONTINUA EN PAGINAS 2 A 19

PODER

EJECUTIVO

Decreto N° 164
Cordoba, 22 de febrero de 2013

VISTO: El acuerdo solicitado a la Legislatura de la Provincia de Cérdoba, para designar a la
sefiora Abogada Silvina Claudia Mufioz en el cargo de Asesora Letrada con funciones de
Competencia Mltiple del Tercer Turno (Fuero Penal y Laboral) de la Cuarta Circunscripcion
Judicial con asiento en la ciudad de Villa Maria.

y CONSIDERANDO:

Que por Acuerdo Nro. 42 del afio 2011 el Consejo de la Magistratura, una vez cumplidos los
tramites de rigor, confeccioné el orden de mérito correspondiente a los participantes del con-
curso para cubrir el cargo de Asesor Letrado con Competencia Multiple, remitiendo el listado con
el puntaje obtenido por cada uno de los seleccionados.

Que este Poder Ejecutivo, en los términos del Decreto N° 2635/99, solicitd a la Legislatura de
la Provincia prestara acuerdo para designar a la sefiora Abogada Silvina Claudia Mufioz, quien
resultd en el segundo lugar (2°) en el orden de mérito remitido.

Que la Legislatura Provincial, en sesion publica del dia 6 de febrero de 2013, presto el acuerdo
solicitado por Resolucion R-2574/13, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 104 inciso 42
de la Constitucion Provincial.

Que en consecuencia, cumplimentado los requisitos legales y constitucionales corresponde
proceder a la designacion de la sefiora Abogada Silvina Claudia Mufioz al cargo mencionado.

Por ello, lo dispuesto por la Ley N° 8802 y modificatorias; y en ejercicio de las atribuciones
conferidas por los articulos 144 inciso 9 y 157 de la Constitucidn de la Provincia,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°- DESIGNASE a la sefiora Abogada Silvina Claudia Mufioz (M.I. N° 14.665.536)
en el cargo de Asesora Letrada con funciones de Competencia Mdltiple del Tercer Turno -Fuero

CONTINUA EN PAGINA 2

Envienos su publicacion por MAIL a:

boletinoficialcba@cba.gov.ar
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VIENE DE TAPA
RESOLUCION N° 30

ANEXO |

PROYECTO

Unidad Provincial del
Cuidado de la Voz
para Docentes

Ministerio de Salud de la Provincia de Cérdoba

Gobierno de la Provincia de Cérdoba

Diciembre 2012 H:'

AUTORIDADES:

Ministro de Salud de la Provincia de Cérdoba.
Dr. Carlos Eugenio Simon.

Ministro de Educacién de la Provincia de Cérdoba.
Dr. Walter Grahovac.

INTRODUCCION

La educacion se constituye en politica de Estado prioritaria, para contribuir a la
construccion y desarrollo de una sociedad justa, reafirmar la soberania e identidad
nacional, profundizar el ejercicio de la ciudadania democrdtica, respetar los derechos
humanos y libertades fundamentales y fortalecer el desarrollo cultural, econémico y
social de la Provincia.

A fin de cumplir con esta responsabilidad el Estado sostendrd el Sistema Educativo en
todo el territorio Provincial; por tal motivo el Ministerio de Salud contribuye con la
elaboracién del presente Proyecto Provincial para el Cuidado de la Voz de los
docentes; vital herramienta para el desarrollo de las funciones educativas.

Los principales problemas de salud ligados al personal docente son multiples; pero los
aspectos que han mostrado un mayor impacto son: el agotamiento psicoldgico, los
trastornos musculoesqueléticos, las enfermedades infectocontagiosas y, de forma muy
especial, las enfermedades que estdn relacionadas con el uso de la voz.

Su uso sin el adecuado entrenamiento, puede provocar dificultades y lesiones
persistentes, con una sintomatologia que puede afectar seriamente las habilidades
vocales.

VIENE DE TAPA
DECRETO N° 164

Penal y Laboral- de la Cuarta Circunscripcion Judicial con asiento en la ciudad de Villa Maria.

ARTICULO 2°.- EL egreso que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
anterior se imputara a la Jurisdiccion 3.00, Programa 920, Partida Principal 01, Partida Parcial
01, Grupo 26, cargo 054, del Presupuesto Vigente.

ARTICULO 3°- EL presente Decreto sera refrendado por la sefiora Ministra de Justicia y
Derechos Humanos y Fiscal de Estado.

ARTICULO 4°.- PROTOCOLICESE, comuniquese al Tribunal Superior de Justicia,
notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Dr. JOSE MANUEL DE LA SOTA
GOBERNADOR
Dra. GRACIELA CHAYEP
MiNISTRA DE JusTiciA ¥ DeErRecHos HumANOS
JORGE EDUARDO CORDOBA
FiscaL pe Estabo

Fue descrita por primera vez por Girolamo Fabrici d'Acquapendente en el afio 1600,
quien la describid y la denomind «enfermedad de los predicadores».

Asimismo, Bernardino Ramazzini, en el afio 1713, describe en su Tratado sobre las
enfermedades de los artesanos, un capitulo denominado «De las enfermedades que
suelen afectar a los recitadores, a los cantores y a otros del mismo género», en donde
ya se describe una mayor prevalencia de hernias, asma, dolor de cabeza, alteraciones
de las gldndulas salivares, espesamiento de la voz y ronquera.

En el udltimo siglo se han publicado diferentes estudios que han avalado
consistentemente esta correlacion, y desde el afio 1966, la OMS viene haciendo
recomendaciones a los paises para que vigilen la salud de los docentes.

El Objetivo del Proyecto consiste en:

Brindar y profundizar habitos saludables a través de distintas acciones para reducir al
minimo los problemas vocales, los cuales condicionan en gran medida la actividad de
los docentes.

Desde este Proyecto es importante enviar un mensaje muy claro: Considerar que el
personal docente debe conocer cudles son aquellos hdbitos que mds les perjudican en
su Salud Vocal y los beneficios de la Prevencion.

Con la implementacion de este Proyecto se promueve los procesos para proteger la
Salud Vocal del sector docente.

Un afable agradecimiento estd dirigido a toda la estructura de los Ministerios de Salud
y de Educacion; y a todos los profesionales que se han prestado a participar en este
Proyecto, ya que, sin su colaboracién no habria sido posible.

Dr. Gustavo Angel Durdn
Sub Secretario de 2% y 3 Nivel de Atencion
Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba
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‘ 1.-Resumen Ejecutivo

El presente documento expresa el propdsito de desarrollar acciones que tengan como
orientacién, promover la salud vocal y prevenir patologias de la voz. El actor al cual
estd destinado preferentemente, es el profesional docente atendiendo a que el ejercicio
de su prdctica laboral genera un incremento en la vulnerabilidad y en los riesgos de
contraer enfermedades que dafian de forma aguda o cronica el érgano y sistema
fonidtrico.

Es de interés interjurisdiccional e intersectorial desarrollar e implementar en forma
participativa, en el ambito de los Centros Educativos el presente Proyecto Provincial de
Cuidado de la Voz, utilizando diferentes estrategias y modalidades que lleven a
intervenir en los determinantes de la salud de la voz desarrollando actividades con eje
en:

a) desarrollar factores protectores,
b) disminuir los riesgos de contraer patologias y
c) limitar el incremento de la vulnerabilidad profesional.

Es de interés extender el dmbito de aplicacién, acorde a la organizacion y
administracion del Sistema Educativo Provincial, a los siguientes servicios (segun Ley
Provincial 9870):

a) Servicios educativos puiblicos de gestion estatal;
b) Servicios educativos municipales regulados por el articulo 108 de esta Ley, y
c) Servicios educativos piiblicos de gestion privada autorizados.

La participacién de la poblacion docente en la Capacitacion en terreno y via
informdtica, el conocimiento de las medidas de Prevencion y su orientacion en la
atencion profesional en salud, promoverd a la difusion del Proyecto, a la construccidn
de la demanda y a la sensibilizacion del problema.

La mejora continua en la calidad del cuidado y el fortalecimiento de los Centros de
Salud de Atencion, permitiran alcanzar, en conjunto, los objetivos del presente
Proyecto.

3.-Marco referencial

‘ 2.- Fundamentacién y Justificacion

Se estima que un 8,5% de la poblacion europea sufre algun trastorno de la
comunicacion, y en Espafia, por cada 10.000 habitantes, 20 tendrian una patologia
fonidtrica (cifras preocupantes).

Segun la Sociedad Espafiola de Otorrinolaringologia (SEORL), alrededor del 5% de la
poblacion general de los paises industrializados sufre algtn tipo de patologia vocal que
requiere la atencién del especialista. Mds de dos millones de personas sufren algtin
trastorno de la voz que requiere la atencion médica, siendo la disfonia y la ronquera
las alteraciones mds frecuentes. Se estima que siete de cada diez casos se deben a
sobreesfuerzos y malos habitos al hablar, por el empleo de un volumen por encima del
ruido ambiente o por hablar por encima de la capacidad media de fonacion.

La prevalencia de estos trastornos entre los docentes se situa entre un 17,5%-57%
segun los diferentes estudios consultados.

Es por ello que se hace necesario afrontar este tipo de problemas a través de
herramientas validadas para la correcta identificacion y evaluacién de los factores
que producen alteraciones y disfunciones de la voz.

Las alteraciones en el aparato fonador, debido al esfuerzo mantenido de la voz, van
desde la disfonia hasta la aparicion de nédulos y pdlipos en las cuerdas vocales.

Algunos autores consideran que los trastornos de la voz por sobreesfuerzo alcanza
entre un 20% y un 57% de los docentes.

La disfonia es la alteracion de la voz que con mds frecuencia perturba la
comunicacion. Se manifiesta como un esfuerzo al emitir un sonido, dificultad para
mantener la voz, cansancio al hablar, variaciones de la frecuencial, carraspeo o falta de
volumen.

Puede estar relacionada con cualquiera de los sistemas que intervienen en la
produccion de la voz: laringe, aparato respiratorio, faringe, fosas nasales y cavidad
oral. En general hace referencia a los trastornos que afectan a la laringe y en concreto
a las cuerdas vocales.

Los nodulos laringeos predominan en mujeres en la segunda década de la vida y con
mayor prevalencia en los profesionales de la voz. Entre el 20% y el 80% de los docentes
presentan a lo largo de su vida trastornos de la voz y alrededor del 55% de los
pacientes que padecen disfonia tienen reflujo laringofaringeo.

Las causas de disfonia pueden ser consecuencia de un trastorno funcional, orgdnico o
de una combinacion de ambos.

Los resultados del Proyecto se orientan a:

» Reducir las distintas patologias de la voz, las recidivas y secuelas.
» Fortalecer la deteccién precoz de las mismas,
» Favorecer la rehabilitacion y restablecimiento a las actividades personales y

docentes.

3.1.-La voz humana

La Voz es el instrumento que poseemos desde que nacemos y lo portamos durante toda
la vida. La Voz es comunicacion, didlogo, habla, canto; a través de ella transmitimos
sentimientos y sensaciones. Una voz agradable siempre obtiene la atencion del oyente.
No sdlo es importante el sentido de las palabras sino la forma en que se transmiten
exponiendo nuestras ideas. Una buena voz, con buen color, suave y audible atrae al
auditorio.

Muchos autores han dado sus aportes y conceptos sobre la voz, destacamos los
siguientes:

e le Huche y Allali: “la voz es el instrumento de expresion y comunicacion que
adopta aspectos infinitamente variados”. “La voz es el soporte fisico de la
comunicacion humana”

e [nés Bustos Sdnchez: “Consideramos la voz como una manifestacion expresiva de
la persona en su totalidad. La voz trasluce la vida psiquica y emocional de quien
se expresa y en ella subyace una compleja accion de nervios, huesos, cartilagos y
musculos que implica al cuerpo de manera global. La voz sirve para la emision de
las palabras y estas a su vez lo son para comunicar, intercambiar o compartir
nuestras emociones y sentimientos”.

e louis Jacques Rondeleux: “La voz es lo que hay detrds de las palabras”.

e Aristoteles: “La voz es el simbolo de los estados del alma”.

e Alicia Barmat de Mines: “La voz humana es el sonido emitido desde nuestro ser
interior intelectualizado por el pensamiento y expresado desde nuestro
sentimiento.

Es decir en este acto, participan fendmenos fisicos acusticos sincronizados (respiracion,
coordinacion neuro-muscular, fonacion, resonancia, articulacion) con el resto del
cuerpo y el espiritu.

A través de la sonoridad de la voz mediante la palabra articulada (patrimonio unico del
ser humano) se desarrolla el lenguaje individual y social, se expresan sentimientos y se
refleja la personalidad.

Todo ello permite “considerar la voz como uno de los elementos mds preciados del
hombre, amerita el derecho a la preservacion de la misma, manteniendo el mayor
rendimiento vocal durante su existencia”

3.2.-La Voz profesional del docente

Se denomina profesional de la voz a toda persona que debe satisfacer una demanda
vocal hablada y/o cantada para realizar una determinada actividad. Presenta
necesidades vocales especificas de la tarea; ésta se realiza bajo condiciones especiales
y por largos periodos de tiempo, por lo tanto, el entrenamiento se torna indispensable.

Existen diferentes clasificaciones de la voz tomando de base diferentes exigencias de
tiempo, pausas, postura, intensidad y extension vocal utilizadas y otros requerimientos
que surgen de la actividad de cada uno de ellos. Nos referimos con mayor especificidad
la voz del docente.

Es la voz que se emplea en los distintos niveles de ensefianza que ofrece el sistema
educativo y en las diferentes especialidades de acuerdo al objeto a ensefiar. Se
caracteriza por manejar una prosodia acorde al grupo etario e intensidades medias y
altas. La voz puede considerarse como una carta de identidad personal, una expresion
de las emociones, un instrumento fundamental para comunicarnos con los demds y en
el caso de los educadores también es elemento clave del lenguaje corporal.

El docente se presenta frente al grupo y proporcionar con su voz el clima apropiado
para cada momento de la clase, atendiendo “que dice” pero también a “como lo dice”
para lo cual tendrd que: tener un esquema corporal-vocal adecuado, con respuestas
ricas y creativas, donde la voz cumpla un rol conveniente al presentar las siguientes
condiciones:

e Correcta articulacion

* Ritmos adecuados con pausas claras
» Amplia gama de matices e inflexiones
® Optima proyeccicn
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e FEstrategias para hacer valorar momentos de silencios
® Respiracion adecuada
* Proyeccion de la voz

3.3.- Los riesgos y problemas de la voz

Inherente a la propia prdctica docente el entorno genera situaciones que pueden
afectarla fisicamente pero también psiquica y socialmente, influyendo en su salud,
bienestar y calidad de vida.

Segun informacion recabada en los servicios de salud se destaca que uno de los
aspectos mds comprometidos es el fonatorio. Reconociéndose a las disfonias como
problema mds prevalente. Se destaca la presencia de disfonias funcionales con mayor
frecuencia (hiatus), como asi también los nédulos y laringitis. Se observa mayor riesgo
de padecer problemas si existe patologia previa, trastornos emocionales o hdbitos
como el consumo de tabaco y alcohol. Asi mismo la frecuencia de alteraciones es casi
dos veces mayor en mujeres que en hombres.

Los problemas de patologia vocal han sido relacionados con diferentes factores de
riesgos destacdndose la alta demanda del uso de la voz sin el debido entrenamiento, el
conocimiento sobre el cuidado y la educacion de la voz.

Con respecto a esto ultimo con frecuencia la problemdtica del docente en nuestro pais
se puede manifestar como:

e Fscaso conocimiento, acerca del uso correcto de la voz y de pautas de higiene
vocal. Toma de conciencia de la problemdtica frente a la patologia instalada.

e No considerar prioritario dentro de sus necesidades el tema de la salud general y
vocal.

* Presencia de fatiga vocal o disfonia instalada, con reposo y tratamiento, el cual
no se cumple satisfactoriamente.

Debido a esto el docente requiere de un organo fonador en dptimas condiciones,
cuidados, educacion vocal y controles médicos y fonidtricos, pero fundamentalmente
que se le impartan medidas adecuadas para prevenir las patologias vocales.

Para ello se propone desarrollar acciones integrales de cuidade de la voz orientada
preferentemente a la promocion de la salud, favorecer el desarrollo de factores
protectores y disminuir vulnerabilidad y riesgos de contraer problemas especificos de la
voz.

Existe una inadecuada concientizacion del personal docente de todas estas patologias,
y es por ello, que el Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba elabora este
Proyecto en consenso con el Ministerio de Educacion, bajo la denominacion de «Unidad
Provincial del Cuidado de la Voz para Docentes».

4.-Proposito: Objetivos

OBJETIVO GENERAL:

Con la implementacion por el Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba, del
siguiente Proyecto:

«+ Se propone brindar y favorecer la apropiacion de hdbitos saludables del cuidado
de la voz con énfasis en el entrenamiento a través de técnicas y prdcticas para
reducir al minimo los problemas vocales, los cuales condicionan en gran medida
la actividad profesional de los docentes de las Instituciones Educativas Publicas
de la Provincia de Cordoba. Se llevard a partir del mes de febrero 2013, con la
renovacion automadtica anual para su continuidad en las agendas publicas.

OBIETIVOS ESPECIFICOS:

e Realizar acciones sanitarias dirigidas al Cuidado de la Salud Vocal, en la
poblacion docente, por intermedio de Talleres participativos; incorporando
puntaje en la curricula docente, de dichas actividades.

e Elaborar, con contenido minimo, de los Protocolos de Vigilancia de la Salud
especifica que los servicios de prevencion deben realizar a esta poblacion.
Técnicas exploratorias y de diagndstico en la deteccion y andlisis de los factores
predictivos identificados, que sea capaz de identificar los problemas
relacionados lo mds precozmente posible, y de identificar o aquellos
trabajadores mds vulnerables.

* Reducir al minimo la morbilidad relacionadas al aparato fonatorio y realizar una
deteccion precoz de la misma, contando con centros de Salud de referencia para
su adecuada atencion.

e Contribuir a asegurar el funcionamiento de las instituciones educativas y de los
servicios de la educacidn, para que en forma permanente esté disponible la
oferta educativa, cuidando la Salud Vocal de los docentes.

5.- ESPECIFICACION OPERACIONAL DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS A REALIZAR

Modalidad de Intervencion y Plan de Trabajo

Se establece que la modalidad operativa se centra en desarrollar acciones de
Capacitacion, de Tutoria capacitante y Control, en el cuidado del aparato fonatorio, de
la poblacion docente de las Instituciones Provinciales de la Provincia, a cargo de los
profesionales representantes del Ministerio de Salud y de Educacion de la Provincia de
Cordoba

5.1.-Capacitacion

La misma reconoce dos ambitos de aplicacion. El de los propios Centros Educativo, es
decir en los propios dmbitos territoriales donde se realizan las prdcticas profesionales y
por otro en el Campus Virtual-Aula Virtual Salud Educacion del Ministerio de Educacion.
Se define como modalidad la reflexion de las prdcticas, brindar marcos tedricos
adecuados y proveer de herramientas que permiten monitorear la apropiacion de esos
hdbitos saludables.

Los programas de capacitacion tienen un reconocimiento y acreditacion con puntaje
docente, credndose las condiciones de educabilidad territorial. Esto significa que el
docente deberd dar cumplimiento a las tareas que se le asignen a fin de la aprobacion
final.

o Cursos-Talleres tedricos prdcticos en los Centros Educativos orientados a
docentes de todos los niveles, preferentemente en un comienzo a los de nivel
inicial y primario.

o Curso de formacion instalado al Aula Virtual (AVSE)

5.2.-Tutoria capacitante

Se conforma un equipo interdisciplinario capacitador que cumplira las funciones de
receptar, monitorear y evaluar la capacitacion de los docentes.

Programa Base

El programa de capacitacion (modalidad territorial) se aplicard con la siguiente
secuencialidad:

* Entrega y explicacion de la Guia de Prdcticas Vocales Saludables.

o Reflexion grupal sobre nuestra voz (aplica protocolo de reflexion).

* Lo voz humana en referencia a la practica docente.

o Elmal uso, los riesgos y los problemas mds frecuentes.

e Video con los ejercicios de entrenamiento.

¢ (Consejos utiles para la voz en el aula.

¢ Informacién de Servicios de Salud para la referencia y consulta temprana y
oportuna.

e Tareas (a los fines de la acreditacion): lecturas obligatorias; llenado del
almanaque de deteccion de problemas; registro de prdcticas saludables;
observando los cambios; envio de tareas via mail o AVSE a los tutores.

¢ El monitoreo (a fin de evaluar el desarrollo del proyecto) se realizard de manera
participativa en la modalidad presencial. Para ello cada CE designard un
responsable para establecer el sequimiento territorial conjuntamente con los
tutores. Esto permitird evaluar el impacto y los resultados. Cada 15 dias se
realizard una actividad presencial zonal a fin de evaluar el sequimiento.

o (Confeccionar una propuesta de recomendaciones preventivas respecto a los
diferentes aspectos evaluados en el estudio que sean de utilidad para los
trabajadores, asi como para los servicios de prevencion y de vigilancia de la
salud.

Recursos Humanos, Materiales y Técnicos

Para la aplicacion del programa se requiere del concurso de profesionales de Medicina,
Fonoaudiologia y Docentes. Serdn designados por cada una de las autoridades
sectoriales e institucionales.

Ademds se requiere de disefio a impresion de materiales diddcticos, que consta en los
anexos del presente proyecto; y elaboracion del video.

Todos los anexos debera estar incluido en un CD o DVD para la entrega a cada uno de
los docentes del programa.
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ESPECIFICACION OPERACIONAL DE LAS ACTIVIDADES Y TAREAS A REALIZAR
En la Provincia de Cérdoba se establece metas propias detalladas en el siguiente cuadro

Actores
Involucrados

Ministerio de Salud

Sub Secretaria de
2do y 3er Nivel de
Atencion

Ministerio de Salud

Direccién de
Prensa

Ministerio de
Educacion

Centros Educativos
Dependientes

METAS Producto Actividades - Tareas Técnicas
*Constituir y *Sustentabilidad e *Revision del
Consolidar la Institucionalizacion | planteamiento del
constitucién de | social y politica de | problema inicial. *Fortalecimiento de
la UNIDAD | la UNIDAD DEL fazos intar-
DEL CUIDADO DE LA *Sensibilizacion Institucionales.
CUIDADO DE | VOZ PARA “Implementacicn
LA VOZ PARA | DOCENTES. *Monitoreo Presencial
DOCENTES. R con todos los
en ol Ministerio | *Viabilidad y representantes de fos
de Salud. continuidad anual | ctores involucrados.
del Proyecto

*Recoleccion de los

informes
“Implementar el *Acciones de
presente intervencion para *Capacitacion de
Proyecto a mejorar los Servicios | Docentes en terreno
partir del mes | de Sajud integrados,
de Febrero del | para el Cuidado de *Elaboracion de
afio 2013, con | |3 Salud Vocal de informes obtenidos del
renovacion Docentes. MONITOREO
automatica PRESENCIAL del
anual del Proyecto.
Ministerio de
Salud, para dar *Evaluacién periddica y
continuidad de final.
sus objetivos, a B .
las agendas “EiaI.Joracmrf de informes
pablicas. de parciales y final
Sai. *Organizar la demanda

de la Poblacién Docente

de la Provincia de
“Implementar el Cérdoba, a los centros
presente de Salud de Referencia
Proyecto a para la atencion
partir del mes interdisciplinaria que
de Febrero del requieran para su salud
afio 2013, con Vocal.
renovacion o
automética *Comunicacion de las
anual del acciones a los actores
Ministerio de mvo.'uct#a‘os, yala
Salud, para dar Comunidad.
continuidad de
Sus objetivos, a
las agendas
piblicas.
*Difusion de la *Impresion de *Comunicar los
conformacion y folleteria, material | resultados del Proyecto
funciones de la gréfico y gestion a todos los actores
“UNIDAD DEL para el material en | involucrados y a la
CUIDADO DE videos, acorde a los | Comunidad.
LA VOZ" anexos del

Proyecto.
*Captar la *Cuantificar la *Revision del
Poblacion demanda de los planteamiento del
Docente de la Servicios de Salud e | problema inicial.
Provincia de interdisciplinarios,
Cérdoba en los Centros de *Sensibilizacion
Salud de Referencia | “Implementacion . .
“Registro y Fortalecimiento de
Censo de la *Disponer de datos | “Capacitacion de lazos inter
poblacion actualizados en Docentes en terreno. Institucionales.
asistida y forma para su »
productividad | evaluacion "Recoleccion de los
de los Servicios | sistematizada. informes
destinados al *Participacion del
Docente de la .
L Monitoreo del Proyecto.

Provincia de
Cérdoba.

*Standarizacién de los
registros de dalos
estad/sticos.

*Evaluacion periddica y
final.

*Comunicar los
resultados a la UNIDAD
DEL CUIDADO DE LA
VOZ PARA DOCENTES
y a todos los actores
involucrados.

POBLACION DESTINATARIA - BENEFICIARIO

Durante el transcurso del desarrollo y la implementacion de este Proyecto los
resultados serdn utilizados para la toma de decisiones a diferentes niveles,
incluidos los distintos Ministerios, y en particular el Ministerio de Salud hacia el
beneficio de toda la Poblacidn de Docentes de la Provincia de Cdrdoba.

‘ 6.-Estructura Organizativa y de Gestion del Proyecto

Integran el Proyecto el Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion.
Para ello se conforma una mesa de trabajo interjurisdireccional e intersectorial
integrada por representantes de cada una de las Instituciones que tienen como funcion
el disefio, implementacion y monitoreo del programa. Tiene también como actividad
disefiar las herramientas y recursos necesarios para el desarrollo de la capacitacion.

Tiene también como actividad disefiar las herramientas y recursos necesarios para el

desarrollo de la capacitacion.

1) CONFORMACION DE LA “UNIDAD PROVINCIAL DEL CUIDADO DE LA VOZ PARA

DOCENTES”. MINISTERIO DE SALUD.

RESPONSABLE INSTITUCIONAL:
DR. CARLOS EUGENIO SIMON
Ministro de Salud de la Provincia de Cérdoba.

DIRECTOR DEL PROYECTO:

DR. GUSTAVO ANGEL DURAN

Sub Secretario de 2do y 3er Nivel de Atencion del
Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba

COORDINADORES:

DR. ROBERTO ESTEBAN FERRERO

Meédico Especialista del Servicio de O.R.L. del
Hospital Trdansito Cdceres de Allende
Ministerio de Salud

DRA. SUSY ELVIRA HUMEREZ

Meédica del Area Técnica y Coordinacion de la
Sub Secretaria de 2do y 3er Nivel de Atencion
Ministerio de Salud.

LIC. SILVIA TERESA ABRAHAM

Jefa de Seccion de Fonoaudiologia del
Hospital Cordoba.

Ministerio de Salud

2) MINISTERIO DE EDUCACION

RESPONSABLE INSTITUCIONAL:
DR. WALTER GRAHOVAC
Ministro de Educacion de la Provincia de Cérdoba.

COORDINADOR:

DR. CARLOS DALMIRO PAZ

Meédico Director de Promocidn Social y de la Salud.
Ministerio de Educacion.

CRONOGRAMA - DIAGRAMA DE GANTT -

Meses -

Ao 2013 Febr 13

May "13

Oct "13

Semanas 1/2(3)|4(1|2|3|4|1(2|3(4|1]|2(3|4|1|2|3|4(1(2|3|4|21(2|3|4|21|2](3
mensuales

1. Revision del
planteamiento del
problema y del
marco teorico

alisis e
ion de

resultados.
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7.- SUSTENTABILIDAD Y VIABILIDAD DEL PROYECTO

La discontinuidad en las politicas publicas con significativos cambios en la gestion, hace
que la sustentabilidad del Proyecto sea uno de los mayores desafios. Desde la
concepcion del Proyecto se plantea:

a. Se concibe intervenciones sanitarias para el Cuidado de la Salud Vocal a
través del Sistema Educativo. Se enfatiza la importancia de Servicios
Integrados (Preventivos, curativos y de rehabilitacion).

b. Se hace eje en la participacion de la Comunidad.( Poblacion de Docentes,
familiares, y personas comprometidas ).

c. El Proyecto parte desde la Planificacion estratégica intersectorial.

d. Se plantea una agenda abierta acorde a las necesidades dindmicas de la
problematica.

REFERENCIAS

1. Tratamiento de los Trastornos de la Voz . Morrison y Rammage. Masson.
Barcelona, 1996.

2. La Voz Patolégica. Maria Cristina A. Jackson Menaldi. Ed. Médica Panamericana,
2002.

3. La Voz y el Tratamiento de sus Alteraciones. Daniel R. Boone. Médica
Panamericana. 01/01/1992. Ciencias de la Educacion Preescolar y Especial, 1995.

4. El' Uso adecuado de la Voz. Bacot, Maria Cecilia; Facal, Maria Laura; Villazuela,
Gaston. Akadia Editorial, 2008.

5. Temas em Voz profissional. Silvia M. Ravelo Pinho. Editorial Revinter, 2007.

6. Le Huche F, Allai A. Anatomia y Fisiologia de los 6rganos de la voz y del habla.
Masson, 1994,

7. Le Huche F, Allai A. Terapéutica de los trastornos vocales. Masson, 1994.

8. El Poder creativo de la Voz en el uso Profesional. Alicia Barmat de Mines; Laura
Florencia Balderiote; Susana Parente. Editorial Akadia. Bs. As., 2011.

9. Paparelle; Shumrick,; Gluckman, Meyerhoff. Otorrinolaringologia. Volumen I,
Cabeza y Cuello. Editorial Panamericana. Tercera Edicion.

La elaboracion de este documento fue realizado por:

Dr. Gustavo Angel Durdn: Sub Secretario de 2do y 3er Nivel de Atencion del Ministerio
de Salud.

Dr. Carlos Dalmiro Paz: Director de Promocidn Social y de la Salud del Ministerio de
Educacidn.

Dr. Roberto Esteban Ferrero: Especialista del Servicio de O.R.L. del Hospital Trdnsito
Cdceres de Allende del Ministerio de Salud.

Dra. Susy Elvira Humerez: Médica del 2do y 3er Nivel de Atencion del Ministerio de
Salud.

Llc. Silvia Teresa Abraham: Jefe del Seccion de Fonoaudiologia del Hospital Cordoba
del Ministerio de Salud.

El documento fue debatido, consensuado y enriquecido por los representantes de la
Provincia de Cérdoba del Ministerio de Salud y del Ministerio de Educacion.

ANEXO 11

Anexo

Nov 2012

GUIA DE PRACTICAS
SALUDABLES

PREVENCION DE PATOLOGIAS DE LA VOZ
PARA DOCENTES

Gobierno de la Provincia de Cérdoba

AUTORIDADES:

GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
MINISTERIO DE SALUD

Anexo Noviembre 2012 B:l

Ministro de Salud de la Provincia de Cordoba.

Dr. Carlos Eugenio Simon.

Ministro de Educacién de la Provincia de Cérdoba.

Dr. Walter Grahovac.
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GUIA DE PRACTICAS SALUDABLES VOCALES

FUNDAMENTACION

La voz es una funcion que aprendemos en las primeras etapas de la vida y que puede ser
mejorada y perfeccionada. Educar la voz es posible. En la formacidn inicial de los maestros
o bien en actividades formativas posteriores, es posible aprender a dominar la voz para
ensefar.

En esta formacion es necesario que aprendan a utilizar todo el cuerpo para generar la voz.
Deben aprender a seleccionar el tono, la intensidad y el timbre adecuados para los
diferentes estilos docentes.

El cuerpo es el instrumento que hace sonar la voz. Se debe cuidar la salud en general y
especialmente la postura corporal. La voz pide disponibilidad de movimientos.
Necesitamos un cuerpo donde las espaldas no se curven, con una actitud de extensién en
el eje vertical, con sensacidn de anchura constante, fundamentalmente en el torax.

El funcionamiento de la voz es gracias a un conjunto de érganos de nuestro cuerpo que
funcionan mediante un sistema complejo de equilibrios, si los equilibrios se rompen, la
voz sufre y se enferma.

Nadie sabe lo que tiene hasta que lo pierde

La voz en el docente se puede considerar como el motor y el modelo que ayuda a facilitar,
tanto conocimientos como otros aspectos en la educacion.

OBJETIVO GENERAL

e Entrenar, desarrollar y fortalecer al docente, respecto a sus propias capacidades
expresivas y comunicativas a través de la voz.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Concientizar que la voz es un medio de expresion y comunicacién esencial para el
docente (y no un mero instrumento de trabajo).
e Generar estrategias de prevencion sobre la salud.
e Detectar las dificultades particulares en el uso de la voz.
o Buscar estrategias colectivas de précticas vocales saludables para modificar
conductas.

* Generar por parte del docente al alumno, un correcto modelo de |la emision vocal.

LA VOZ HUMANA

La voz es sonido, producto de un conjunto de estructuras que, aunque individualmente
desarrollan otras funciones en el organismo, aqui actian coordinadamente, formando una
unidad funcional, con el objetivo de producir la voz y a esto se lo llama: sistema fonatorio.

Formado por los sistemas

Respiratorio.

- Laringeo.

- Organos articulatorios y cavidades de resonancia.
- Osteo-muscular.

- Auditivo.

- Nervioso central-periférico.

Enddcrino

Esquematicamente el aparato fonador se estudiaria

FUELLE
Musculatura respiratoria toracica, abdominal, diafragma, pulmones, bronquios, traquea,
fosas nasales, faringe. Generan un soplo de aire controlado para la correcta produccion de
sonido.

Tracto respiratorio superior

[Cavidad nasal ,‘/;: Limpia y humedece los
avidad nasal -4 :
u — Alivia la conductos lagrimales
s —'{o@g resequedad y el
Laringe _ A sangrado | f

Tracto respiratorio inferior

Traquea

Bronquio Mejorael = Mejora la
primano 1, i

sentido del limpieza de las
Pulmones olfato y gusto fosas nasales

PIEZA VIBRATORIA-LARINGE
Estructura compleja de cartilagos, articulaciones y musculos que permiten un mecanismo
de vibracion de parte de sus estructuras al recibir aire a presion procedente del soplo
pulmonar produciéndose asi ruido vocal

hioides
Cossas .,
Nassles oy

tiroides

Vs
(cartilago) -

Undn

&
Epigions

roides
(glandula)

traquea

CAVIDADES DE RESONANCIA
Zona faringo-bucal, cavidad nasal y esqueleto 6seo de la cara. Zonas en las que el sonido
laringeo se “redondea” y se refuerza para mejorar antes de salir al exterior de la boca.

APARATO ARTICULATORIO
Lengua, labios, velo del paladar, mejillas, paladar, arcadas dentarias. Organos que le dan el
punto y modo de articulacidn a la palabra.

TODO LO ANTERIOR CONTROLADO POR:

SISTEMA AUDITIVO
Retroalimentacion auditiva

Oido externo Oido medio  Oido interno

Condurios
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SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y PERIFERICO
SISTEMA NERVIOSO CENTRAL= ENCEFALO + MEDULA ESPINAL

Cerebro

ENCEFALO /

| Bulbo raquideo \ Cerebelo

MEDULA ESPINAL

Por lo tanto la VOZ es el sonido laringeo, producto del aire que viene de los pulmones, que
al pasar por las cuerdas vocales las hace vibrar y por ende genera LA VOZ, la cual es
reforzada en las cavidades de resonancia, todo esto coordinado por el sistema auditivo, y
el sistema nervioso central y periférico. La misma es totalmente influenciada por los
estados animicos y psiquicos de quien la produce, como asi también la intencién de
comunicarse.

DISFONIA

La disfonia es un término que describe cambios anormales en la voz. La voz puede
aparecer soplada, chillona o tensa y pueden haber cambios en el volumen (intensidad) y/o
altura o tono (cuan aguda o grave es la voz). Los cambios en la voz se deben
habitualmente a un trastorno relacionado con las cuerdas vocales que son las estructuras
que producen los sonidos en la llamada caja de la voz o laringe. Durante la respiracion
tranquila, las cuerdas permanecen separadas. Cuando se habla o canta, éstas se juntany a
medida que el aire es expulsado por los pulmones, vibran y producen sonido. Mientras
mas unidas y pequenas sean, mas rapido vibran. Ello produce una voz mas aguda El

engrosamiento o edema de las cuerdas vocales impide que éstas se junten
convenientemente, lo que produce cambios en la voz.

AFONIA vs DISFONIA

Pérdida parcial de la vozl

|Pérdida total dela vozl

FUNCIONALES ORGANICA

SIN ALTERACION [CON ALTERACION
IDEL ORGANO FONADOR
h 4
HIATUS NODULOS PARALISIS DE CUERDAS VOCALES

MAL USO DE LA VOZ

De la Intensidad: al elevar la intensidad de la voz hay tensidn laringea y hay posibilidad de
abusar de las cuerdas vocales.

Del tono vocal: hablar en un tono que no es el adecuado, mas grave o mas agudo que la
voz normal.

ABUSO VOCAL

Gritar: ocasiona irritacion en la laringe.

Vocalizaciones forzadas: irritacion de cuerdas vocales.

Hablar excesivamente sin correcta técnica vocal.

Uso frecuente de ataque vocal brusco: comienzo de las emisiones vocales muy bruscas
produciendo gran irritacién en la laringe.

Excesivo aclaramiento de la garganta y demasiada tos: provoca gran tension laringea
Cantar sin técnica vocal apropiada.

Hablar de manera abusiva cuando las cuerdas vocales estan debilitadas debido al efecto
de la alergia o infeccidn de las via aérea o por laringitis.

FACTORES QUE INFLUYEN EN LA SALUD VOCAL

|Ta baco\ |AIcoh0I| |Alergias respiratorias| |G rltad M

Q6 B’ A

Alimentacion

|Postura|

¢CUALES SON LOS ERRORES MAS COMUNES
QUE SE COMETEN EN EL CUIDADO DE LA VOZ?

\Excesivo consumo de café| f‘l’oser abusivamente\

No beber agua

Consumir las bebidas muy frias
o muy calientes

&
=

Uso excesivode calefaccion
y refrigeracion

Salir de la clase y continuar hablando
sin pausas

Hablar durante toda la clase
sin pausas

FUMAR
GRITAR

PROHIBIDO
CARRASPEAR
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AURICULARES

CELULAR

PRECAUCION
ALCOHOL

CAFE, TE, MATE

BEBER AGUA

HABLAR CLARO
PERMITIDO

RESPIRAR POR
NARIZ

COMO CUIDAR MI VOZ

NO ABUSES DE TU VOZ

No carraspear ni toser habitualmente.

En vez de ello: %
=
Bostezar. el

Tragar lentamente y beber agua.

No grites.

En vez de ello: g
Utilizar sonidos no vocales para llamar la atencién: palmas, silbidos,
silbatos, timbres.

Encontrar formas no vocales de ensefiar/mantener la disciplina de los
alumnos.

Evitar hablar de manera prolongada a larga distancia y en el exterior.
En vez de ello:

Acércate para que te puedan oir sin gritar.
Usar técnicas de proyeccion vocal adecuada.
Evitar hablar en un entorno ruidoso

En vez de ello:

Reducir el ruido de fondo.

Hablar siempre de cara a la persona que te diriges.
Ubicate cerca de quien te escucha.

Espera a que el alumno esté en silencio y preste atencion.
Encuentra formas no vocales para que te presten atencién.
No cantes mas alla de la gama que te sientas comodo.

En vez de ello:

Conoce tus limites fisicos en cuanto a tono e intensidad delavoz. o @ @
Realiza entrenamiento vocal. %

Nunca cantes una nota alta si no la puedes cantar en voz baja.

Evitar los habitos nerviosos que originan abuso vocal al hablar en

publico como: carraspear, contener la respiracion hablando
rapidamente, hablar con una respiracién insuficiente, hablar en un

tono bajo y monétono, utilizar rellenos agresivos o de tono bajo

como um..., ah...

En vez de ello:

Controlar y reducir los habitos vocales negativos en su discurso.

Aprender estrategias para hablar en publico de manera eficaz.

Tratar de realizar emisiones no de tono agravado, sino mas bien hacia

el tono agudo.

No hablar mucho durante el ejercicio fisico.
En vez de ello:

Evitar los “ gruiiidos “ vocales intensos y agresivos. =
Luego de un realizar ejercicios aerdbicos, esperar a que el sistema

respiratorio te permita acomodar una produccién de voz optima.

NO HAGAS UN USO INADECUADO DE LA VOZ

* No hables con una voz monétona de tono bajo. No permitas que la
energia vocal disminuya tanto, que el sonido pase a ser tosco
(“sonido glotico”).

En vez de ello:

Mantener una voz alimentada por el flujo respiratorio, de manera
que el tono se mantenga, varie y suene bien.

Realiza una variacién del tono mientras hablas.

* No contengas la respiracion mientras piensas lo que vas a decir. Evita

los inicios de voz tensos (“ataque glético”).

En vez de ello:

Mantén la garganta relajada cuando comiences a hablar.

Utiliza los musculos respiratorios y el flujo de aire para iniciar las
frases.

* No hables con frases mas largas que el ciclo respiratorio natural: evita
exprimir las altimas palabras de un pensamiento con una potencia
respiratoria insuficiente.

En vez de ello:
Habla lentamente, realizando pausas frecuentes en los limites
naturales de las frases, para que tu organismo pueda respirar de
manera natural.

e No pongas en tension la parte superior del térax, los hombros, el
cuello y la garganta para inspirar o para emitir sonidos.
En vez de ello:
Permite que el cuerpo se mantenga alineado y relajado y que la
respiracion sea natural.
Permite que el abdomen y la caja costal se muevan libremente.

¢ No aprietes los dientes ni tenses la mandibula o la lengua.

En vez de ello:

Mantén separado los dientes superiores de los inferiores.
Deja que la mandibula se mueva libremente durante el habla.
Aprende y realiza los ejercicios de relajacion especificos.

e Evita el uso prolongado de sonidos vocales no convencionales:
silbidos, grufiidos, imitaciones de ruidos de animales o de maquinas

® Envezde ello:

Si tienes que hablar cuando la voz esta en tensidn, utiliza un tono
vocal blando en vez de un susurro intenso y aspero.

Si tienes que producir efectos vocales especiales en una
interpretacion, asegurate de utilizar una técnica que reduzca al
minimo la tension muscular y el abuso vocal.

* Al cantar, no fuerces la voz. Evita mantener un registro que esté mas
alla de los limites de tono que te encuentres cdmodo. En especial no
fuerces una “voz de pecho” demasiado alta, ni fuerces una “voz de
cabeza” alta, en la gama de falsete.

En vez de ello:
Permite un cambio de registro vocal, con el tono.
Consulta a un profesional idéneo en voz.

MANTEN UN ESTILO DE VIDA Y UN ENTORNO SALUDABLE.

e No exijas a tu voz mas de lo que le exigirias al resto del cuerpo.
En vez de ello:
Destina varios periodos de tiempo al reposo de la voz durante el dia.
No utilices la voz de manera amplia o agotadora cuando estés
enfermo o te encuentres cansado.
En vez de ello:
Haz reposar la voz junto con tu cuerpo jjitambién se fatiga!!!
¢ No utilices la voz cuando la notes tensa.
En vez de ello:
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Aprende a ser sensible a los primeros signos de fatiga vocal: disfonia,
tension en la garganta, sequedad.

¢ No pases por alto los sintomas prolongados de tension vocal,
disfonia, dolor de la garganta, ardor de estémago o alergias.
En vez de ello:
Consulta a tu médico si experimentas sintomas en la garganta o
cambios de voz durante mas de 10 dias.

¢ No expongas la voz a una contaminacién excesiva y a productos
deshidratantes: humo de cigarrillo, humos quimicos, alcohol,
cafeina, aire seco.
En vez de ello:
Mantén el aire y el cuerpo limpios y humedecidos: bebé 10 vasos

de agua al dia.

« No andes con el cuerpo encorvado ni adoptes posturas poco
equilibradas.
En vez de ello:
Aprende y utiliza habitos adecuados de postura y
alineacion.

¢{CUANDO DEBES CONSULTAR AL MEDICO?

..CUANDO CARRASPEAS O TOSES REPETIDAMENTE.

...TIENES SENSACION DE CUERPO EXTRANO EN LA GARGANTA.
...TE PIDEN QUE REPITAS LO QUE HABLAS.

...TE FALTA EL AIRE PARA TERMINAR LA FRASE.

..LUEGO DEL REPOSO SIGUES CON LA VOZ FATIGADA.
..TIENES REFLUJO GASTROESOFAGICO.

..TIENES ARDOR EN LA GARGANTA.

Y SI ATU VOZ LE PASA QUE...

..PIERDE VOLUMEN.

..SUENA RONCA, ASPERA, SOPLOSA .

...SE INTERRUMPE CUANDO MENOS LO ESPERAS.
..NO PUEDES GRITAR.

..NO PUEDES CUCHICHEAR.

...NO SE RECUPERA LUEGO DE UN RESFRIO.

CONSEJOS UTILES

HABLAR SIEMPRE DE FRENTE AL ALUMNO, NO DIRIGIR LA VOZ HACIA EL
PIZARRON.

EVITAR EL USO DE TIZA, POR EL POLVILLO QUE OCASIONA, HUMEDECE LA
TIZAY UTILIZA UNA FRANELA HUMEDA PARA BORRAR.

REUNIR A LOS ALUMNOS EN GRUPO, EN LO POSIBLE EN SEMICIRCULO.

UTILIZAR RECURSOS ALTERNATIVOS PARA ENRIQUECER LAS CLASES: VIDEOS,
POWER-POINT, GRABACIONES, ILUSTRACIONES ENTRE OTROS.

ACOMPARNAR LA TECNICA VOCAL DE UN CONTROL EMOCIONAL.
MANTENER SIEMPRE UNA CORRECTA POSTURA CORPORAL.

REALIZAR LOS EJERCICOS DE CALENTAMIENTO VOCAL ANTES DE COMENZAR
LA CLASE.

EVITAR LOS AMBIENTES CARGADOS DE HUMO Y POLVILLO.

APRENDER Y REALIZAR LA TECNICA VOCAL ADECUADA, BUSCANDO TONOS
MEDIOS DE EMISION Y EVITANDO LOS MUY GRAVES O MUY AGUDOS.

ALTERNAR MOMENTOS DE HABLANTE Y ESCUCHA.

EVITAR LA EXPOSICION EN SITIOS CON EMANACIONES DE OLORES FUERTES,
PRODUCTOS DE LIMPIEZA, IRRITANTES, PINTURAS, ESMALTES, OLEOS POLVO
DE MADERA'Y OTROS.

BUSCAR MOMENTOS DEL DIA PARA ESTIRARSE, RELAJARSE Y REALIZAR
REPOSO VOCAL.

REALIZAR PERIODICAMENTE UN AUTOCONTROL DE SU VOZ.

Encuesta inicial docente

Edad:

Profesion:

Cantidad de dias de trabajo:
Horario de clase:

Antigiiedad laboral en la docencia:

éTengo riesgo de padecer problemas en mi voz?

Sefiale con una X la respuesta que mas se ajuste a tu situacion personal.

éNotd algunos de estos sintomas?

Cansancio de la voz al finalizar la semana
Cansancio de voz al finalizar la jornada

Sequedad de garganta

Picor, irritacion en la laringe

Fatiga al hablar

Guia de analisis:

Si tiene alguno/s de estos sintomas

= =

No mejora el fin de semana Mejora el fin de semana

No desaparece en vacaciones Desaparece en vacaciones
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Necesitaras formacidn para:

S ]
o
.

e |ntenta practicar los
siguientes ejercicios y ...

—

e Aprender a mejorar tus
conductas vocales y adquirir
buenos habitos higiénicos.
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e Adquirir buenos habitos

higiénicos.
e Puedes realizar algun curso
de Prevencion de problemas
de la voz con especialistas.
| ]
i Ejercicios posturales .
L, 1
v" De pie, apoyar la cabeza, el borde de los hombros y las nalgas en una
superficie plana.
Bajar el mentoén y estirar el cuello.
Contraer los musculos abdominales y flexionar las rodillas ligeramente
Aviso: para que desciendan las nalgas y apoyen la espalda contra la pared.
) Si se puede colocar facilmente la mano entre la pared y la espalda, la
Si persisten los problemas, consulta con personal especializado. inclinacidn pélvica no sera correcta.
i i voz? i i . . .
éTengo problemas en mi voz? (una pequefia guia de ayuda). v" De pie colocarse frente a la pared, con las rodillas ligeramente

flexionadas,
Empuje con las manos manteniendo la espalda recta.

v/ Manteniendo la postura anterior (frente a la pared con las rodillas
ligeramente flexionadas)
Trepar con las manos por la pared hasta hacer una completa extensién
de brazos y espalda.

v" Colocarse lateralmente a la pared con el brazo extendido, sin doblar el

codo: comenzar a deslizar la mano hacia arriba hasta quedar
Pérdida de voz completamente apoyado en la pared con todo el brazo, caderas,
pierna y pie. Realizar lo mismo con el otro brazo.
Cambios en el tono de voz ‘[l
Sensacién de cuerpo extrafio en la garganta U e P .
i Ejercicios de relajacion
1

Sefiale con una X la respuesta que mas se ajuste a tu situacién personal

¢ Noto algunos de estos sintomas?

Sensacion de ardor o picor que sube hasta la garganta [l
Relajar un musculo, es sacarlo de un estado de tension, es lograr la distension
. . o el aflojamiento muscular. Considerando al individuo en su totalidad, y en
Mientras hablo se me quiebra la voz . , i N . .,
un sentido mas amplio, acompafiado de esta distension muscular se debe

lograr la distension mental.

Es importante llevar al individuo a reconocer los distintos estados de tension
mTTTTTToTmmmToosoomooomes gue puedan surgir en su vida diaria, personal o profesional y que pueda

conocer como salir de ellos a través de los recursos que se ensefan.

Intercalar periodos de descansos entre tareas.
Mantener en angulo de 90° entre el cuello y la cabeza. De disociacién
Al estar de pie poner siempre un pie mas adelantado que el otro, y -
cambiar a menudo de posicion.

¥ Caminar con buena postura, cabeza y térax en posicién normal.

ANENEN

v" Mover pierna dominante y brazo contrario.
v Usar zapatos comodos de tacon bajo para las actividades diarias. P Y

v Al recoger algtin objeto del suelo flexionar las rodillas y mantener la
espalda recta.
v Para realizar actividades con los brazos, hacerlo a una altura

adecuada.
v Sentarse lo mas atras posible, apoyando la columna firmemente | -
—

al respaldar del mueble.

v" Si vamos a estar sentados con una mesa de trabajo evitar inclinarse
hacia adelante.

v’ La mesa de trabajo debe estar acorde a su estatura.

¥’ Levantar los objetos hasta la altura del pecho y si hay que colocarlos en
alto subirse a una escalera o mueble seguro.

v" No transportar objetos muy pesados.




12 Primera Seccion

BoLETiN OFIcIAL - ARo C - Tomo DLXXIX - N° 47

CORDOBA, 4 de abril de 2013

v’ Pararse en un pie y luego en otro.

v" Flexién y extensién de piernas.

v Movilizacién lateral de tronco.

v' Estiramiento entrelazando las manos.

v' De pie, realizar extensiones utilizando bastones.

Posicion sentada

En posicion sentada, comodo controlando su postura erguida sin tensiones.
Relajacion de cuello.

¥ Rotacidén completa de cabeza hacia derecha izquierda o viceversa.

¥v" Movimiento de cabeza dntero-posterior, dirigiendo el menton hacia el
pecho y luego hacia atras.

¥" Llevar el menton hacia el hombro derecho y hacia el hombro izquierdo
y viceversa.

.

v Aproximar la oreja hacia el hombro derecho y hacia el hombro
izquierdo.

7/
.
\J
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v Movimientos pendulares de cabeza partiendo del mentén sobre el
pecho y direccionarlo de un hombro hacia el otro.

Relajacion de hombros

v" Rotacién de un hombro produciendo movimientos circulares en forma
alternada y simultanea hacia delante y hacia atras.

Elevar un hombro, y descender luego con el otro.

Elevar y descender los hombros en forma simultanea.

Adelantar y retrotraer ambos hombros.

Empujar aproximando los omoplatos hacia atras y luego volver a
posicion inicial.
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La respiracion va a proporcionar la corriente espiratoria necesaria para una
correcta emision vocal, libre de tensiones innecesarias.

El respirar sin forzamientos inutiles permite regularizar las emociones. Los
suspiros sonoros liberan el aire y la voz.

A través de la educacidn respiratoria se propone llevar a la conciencia este
acto automatico para controlarlo a voluntad. El tipo respiratorio COSTO -
DIAFRAGMATICO estad de acuerdo con la anatomia vy fisiologia de nuestro
organismo. El modo respiratorio NASAL, es el aconsejable, ya que la nariz
funciona como filtro y acondicionador del aire que ingresa a la via aérea.

La respiracion consta de cuatro tiempos: Espiracion, Pausa, Inspiracion y
pausa.

La ejercitacion respiratoria tiene la finalidad de aumentar la elasticidad
pulmonar, regular la espiracidon, hacerla consciente y controlada,
especialmente en su ritmo, tipo y continuidad.

Ejercitacidn
Automatizacion del tipo respiratorio:

Realizar los cuatro tiempos respiratorios intentando la automatizacion del
tipo respiratorio.

Inspirar por la nariz de manera silente, realizar una apnea (pausa), espirar por
la boca, el soplo espiratorio debe ser homogéneo y constante.

Durante la inspiracion el abdomen se distiende y vuelve a la posicidn de
reposo durante la espiracion. Se puede utilizar un objeto sobre el abdomen
para la visualizacién.

A continuacion se da una serie de ejercicios para lograr el tipo correcto de
respiracion.

%ﬁghﬂ\
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% Realizar la ejercitaciéon con un eldstico ajustado a la altura de la
costillas flotantes para favorecer la sensacion propioceptiva que
ayudan al desplazamiento de la zona costal.

= En posicion decubito dorsal flexionar las rodillas y monitorear que
mandibula, lengua, cuello, abdomen y espalda se encuentren libre de
tensiones. Deslizar un pie por el suelo hasta que la pierna quede
extendida y apoyada; volver a la posicion inicial y realizar lo mismo con
la pierna contra lateral.

#H

A

« Realizar el tipo respiratorio costo-diafragmatica en posicién sentada o
parada frente a un espejo.

= Realizar la respiracion costo- diafragmatica mientras se balancean los
brazos. Posicidn inicial, inspirar por la nariz, elevar los brazos durante
la pausa, retener y espirar por la boca volviendo a la posicion inicial.

Ejercicios de dosificacién del soplo espiratorio

= Tomar aire por nariz, pausa, espirar el aire con sonido “s” de manera
continua y homogénea, variando la duracion del mismo, por ej.:
» inspirar en 4 seg., retener 4 seg., espirar en 4 seg., retener 4
seg.
» Inspirar en 4 seg., retener 4 seg., espirar en 6 seg., retener 4
seg.
Continuar en forma creciente y paulatina. Luego alternar.

=% Los mismos ejercicios se pueden realizar con sonido “f”.

% Realizar el ejercicio anterior con soplo cerrado protruyendo los
labios.

Se puede realizar los ejercicios de dosificacion utilizando objetos a fin de
observar la capacidad y dosificacion aérea.

< Colocar una vela encendida a 10 cm de distancia de la boca y soplar de
manera suave, constante y homogénea sin apagar la llama.

< En un vaso con agua hasta su cuarta parte, realizar burbujas soplando
a través del sorbete. Inicialmente realizar burbujas pequefias, luego
aumentar el tamafio de las mismas.

= Trabajar el soplo con instrumentos de viento o juguetes de soplo (ej.:
burbujeo).

Ejercitacion del modo respiratorio

< Inspirar por la nariz percibiendo atentamente el recorrido del aire por
la via respiratoria al ingresar y egresar del cuerpo.

< Realizar inspiraciones cortas consecutivas y espirar de la misma
manera por la nariz.

= Oler una fragancia agradable y percibir las sensaciones que produce.

= Inspirar por nariz y realizar la primera mitad de la espiracién nasal y la
segunda mitad de modo bucal. Variar los tiempos.

= Inspirar y espirar por una fosa nasal obturando suavemente con el
pulgar la fosa nasal contraria o viceversa.

= Labios: Son fundamentales para el modelaje del sonido, para ello
deben ser agiles y precisos. Recomendamos para ello:

©  Abrir la boca formando un circulo grande y fruncirlos con fuerza
como para enviar un beso, seguidamente estirarlos sonriendo
con la boca cerrada y repetir la accion varias veces.

o Formar con los labios un circulo en forma de “0” y seguidamente

en forma de “u” consecutivamente.

En silencio dibujar con los labios las cinco vocales. Es importante una buena
vocalizacidn al hablar.
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o Realizar sonrisa con labios cerrados.

o Vibracién de labios. o Hacer vibrar la punta de la lengua en el paladar (rrrrrrrrr).

o Tocar con la punta de la lengua por detras de los dientes
inferiores y doblarla. Del mismo modo con los dientes
superiores.

<

o Morderse el labio superior con los dientes.

o Limpiarse los labios con la punta de la lengua.

o Sacar la lengua y ponerla plana.

o Morderse el labio inferior con los dientes.

= Lengua: Con sus diecisiete musculos es el 6rgano con mayor movilidad
del aparato fonador. Sin ello no podriamos articular sonido.
Proponemos a continuacion algunos ejercicios que nos ayudaran a
adquirir las cualidades necesarias para que la lengua cumpla su
funcidn fonatoria.
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El conocimiento de la técnica vocal es una necesidad para quienes tienen que
o Sacar la lengua hacia abajo dirigiendo el movimiento con la utilizar la voz profesionalmente.

punta. De la misma forma también hacia arriba intentando . s
Entender el mecanismo fisiolégico de la emision, ayuda a desarrollar una voz

alcanzar la nariz. audible, con buena resonancia vy articulacidn, evitando el deterioro por
fatiga.

El aprendizaje de la técnica vocal permite:

# La utilizacién adecuada del aire.

= El cuidado de la musculatura.

= La preservacion de los pliegues vocales en el momento de cierre
glético.

%= La colocacidn del sonido en los resonadores.

o Estirando las comisuras como en una sonrisa muy amplia, tocar Asi la voz fluye, sin esfuerzo, con el mejor rendimiento, pudiendo ser
con la punta de la lengua alternativamente de una comisura a utilizada de manera adecuada en diferentes ambientes, empleando las
otra. cualidades deseadas.
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La voz esta intimamente relacionada con sensaciones corporales que percibe =« Nnnnnnnn eceeceeeeeeeeeeceeeeeeee
una persona mientras habla, captadas por todos los drganos, que se instalan

en funcionamiento. =& Ui ui ui ui ui iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

A continuaciéon se mencionan ejercicios que ayudaran a incorporar y

comprender el concepto de impostacion vocal. “# Jono 0000000000000000

= Junu uuuUUUUUUUUUUUUY

Frases
Ejercicios . . . .
Se puede realizar con versos cortos, series memorizada (dias de la semana,

meses, serie numeérica), refranes.
Una secuencia posible es a partir del tono fundamental. Se puede tomar

como ej. un esquema de trabajo de la siguiente manera: La articulacion

La expresividad de la voz esta dada por diferentes matices como la
% Inspiramos y emitimos Mmmmmm...... inspiramos mmmmmmm modulacidn, la articulacién. Para trabajar la misma se puede realizar:

Los siguientes ejercicios.
# Mom mom mom (masticando)
% Vocales i, e, 0, a, u tratando de relajar la posicién normal de la

musculatura blanda (labios, mejillas), lo que facilita la creacion de
% Agregamosmnmnmnmnm armonicos unidos a la presion aérea.

= Combinacién de vocales: acaeaeae, eieieieie,aieia.
% Bbboooommmm Fffffooooommmm
% Con consonantes: papapap pepepepe pipipipi.

Sasasasa sesesese sisisisi
=+ Mmmmmmmmmaaaaaaaaaaaaaa

Pronunciar rapidamente:

Mono-rosa-risa

< Mam —-mem-mim Caso-miro-mira
Nueve-nueve-nueve

= Bbaaammm/ Bbeemmm/ Bbimmmmm
<% Trabalenguas:

Tres tristes tigres, comen en tres platos de trigo, en tres platos de

< Para suavizar el sonido se puede emitir Bam bam bam . . -
trigo comen tres tristes tigres

El rey de Constantinopla

se quiere descontantinopolizar

el que lo descontantinopolizare
buen descontantinopolizador sera.

Pablito clavé un clavito
en la calva de un calvito.

Se empieza a coordinar la salida de aire desprendiéndonos de las En la calva de un calvito,
consonantes teniendo en cuenta un inicio adecuado. un clavito clavd Pablito
+ /a//af [a/ [a/ Teresa trajo tizas hechas trizas.
= [il il il i/ La modulacion
Se puede trabajar con:
% /u//u//u/ u/
< Cuento, cancién infantil ( especial para trabajar aspectos expresivos).
“« Ju/ i/ /il il [i] Ji} < Variaciones tonales (agudo y grave).
= Variaciones de intensidad.
* Ju/ /il le] le] Je] Je] <% Leer en una velocidad lenta, rdpida y normal.
% /u//i/ e/ [o] Jo] [of La Proyeccidn

= Emitir un sonido (zumbido) que logre hacer vibrar todo el cuerpo y
que vaya alargandose y ensanchandose procurando que salga y se
propague por diferentes partes del cuerpo (ej. Brazos, piernas, torax).

Es necesario cuidar permanentemente la eutonia de la musculatura de la
cara y cuello.

. o = Vocalizar imaginando que se saca un hilo largo de la boca.
Otra serie de ejercicios puede ser:

T

== Realizar una emisién de la letra “y” prolongada.

& Mai-mai-mai/ ai- ai- ai /i-i-i/ ui- i-i Yot erineraresereesaneseaesanesss s eneseseaesee e eaeeean

% Mmmmmmm aaaaaaaaaaaaaaaaaaaa = idem al anterior pero agregarle las vocales.
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Yadaaddaddaddaddddadaddaddaaaddaddaaaaa
yuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
Y00000000000000000000000000000000000

yeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

PRE-CALENTAMIENTO VOCAL

Para realizar diariamente:

» antes de comenzar el dia laboral, 6
» cuando realizaré una actividad que demande esfuerzo vocal.

“ Relajacién:
Manos sobre los hombros, codos a la altura de los hombros y llevarlos

de
*Arriba abajo. Abajo arriba.
*Adelante atras. Atras adelante.
*Circulo con los codos adelante.
*Circulo con los codos para atrés.
< Elongacidn:

*Colocar la mano derecha en la cabeza del lado
lateral izquierdo, estirar el brazo izquierdo a la altura
del hombro. Estirar el lateral izquierdo del cuello
realizando una contrafuerza entre la manoy la
cabeza, al mismo tiempo que estiro el brazo
izquierdo, quedando el lateral del cuello izquierdo
bien estirado por el término de 5 segundos.

Realizar lo mismo con la mano izquierda en la
cabeza del lado derecho.

Hiperextension de cuello y adelantamiento de la
mandibula para elongar la zona anterior del cuello.
=% Respiracion:
*Inspiro. Retengo (5 tiempos). Espiro con la
pronunciacion de la letra “s” s......cccoco.....
*Inspiro. Retengo (5 tiempos). Espiroen 1, 2, 3,4
Pausas.

% Impostacién:
Emision prolongada de la consonante “m” m..........
Luego “mam...mem...mim...”
Emision prolongada de la consonante “b” b............
Emision prolongada de la consonante “b” b............

ocluyendo los labios con la mano
Emisién del sonido “bababa”

Spaghetti ooo
Spaghetti uuu
Vibracion de los labios con sonido de cuerda vocal
Elongacidn de la cuerda vocal:
u

Realizarlos 10/15 minutos antes de la actividad vocal intensa.

No practicarlos mas de 15 minutos.

Si te encuentras con un proceso alérgico, rinosinusal o gripe NO hacer
los ejercicios de voz.

MUCHOS EXITOS!Hn

Sugerencias Utiles
HIDRATATE

Tené siempre a tu

alcance una
botella de agua

= Protege tu voz, evitando emitir sonidos altos.

< Evitar la exposicidon a humo, como el cigarrillo.

= Llama al silencio con una palma.

« Haz participar verbalmente a los alumnos en clase.

< Trata de mantener una intensidad constante en la voz.

= Evitar hablar rapido. Tomar tiempo para respirar.

“ Bebe poco café, té o mate. Ingerir agua para una buena hidratacion.

= Medicacién, sélo la indicada por el profesional.

= Descansa lo suficiente.

< Si tienes sensacion de quemadura detras del esternén, mal aliento,
puede ser por reflujo gastroesofagico, lo que indica consultar al
médico y realizar la dieta anti-reflujo gastrico.

= Si los demas se quejan que hablas fuerte controla tu audicién.

< Las emociones fuertes afectan la voz.

< Si sientes picazon, ardor de garganta, consulta al especialista.

# Posteriormente a una actividad vocal intensa, realizar reposo vocal
por el periodo de 1 hora aproximadamente, ejercicios de relajacion y
posteriormente comenzar con emisiones vocales suaves.

CURSO- TALLER

PARA “vOS” POR TU “vOZ"

Planificacién del CURSO-TALLER.

Segun Fernandez Aguado, para proponer la adquisicion de habitos saludables para
la Prevencion de Enfermedades de la Voz del docente, es necesario tener en
cuenta algunos aspectos tales como:

e Autogestion y autocontrol.

® Innovacion en las alternativas educativas para comportamientos que se logran por
repeticion.

e Perseverancia que contribuye a la formacién de habitos.

e Motivacidn a través de conocimiento de las necesidades de cada uno y las de las
comunidades de pertenencia.

* Erradicacion de la posibilidad de fracaso, con confianza en las posibilidades de las
personas, repitiendo el comportamiento aprendido hasta lograr el habito.

Los CURSOS-TALLER se planificaran de forma esporadica o continua segun las
necesidades que se surjan de las encuestas y primeras charlas, para lograr mayor
eficacia a largo tiempo.

EFICACIA
Energia Esporadicas
ACCIONES

Continuas

v

TIEMPO
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PROYECTO DE CURSO-TALLER

Tres premisas para planificarlo:

Una accion que generara la necesidad de cambiar o de profundizar una
actitud para que se convierta, con el tiempo, en habito.

Una aptitud con base en el conocimiento y habilidades que permitan llevar
a la practica el modelo de formacién de habito.

Una propuesta que incorpore comportamientos sencillos,
alcanzables, que sirvan de estimulo y de refuerzo para el cambio.

utiles vy

El objetivo principal de estos Talleres es:

LA FORMACION DE HABITOS SALUDABLES DESTINADOS A LA PREVENCION
DE ALTERACIONES Y/O ENFERMEDADES DE LA VOZ EN EL DOCENTE.

METODOLOGIA

El Curso-Taller se llevara a cabo de la siguiente forma

Asistir en |la fecha y hora acordada a la Escuela seleccionada para el dictado
del curso-taller.

Formar grupos de hasta 25/30 docentes para el desarrollo del curso —taller.

Explicacion de la finalidad y la metodologia que se llevara a cabo en el
mismo.

Se entregara a cada participante la encuesta inicial y almanaque para la
autoevaluacion diaria de la voz de cada docente, que deberd realizar
durante 30 dias.

Desarrollo de todas las partes de la presente Guia, tanto en la parte tedrica
como practica:

Tedrico: Charla llevada a cabo por los efectores y controlada por los tutores.

Practico: mediante la realizacidn practica de los ejercicios sugeridos en la Guia.

Explicacion sobre los beneficios del cuidado vocal para concientizar al
docente.

Reflexion y comentario de los contenidos.

Entrega de los folletos con los consejos Utiles para el cuidado diario de la
voz.

Cierre del Taller con un mensaje clarificador y estimulante para que
incorporen los nuevos conceptos del “uso correcto de la voz”.

El curso-taller tendra una carga horaria presencial de 4 hs. en total y no
presencial de 20 hs.

Cada 15 dias se realizara una reunidén para el monitoreo y control posterior
al taller, en donde las escuelas seleccionardn un docente, el cual asistird a
la misma, para informar las fortalezas, debilidades, avances, impacto y
concientizacion, en el uso correcto de la voz.

RECURSOS MATERIALES

RETROPROYECTOR.

ENCUESTA INICIAL DOCENTE.

GUIA DE PRACTICAS VOCALES SALUDABLES.
HIGIENE VOCAL ( triptico).

ALMANAQUE.

AFICHES (semaforo, sugerencias utiles).

o (CD.

RECURSOS HUMANOS

¢ 1COORDINADOR MEDICO O.R.L.

¢ 1 COORDINADORA FONOAUDIOLOGA
¢ 3 TUTORES

e 20 EFECTORES

¢ Los coordinadores junto a los tutores capacitaran a los efectores quienes
tendran que asistir a los mismos en el desarrollo del curso-taller.

PLANIFICACION PARA EL PROYECTO DEL CURSO TALLER PARA DOCENTES

RECURSOS MOMENTOS
OBJETIVOS CONTENIDOS ACTIVIDADES MATERIALES EDUCATIVOS
Autoevaluacién la Cuestionario sobre Llenar la hoja de Encuesta. Presentacién
voz. los sintomas vocales. | encuesta. Tiempo: 15 min.
Identificar érganosy | Sistemas orgdnicos Especificacion de la Laminas. Puesta en marcha
funciones del que intervienenen la | funcién de cada Video. Tiempo: 30min.
sistema fonador. produccién vocal. oérgano. Analisis de
Informar sobre los Diferentes funciones. | un video sobre la
distintos elementos voz: anatomia,
que intervienenen la fisiologia y otros.
produccion.
Conocer la existencia | Sintomas y errores Realizar un listado Gréficos y fotos Desarrollo
de patologias més frecuentesenel | individual de descriptivos de Tiempo: 30 min.
vocales. uso de la voz en sintomas mas diferentes conductas
docentes, Patologias | frecuentesen la fonatorias.
vocales. tarea diaria.
Explicacion tedrica
de comienzo de las
patologias.
Apreciar la Riesgo vocal. Analizar y reflexionar | Dramatizacion sobre | Desarrollo
importancia del sobre situaciones momentos de estrés | Tiempo: 45 min,
reconocimiento de que implican riesgo y situaciones que
las situaciones que vocal. Proponer otras | alteran la emisién
implican riesgo vocal. situaciones a partir vocal. Relatos.
de la experiencia de | Elementos,
los participantes. materiales para
Describirlas y trabajar situaciones.
comentarlas.
Aplicar pautas de Pautas de higiene Reflexidn sobre Cuaderno Desarrollo

higiene vocal para el | vocal para el situaciones diarias de | recordatorio. Triptico | Tiempo: 45 min.
adecuado uso de la docente. abuso vocal. Rol- con las pautas de
voz del docente play ejercitando el higiene vocal.

uso adecuado de la

voz. Lectura de

pautas de higiene,

aplicadas a la

actuacion vocal

docente.
Aplicar ejercicios Ejercicios de Realizar activamente | Cuaderno Conclusidn, cierre y
practicos para lograr | respiracion, los ejercicios recordatorio. resultados
una mejor calidad relajacion, postura, impartidos por los Gréficos y lectura de | Tiempo: 45 min.
vocal en docentes. articulacion, tutores. los ejercicios.

impostacion vocal y
calentamiento vocal.

Cierre del Taller con un mensaje clarificador y estimulante para que incorporen los

nuevos conceptos del “uso correcto de la voz”

CD

Al igual que el Curso-Taller se grabara lo expuesto en la Guia de Practicas
Saludables de Prevencién de la Patologia de la Voz, tanto la parte tedrica como la
préctica.
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ANEXO 111

Encuesta inicial docente ‘

Edad:

Profesion:

Cantidad de dias de trabajo:

Horario de clase:

Antigliiedad laboral en la docencia:

¢Tengo riesgo de padecer problemas en mi voz?

Sefiale con una X la respuesta que mas se ajuste a tu situacién personal.

¢Noto algunos de estos sintomas? H

Cansancio de la voz al finalizar la semana DD

Cansancio de voz al finalizar la jornada

Sequedad de garganta IDD

Picor, irritacion en la laringe

T
E— N N

ENCUESTA DOCENTE

Aviso:
Si persisten los problemas, consulta con personal especializado.

éTengo problemas en mi voz? (una pequefia guia de ayuda).

Sefiale con una X la respuesta que mas se ajuste a tu situacion personal

¢ Notd algunos de estos sintomas? H

[l[l
Cambios en el tono de voz [l[l

Sensacidn de cuerpo extrafio en la garganta \[l[l
Sensacion de ardor o picor que sube hasta la garganta \[l[l
Mientras hablo se me quiebra la voz [l

FUMAR

S | PROHIBIDO
CARRASPEAR

AURICULARES

CELULAR

PRECAUCION
ALCOHOL

CAFE, TE, MATE

BEBER AGUA

HABLAR CLARO
PERMITIDO

RESPIRAR POR
NARIZ

CALENDARIO
Si tenés alguno de AR A
estos sintomas.... ¢COMO ESTA M | VOZ?
« Dolor de dom lun mar mié jue vie sib
s garganta
o Carr aspeo 1 2 3 4 5 6
* Picazon
« Irritacion
. Sequedad 7 8 9 10 1 1 13
* Fatiga
+ Cansancio

+ Te quedas sin
¢ Aire al hablar

Marca con una X en el
almanaque

28 29 30 3

X Tenés molestia

XX Estas disfonica
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Sugerencias utiles

== Protege tu voz, evitando emitir sonidos altos.

=k Evitar la exposicién a humo, como el cigarrillo.

= Llama al silencio con una palma.

= Haz participar verbalmente a los alumnos en clase.

= Trata de mantener una intensidad constante en la voz.

= Evitar hablar rapido. Tomar tiempo para respirar.

= Bebe poco café, té o mate. Ingerir agua para una buena hidratacién.

= Medicacién, sélo la indicada por el profesional.

= Descansa lo suficiente.

= Sitienes sensacidon de quemadura detras del esternén, mal aliento,
puede ser por reflujo gastroesofagico, lo que indica consultar al
médico y realizar la dieta anti-reflujo gastrico.

= Silos demas se quejan que hablas fuerte controla tu audicién.

= Las emociones fuertes afectan la voz.

= Si sientes picazon, ardor de garganta, consulta al especialista.

= Posteriormente a una actividad vocal intensa, realizar reposo vocal
por el periodo de 1 hora aproximadamente, ejercicios de relajacion
y posteriormente comenzar con emisiones vocales suaves.

; Miristerio GOBIFRNO DE LA
Ministerio de bl | PRB\JINC]AD'E
EDUCACION SR @ CORDOBA

HIDRATATE

Tené siempre a tu
RELAJO LA M,
COMO ST MA
MENTE

alcance una
botella de agua
SACAR LA LE

TOCARLOS D
BIOS

VIBRO LOSL.

INSPIRO POR
SUAVEMENT
0O BBBBBB

REALIZO LA
ENFORMA A
DENTE

LA HIGIENE EN ME-
DICINA, ES PREVEN-
TIVA;

POR LO TANTO LA
HIGIENE VOCAL
SIGNIFICA REALI-
ZAR PRACTICAS VO-
CALES SALUDABLES

CON EL FIN DE NO
DANAR Y ABUSAR DE
LA LARINGE
(NUESTRO ORGANO
VOCAL)

CONSULTAR AL
ESPECIALISTA EN CASO DE

& PRESENTAS DOLOR O

MOLESTIAS ENLA -

e
GARGANTA...... 4

w ~
EL SONIDO
« TE FALTA EL AIRE CUANDO TV
HABLAS.......... DE TU VOZ
£105 PARA

+ TE PIDEN QUE REPITAS E,jf;ﬁém UNA VOZ
VARTAS VECES LO MISMO.....

~ TOSES O CARRASPEAS
PERMANENTEMENTE....... (;Lc%

~ SENTIS AL6O PEGADO EN LA
GARGANTA........

# TE CUESTA HABLAR DES-
PUES DE UN RATO DE HABER
UTILIZADO LA VOZ

(COMENZANDO EL pfA )

PAUTAS PARA
MANTENER UNA VOZ 5ANA

REALIZAR LOS
NTOMAR DE 8 A 10 VASOS | EJERCICIOS 15
DE AGUA POR DfA MINUTOS ANTES
& LIMITAR EL CONSUMO DE DE EMPEZAR

ALCOHOL Y CAFETNA ( AMBOS £3°
DESHIDRATAN LOS PLIEGUES =2
VOCALES QUE PUEDEN PRODUCIR
DAROS EN LOS TETIDOS

LA CLASE

MUEVO LA CABEZA HACTA UNO Y OTRO

COSTADO, TOMANDO AIRE POR NARIZ ¥
& EVITAR HABLAR FUERTE EN SOLTANDO AIRE POR BOCA

AMBIENTES RUIDOSOS

A PRESTAR ATENCION AL
REFLUJO GASTRICO, YA QUE EL
ACIDO DEL ESTOMAGO, PUEDE
LLEGAR A LA LARINGE Y
OCASIONAR PROBLEMAS VOCALES

A DESCANSAR Y DORMIR A
SUFICLENTE

LLEVO LA GREJA AL HOMBRO, HACTA UNQO ¥
OTRO LADO

REALIZO MEDIO G6IR0O HACIA UNO Y OTRO
COSTADO

RELAJO LGS HOMEROS, LLEVANDOLOS

& NOIEUAAR @ HACTA ATRAS ENROTACION Y HACTA DE-
LANTE

& MANTENER UNA BUENA

POSTURA Y HABLAR EN UN TONO

CLARO Y OPTIMO, EVITANDO

HABLAR MUY AGUDO O MUY GRAVE

BOSTEZO ESTIRANDO LOS BRAZOS Y DI-
CIENDO HUMO, HUESQO, HUEVO

DIRECCION GENERAL DE

ARQUITECTURA

Resolucién N° 791
Cordoba, 19 de diciembre de 2012
Expte. N° 0378-080750/2008 - Ref. N° 10.

VISTO: este Referente en el que a fs. 3 mediante Nota de fecha
29 de Noviembre de 2012, la Empresa TRAUCO S.R.L.,
Contratista de la Obra: * CONSTRUCCION HANGAR, TALLER
Y DEPOSITO EN EL PREDIO QUE OCUPA LA DIRECCION
PROVINCIAL DE AERONAUTICA EN EL AEROPUERTO
INTERNACIONAL INGENIERO TARAVELLA - Ciudad de
Coérdoba — Departamento Capital — Provincia de Cdrdoba ",
solicita sustituir el Fondo de Reparo de los Trabajos Modificatorios
de la obra antes mencionada tramitados por referente N° 7, del
expediente de referencia, para lo cual adjunta Péliza Nro. 639426-
0 (fs. 4/7) expedida por S.M.G. COMPANIA ARGENTINA DE
SEGUROS S. A, por la suma de $ 60.032,00;

Y CONSIDERANDO:

Que a fs. 11 Division Certificaciones produce informe

manifestando que corresponderia el dictado de la Resolucidn
que autorice la sustitucion aludida, hasta el monto indicado en la
P¢liza antes mencionada;

Que afs. 13 se expide Divisién Juridica mediante Dictamen N°
704/2012 expresando que, atento las constancias de autos, lo
establecido en los arts. 22 y 59 de la Ley de Obras Pdblicas
8614 y el Art. 107 del P.G.C. (Decreto 4758/77), puede el Sefior
Director dictar Resolucion autorizando la sustitucion de que se
trata para aquellos certificados que a la fecha del presente
dispositivo legal se hubieran emitido y para los que se emitan en
el futuro, hasta el monto propuesto y facultando a Divisién
Certificaciones a emitir los Certificados correspondientes, debiendo
reservarse los originales e la Pdliza e incorporando al presente
copia autenticada de la misma;

ATENTO ELLO,

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE ARQUITECTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a la Empresa TRAUCO S.R.L.,
a sustituir el Fondo de Reparo retenido de los Trabajos
Modificatorios tramitados por referente N° 7, del expediente de

referencia de la obra: “ CONSTRUCCION HANGAR, TALLER
Y DEPOSITO EN EL PREDIO QUE OCUPA LA DIRECCION
PROVINCIAL DE AERONAUTICA EN EL AEROPUERTO
INTERNACIONAL INGENIERO TARAVELLA - Ciudad de
Coérdoba — Departamento Capital — Provincia de Cdrdoba ", por
Péliza de Seguro de Caucion en Garantia de Sustitucion de
Fondo de Reparo N° 639426-0 (fs. 4/7), emitida por S.M.G.
COMPARNIA ARGENTINA DE SEGUROS S.A., por la suma de
PESOS SESENTA MIL TREINTA Y DOS ($ 60.032,00),
debiéndose reservar el original de la Péliza por el Area que
corresponda, conforme las razones expresadas en
considerandos que se dan por reproducidas en esta instancia.

ARTICULO 2°.- PROTOCOLICESE, tome razon el Honora-
ble Tribunal de Cuentas, notifiquese, publiquese en el Boletin
Oficial, dése copia a Division Certificaciones, y previa intervencion
de la Direccion General de Administracion del Ministerio de
Infraestructura, PASE al Area de Inspecciones y Certificaciones
a sus efectos.

ARrQ. ANDRES E. CAPARROZ
DIRECTOR GENERAL DE ARQUITECTURA
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SECRETARIA DE

EDUCACION

Resolucién N° 122
Cérdoba, 22 de marzo de 2013

VISTO: Las actuaciones presentadas por el Instituto
Universitario Nacional del Arte, en las que solicita se declare de
Interés Educativo al “ 1° Congreso Internacional de Tango
Argentino”, que se llevara a cabo durante los dias 6, 7, 8y 9 de
agosto de 2013, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

y CONSIDERANDO:

Que este Congreso, se fundamenta en la repercusion nacional
e internacional que el tango argentino ha tenido en los Gltimos 30
afios, como asi también en la declaracién del mismo como
patrimonio intangible de la Humanidad (UNESCO) y la relevancia
que la tematica convocante tiene en relacion a las politicas
educativas y culturales.

Que tiene como destinatarios del congreso los investigadores,
artistas, docentes, estudiantes e interesados en general, y entre
los ejes tematicos de la propuesta se pueden mencionar al tango
argentino y su relacién con diferentes aspectos como el de la
produccion artistica, la salud, los estilos, los planteos tedrico
metodoldgicos, la transferencia y las industrias culturales.

Que es proposito de este Ministerio declarar el evento de Interés
Educativo, considerando que tiene como intencion que sus ejes
sean el didlogo, la transmision de experiencias y el intercambio
de ideas desde la claridad de que el tango es parte de la cultura
y la identidad de nuestro pueblo y que hoy nos representa a
nivel mundial;

Por ello, los informes técnicos producidos y en uso de las
atribuciones conferidas por Resolucién Ministerial N° 118/2006;

LA SECRETARIA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR de Interés Educativo el “1°
Congreso Internacional de Tango Argentino”, el que organizado
por el Instituto Universitario Nacional del Arte, se llevara a cabo
durante los dias 6, 7, 8 y 9 de agosto de 2013, en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 2°- PROTOCOLICESE, comuniquese, notifiquese,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.-

Pror. DELIAM. PROVINCIALI
SECRETARIA DE EDUCACION

Resolucién N° 125
Cérdoba, 22 de marzo de 2013

VISTO: Las actuaciones presentadas por la Fundacién
Liderazgo SIGES, el Instituto Superior Mariano Moreno y el
Instituto Superior de Artes y Ciencias del Movimiento Humano
San Miguel, en las que solicitan se declare de Interés Educativo
la Jornada “El Aprendizaje a través del Servicio Solidario -
Itinerarios posibles para las Précticas Profesionales” que se
llevara a cabo el dia 4 de abril del afio 2013, en la sede del
Instituto Superior Mariano Moreno sito en la Ciudad de Cérdoba.

Y CONSIDERANDO:

Que la Jornada, destinada a docentes y directivos de Nivel
Secundario, Superior y Universitario, tendra como objetivos
brindar herramientas conceptuales y metodoldgicas a los
participantes, favorecer procesos institucionales que agreguen
pertinencia social al conocimiento y una perspectiva menos
fragmentada de las disciplinas del curriculum y alentar la
generacion de proyectos interdisciplinarios que integren
transversalmente, las ofertas de formacién de la institucion
educativa, haciéndolas converger en proyectos de impacto so-
cial.

Que el evento abordara la metodologia de aprendizaje en
servicio solidario como herramienta de impacto pedagégico en la
escuela, especialmente para el espacio curricular “Formacion

para la Viday el Trabajo” -en escuelas de Educacién Secundaria
de Ciclo Orientado-, y en las Practicas Profesionalizantes en
Instituciones de Educacién Superior, por lo que es proposito de
este Ministerio declarar el Curso de Interés Educativo.

Por ello, los informes producidos y en uso de las atribuciones
conferidas por Resolucién Ministerial N° 118/2006;

LA SECRETARIA DE EDUCACION

para las Précticas Profesionales”, la que organizada por la
Fundacién Liderazgo SIGES, el Instituto Superior Mariano
Moreno y el Instituto Superior de Artes y Ciencias del Movimiento
Humano San Miguel, se llevara a cabo el dia 4 de abril del afio
2013, en la sede del Instituto Superior Mariano Moreno sito en la
Ciudad de Cdrdoba.

ARTICULO 2°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, notifiquese,

“El Aprendizaje a través del Servicio Solidario - Itinerarios posibles

RESUELVE: publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

ARTICULO 1°.- DECLARAR de Interés Educativo la Jornada Pror. DELIAM. PROVINCIALI

SECRETARIA DE EDUCACION

DIRECCION DE

INSPECCION de PERSONAS JURIDICAS

Resolucion N° 350 “A”/12
Cérdoba, 17 de agosto de 2012

VISTO: El Expediente N° 0007-093562/2011 mediante el cual la Entidad Civil denominada “FUNDACION ALEGRIA AHORA”, con
asiento en la Ciudad de Cérdoba, Provincia de Cérdoba, solicita autorizacion para funcionar como Persona Juridica.

y CONSIDERANDO: Que conforme lo informado por el Area de Asuntos Civiles, se ha verificado el cumplimiento de los requisitos legales,
formales y fiscales exigidos.

En consecuencia, en virtud de lo dispuesto en los arts. 33 -segunda parte, inc. 1°)-, 35, 45 -primer parrafo- y concordantes del Cédigo Civil;
Ley N° 19.836, y en uso de las facultades conferidas por los arts. 2, 10 y correlativos de la Ley 8652,

LA DIRECCION DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el Estatuto Social de la Entidad Civil denominada “FUNDACION ALEGRIAAHORA', con asiento en la Ciudad
de Cordoba, Provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°: AUTORIZAR expresamente a la misma para actuar como Persona Juridica.

ARTICULO 3°: PROTOCOLICESE, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial, vuelva al Area de Asociaciones Civiles y Fundaciones
para la inscripcion en el registro pertinente y archivese.-

Dra. ANA MARIA BECERRA
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
Alc DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS

MiNisTERIO DE JusTicIA Y DERECHOS HUMANOS

Resolucién N° 351 “A”/12
Cordoba, 17 de agosto de 2012

VISTO: El Expediente N° 0007-091955/2011 mediante el cual la Entidad Civil denominada “FUNPRAID", Fundacién Para la Rehabilitacion
Ayuda e Integracion del Discapacitado, con asiento en la Ciudad de La Calera, Provincia de Cdrdoba, solicita autorizacion para funcionar
como Persona Juridica.-

y CONSIDERANDO: Que conforme lo informado por el Area de Asuntos Civiles, se ha verificado el cumplimiento de los requisitos legales,
formales y fiscales exigidos.-

En consecuencia, en virtud de lo dispuesto en los arts. 33 -segunda parte, inc, 1°)-, 35, 45 -primer parrafo- y concordantes del Cédigo Civil;
Ley N° 19.836, y en uso de las facultades conferidas por los arts. 2, 10 y correlativos de la Ley 8652,

LA DIRECCION DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el Estatuto Social de la Entidad Civil denominada “FUNPRAID”, Fundacién Para la Rehabilitacion Ayuda e
Integracion del Discapacitado, con asiento en la Ciudad de La Calera, Provincia de Cérdoba.

ARTICULO 2°: AUTORIZAR expresamente a la misma para actuar como Persona Juridica,-

ARTICULO 3°: PROTOCOLICESE, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial, vuelva al Area de Asociaciones Civiles y Fundaciones
para la inscripcién en el registro pertinente y archivese.

Dra. ANA MARIA BECERRA
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES
Alc DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS

MiNisTERIO DE JusTicIA Y DERECHOS HUMANOS



