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PODER EJECUTIVO

Decreto N° 1367
Cérdoba, 18 de septiembre de 2023

VISTO: el Expediente Digital N° 0595-165755/2023 del registro del Minis-
terio de Educacion.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon N° 1322/2022, rectificada por su similar N°
1345/2022, del Ministerio de Educacion, se dispuso el llamado a concurso
de titulos, antecedentes y oposicion, en los términos del articulo 14, punto
II) A), de la Ley N° 9361, para cubrir cargos vacantes de Jefes de Seccion,
Division y Departamento de su orbita.

Que en el Anexo Il a la citada Resolucion, se llamé a cubrir el cargo
vacante de la Jefatura de Seccién Apoyo Administrativo Villa del Totoral,
dependiente de la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccion de
Jurisdiccién de RRHH, en la érbita de la Direccion General de Coordinacion
y Gestion de Recursos Humanos de la Secretaria de Gestion Administrati-
va del citado Ministerio; o que fue debidamente publicado en la pagina web
oficial del Gobierno de la Provincia.

Que de conformidad a lo previsto en los articulos 16 y 18 de la Ley
N° 9361, se constituyé la Comisién Laboral de Concurso y Promocion, la
que aprobo, mediante las Resoluciones Nros. 2/2022 y 1/2023, las bases y
condiciones generales del concurso de que se trata, con los alcances, re-
quisitos, designacion de los integrantes del Tribunal del Concurso y demas
aspectos de la convocatoria efectuada.

Que en virtud del cronograma establecido, se receptaron las inscripcio-
nes de los postulantes desde el dia 10 hasta el 14 de noviembre de 2022.

Que entre los dias 17 y 22 de noviembre de 2022, se fij6 el plazo para las
excusaciones y recusaciones de miembros de los Tribunales de Concursos; las
que, en su caso, fueron debidamente resueltas por parte de la Comisién Labo-
ral de Concurso y Promocion, procediéndose a la conformacion definitiva de los
Tribunales, por Resolucion N° 2022/0-00000006 de la citada Comision.

Que se publicé en la pagina web oficial la conformacién definitiva de
los Tribunales de Concurso y la fecha para la prueba de oposicion, prevista
para el dia 22 de abril de 2023.

Que asi las cosas, luego de producida la prueba de oposicién y notifi-
cado su resultado, continué el proceso con la recepcion de las entrevistas
personales y la evaluacion de los antecedentes de los concursantes que
aprobaron dichas instancias; culminando la etapa evaluativa con la confec-
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cion del Orden de Mérito Provisorio, que fue notificado a los participantes.

Que durante los tres dias habiles siguientes a la finalizacién del perio-
do de vistas del expediente, se habilitd la recepcion de observaciones al
orden de mérito provisorio en cuestion.

Que el Tribunal del Concurso o, en su caso, la Comisién Laboral de
Concurso y Promocion receptaron, consideraron y respondieron, cuando
las hubo, las presentaciones, requerimientos de informacion y reclamos
efectuados por los concursantes, en los términos de las bases concursales
y del articulo 78 de la Ley N° 5350 (T.O. Ley N° 6658), tras lo cual se ela-
boré el Orden de Mérito Definitivo; también debidamente notificado.

Que el primer lugar en dicho Orden de Mérito Definitivo, habiendo su-
perado las puntuaciones minimas exigidas por la ley para acceder al cargo
vacante de la Jefatura de Seccién Apoyo Administrativo Villa del Totoral,
dependiente de la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccion de
Jurisdiccién de RRHH, en la érbita de la Direccion General de Coordinacion
y Gestion de Recursos Humanos de la Secretaria de Gestion Administrati-
va del Ministerio de Educacion, corresponde al sefior Edgar Hugo VERA.

Que obra el Visto Bueno del sefior Ministro de Educacion a la designa-
cion propiciada.

Que resulta necesario encomendar a la sectorial de Recursos Huma-
nos de la Cartera ministerial actuante, la verificacion del efectivo y oportuno
cumplimiento de los requisitos de los articulos 12, 13 y concordantes de la
Ley N° 7233 y su Reglamentacién, en caso de corresponder.

Por ello, actuaciones cumplidas, normativa citada, lo dispuesto por los
articulos 18 de la Ley N° 8575, 14 y concordantes de la Ley N° 7233, 21
y 22 de la Ley N° 9361, lo dictaminado por el Area Juridica del Ministe-
rio de Educacion al N° 2023/00000437, por Fiscalia de Estado bajo el N°
1024/2023 y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 144,
incisos 1°y 10°, de la Constitucion Provincial;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°.- DESIGNASE, a partir de la fecha de este instrumento
legal, al sefior Edgar Hugo VERA, D.N.I. N° 16.230.139, en el cargo de
Jefe de Seccion Apoyo Administrativo Villa del Totoral, dependiente de
la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccién de Jurisdiccion
de RRHH, en la 6rbita de la Direccion General de Coordinacion y Ges-
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tion de Recursos Humanos de la Secretaria de Gestion Administrativa
del Ministerio de Educacion, por haber obtenido el primer lugar en el
Orden de Mérito correspondiente al concurso de titulos, antecedentes
y oposicion, convocado por Resolucion N° 1322/2022, rectificada por
su similar N° 1345/2022, de la citada Cartera ministerial, en los térmi-
nos del articulo 14, punto Il) A), de la Ley N° 9361.

Articulo 2°.- INSTRUYESE a la sectorial de Recursos Humanos del
Ministerio actuante para que verifique el efectivo y oportuno cumplimiento,
por parte del sefior VERA, de los requisitos de los articulos 12, 13 y concor-
dantes de la Ley N° 7233 y su Reglamentacion, en caso de corresponder.

Articulo 3°.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Mi-
nistro de Educacion y Fiscal de Estado, y firmado por el sefior Secretario
General de la Gobernacion.

Articulo 4°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, dese a la Secretaria
de Capital Humano de la Secretaria General de la Gobernacion, notifique-
se, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

FDO.: JUAN SCHIARETTI, GOBERNADOR - WALTER GRAHOVAC, MINISTRO DE
EDUCACION-JULIO CESAR COMELLO, SECRETARIO GENERAL DE LA GOBER-
NACION - JORGE EDUARDO CORDOBA, FISCAL DE ESTADO

Decreto N° 1368
Cérdoba, 18 de septiembre de 2023

VISTO: el Expediente Digital N° 0595-165763/2023 del registro del Minis-
terio de Educacion.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon N° 32/2023 del Ministerio de Educacion, se
declararon desiertos diversos llamados a concurso de titulos, antecedentes
y oposicion, oportunamente efectuados por sus similares Nros. 1322/2022
y 1345/2022, disponiendo, a su vez, una nueva convocatoria, en los tér-
minos del articulo 14, punto 1) A), de la Ley N° 9361, para cubrir cargos
vacantes de Jefes de Seccion, Division y Departamento de su 6rbita.

Que en el Anexo | a la citada Resolucion, se llamé a cubrir el cargo va-
cante de la Jefatura de Division Administracion, Personal y Mantenimiento,
dependiente de la Direccion General de Educacion de Jovenes y Adultos
de la Subsecretaria de Coordinacion Educativa, en la orbita de la Secreta-
ria de Educacion del citado Ministerio; lo que fue debidamente publicado
en la pagina web oficial del Gobierno de la Provincia.

Que de conformidad a lo previsto en los articulos 16 y 18 de la Ley
N° 9361, se constituy6 la Comision Laboral de Concurso y Promocién, la
que aprobd, mediante Resoluciones Nros. 2/2022 y 1/2023, las bases y
condiciones generales del concurso de que se trata, con los alcances, re-
quisitos, designacion de los integrantes del Tribunal del Concurso y demas
aspectos de la convocatoria.

Que en virtud del cronograma establecido, se receptaron las inscripcio-
nes de los postulantes desde el dia 13 hasta el 17 de marzo de 2023.

Que entre los dias 27 y 29 de marzo de 2023, se fij6 el plazo para las excu-
saciones y recusaciones de miembros de los Tribunales de Concursos; las que,
en su caso, fueron debidamente resueltas por parte de la Comision Laboral
de Concurso y Promocion, procediéndose a la conformacion definitiva de los
Tribunales de Concurso, por Resolucion N° 2023/0-00000002.

Que se publico en la pagina web oficial la conformacion definitiva de
los Tribunales de Concurso y la fecha para la prueba de oposicion, prevista
para el dia 22 de abril de 2023.

Que asi las cosas, luego de producida la prueba de oposicion y notifi-
cado su resultado, continué el proceso con la recepcion de las Entrevistas
Personales y la evaluacion de los antecedentes de los concursantes que
aprobaron dichas instancias; culminando la etapa evaluativa con la confec-
cion del Orden de Mérito Provisorio, que fue notificado a los participantes.

Que durante los tres dias habiles siguientes a la finalizacion del perio-

do de vistas del expediente, se habilitd la recepcion de observaciones al
orden de mérito provisorio en cuestion.

Que el Tribunal del Concurso o, en su caso, la Comision Laboral de
Concurso y Promocion receptaron, consideraron y respondieron, cuando
las hubo, las presentaciones, requerimientos de informacion y reclamos
efectuados por los concursantes, en los términos de las bases concursales
y del articulo 78 de la Ley N° 5350 (T.O. Ley N° 6658), tras lo cual se ela-
boré el Orden de Mérito Definitivo; también debidamente notificado.

Que el primer lugar en dicho Orden de Mérito Definitivo, habiendo
superado las puntuaciones minimas exigidas por la ley para acceder al
cargo vacante de la Jefatura de Divisién Administracion, Personal y Man-
tenimiento, dependiente de la Direccion General de Educacion de Jévenes
y Adultos de la Subsecretaria de Coordinacion Educativa, en la érbita de
la Secretaria de Educacion del Ministerio de Educacion, corresponde al
sefior Gabriel ALURRALDE.

Que obra el Visto Bueno del sefior Ministro de Educacion a la designa-
cién propiciada.

Que resulta necesario encomendar a la sectorial de Recursos Huma-
nos de la Cartera ministerial actuante, la verificacion del efectivo y oportu-
no cumplimiento de los requisitos de los articulos 12, 13 y concordantes de
la Ley N° 7233 y su Reglamentacion, en caso de corresponder.

Por ello, actuaciones cumplidas, normativa citada, lo dispuesto por los
articulos 18 de la Ley N° 8575, 14 y concordantes de la Ley N° 7233, 21
y 22 de la Ley N° 9361, lo dictaminado por el Area Juridica del Ministe-
rio de Educacion al N° 2023/00000434, por Fiscalia de Estado bajo el N°
1012/2023 y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 144,
incisos 1°y 10°, de la Constitucién Provincial;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°.- DESIGNASE, a partir de la fecha de este instrumento
legal, al sefior Gabriel ALURRALDE, D.N.I. N° 22.527.396, en el cargo de
Jefe de Divisién Administraciéon, Personal y Mantenimiento, dependiente
de la Direccién General de Educacion de Jévenes y Adultos de la Subse-
cretaria de Coordinacion Educativa, en la orbita de la Secretaria de Edu-
cacion del Ministerio de Educacion, por haber obtenido el primer lugar en
el Orden de Mérito correspondiente al concurso de titulos, antecedentes
y oposicion, convocado por Resolucién N° 32/2023 de la citada Cartera
ministerial, en los términos del articulo 14, punto 1) A), de la Ley N° 9361.
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Articulo 2°.- INSTRUYESE a la sectorial de Recursos Humanos del Minis-
terio actuante para que verifique el efectivo y oportuno cumplimiento, por parte
del sefior ALURRALDE, de los requisitos de los articulos 12, 13 y concordantes
de la Ley N° 7233 y su Reglamentacion, en caso de corresponder.

Articulo 3°.- El presente Decreto serd refrendado por los sefiores Mi-
nistro de Educacion y Fiscal de Estado, y firmado por el sefior Secretario
General de la Gobernacion.

Articulo 4°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, dese a la Secretaria
de Capital Humano de la Secretaria General de la Gobernacion, notifique-
se, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

FDO.: JUAN SCHIARETTI, GOBERNADOR - WALTER GRAHOVAC, MINISTRO DE
EDUCACION - JULIO CESAR COMELLO, SECRETARIO GENERAL DE LA GOBER-
NACION - JORGE EDUARDO CORDOBA, FISCAL DE ESTADO

Decreto N° 1369
Cérdoba, 18 de septiembre de 2023

VISTO: el Expediente Digital N° 0595-165753/2023 del registro del Minis-
terio de Educacion.

Y CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluciéon N° 32/2023 del Ministerio de Educacion, se
declararon desiertos diversos llamados a concurso de titulos, antecedentes
y oposicion, oportunamente efectuados por sus similares Nros. 1322/2022
y 1345/2022, disponiendo, a su vez, una nueva convocatoria, en los tér-
minos del articulo 14, punto 1) A), de la Ley N° 9361, para cubrir cargos
vacantes de Jefes de Seccion, Division y Departamento de su 6rbita.

Que en el Anexo Il a la citada Resolucion, se llamé a cubrir el cargo
vacante de la Jefatura de Seccion Apoyo Administrativo Rio Cuarto, depen-
diente de la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccion de Juris-
diccién de RRHH, en la érbita de la Secretaria de Gestion Administrativa
del citado Ministerio; lo que fue debidamente publicado en la pagina web
oficial del Gobierno de la Provincia.

Que de conformidad a lo previsto en los articulos 16 y 18 de la Ley
N° 9361, se constituy6 la Comision Laboral de Concurso y Promocién, la
que aprobd, mediante Resoluciones Nros. 2/2022 y 1/2023, las bases y
condiciones generales del concurso de que se trata, con los alcances, re-
quisitos, designacion de los integrantes del Tribunal del Concurso y demas
aspectos de la convocatoria efectuada.

Que en virtud del cronograma establecido, se receptaron las inscripcio-
nes de los postulantes desde el dia 13 hasta el 17 de marzo de 2023.

Que entre los dias 27 y 29 de marzo de 2023, se fij6 el plazo para las excu-
saciones y recusaciones de miembros de los Tribunales de Concursos; las que,
en su caso, fueron debidamente resueltas por parte de la Comision Laboral
de Concurso y Promocion, procediéndose a la conformacién definitiva de los
Tribunales de Concurso, por Resolucion N° 2023/0-00000002.

Que se publico en la pagina web oficial la conformacién definitiva de
los Tribunales de Concurso y la fecha para la prueba de oposicion, prevista
para el dia 22 de abril de 2023.

Que asi las cosas, luego de producida la prueba de oposicion y notifi-
cado su resultado, continué el proceso con la recepcion de las Entrevistas
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Personales y la evaluacion de los antecedentes de los concursantes que
aprobaron dichas instancias; culminando la etapa evaluativa con la confec-
cion del Orden de Mérito Provisorio, que fue notificado a los participantes.

Que durante los tres dias habiles siguientes a la finalizacion del perio-
do de vistas del expediente, se habilitd la recepcion de observaciones al
orden de mérito provisorio en cuestion.

Que el Tribunal del Concurso o, en su caso, la Comision Laboral de
Concurso y Promocion receptaron, consideraron y respondieron, cuando
las hubo, las presentaciones, requerimientos de informacion y reclamos
efectuados por los concursantes, en los términos de las bases concursales
y del articulo 78 de la Ley N° 5350 (T.O. Ley N° 6658), tras lo cual se ela-
boré el Orden de Mérito Definitivo; también debidamente notificado.

Que el primer lugar en dicho Orden de Mérito Definitivo, habiendo su-
perado las puntuaciones minimas exigidas por la ley para acceder al cargo
vacante de la Jefatura de Seccion Apoyo Administrativo Rio Cuarto, depen-
diente de la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccion de Jurisdic-
ciéon de RRHH, en la orbita de la Secretaria de Gestién Administrativa del
Ministerio de Educacion, corresponde a la sefora Liliana Beatriz ESTRADA.

Que obra el Visto Bueno del sefior Ministro de Educacion a la designa-
cién propiciada.

Que resulta necesario encomendar a la sectorial de Recursos Huma-
nos de la Cartera ministerial actuante, la verificacion del efectivo y oportu-
no cumplimiento de los requisitos de los articulos 12, 13 y concordantes de
la Ley N° 7233 y su Reglamentacion, en caso de corresponder.

Por ello, actuaciones cumplidas, normativa citada, lo dispuesto por los
articulos 18 de la Ley N° 8575, 14 y concordantes de la Ley N° 7233, 21
y 22 de la Ley N° 9361, lo dictaminado por el Area Juridica del Ministe-
rio de Educacion al N° 2023/00000481, por Fiscalia de Estado bajo el N°
1013/2023 y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 144,
incisos 1°y 10°, de la Constitucién Provincial;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

Articulo 1°.- DESIGNASE, a partir de la fecha de este instrumento
legal, a la sefora Liliana Beatriz ESTRADA, D.N.Il. N° 16.959.728, en el
cargo de Jefa de Seccion Apoyo Administrativo Rio Cuarto, dependiente

GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE

CORDOBA




a

LEGISLACION Y NORMATIVAS

“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

ANO CX - TOMO DCCVIII - N°240
CORDOBA, (R.A.) MARTES 19 DE DICIEMBRE DE 2023
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

de la Jefatura de Area Factor Humano de la Subdireccion de Jurisdiccion
de RRHH, en la drbita de la Secretaria de Gestion Administrativa del Mi-
nisterio de Educacion, por haber obtenido el primer lugar en el Orden de
Mérito correspondiente al concurso de titulos, antecedentes y oposicion,
convocado por Resolucion N° 32/2023 de la citada Cartera ministerial, en
los términos del articulo 14, punto Il) A), de la Ley N° 9361.

Articulo 2°.- INSTRUYESE a la sectorial de Recursos Humanos del Minis-
terio actuante para que verifique el efectivo y oportuno cumplimiento, por parte
de la sefiora ESTRADA, de los requisitos de los articulos 12, 13 y concordantes
de la Ley N° 7233 y su Reglamentacion, en caso de corresponder.

Articulo 3°.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Mi-
nistro de Educacion y Fiscal de Estado, y firmado por el sefior Secretario
General de la Gobernacion.

Articulo 4°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, dese a la Secretaria
de Capital Humano de la Secretaria General de la Gobernacion, notifique-
se, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

FDO.: JUAN SCHIARETTI, GOBERNADOR - WALTER GRAHOVAC, MINISTRO DE
EDUCACION - JULIO CESAR COMELLO, SECRETARIO GENERAL DE LA GO-
BERNACION — JORGE EDUARDO CORDOBA, FISCAL DE ESTADO
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