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ASAMBLEAS

CLUB DE CAZAY PESCA DE ARROYITO
ASOCIACION CIVIL

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL EX-
TRAORDINARIA. Por Acta N° 1051 de la Comi-
sion Directiva, de fecha 03/04/2023, se convoca
a los asociados a Asamblea General Extraordi-
naria, a celebrarse el dia 05/05/2023, a las 18.00
horas, a desarrollarse en la sede social sita en
el margen norte del Rio Xanaes de la ciudad de
Arroyito, para tratar el siguiente orden del dia: 1)
Designacion de dos asociados que suscriban el
acta de asamblea junto al Presidente y Secreta-
rio; 2) Reforma de estatuto. Fdo. La Comisién
Directiva.

8 dias - N2 448436 - $ 3011,60 - 02/05/2023 - BOE

F.A.E.S.A.
FABRICA ARGENTINA DE ELASTICOS S.A.

Convocacion a asamblea. Convocase a los Sres.
Accionistas de F.A.E.S.A. Fabrica Argentina de
Elasticos S.A. a la Asamblea General Ordinaria a
celebrarse el dia 18 de Mayo de 2023 a las 10:00
horas en Av. Armada Argentina 312, Cérdoba,
Provincia de Cérdoba para tratar el siguiente Or-
den del Dia: 1) Designacion de accionistas para
que suscriban el Acta de Asamblea; 2) Conside-
racion del Art. 234, inc. 1 de la ley 19.550, me-
moria, Estado de situacion patrimonial, resultado,
de evolucion del patrimonio neto, notas y cuadros
anexos correspondientes al ejercicio econdmico
cerrado el 31/12/2022; 3) Aprobacion de la ges-
tién del directorio y honorarios por tareas corres-
pondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2022. Asignacion de Honorarios en exceso de
los dispuesto por el Art. 261 de la Le de Socieda-
des Comerciales; 4) Distribucion de Dividendos;
5) Consideracién de un aumento de capital. Nota:
1) Se hace saber a los Sres. Accionistas que para
participar de la asamblea deberan comunicar su
asistencia mediante nota presentada en la sede
social con una anticipacion de tres dias habi-
les de la fecha de la misma. 2) Los accionistas
pueden hacerse representar e la asamblea me-
diante carta poder dirigida al directorio con 24hs

de anterioridad a la iniciacion de la asamblea.
3) Segunda convocatoria: en caso de no existir
quérum, la asamblea se celebrara el mismo dia,
18 de mayo de 2023, a las 15:00 horas, en Av.
Armada Argentina 312, Cérdoba. 4) Asimismo se
notifica a los accionistas que se encuentra a su
disposicion en la sede social el balance general,
el estado de resultados y memoria anual, para
cuya aprobacion se cita. El presidente.

5 dias - N2 450777 - $ 14418 - 05/05/2023 - BOE

FIDEICOMISO COSTANERA

VILLA CARLOS PAZ

Convoéquese a Asamblea General Extraordinaria
a celebrarse el dia lunes 07 de mayo de 2023 a
las 15:00 horas en primera convocatoria y a las
16:00 horas en segunda convocatoria, en el sa-
I16n comedor ubicado en el cuarto piso del Hotel
Golden Ross situado en Avenida Bernardo D ‘elia
entre calle Luther Kin y Prager de la Ciudad de
Villa Carlos Paz provincia de Cérdoba para tratar
el siguiente orden del dia: 1) Adecuacion y cum-
plimiento de la obligacién de inscribir el contrato
y sus adendas, articulo 1699 del Cddigo Civil y
Comercial. 2) Ratificacion de lo resuelto en asam-
blea y adenda del 03/01/2020. 3) Subsanacion
observaciones expedientes 007-190232/2021 y
007-205115/2022. 4) Rendicion de lo actuado en
los meses de enero, febrero y marzo de 2013.-

5 dias - N2 450124 - $ 6615 - 02/05/2023 - BOE

ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS
DE SAN FRANCISCO

Por Acta de Comision Directiva de fecha
18/04/2023 se resolvio: “Convocase a Asamblea
General Ordinaria de Asociados de la ASOCIA-
CION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE
SAN FRANCISCO, para el dia DIECIOCHO (18)
de MAYO de 2023, a las 19:00 hs en primera con-
vocatoria, y a las 20:00 hs en segunda convoca-
toria, a llevarse a cabo en la sede social, a fin de
tratar el siguiente orden del dia: 1.- Designacion
de dos Asociados para que conjuntamente con
el Sr. Presidente confeccionen y firmen el acta de
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Asamblea; 2.- Exposicién de los motivos por los
cuales se efectua la Asamblea fuera de término;
3.- Consideracion y Aprobacion de los Estados
Contables, Memoria e Informe de la Comision
Revisadora de cuentas, correspondientes a los
Ejercicios N° 65Y N° 66 finalizados el 31/12/2021
y 31/12/2022 respectivamente; 4.- Aprobacién de
la gestion del Director Ejecutivo (CEO) conforme
lo dispuesto en el estatuto vigente;. 5.- Estable-
cer método para la determinacion de las cuotas
sociales; 6.- Renovacion de las Autoridades de
Comisién Directiva, y Comision revisadora de
cuentas de conformidad a las disposiciones del
estatuto vigente.

8 dias - N° 449290 - $ 7766 - 05/05/2023 - BOE

RADAR SOCIEDAD ANONIMA

El Directorio de RADAR SOCIEDAD ANONIMA,
mediante acta del 05/04/2023 decide convocar a
Asamblea Ordinaria y Extraordinaria de accionis-
tas para el dia 31/05/2023 a las 11,30 hs. en pri-
mera convocatoria, y a las 12,30 hs. en segunda
convocatoria. La misma se llevara a cabo en el
domicilio de calle General Alvear N® 81 Piso 4,
Ciudad de Cérdoba;y se trataré el siguiente or-
den del dia: 1°) Designacion de dos asambleistas
para firmar el acta; 2°) Considerar las causales
por las cuales se convoca fuera de término para
considerar los ejercicios cerrados al 31.3.2020
y 31.3.2021. Remocion del directorio; 3°) Consi-
derar documentacion articulo 234, inciso 1°, ley
19550/72, correspondiente al ejercicio finalizado
al 31.3.2020; 4°) Considerar documentacion arti-
culo 234, inciso 19, ley 19.550/72, correspondien-
te al ejercicio finalizado al 31.3.2021; 5°) Con-
sideracion de la responsabilidad del directorio.
Remocién con causa de los directores. Promo-
cion de accién de responsabilidad. 6°) Conside-
racion del destino a dar a los resultados del ejer-
cicio cerrado al 31.3.2020. 7°) Consideracion del
destino a dar a los resultados del ejercicio cerra-
do al 31.3.2021; 8°) Consideracion de la retribu-
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cion del directorio por cada uno de los ejercicios
cerrados al 31.3.2020 y 31.3.2021; 99) Fijacion del
numero de miembros que integrara el directorio.
Su eleccion por el término estatutario 10°) Autori-
zacion para poner en venta el inmueble de Avda.
Maipu 272 fijando la base del precio de venta a
publicar y el minimo aceptable en cuanto a im-
portes y modo de pago. 11°) Considerar las cau-
sales por las cuales se convoca fuera de término
para considerar el ejercicio cerrado al 31.3.2022;
12°) Considerar documentacion del articulo 234,
inciso 1°, ley 19550/72, correspondiente al ejer-
cicio finalizado el 31.3.2022; 13°)Consideracion
de la gestion del Directorio durante los ejercicios
en deliberacién (cerrados con fechas 31.3.2020,
31.3.2021 y 31.3.2022, en los términos del art.
275 LGS. 14°) Consideracion del destino a dar a
los resultados del ejercicio cerrado al 31.3.2022.
15°) Consideracion de la retribucion del directorio
por el ejercicio cerrado al 31.3.2022. Se recuerda
a los accionistas que deben comunicar su asis-
tencia hasta el dia 24/05/2023 a las 11.30 hs. a
fin de ser inscriptos en el Libro de Asistencia a
Asamblea. Asimismo, se hace saber a los socios
que la documentacion a la que refierenlos puntos
3° 4°y 12° del Orden del dia, se encontrara a
disposicion en el domicilio social (dia habil, de
lunes a viernes, horario de 10,30 a 13,30 hs.),
quince dias antes de la fecha de asamblea.

5 dias - N2 448492 - $ 12576,50 - 03/05/2023 - BOE

CENTRO DE JUBILADOS, PENSIONADOS Y
TERCERA EDAD “AMIGOS DE YAPEYU

CONVOCATORIA A ASAMBLEA EXTRAORDI-
NARIA'Y ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA. El
CENTRO DE JUBILADOS, PENSIONADOS Y
TERCERA EDAD ‘AMIGOS DE YAPEYU; con-
voca a ASAMBLEA EXTRAORDINARIA para el
dia 27 de mayo de 2023 a las 9.30 hs. a los efec-
tos de tratar el siguiente orden del dia: 1°) Refor-
ma del Art. 14 del Estatuto Social para elevar a
tres integrantes titulares la comision revisora de
cuentas.- 2°) Aprobar el cambio de domicilio de
la sede de la entidad.- Y ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA, para el 27 de mayo de 2023 a las
11.00 hs. realizandose en su sede social de calle
Panama 2433 B® Yapeyu, de la ciudad de Cor-
doba, para tratar el siguiente .Primera Convo-
catoria ORDEN DEL DIA; 1°) Lectura del acta
de la Asamblea Anterior. 2° ) Informar sobre las
causales por la que no se convoco en termino
la presente Asamblea 3°%) Designacion de dos
socios presentes para firmar el acta. 4°) Consi-
deracion de la Memoria Anual, Balance General
del Ejercicio por los ejercicios cerrados el 30 de
junio de 2021, y el 30 de junio de 2022.Cuadro
de ingresos y egresos por los periodos 01 de

julio de 2020 al 30 de junio de 2021 y del 01 de
julio de 2021 al 30 de junio de 2022 e Informe de
la Comision Revisora de Cuentas y del Contador
por los mismos periodos 4° ) Consideracion de
la cuota societaria. 5°) Llamado a elecciones
de la Comision Directiva y Comision Revisora de
Cuentas por el termino de dos afos, conforme
a los Estatutos Sociales . 6°) Cierre de la Asam-
blea. Cérdoba, abril de 2023.

3 dias - N2 449886 - $ 4276,20 - 02/05/2023 - BOE

ASOCIACION COOPERADORA IPEM N° 300
LUQUE

Convocase a A.G.O para el 02 de Mayo de 2023
a las 20hs en el establecimiento educativo IPEM
N° 300, situado en San Juan 871, de la locali-
dad e Luque, Provincia de Cérdoba, para tratar
el siguiente orden del dia: -Designacion de dos
asociados para que confeccionen y firmen el
acta. -Consideracion del balance General, Esta-
do de Resultados, Memorias y demas estados
Contables de los ejercicios Economicos del 2017,
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022. -Aprobacion de
la Gestion de la Comisién Directiva sobre esos
anos. -Eleccién de los miembros de la Comision
Directiva, miembros del Organo de Fiscalizacion
y miembros de la Junta Electoral por vencimiento
de mandatos.

10 dias - N© 448508 - $ 11530 - 04/05/2023 - BOE

STARPLASTIC S.A

MI GRANJA

Por acta de Directorio de fecha 12/04/2023 se
convoca a los sefiores socios a la asamblea ge-
neral ordinaria a celebrarse en el Ruta Nacional
19 Km. 320, Mi Granja, Colon, para el 12 de Mayo
del 2023 a las 16:00 Hs. En primera convocato-
ria a fin de considerar el siguiente orden del dia:
Orden del Dia: 1- Designacion de los accionistas
para la suscripcion del acta que al respecto se
labre. 2-Consideracion de la Memoria , Balance
General correspondiente al Ejercicio Econdmico
finalizado el 31/10/2022 y de los resultados del
ejercicio en tratamiento, proyecto de distribucion
de utilidades y asignacion de honorarios al Di-
rectorio.

5 dias - N2 449580 - $ 4487 - 02/05/2023 - BOE

A. MAZZACANI S.A.

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA Y EXTRAORDINARIA. De acuerdo
a lo establecido en el Estatuto Social y las dis-
posiciones en vigencia, el Directorio convoca a

los Sefores accionistas de A. MAZZACANI S.A.
CUIT N° 30-57481649-8, a la Asamblea Gene-
ral Ordinaria y Extraordinaria a celebrarse el dia
19 de Mayo de 2023 a las 16 horas, en la sede
social sita en calle A.J. Carreras N° 4901 Barrio
Parque San Antonio de la ciudad de Cérdoba,
Republica Argentina, para considerar el siguien-
te Orden del Dia: 1°)Designacion de Accionistas
para que suscriban el Acta de Asamblea; 2°)
Consideracion de la documentacion contable e
informativa que establece el Art. 234, inc. 1) de
la ley 19.550, correspondiente a los ejercicios
finalizados el 31 de Julio de 2020, 31 de Julio
de 2021 y 31 de Julio de 2022, Numeros 37, 38
y 39 —respectivamente-; 3%) Consideracion de la
gestion del Directorio durante los ejercicios con-
siderados, conforme al alcance del art. 275 de
la Ley 19.550; 4)Consideracion de los honorarios
del Directorio durante los ejercicios considerados
aun en exceso de lo determinado por el art. 261
de la Ley 19.550 y 5)Determinacion del numero
de Directores Titulares y Suplentes y designacion
de los mismos por el término de tres ejercicios.
NOTA: Copia de la documentacion a tratar se en-
cuentra a disposicion de los sefiores accionistas
en la sede social. Para concurrir a la Asamblea
los accionistas deberan comunicar su asistencia
en la sede social de 9 a 14hs o via correo elec-
trénico a la casilla mazzacani@mazzacani.com.
ar, indicando un teléfono y una direccién de co-
rreo electronico hasta el dia 15 de Mayo de 2023
inclusive, dia y hora en que sera el cierre del
Registro de Asistencias. En caso de no haberse
reunido el quérum necesario a la hora prevista,
la Asamblea se realizara en segunda convoca-
toria una hora después (17 horas). El érgano de
Administracion.-

2 dias - N2 449973 - $ 6464,20 - 02/05/2023 - BOE

PIEROBON S.A.

CRUZ ALTA

Se convoca a los sefores Accionistas de PIERO-
BON S.A. a Asamblea General Ordinaria 19 de
Mayo de 2023, a las 09:00 horas, en primera con-
vocatoria, y a las 10:00 horas en segunda convo-
catoria, en Salén de Conferencias de la Sociedad
sito en calle José Pierobon N° 810 de la localidad
de Cruz Alta, Provincia de Cérdoba, para tratar
el siguiente: 1.- Designacion de dos accionistas
para que en representacion de la Asamblea y
conjuntamente con el Presidente, firmen el Acta
respectiva. 2.- Consideracion de la Memoria, Ba-
lance General, con Estado de Situacion Patrimo-
nial, Estado de Resultados, Estado de Evolucién
del Patrimonio Neto, Notas, Cuadros y Anexos
Complementarios, correspondientes al Ejercicio
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Nro. 28 finalizado el 31 de diciembre de 2022.
4.- Aprobacion de la gestion del directorio por
el ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2022.
5.- Consideracion de las remuneraciones a los
Sefores Directores correspondientes al Nro. 28
finalizado el 31 de diciembre de 2022. Articulo
Nro. 261 de la Ley Nro. 19.550. 6.- Ratificacion de
la Asamblea General Ordinaria N° 29 de fecha
20 de Julio de 2020, Asamblea General Ordinaria
N° 30 de fecha 08 de Marzo de 2021 y Asamblea
General Ordinaria N° 31 de fecha 29 de Abril de
2022. 7.- Fijacion del numero de directores y elec-
cion de los mismos por finalizacion de sus man-
datos, por un nuevo periodo estatutario. Nota: Se
recuerda a los Sres. Accionistas que para asistir
a la Asamblea deberan cumplir con las disposi-
ciones estatutarias y legales pertinentes. Para
concurrir a la Asamblea los Accionistas deberan
cursar comunicacion para que se los inscriba en
el Registro de Accionistas, a la sede social (ca-
lle José Pierobon N° 865 de la localidad de Cruz
Alta) de lunes a viernes de 10 a 17 horas, hasta
el dia 16 de Mayo de 2023 a las 17 horas.

5 dias - N2 450139 - $ 8350,25 - 05/05/2023 - BOE

COLEGIO DE TRADUCTORES PUBLICOS
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

Asamblea General Ordinaria. El Colegio de Tra-
ductores Publicos de la Provincia de Cordoba
convoca a la Asamblea General Ordinaria 2022
el dia miercoles 3 de mayo de 2023 a las 18
hs en la Sede de nuestra Institucion sita en Av.
Colon 168 piso 8 oficina F en nuestra ciudad.
Orden del Dia: 1) Eleccion de tres colegiados
para dirigir la sesion y firmar actas conjuntamen-
te con el Presidente y la Secretaria. 2) Lectura
y aprobacion del acta anterior. 3) Determinacion
del monto de la matricula y cuota anual 2023. 4)
Consideracioén y aprobacion de la MEMORIA' Y
BALANCE del ejercicio 2022. 5) Consideracion y
aprobacion del Presupuesto de Gastos y Recur-
sos para 2023. Art. 15 :Para que la Asamblea se
constituya validamente se requiere la presencia
de mas de la mitad de sus miembros pero podra
hacerlo con cualquier numero media hora des-
pues de la hora fijada para la convocatoria. Fir-
mado : Natalia BOUCAU SANCHEZ (secr) y VIC-
TOR HUGO SAJOZA JURIC (PRESIDENTE).
3 dias - N2 450187 - $ 4053 - 03/05/2023 - BOE

COLEGIO DE TRADUCTORES PUBLICOS
DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

Asamblea Extraordinaria. El Colegio de Traduc-
tores Publicos de la Provincia de Cordoba convo-
ca a la Asamblea Extraordinaria el dia miercoles
3 de mayo de 2023 a las 19 hs en la Sede de

nuestra Institucion sita en Av. Colon 168 piso 8
oficina F en nuestra ciudad. Orden del Dia: 1)
Eleccioén de tres colegiados para dirigir la sesion
y firmar actas conjuntamente con el Presidente
y la Secretaria. 2) Modificacion de Estatutos y
Reglamentos. Art. 15 :Para que la Asamblea se
constituya validamente se requiere la presencia
de mas de la mitad de sus miembros pero po-
dra hacerlo con cualquier numero media hora
despues de la hora fijada para la convocatoria.
Firmado : Natalia BOUCAU SANCHEZ (secr) y
VICTOR HUGO SAJOZA JURIC (PRESIDEN-
TE).

3 dias - N2 450193 - $ 3719,10 - 03/05/2023 - BOE

CLUB DEFENSORES BOCA JUNIORS

CAMILO ALDAO

La Comisidon Normalizadora del CLUB DEFEN-
SORES BOCA JUNIORS designada segun Acta
de Posesion de cargos del 14 de Febrero de
2023, Expediente 0007-210388/2022 convoca a
sus asociados a Asamblea General Ordinaria, a
celebrarse el dia 19 del mes de MAYO de 2023,
a las 20.30 horas cuya celebracion adoptara la
modalidad presencial en la Sede Social de ca-
lle Br.Jose Maria Aldao 750 , de Camilo Aldao,
departamento Marcos Juarez, Provincia de Cor-
doba, para tratar el siguiente ORDEN DEL DIA:
1 )Designacion de dos Asambleistas para que
suscriban el Acta de Asamblea 2) Tratamiento
del Informe Final de la Comisién Normalizadora
; 3) Consideracion del Estado de Situacion Patri-
monial y sus Anexos e Informe del Auditor al 10
de ABRIL de 2023; 4 ) Eleccion de la Autorida-
des.-NOTA: Transcurrida media hora a la convo-
cada, la Asamblea se celebrara con el numero
de asistentes presentes y sus resoluciones seran
vélidas para todos los Asociados.-Fdo: Hernan
Marcelo Busso, Jorge Raul Dreyer, Mauricio Iva
Patrignani:Miembros de la Comision Normaliza-
dora.

8 dias - N2 449476 - $ 7774,40 - 08/05/2023 - BOE

orden de dia: 1-Designacion de dos accionistas
para firmar el acta, 2- Consideracion de los do-
cumentos establecidos en el art. 234 de la Ley
19550, correspondientes al Ejercicio Econémico
cerrado el 31/12/2022, 3- Aprobacién de remune-
raciones abonadas a Directores por desempefio
de funciones técnico administrativas permanen-
tes, 4- Consideracion de la gestion del Directorio
desde la aceptacién de cargo hasta el dia de la
Asamblea, 5- Retribuciéon por honorarios de Di-
rectorio, 6- Tratamiento de resultado del ejercicio
finalizado el 31/12/2022, 7- Eleccion por el tér-
mino de sus mandatos de Directores titulares y
suplente y de Sindicos titular y suplente por el
término de sus mandatos. A fin de poder asistir
a la asamblea se debera proceder por parte de
los sefores accionistas a comunicar a la Socie-
dad, con tres dias de anticipacion a la fecha de
la celebracion de la misma, conforme lo previsto
por el art. 238 de la Ley 19.550. A tales fines se
hace saber que se recibiran las comunicaciones
correspondientes en el domicilio de la Sociedad,
sito en Ruta 5 km 23, de lunes a viernes de 10,00
a 12,00. El Directorio.

5 dias - N2 450330 - $ 13049,50 - 03/05/2023 - BOE

ASOCIACION MARCOS JUAREZ
DE BOCHAS

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. Por acta de Comision Directiva N.°
433 de fecha 24 de abril de 2.023, se convoca
a los asociados a la Asamblea General Ordina-
ria, a celebrarse el dia 5 de mayo de 2023, a
las 20:00 horas en la sede social sita en Alvear
1025 de la ciudad de Marcos Juarez, para tratar
los siguientes puntos de orden del dia: 1) Desig-
nacion de dos asociados que suscriban el Acta
de Asamblea junto al Presidente y Secretario; 2)
Ratificar la Asamblea General Ordinaria N.° 39
de fecha 1 de marzo de 2.023. Firma Comision
Directiva ASOCIACION MARCOS JUAREZ DE
BOCHAS.

3 dias - N2 450356 - $ 1321,50 - 04/05/2023 - BOE

DOLOMITA SAIC

ALTA GRACIA

Se convoca a los Sres. Accionistas a la Asam-
blea General Ordinaria a efectuarse en primera
convocatoria el dia 14 de mayo del 2023 a las
11:00 hs en su sede social de Ruta 5 km 23 de
Alta Gracia, Prov. de Cdérdoba, y en segunda
convocatoria una hora después de haber fraca-
sado la primera, dejandose constancia de que
la asamblea se realizara con los accionistas que
se hallaren presentes, para tratar el siguiente

EMBOTELLADORA DEL ATLANTICO S.A.

Convocatoria: En cumplimiento de las disposi-
ciones legales y estatutarias pertinentes, con-
vocamos a los sefores Accionistas a Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria a realizarse
el 29 de mayo de 2023, a las 11 horas, y el dia
30 de mayo de 2023, a las 11 horas, en primera
y segunda convocatoria respectivamente, en la
sede social sita en Ruta Nacional 19 km. 3,7
de la ciudad de Cérdoba, provincia del mismo
nombre, a efectos de considerar el siguiente:
Orden del Dia: 1°) Designacion de dos accio-
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nistas para firmar el acta. 2°) Consideracion
de la Memoria, Inventario, Estado de Situacion
Patrimonial, Estado de Resultados, Estado de
Evolucién del Patrimonio Neto y Estado de
Flujo de Efectivo, con sus Notas y Anexos, In-
forme del Sindico correspondientes al ejercicio
econdémico No. 79, finalizado el 31 de diciem-
bre de 2022. 3°) Consideracion del resultado
del ejercicio y su destino. Consideracién de la
distribucion de dividendos y de la constitucion
de una reserva facultativa en los términos del
articulo 70, ultima parte, de la ley 19.550. 4°)
Consideracion de las ganancias acumuladas
en la cuenta “Resultados No Asignados” Con-
sideracion de la distribucion de dividendos y de
la desafectacion total y/o parcial de la cuenta
“Resultados No Asignados” 5°) Consideracion
de la gestiéon y remuneracion de los miembros
del directorio y de la sindicatura correspon-
diente al ejercicio econémico cerrado el 31 de
diciembre de 2022. 6°) Consideracion del au-
mento de capital en la suma de $12.000.000,
es decir de $38.763.190 a $50.763.190 median-
te la capitalizacion parcial de la cuenta “Prima
de Fusion? Emisiéon de 12.000.000 acciones or-
dinarias, de $1 valor nominal y con derecho a
un voto cada una. Consideracion del ejercicio
de los derechos de preferencia y de acrecer.
7°) Reforma del articulo 5° del estatuto social
referido al capital social. 8°) Aprobacion de un
texto ordenado del estatuto social. Recordamos
a los sefores Accionistas que deben cursar la
respectiva comunicacion para ser inscriptos en
el registro pertinente, con una anticipacién no
menor a tres dias habiles a la fecha fijada para
la celebracion de la Asamblea de acuerdo con
lo previsto por el articulo 15 del Estatuto Social
y la legislacion vigente, en nuestra sede social
sefhalada precedentemente. EL DIRECTORIO.

5 dias - N2 450376 - $ 11243 - 08/05/2023 - BOE

INSTITUTO SUPERIOR DEL PROFESORADO
DE PASCANAS

Por acta de Comision Directiva, de fecha
20/04/2023, se convoca a las personas asocia-
das a Asamblea General Ordinaria, a celebrarse
el dia 19/05/2023, 19,00 horas en sede social,
sita calle 4 N° 481, Pascanas, Cordoba. Orden
del dia: 1) Designacion 2 asociados firmar acta.-
2) Consideracion Balance General, Memoria
Cultural y Docente e Informe Comision Revisa-
dora de Cuentas ejercicios cerrados 31/12/2019;
31/12/2020; 31/12/2021 y 31/12/2022.- 3) Elec-
cion parcial 5 miembros titulares por dos anos
y eleccion total miembros suplentes Comision
Directiva y eleccion total Comision Revisadora
de Cuentas.- 4) Ratificacion Asamblea General

Ordinaria del 16/12/2022.- 5) Rectificacion Exp-
tes N2 0007-217512/2023 y 0007-221866/2023.-
6) Causales por las que se convoca a Asamblea
fuera de término.- El Secretario.-

3 dias - N2 450413 - $ 4269,90 - 04/05/2023 - BOE

INSTITUTO PRIVADO DE
INVESTIGACIONES PEDAGOGICAS

La Comision Directiva por acta de fecha
27/04/2023, ha resuelto CONVOCAR a los Sres.
Asociados A ASAMBLEA GENERAL ORDINA-
RIA PARA EL DiA 22 DE MAYO DEL 2023 A LAS
10 hs. en primera convocatoria y una hora des-
pués, es decir a las 11 hs. en segunda convoca-
toria, que se llevara a cabo de manera presencial
en la sede social de la Asociacion sita en calle
Martin Ferreyra N° 216, ciudad de Cérdoba capi-
tal, Provincia de Cordoba, para tratar el siguiente
Orden del Dia: 1) Designacion de dos miembros
para firmar el acta de la Asamblea conjuntamen-
te con el Presidente y Secretario; 2) Motivos por
los cuales la Asamblea se realiza fuera de térmi-
no; 3) Consideracion de la Memoria, Informe de
la Comisién Revisora de Cuentas y los Estados
Contables correspondientes Ejercicios Economi-
cos N° 62 cerrado al 28 de febrero de 2022 y N°
63 cerrado el 28 de febrero de 2023. Se encuen-
tra a su disposicion, en la sede de la Asociacion,
la documentacion contable que son materia de
tratamiento en la Asamblea convocada. LA CO-
MISION DIRECTIVA.

5 dias - N2 450443 - $ 4591,25 - 05/05/2023 - BOE

LOGISTICA BAI
SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL

CONVOCASE a los Sefores Accionistas de LO-
GISTICA BAI Sociedad Anénima Comercial a la
Asamblea General Ordinaria a celebrarse en la
Sede Social de Camino Chacra de la Merced
N¢ 3500 de la Ciudad de Cérdoba, el dia 17 de
mayo de dos mil veintitrés a las 12:00 horas,
para considerar los siguientes puntos del Orden
del Dia: 1°) Designacion de accionistas para fir-
mar el Acta. 2°) Consideracion de los documen-
tos mencionados en el Art. 234 Inc. 1° de la Ley
19.550 por el ejercicio N°10 cerrado el 31 de di-
ciembre de 2022. 3°) Consideracion de la ges-
tion desem-pefiada por los sefiores miembros
del Directorio, a los efectos de los Articulos 275
de la ley 19.550. 4°) Designacion del Directorio
por 3 ejercicios 5°) Consideracion del resultado
del ejercicio y de los resultados no asignados.
Convocase de manera simultanea asamblea en
segunda convocatoria, para el caso de haber
fracasado la primera, para idéntica fecha con un
intervalo de sesenta y cinco (65) minutos poste-

riores a la hora fijada para la primera. Hagase sa-
ber a los Sres. Accionista que el pla-zo para co-
municar la inscripcion en el libro de asistencia es
hasta 13 de mayo de 2023. Se comuni-ca que se
encuentra a disposicion de los Sres. Accionistas
copias del balance, del estado de resulta-dos del
ejercicio y del estado de evolucion del patrimonio
neto, y de notas, informaciones comple-menta-
rias y cuadros anexos. EL DIRECTORIO.

5 dias - N2 450473 - $ 6234,50 - 05/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL LOS SOLES S.A

Por acta de Directorio de fecha 23/04/2023 se
convoca a los sefiores socios — propietarios a la
asamblea general ordinaria-extraordinaria para
el 23 de Mayo del 2023, en el “salon de Jardines
I” Sito en Av. Republica de China s/n, Barrio LOS
SOLES, Valle Escondido, de la ciudad de Cor-
doba, a las 18:00 Hs. En primera convocatoria y
19:00 Hs. En segunda convocatoria en caso de
falta de quorum a la primera a fin de considerar
el siguiente orden del dia: PRIMERO: Eleccion
de dos accionistas para que suscriban el acta.
SEGUNDO: Ratificacion del Acta de Asamblea
General Ordinaria de fecha 24 de Mayo de 2022.
TERCERQO: Consideracion de la documentacion
segun el Art. 234 Inc. 1° de la ley 19550, corres-
pondiente al ejercicio cerrado el 31/12/2022.
CUARTO: Consideracion de la gestion del di-
rectorio. QUINTO: Determinacion del nimero y
designacion de los miembros del directorio de la
sociedad AD-HONOREM. SEXTO: Normas de
Convivencia. SEPTIMO: Autorizados.

5 dias - N2 450587 - $ 4092,50 - 08/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL
JOVENES POR UN FUTURO MEJOR

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Asociacion
Civil Jovenes por un Futuro Mejor convoca para
el 6/05/2023 19 horas, a Asamblea General Or-
dinaria, en sede Aldana y Ortega 3658 Cdrdoba,
Orden del dia n: a) Estados Contables 2022.

1 dia - N2 450645 - $ 220 - 02/05/2023 - BOE

CLUB SOCIALY DEPORTIVO
“LAS ESTRELLA”

Se resuelve por unanimidad convocar a Asam-
blea Ordinaria para el dia domingo 14/05/2023 a
las 10:00 hs en la sede del Club sito en calle Go-
bernacion 1462, B Villa El Libertador de la Ciu-
dad de Cérdoba para tratar el sig orden del dia:
1) Desig. de dos (2) asoc que suscriban el acta
de asamblea junto al Pte y Sec; 2) Consideracion
de las Memorias, Estados contables e Informe de
la Com Fiscalizadora, del Ej Ec N° 36 cerrado el
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31/08/2022; 3) Fijar el monto de la cuota social
hasta la proxima asamblea; 4) Renovacion de la
Com Directiva por el periodo estatutario; 5) Elec-
cion de la Com Fiscalizadora; 6) Tratamiento de
los motivos del retraso a convocatoria de Asam-
blea Gral Ord y 7) Consideracion de la futura re-
forma estatutaria de su Titulo IV, Articulos 13 y
14 para tratar la modificacién de la cantidad de
Asociados integrantes de la Com Directiva y Org
Fiscalizador y duracion en el cargo.

3 dias - N2 450612 - $ 4683 - 02/05/2023 - BOE

CENTRO DE JUBILADOSY PENSIONADOS
DE SACANTA

Por acta de comision directiva de fecha
20/04/2023 se resolvio convocar a Asamblea Ge-
neral Ordinaria para el dia 15 de Mayo de 2023
a las 21:00 horas. En la sede social de la aso-
ciacion cita en Belgrano N°667, de la Localidad
de Sacanta, Departamento San Justo, Provincia
de Cordoba, para tratar el siguiente orden del
dia: 1) Lectura y aprobacion del acta anterior.
2) Designaciéon de dos personas que suscribi-
ran el acta. 3) Dejar sin Efecto el Acta de Asam-
blea de fecha 18/10/2018 presentada en Exp N°:
0007-160847/2020 .4) Dejar sin efecto el Acta de
Asamblea de fecha 29/10/2019 presentada en
Exp N°: 0007-155586/2019. 5) Ratificacion de la
asamblea ordinaria de fecha 14/02/2023. 6) Au-
torizados.

3 dias - N2 450617 - $ 1699,50 - 04/05/2023 - BOE

COOPERATIVA DE OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS RURAL
DE ARIAS LTDA.

El C.de A. de la Cooperativa de Obras y Servicios
Publicos Rural de Arias Ltda, convoca a Asam-
blea Ordinaria el 12/5/2023 a las 17:00 horas
en su local social, ORDEN DEL DIA: 1) Desig-
nacion de dos asambleistas para firmar el Acta
junto al Presidente y Secretario. 2) Consideracion
de motivos por Convocatoria fuera de término.
3) Lectura y consideraciéon de la Memoria, Ba-
lance General, Estado de Resultados, Cuadros
Anexos, del Ejercicio 43 cerrado el 31/12/2018,
Informes del Sindico y del Auditor. 4) Proyec-
to distribucion del excedente del 43° ejercicio.
5) Lectura y consideraciéon de la Memoria, Ba-
lance General, Estado de Resultados, Cuadros
Anexos, del Ejercicio 44 cerrado el 31/12/2019,
Informes del Sindico y del Auditor. 6) Lectura y
consideracion de la Memoria, Balance General,
Estado de Resultados, Cuadros Anexos, del Ejer-
cicio 45 cerrado el 31/12/2020, Informes del Sin-
dico y del Auditor. 7) Lectura y consideracion de
la Memoria, Balance General, Estado de Resul-

tados, Cuadros Anexos, del Ejercicio 46 cerrado
el 31/12/2021, Informes del Sindico y del Auditor.
8) Proyecto absorcion Resultados Negativos del
Sector Eléctrico, de ejercicios 44, 45y 46. 9) Pro-
yecto absorcion Resultados Negativos del Sector
Plan de Erradicacion de Brucelosis y Tuberculo-
sis, de ejercicios 44 y 45. 10) Proyecto distribu-
cion excedente ejercicio 46 del Sector Plan de
Erradicacion de Brucelosis y Tuberculosis. 11)
Suspender reembolso de capital proveniente del
aporte de Cuota Capital, recaudada desde ejer-
cicios anteriores hasta el presente, por el término
de tres ejercicios 48, 49 y 50, inclusive, de acuer-
do con Resolucion N¢ 1027/94 del INAC. 12)
Eleccion completa de consejeros: seis titulares y
dos suplentes, por terminacion de mandatos, por
dos ejercicios; eleccion de un sindico titular y un
sindico suplente, por terminacion de mandatos,
ambos por un ejercicio- NOTA: Articulos 32 y 37
del estatuto, vigente.- El Secretario.-

3 dias - N2 450640 - $ 8101,80 - 03/05/2023 - BOE

CLUB SOCIAL
DEFENSORES DE SANTA ANA

VILLA PARQUE SANTA ANA

De conformidad con lo dispuesto con la Ley y el
Estatuto vigente, la Comision Directiva del Club
Social Defensores de Santa Ana convoca a los
sefiores asociados a la ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA a realizarse el martes 9 de mayo
de 2023 a las 20 hs en calle 7 entre2 y 4 de Vi-
lla Parque Santa Ana, a fin de tratar el siguiente
orden del dia: 1) Designacién de dos asociados
para que suscriban el acta de la asamblea, jun-
to con su presidente y secretario. 2) Motivo por
lo que se llama a Asamblea fuera de término.
3) Consideracion de la Memoria y Balance por
los ejercicios del 2015 al 2022 cerrado el 31 de
agosto del 2022 respectivamente e informes de
la Comision Revisora de Cuentas. 4) Renova-
cién de los miembros de la Comision Directiva
y la Comisién Revisora de Cuenta: Presidente/a,
Secretario/a, Tesorero/a, Vocal Titular, Vocal Su-
plente Revisor/a de Cuentas Titular y Revisor/a
de Cuentas Suplente.

3 dias - N2 450660 - $ 4494,30 - 04/05/2023 - BOE

ASOCIACION DE
PESCADORES AFICIONADOS “LA VINA”

VILLA DOLORES

CONVOCATORIA Por acta de Comisiéon Direc-
tiva, se resuelve por unanimidad convocar a
Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria
para el dia 23/05/2023, a las 19 horas, en la sede

social sita en calle Arzobispo Castellano 186 de
la ciudad de Villa Dolores, para tratar el siguiente
orden del dia: 1) Designacion de dos asociados
para que firmen el acta con el presidente; 2) Ra-
tificacion de la Asamblea General Ordinaria de
fecha 15 de noviembre de 2022; 3) Reforma del
articulo 53 del Estatuto a fin de subsanar las
observaciones efectuadas por la Direccion de
Inspeccion de Personas Juridicas y adecuacion
del mismo a la normativa vigente; 4) Eleccion de
un miembro Titular de la Comisién Revisora de
Cuentas; 5) Tratamiento de la renuncia presenta-
da por el Secretario Sr. Osvaldo VILLALOBO, DNI
12.209.201 y eleccion de un nuevo Secretario, y
6) Designacion de una persona para que realice
los tramites ante la Direccion de Inspeccion Ge-
neral de Personas Juridicas de la Provincia de
Cérdoba, con facultad de aceptar las observacio-
nes que requiera dicho organismo publico.

1 dia - N2 450746 - $ 979,15 - 02/05/2023 - BOE

BIBLIOTECA POPULAR
LUIS JOSE DE TEJEDA

Comisién Directiva de la asociacion convoca a
Asamblea General Extraordinaria para el dia 17
de mayo de 2023 a las 15 hs, en la sede social
sita en calle Ricardo Rojas 4331. Para tratar el
siguiente orden del dia: 1°) Modificar el estatuto
para ser concordante al art. 52 y 251 de la Re-
solucién 50/2021 y el 172 del CCCN, para las
asociaciones con mas de 100 personas aso-
ciadas y otras actualizaciones que hacen a los
nuevos usos y costumbres dado que su ultima
modificacion y actualizacion data del afio 1987.
2°) Eleccién de todas las autoridades del 6rgano
de gobierno y del érgano de fiscalizacion para
dar comienzo a los nuevos plazos y cargos del
nuevo estatuto modificado. 3°) La Lectura y con-
sideracion de las Memorias, los Estados Conta-
bles e informe de la Comision Revisora de Cuen-
tas y toda otra medida relativa a la gestion de
la entidad por parte de Comisién Directiva que
considere de interés para poner en conocimiento
de los asociados. 4°) Aprobacion de los Estados
contables del periodo 01/04/2021 al 31/03/2022.

3 dias - N2 450804 - $ 2729,55 - 04/05/2023 - BOE

COSBAL
COOPERATIVA DE O.Y S. PUBLICOS
DE SAN BASILIO LTDA.

Convoca a Asamblea General Ordinaria el dia
18 de mayo de 2023 a las 20 hs., en Colon Esq.
Misiones, de San Basilio. Orden del Dia: 1) De-
signacion de dos asociados para firmar el acta
de la Asamblea, con facultades para aprobarla,
conjuntamente con el Presidente y Secretario.
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2) Propuesta y Eleccion por la Asamblea de tres
asociados para integrar la Comision de Creden-
ciales, Poderes y Escrutinio; para abocarse a la
verificacion, control de credenciales y poderes
(Capitulo V - Reglamento de Elecciones de Con-
sejeros y Sindicos). 3) Informacion de los moti-
vos por los cuales la Asamblea se realiza fuera
de término. 4) Consideracion de la Memoria,
Balance General, Estado de Resultados, Ane-
xos, Proyecto de Distribucion de Excedentes e
Informe del Sindico y de Auditor, correspondiente
al quincuagésimo octavo ejercicio cerrado el 31
de Diciembre de 2.022. 5) Lectura del informe
correspondiente a la Comisiéon de Credenciales,
Poderes y Escrutinio. 6) Apertura de la votacion
para la eleccion de: a) Tres Consejeros Titulares,
por tres (3) afos, en reemplazo de los sefores:
Vigna , Roberto Oscar — Vigna Nelson Gabriel
— Arrrebillaga, Ariel, por cese de mandato. b)
Tres Consejeros Suplentes, por el término de un
(1) afo, en reemplazo de los sefiores: Perotti, Ju-
lio Cesar — Chiri, Leonardo Paolo y Marangoni,
Adrian Aldo, por cese de mandato. 7) Clausura
de la eleccion, revision de votos y proclamacion
de Resultados. Nota: Art. 40, 42 y 43 del Estatuto
Social y 8 Reg. De Elecciones de Consejeros y
Sindicos en vigencia.- El Secretario.-

3 dias - N2 450888 - $ 6736,80 - 03/05/2023 - BOE

INSTITUTO MEDICO RIO CUARTO S.A.

Se convoca a los accionistas de INSTITUTO
MEDICO RIO CUARTO S.A. a asamblea general
ordinaria para el dia 23 de Mayo de 2023, a las
19.00 horas en primera convocatoria y una hora
mas tarde en segunda convocatoria, la que se
celebrara en la sede social, a los fines de consi-
derar el siguiente orden del dia: “1) Eleccion de
dos accionistas para que, conjuntamente con el
Presidente, suscriban el acta de asamblea; 2.1)
Lectura, explicaciéon y consideracion de la Me-
moria, Balance, Estado de Resultados y demas
documentos previstos por el art. 234 inc 1° de la
Ley General de Sociedades, correspondientes al
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022 e
informe del Sindico; 2.2) Rendicion de cuentas
del Fideicomiso de Garantia IMR4 por el periodo
12 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022.
3) Consideracion de la gestiéon del directorio por
su desempefo por el ejercicio econémico fina-
lizado el 31 de diciembre de 2022; 4) Conside-
racion del proyecto de distribucion de utilidades;
5) Retribuciéon al Directorio por sus funciones
técnico-administrativas de caracter permanen-
te y participacion en comisiones especiales. 6)
Eleccion para el ejercicio 2023 del Sindico Titular
y Suplente.” Se hace saber a los accionistas que
los documentos a considerar en la asamblea se-

ran puestos a disposicion en la sede social con
la debida antelacion legal, y que las copias y/o
documentacion adicional debera ser solicitada a
la administracion y estara a costa del requirente.
Asimismo, se informa a los accionistas que de-
seen participar de la asamblea que rige lo dis-
puesto en el art. 238 de la Ley General de Socie-
dades, operando el vencimiento del plazo legal
el dia 17 de mayo de 2023, a las 18:00 horas. El
Directorio.

5 dias - N 450930 - $ 14392,50 - 05/05/2023 - BOE

ASOCIACION COOPERADORA DEL
INSTITUTO SECUNDARIO HUANCHILLA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. La Asociacion Cooperadora del
Instituto Secundario Huanchilla, convoca a sus
asociados, adherentes, padres de alumnos y per-
sonal docente a Asamblea General Ordinaria a
celebrarse el dia 15 de Mayo de 2023, alas 19:30
horas, en la sede social sita en calle Juan Vélez
Sarsfield N° 176, de la localidad de Huanchilla,
provincia de Cordoba, para tratar el siguiente
orden del dia: 1) Designacién de dos asociados
que suscriban el acta de asamblea junto al Pre-
sidente y Secretario; 2) Motivos por los cuales la
Asamblea General correspondiente al Ejercicio
Econdémico del ano 2022 no fue convocada en
término. 3) Consideracion de la Memoria, Infor-
me de la Comision Revisora de Cuentas y docu-
mentacion contable correspondiente al Ejercicio
Econdémico N° 24, cerrado el 31 de Diciembre de
2022; 4) Renovacion total de Comision Directiva
y Comisién Revisora de Cuentas por finalizacion
de mandato de sus actuales miembros. Fdo: La
Comision Directiva.

3 dias - N2 450952 - $ 5274,60 - 03/05/2023 - BOE

COMARCA DE ALLENDE S.A.

Convécase a los accionistas de Comarca de
Allende S.A. a Asamblea General Ordinaria y Ex-
traordinaria a celebrarse el dia 23 de Mayo de
2023, a las 17:30 horas en primera convocatoria,
y a las 18:30 horas en segunda convocatoria, en
caso de fracasar la primera, en el domicilio de
Plaza Central Etapa 1, sito en Calle Publica s/n
del Barrio Comarca de Allende (no es sede de
la sociedad), ciudad de Codrdoba, Provincia del
mismo nombre, a fin de considerar el siguiente
Orden del Dia: 1) Designacion de dos accionistas
para que juntamente con el Presidente, suscriban
el acta de asamblea; 2) Ratificacion y/o rectifica-
cion de los temas tratados por Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria de fecha 17/02/2022 y
Cuarto Intermedio de fecha 15/03/2022 y Asam-
blea General Ordinaria y Extraordinaria de fecha

24/08/2022; 3) Consideracion y resolucion sobre
la documentacién contable e informativa (Art.
234, inc. 1° Ley N° 19.550), correspondiente al
ejercicio economico N° 9 (cierre 31/03/2023); 4)
Considerar y resolver sobre la gestion del direc-
torio correspondiente al ejercicio mencionado.
Notas: (i) Se recuerda a los sefores accionistas
que, para participar de la asamblea, deberan
cumplimentar con lo dispuesto por el Art. 238 de
la Ley General de Sociedades, cursando comu-
nicacion para que se los inscriba en el libro de
registro de asistencia, con no menos de tres (3)
dias habiles de anticipacion a la fecha de asam-
blea, en la administracién de Comarca de Allen-
de S.A,, sita en Av. Maipu N° 51, Piso 8°, Of. 2, de
la ciudad de Cdérdoba, en horario de atencion de
lunes a viernes 9:00 a 13:00hs; (i) Asimismo, los
representantes de accionistas que revistan el ca-
racter de personas juridicas, deberan adjuntar a
la comunicacion de asistencia, copia de constan-
cia de inscripcion de la respectiva sociedad en el
Registro Publico de Comercio; (iii) Se comunica
que solo sera habilitado el/la accionista titular/
apoderado, sin terceros acompanantes.

5 dias - N2 450967 - $ 16407 - 05/05/2023 - BOE

ASOCIACION COOPERADORA,
BIBLIOTECAY DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y EDUCATIVAS DEL
IPEM N° 275 “COLEGIO NACIONAL
DE VILLA MARIA” - ASOCIACION CIVIL

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. En cumplimiento de disposiciones
estatutarias, se convoca a los Socios de la ASO-
CIACION COOPERADORA, BIBLIOTECA Y DE
ACTIVIDADES CULTURALES Y EDUCATIVAS
DEL IPEM N° 275 “COLEGIO NACIONAL DE VI-
LLA MARIA’ — ASOCIACION CIVIL, a la ASAM-
BLEA GENERAL ORDINARIA a realizarse el
miércoles 31 de mayo de 2023 a las 19:00 hs., en
la sede de la entidad, sita en calle Santiago del
Estero 618 de la ciudad de Villa Maria, provincia
de Cérdoba, para tratar el siguiente ORDEN DEL
DIA: 1- Constitucion de la Asamblea y eleccién de
dos asociados para firmar el Acta de Asamblea,
conjuntamente con el Presidente y el Secretario
de la Comision Directiva. 2- Lectura y considera-
cién del acta de la Asamblea Anterior. 3- Lectura
y consideracion de la memoria, Estados Conta-
bles, Informe de la Comision Revisora de Cuen-
tas y del Contador Certificante, todo ello corres-
pondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2021 y al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2022. 4- Eleccion de los miembros de la Comi-
sién Directiva compuesta por Presidente, Secre-
tario, Tesorero, cuatro Vocales Titulares y tres Vo-
cales Suplentes, a desempenarse en sus cargos
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por los proximos 2 ejercicios segun el articulo 25
del estatuto social. 5- Eleccion de la Comision
Revisora de Cuentas compuesta por tres miem-
bros titulares y uno suplente, a desempenfarse en
sus cargos por los proximos 2 ejercicios segun
el articulo 42 del estatuto social. 6- Motivos por
los cuales la asamblea se realiza fuera de tér-
mino. NOTA: El quérum de la Asamblea sera de
la mitad mas uno de los asociados con derecho
a voto. En caso de no alcanzar este numero a la
hora fijada para su iniciacién, la Asamblea podra
sesionar validamente treinta minutos después de
la hora fijada, con los asociados presentes. Olga
Carrizzo — Secretaria; Jorge Camandona — Pre-
sidente.

2 dias - N2 451077 - $ 6729,40 - 02/05/2023 - BOE

A. GIACOMELLI S.A.

Convocase a los sefiores Accionistas de ‘A. GIA-
COMELLI S.A” a la Asamblea General Ordinaria
de Accionistas a celebrarse en primera convoca-
toria el dia 18/05/23 a las 15 hs. y en segunda
convocatoria el dia 18/05/23 a las 16 hs. en el
domicilio sito en Ruta Nacional N° 9, km. 690 —
Estacion Ferreyra, a los fines de tratar el siguien-
te orden del dia: 1) Eleccion de dos accionistas
para suscribir el acta respectiva. 2) Justificacion
de la compra de las acciones de la socia Marga-
rita Giacomelli por parte de la sociedad y con-
sideracion del destino de dichas acciones. 3)
Consideracion de la Documentacion que se re-
fiere el art 234 inc 1 de la LGS correspondiente al
ejercicio finalizado el 31/1222. 4) Aprobacion de
la Gestion del Directorio y asignacion de honora-
rios de los mismos. 5) Consideracion del proyec-
to de distribucion de utilidades correspondientes
al ejercicio econémico cerrado el 31/12/22 y su
destino. Se recuerda a los sefores accionistas
que para participar de la asamblea deben dar
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 238 de la
Ley 19.550, cerrando el Registro de Asistencia
el dia 15/05/23 a las 18 hs. Se informa que la
documentacién a considerar se encuentra a dis-
posicion de los socios.

5 dias - N2 450920 - $ 8421 - 08/05/2023 - BOE

ALIANZA BOCHAS CLUB MIRAMAR
ASOCIACION CIVIL

Por Acta de Comision Directiva de fecha
24/04/2023, se convoca a las personas asocia-
das a Asamblea General Ordinaria, a celebrarse
el dia 23 de Mayo de 2023, a las 21:00 horas,
en la sede social sita en calle Santiago del Es-
tero N° 302, Miramar, Dpto. San Justo, Pvcia. de
Coérdoba, para tratar el siguiente orden del dia:
1) Designacion de dos personas asociadas que

suscriban el acta de asamblea junto a la Presi-
dente y Secretario; 2) Informe y consideracion
de los motivos por los cuales no se convoco a
Asamblea General Ordinaria dentro de los térmi-
nos estatutarios; 3) Consideracion de las Memo-
rias, Informes de la Comision Revisora de Cuen-
tas y documentacion contable correspondientes
a los Ejercicios Econdmicos N° 27, 28, 29, 30 y
31, cerrados el 30 de Abril de 2018, el 30 de Abril
de 2019, el 30 de Abril de 2020, el 30 de Abril de
2021 y el 30 de Abril de 2022, respectivamente;
y 4) Eleccién de autoridades para integrar la Co-
mision Directiva y la Comision Revisora de Cuen-
tas. Fdo.: La Comision Directiva.

3 dias - N2 451008 - $ 5305,20 - 03/05/2023 - BOE

LIGA REGIONAL RIOTERCERENSE
DE FUTBOL

RIO TERCERO

CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. La Liga Regional Riotercerense de Fut-
bol convoca a Asamblea General Ordinaria para
el dia 03 de Junio del 2023 a las 14:00 hs. con
30 minutos de tolerancia, a llevarse a cabo en
su Sede Social de Garibaldi 491 de esta Ciudad
de Rio Tercero para tratar el siguiente ORDEN
DEL DIA. 1) Designacion de dos (2) Asambleis-
tas, para verificar acreditacion de Asambleistas,
actuar como Junta Escrutadora aprobar y fir-
mar el Acta respectiva junto con el Presidente
y Secretario de la Liga Regional Riotercerense
de Futbol. 2) Lectura de Acta anterior N.° 40. 3)
Informar causales por las que la Asamblea fue
convocada fuera de los Términos Estatutarios. 4)
Consideracion de las Memorias, Balances Ge-
nerales, Inventarios, e Informes del Tribunal de
Cuenta, por los Ejercicios cerrados al 31/12/2021
y 31/12/2022. 5) Eleccién del Honorable Tribunal
de Disciplina Deportiva — Art. 66 del Estatuto (6
miembros Titulares y 4 Suplentes). 6) Eleccion
del Honorable Tribunal de Cuenta Art. 65 del
Estatuto (3 miembros Titulares y 1 Suplente). 7)
Tratamiento de la Afiliacion de los Clubes Spor-
tivo Colonia Almada y Juventud Unida Punta del
Agua Asociacion Civil. CONSEJO DIRECTIVO.
3 dias - N2 451041 - $ 5031,60 - 04/05/2023 - BOE

LORENZATI, RUETSCHY CIA. S.A.

TICINO

CONVOCATORIA. Convocase a los Sres. Accio-
nistas de LORENZATI, RUETSCHY CIA. S.A. a
la Asamblea General Ordinaria de Accionistas a
celebrarse el dia 18 de mayo del afo dos mil
veintitrés, a las 10:00 horas en primera convo-

catoria, y alas 11:00 horas en segunda convoca-
toria, en el local de la Sociedad sito en Diagonal
Mitre N 40 de la localidad de Ticino - Pcia. de
Cérdoba, a fin de tratar el siguiente: ORDEN DEL
DIA: 19) Designacion de dos accionistas para fir-
mar el Acta de Asamblea junto con el Presidente.
2°) Designacién de Organo de Fiscalizacion. EL
DIRECTORIO. NOTA: Se recuerda a los Sres.
accionistas que por disposiciones legales y Es-
tatutarias, deberan depositar sus acciones en la
Sociedad hasta tres dias antes del fijado para la
Asamblea, para poder concurrir a ella con dere-
cho a voto.-

5 dias - N2 451165 - $ 5971 - 08/05/2023 - BOE

ASOCACION ARGENTINA DE
CULTURA BRITANICA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA. Convocase
a los Sres. asociados a Asamblea General Or-
dinaria-Extraordinaria que se realizara el dia
02/06/2023, a las 18:00 horas en 1° convocatoria
y media hora mas tarde en 2° convocatoria, para
tratar el siguiente orden del dia: 12) Designacion
de dos asociados que suscriban el acta de asam-
blea junto al presidente y secretario; 2°) Consi-
deracion de la Memoria, Informe de la Comision
Revisora de Cuentas y documentacion contable
correspondiente a los Ejercicios Econdmicos
cerrados al 31/12/2017, 31/12/2018, 31/12/2019,
31/12/2020, 31/12/2021 y al 31/12/2022. 3°) Moti-
vo por los cuales se aprobaron los Balances fue-
ra de término estatutarios. 4°) Reforma y adecua-
cion del Estatuto Social, segun normas vigentes
de Inspeccion de Persona Juridicas. 5°) Eleccion
de los miembros de la Comisién Directiva y Co-
mision Revisora de Cuentas. 6°) Temas Varios. El
secretario. Publiquese en el BOE 3 dias.

3 dias - N2 451191 - $ 4846,20 - 03/05/2023 - BOE

ASOCIACION DE AMIGOS
DE LA BIBLIOTECA POPULAR
DR. MODESTINO JORGE LESCANO
ASOCIACION CIVIL

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. Por Acta del 24/04/2023 de la Co-
misién Directiva, se convoca a los asociados a
Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el dia
30 de mayo de 2.023, a las 17:30 horas, en la
sede social sita en calle Alejandro Gallardo S/N.
de Saturnino Maria Laspiur (Cba.), para tratar el
siguiente orden del dia: 1. Designacion de dos
asociados que suscriban el acta de asamblea
junto al Presidente y Secretario. 2. Explicacion de
los motivos por los que se realiza fuera de térmi-
no de la asamblea. 3. Consideracion de la Memo-
ria, Informe de la Comision Revisora de Cuentas
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y documentacién contable correspondiente a los
Ejercicios Econdmicos N° 18 y N° 19, cerrados el
31 de diciembre de 2.021 y el 31 de diciembre de
2.022 respectivamente. 4. Eleccion Junta Escru-
tadora. 5. Eleccion de ocho miembros titulares y
tres suplentes de la Comision Directiva con man-
dato de dos afos. 6. Eleccion de un miembro titu-
lar y un suplente para integrar la Comision Revi-
sora de Cuentas con mandato de dos anos. Fdo:
La Comisién Directiva. PAOLA FARINA - ANAHI
CUMBA - PRESIDENTE - SECRETARIO.

3 dias - N2 450764 - s/c - 03/05/2023 - BOE

VIDPIA SAICF

Convocase a los sefiores Accionistas y Directo-
res de VIDPIA SAICF a Asamblea General Ordi-
naria en la sede social, calle Lazaro Langer N°
191 de la ciudad de Cérdoba el dia 05 de Junio
del corriente afo a las 08:30 horas para tratar el
siguiente orden de dia: 1) Designacion de accio-
nista para firmar el Acta. 2) Determinar los al-
cances Y fines de la auditoria para perfeccionar
los métodos de cotizacion de obras especiales
utilizados hasta la fecha. 3) Determinar tipo de
informacion e informacion confidencial a sumi-
nistrar desde el Area Técnica y Financiera de la
Sociedad a terceros con previa revision y autori-
zacion de los accionistas.” El libro de depdsito de
acciones y registro de asistencia a asambleas se
cerrara el dia 30.05.23 a las 17:00hs.

5 dias - N2 451298 - $ 6258 - 08/05/2023 - BOE

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE VILLA GENERAL BELGRANO

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA DEL CUERPO DE BOMBEROS VO-
LUNTARIOS DE VILLA GENERAL BELGRANO.
Por Acta de Comision Directiva de fecha 12 de
abril de 2023, se convoca a las personas asocia-
das a Asamblea General Ordinaria, a celebrar-
se el dia 04 de mayo de 2023 a las 15:30 horas
en la sede social sita en calle Paraguay 263, de
Villa General Belgrano, Departamento Calamu-
chita, de la Provincia de Cdrdoba, para tratar el
siguiente orden del dia: 1?) Designacién de dos
personas asociadas que suscriban el acta de
asamblea junto a la Presidente y a la Secretaria,
27) Motivos por los cuales la asamblea se realiza
fuera de término, 3?) Consideracion de la Memo-
ria, Informe de la Comision Revisora de Cuen-
tas y los Estados Contables correspondientes al
Ejercicio Econdmico N? 46, cerrado el 28 de fe-
brero de 2022, 4°) Consideracion de la Memoria,
Informe de la Comisién Revisora de Cuentas y
los Estados Contables correspondientes al Ejer-
cicio Econdmico N? 47, cerrado el 28 de febrero

de 2023, 57) Designacion de 3 (tres) asociados
para formar la junta escrutadora de votos, 6?)
Eleccion de 4 (cuatro) miembros titulares por dos
anos, 2 (dos) miembros suplentes por dos anos,
3 (tres) revisores de cuentas titulares por un afio,
1 (un) revisor de cuentas suplente por un afo. 7°)
Proclamacion de los electos. Fdo.: La Comision
Directiva.

3 dias - N2 450781 - s/c - 02/05/2023 - BOE

AERO CLUB LABOULAYE

EDICTO CONVOCATORIA. Por Acta de Reunion
de la Comisién Directiva, de fecha 21/04/2023,
se convoca a los asociados a Asamblea Ordina-
ria, a celebrarse el dia 12 de Mayo de 2.023, a
las 19:30 horas en primera convocatoria y 20:30
horas en segunda convocatoria, en la sede social
sita en calle Colon S/N (AERO CLUB LABOU-
LAYE) de la ciudad de Laboulaye, Provincia de
Coérdoba, para tratar el siguiente orden del dia:
1) CONSIDERACION DE LOS MOTIVOS QUE
ORIGINARON LA CONVOCATORIA A ASAM-
BLEA FUERA DE LOS PLAZOS LEGALES Y
ESTATUTARIOS; 2) ELECCION DE DOS ASO-
CIADOS PARA FIRMAR EL ACTA JUNTO AL
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEAY AL SECRE-
TARIO; 3) RENOVACION TOTAL DE LOS MIEM-
BROS TITULARES DE LA COMISION DIRECTI-
VA POR VENCIMIENTO DE MANDATOS.

1 dia - N2 451304 - $ 1285,60 - 02/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL
DEL VALLE DE SAN MARCOS

SAN MARCOS SIERRA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. Por Acta de Comision Directiva de
fecha 01/04/2023 se convoca a los asociados
a Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el
dia 03 de mayo de 2023, a las 20:30 horas, en
sede social para tratar el siguiente orden del dia:
1) Designacion de dos asociados que suscriban
el acta de asamblea junto al Presidente y Secre-
tario; 2) Consideracion de la Memoria, Informe
de la Comisidon Revisora de Cuentas y docu-
mentacion contable correspondiente al Ejercicio
Econdémico cerrado el 31 de Diciembre de 2022
y 3)Eleccion de Autoridades. Fdo: La Comisién
Directiva.

1 dia - N2 451368 - $ 1052,70 - 02/05/2023 - BOE

CLUB DE ABUELOS DE TANTI

La Comision Directiva del Club de Abuelos de
Tanti convoca a Asamblea General Ordinaria
para el dia veintiseis (26) de Mayo de 2023 a
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las 20:00 horas en primera convocatoria y a las
20:30 horas en segunda, a realizarse de forma
presencial en la sede social de la Asociacion sita
en Calle Belgrano N°648, localidad de Tanti, de-
partamento Punilla, Provincia de Coérdoba, para
tratar el siguiente Orden del Dia: 1) Designar
dos (2) socios para que suscriban el acta que
se labre al respecto; 2) Consideracion de Me-
moria, Balance General y Cuentas de Gastos e
Ingresos y Egresos, correspondientes al ejercicio
regular cerrado el 31/03/2023 con informe de la
Comision Revisora de Cuentas; 3) Eleccion de
Autoridades de la Comision Directiva por el tér-
mino estatutario. 4) Eleccion de Autoridades de
la Comision Revisora de Cuentas por el término
estatutario. 5) Autorizaciones.

3 dias - N2 450882 - s/c - 02/05/2023 - BOE

CENTRO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
DE COLAZO

Convocase a Asamblea General Ordinaria para
dia 31/05/2023, 20 hs. en Adalgisa 664, Colazo
(Cba) a efectos de tratar el siguiente: ORDEN
DEL DIA: 1) Explicacion de causas de realizacion
fuera de termino de la presente Asamblea. 2) De-
signacion de dos socios para suscribir acta de la
Asamblea. 3) Lectura y consideracién de memo-
rias, balances generales, cuadros de resultados
con informes de Comisién Revisora de Cuentas
por ejercicios 2022 (iniciado 01/03/2021 vy fina-
lizado 28/02/2022) y 2023 (iniciado 01/03/2022
y finalizado 28/02/2023). 4) Eleccion de la Junta
Electoral. 5) Renovacion total de Comision Direc-
tiva.6)  Renovacion total de Comision Reviso-
ra de Cuentas. Hilda M. Borgogno, Presidente.
Isabel L. Borgogno, Secretaria.

3 dias - N2 450362 - s/c - 04/05/2023 - BOE

ASOCIACION DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE SAN ANTONIO DE LITIN

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. En cumplimiento de las disposiciones
legales y estatutarias vigentes, la Comisién Di-
rectiva de la Asociacién Civil denominada ‘ASO-
CIACION DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE
SAN ANTONIO DE LITIN; convoca a Asamblea
General Ordinaria para el dia 15 de Mayo de
2.023, a las 20:00 horas, a realizarse en la sede
social en calle Cérdoba, de la localidad de San
Antonio de Litin, Departamento Unién, Provincia
de Cdrdoba, Republica Argentina para tratar el
siguiente orden del dia: PRIMER PUNTO: Desig-
nacion de 2 (dos) asociados para que firmen el
Acta de Asamblea conjuntamente con el Presi-
dente y Secretaria. SEGUNDO PUNTO: Lecturas
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y Consideracion de la Memoria de la Comision
Directiva, Balance General, Estado de Recursos
y Gastos, Estado de Evoluciéon del Patrimonio
Neto, Anexos y Notas de los Estados Contables,
Informe de la Comision Revisora de Cuentas e
Informe del Auditor Correspondiente del Ejerci-
cios Econémicos cerrados el 31 de Diciembre
del afio 2022. TERCER PUNTO: Informar de las
causas de la realizacion de la Asamblea fuera de
termino. Fdo. La comision Directiva.

3 dias - N2 450604 - s/c - 02/05/2023 - BOE

ASOCIACION BOMBEROS VOLUNTARIOS
SALSACATE

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. Por Acta N° 161 de la Comision Direc-
tiva de fecha 20 de Abril de 2023, se convoca
a los asociados a ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA DE ASOCIADOS a celebrarse el dia
19 de Mayo de 2023, a las 20:00 horas en las
Instalaciones del Cuartel 144 de Salsacate, para
tratar el siguiente: ORDEN DEL DIA: 1.- Lectura
de la Convocatoria. 2. Designacion de 2 socios
para firmar el Acta. 3. Informe del Presidente de
la causa del atraso de la Convocatoria a Asam-
blea. 4. Lectura y Aprobacion de la Memoria Ejer-
cicio 2022. 5. Lectura y Aprobacion del Estado
Contable, Balance y Cuadros Anexos Periodo
2022. 6. Informe de la Comisién Fiscalizadora. 7.
Finalizacion.

3 dias - N2 450622 - s/c - 02/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL MUJERES EN ACCION
POR LA NO VIOLENCIA DE GENERO

CORRAL DE BUSTOS-IFFLINGER

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. Por Acta N° 108 la Comision Directiva,
de fecha 20/04/2023, se convoca a los asocia-
dos a Asamblea General Ordinaria, a celebrarse
el dia 26 Mayo de 2023, a las 19,00 horas, en
la sede social sito en calle Cérdoba N° 114 de
Corral de Bustos-Ifflinger para tratar el siguiente
orden del dia: 1) Designacién de dos asociados
para que suscriban el acta de asamblea, jun-
to al Presidente y Secretario. 2) Explicacion de
las causales por las cuales no se ha cumplido
en tiempo y forma con las convocatorias de las
asambleas. 3) Consideracion de la Memoria, ba-
lance general, informe de la comision revisora de
cuentas y documentacion contable correspon-
diente al Ejercicio Econdémico cerrado el 31 de
diciembre de 2021. 4) Consideracién de la Me-
moria, balance general, informe de la comision
revisora de cuentas y documentacion contable
correspondiente al Ejercicio Econdémico cerrado

el 31 de diciembre de 2022. 5) Consideracion
de Aumento de cuota social. Fdo: La Comision
Directiva.-

1 dia - N2 450796 - s/c - 02/05/2023 - BOE

CLUB UNION DEPORTIVA LASPIUR
ASOCIACION CIVIL

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. Por Acta del 20/04/2023 de la Co-
mision Directiva, se convoca a los asociados a
Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el dia
23 de mayo de 2.023, a las 20:30 horas, en la
sede social sita en calle Mendoza 235 de Satur-
nino Maria Laspiur (Cba.), para tratar el siguiente
orden del dia: 1) Designacién de dos asociados
que suscriban el acta de asamblea junto al Presi-
dente y Secretario; 2) Explicacion de los motivos
por los que se realiza fuera de término la asam-
blea; 3) Consideracion de la Memoria, Informe de
la Comision Revisadora de Cuentas y documen-
tacién contable correspondiente al Ejercicio Eco-
némico N° 83, cerrado el 28 de febrero de 2.023;
4) Eleccion de nueve miembros titulares y tres
suplentes de la Comision Directiva con mandato
por dos afos; 5) Eleccion de tres miembros titu-
lares y un suplente para la Comisiéon Revisadora
de Cuentas con mandato por dos afos. Fdo: La
Comision Directiva. Maria Florencia Perret - Ga-
briel Hernan Gonzalez - Secretario - Presidente.

3 dias - N2 450813 - s/c - 02/05/2023 - BOE

BIBLIOTECAY CLUB DEPORTIVO
LA CUMBRE

Por Acta de Comision Directiva N° 107, de fecha
25/04/2023, se convoca a las personas asocia-
das a Asamblea General Extraordinaria, a cele-
brarse el dia 12 de mayo de 2023, a las 20:30
horas, en la sede social sita en Calle Dean Fu-
nes 362 para tratar el siguiente orden del dia:
1) Designacion de dos personas asociadas que
suscriban el acta de asamblea junto al Presiden-
te y Secretario; 2) Rectificar y Ratificar en todas
sus formas el acta de asamblea extraordinaria
de fecha 03 de abril de 2023. Fdo: La Comision
Directiva.

3 dias - N2 450862 - s/c - 02/05/2023 - BOE

LIGA EDUCACION ASOCIACION CIVIL

Convocatoria a Asamblea General Ordinaria. Por
Acta de Comision Directiva Nro. 265 , de fecha
19 de Abril de 2023, se convoca a las perso-
nas asociadas a Asamblea General Ordinaria,
a celebrarse el dia 17 de Mayo de 2023, a las
10y30 horas, en la sede social sita en Castelli
428, Condor Bajo, Villa Allende, Cordoba, para

tratar el siguiente orden del dia: 1) Designacion
de dos personas asociadas que suscriban el acta
de asamblea junto a la Presidente y Secretaria;
2) Consideracion de la Memoria, Informe de la
Comisién Revisora de Cuentas y documentacion
contable correspondiente al Ejercicio Econémico
Nro. 23, cerrado el 31 de Diciembre de 2022.Fdo:
La Comision Directiva.

3 dias - N2 450879 - s/c - 02/05/2023 - BOE

CENTRO DE JUBILADOS Y
PENSIONADOS EDAD DORADA DE
SAN ANTONIO DE ARREDONDO

La Comision Directiva del CENTRO DE JUBI-
LADOS Y PENSIONADOS EDAD DORADA DE
SAN ANTONIO DE ARREDONDO convoca a
sus asociados a Asamblea General Ordinaria a
realizarse el dia 26 de Mayo de 2023 a las 17:00
horas en la sede social de la Asociacion, sita en
calle Héroes de Malvinas Esqg. Galvazzi, de la
localidad de San Antonio de Arredondo, departa-
mento Punilla, de la provincia de Cérdoba, para
dar tratamiento al siguiente Orden Del Dia: 1)
Razones por las cuales la Asamblea se celebra
fuera del plazo previsto. 2) Designaciéon de dos
socios para que suscriban el acta que se labre al
respecto; 3) Consideracion de Memoria, Balance
General y Cuentas de Gastos e Ingresos y Egre-
sos, correspondientes al ejercicio regular cerrado
el 31/12/2022 con informe de la Comisiéon Revi-
sora de Cuentas 4) Eleccion de Autoridades de la
Comisién Directiva por el término estatutario. 5)
Eleccién de Autoridades de la Comision Revisora
de Cuentas por el término estatutario. 6) Otorga-
miento de autorizaciones.

3 dias - N2 450884 - s/c - 02/05/2023 - BOE

BIBLIOTECA POPULAR
MADRE TERESA DE CALCUTA
DE B° PARQUE LICEO

Convoca a todos sus asociados/as para el mar-
tes 16 de mayo del 2023 a las 18 hs en Calle
Constancio Vigil 1015 B° Parque Liceo Il seccion,
para participar de la Asamblea Extraordinaria. El
Orden del dia a tratar sera: 1) la Convocatoria a
la Asamblea Extraordinaria fue fijada para el dia
16 de mayo de 2023 a las 18 hs; 2) designacion
de dos asociados para que suscriban el acta jun-
to al presidente y secretario; 3)Ratificacion del
acta de Asamblea Ordinaria del dia 14/12/2022,
4) Consideracion de Memoria, informe de la co-
mision Revisora de Cuentas y documentacion
contable correspondiente al ejercicio econdmi-
co N° 22 cerrado el 31 de diciembre de 2022;
5) cumplimentar documentacion requerida por
la Direccion de Inspeccion de personas juridi-
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cas, surgida de Asamblea General Ordinaria del
14/12/2022; 6) reforma del estatuto en su TITU-
LO I-DENOMINACION- DOMICILIO- OBJETO
SOCIAL-ARTICULO 1°- Con la denominacién de
“Biblioteca Popular Madre Teresa de Calcuta de
Barrio Parque Liceo] se constituye el dia primero
de Junio del afio dos mil, una asociacion de ca-
racter civil, sin fines de lucro, con domicilio legal
en calle Constancio Vigil 1015 de esta ciudad de
Coérdoba, Provincia de Coérdoba, Republica Ar-
gentina. La Comision Directiva.

3 dias - N2 450932 - s/c - 03/05/2023 - BOE

UNION PUESTEROS DE LA FERIA FRANCA

Se convoca a las personas asociadas a Asam-
blea General Ordinaria, a celebrarse el dia 16 de
mayo de 2023, a las 17 horas, en la sede social
sita en calle Félix Frias 1056, Cordoba capital
donde se tratara el siguiente orden del dia:1) De-
signacion de dos personas asociadas que sus-
criban el acta de asamblea; 2) Tratamiento del
informe final de la Comisién Normalizadora. 3)
Consideracion de los balances correspondientes
a los periodos pendientes de tratamiento cerrado
el 31 de marzo de 2016, 2017, 2018,2019, y el Es-
tado de Situacion Patrimonial a marzo de 2023;
4) Eleccion de autoridades.

3 dias - N2 451019 - s/c - 03/05/2023 - BOE

HURACAN FOOT-BALL CLUB

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. CON-
VOCASE a los Sres. Asociados del HURACAN
FOOT-BALL CLUB a la Asamblea General Ordi-
naria para el proximo 29 de Mayo de 2023 a
las 19.30 horas, en forma presencial, en nuestra
sede social sita en Los Fresnos 506, Aldea San-
ta Maria, provincia de Cordoba; donde se tratara
el siguiente ORDEN DEL DIA: 1. Designacion de
dos asociados que suscriban el acta de asam-
blea. 2. Tratamiento y consideracion de la Me-
moria, Estados Contables, sus Anexos, Notas, e
Informe del Auditor; todo por el ejercicio cerrado
el 31.12.2022. 3. Causales por las que se convo-
ca fuera de termino. LA COMISION DIRECTIVA.

3 dias - N2 451401 - s/c - 04/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL
HOSPITAL PARA LA COMUNIDAD DE ARIAS
DR. JUAN P. CABRINI

CONVOCATORIA: La C.D. de la Asociacién Civil
Hospital para la Comunidad de Arias “Dr. Juan P.
Cabrini” convoca a sus socios a Asamblea Ordi-
naria a celebrarse el 19 de mayo de 2023 a las
diecinueve horas en Avenida San Martin 1065,
para tratar el siguiente ORDEN DEL DIA: 1) De-

signacion de dos asambleistas para firmar el
acta junto al Presidente y Secretario. 2) Conside-
racion de los motivos que ocasionaron la convo-
catoria fuera del término estatutario. 3) Lectura y
consideracion de las Memorias presentadas por
la Comision Directiva de los ejercicios 21° y 22°,
4) Lectura y consideracion de los Estados de si-
tuacién patrimonial, de recursos y gastos, de evo-
lucion del patrimonio neto, de flujo de efectivo y
Cuadros Anexos e Informe de la Comision Fisca-
lizadora y del Auditor, correspondientes a los dos
ejercicios mencionados. 5) Consideracion del va-
lor de las cuotas sociales. 6) Designacion de tres
asociados para integrar la Comisién Escrutadora,
en su caso.- 7) Eleccion de todos los miembros
de Comision Directiva y Comision Fiscalizadora,
a saber: Presidente, Secretario, Tesorero, tres
Vocales Titulares por dos ejercicios; dos Vocales
Suplentes, dos miembros titulares y un suplente
de Comision Fiscalizadora por un ejercicio.

3 dias - N2 451053 - s/c - 03/05/2023 - BOE

CLUB ATLETICO SANTA ROSA

Convoca a Asamblea General Ordinaria para
el dia 05 de Junio de 2023, a las 21.00 horas,
en la sede social sita en calle Caseros 1051 de
Villa Santa Rosa. Dpto. Rio Primero, Cdrdoba,
para tratar el siguiente orden del dia: 1) Designa-
cion de dos asociados que suscriban el acta de
asamblea junto al Presidente y Secretario; 2) Mo-
tivos por los que se convoca fuera de término. 3)
Consideracion de la memoria y documentacion
contable correspondiente al Ejercicio Econémico
N° 70, cerrado el 30 de Noviembre de 2022 4)
Eleccion de todos los integrantes de la Comision
Directiva por finalizacién de mandato y Eleccién
de todos los integrantes de la Comision Revisa-
dora de Cuentas por finalizacién de mandato. 5)
Tratamiento de la Cuota Social. LA COMISION
DIRECTIVA.

3 dias - N2 451245 - s/c - 03/05/2023 - BOE

AGRUPACION PRESIDENTE ROCA
ASOCIACION CIVIL

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. Por Acta de la Comision Directiva, de
fecha 10/04/2023, se convoca a los asociados
a Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el
dia 10 de Mayo de 2.023, a las 10:00 horas, en
la sede social sita en calle Miguel de Sesse N°
2858, B° Urquiza de la ciudad de Cérdoba, de-
partamento Capital, Provincia de Cérdoba, para
tratar el siguiente orden del dia: 19) Lectura del
Acta anterior de Asamblea. 2°) Designacion de
dos miembros presentes para firmar el acta de
Asamblea en un plazo no mayor a diez dias. 3°)

Consideracion de las Memorias, Balance Gene-
ral, Cuadros de Resultados, firmado por el Con-
tador Publico e Informes de la Comisién Revisora
de Cuentas, correspondiente al Ejercicio Econo-
mico cerrado 31 de Diciembre de 2022. 4°) Infor-
me presentacion fuera de termino. Conforme lo
dispone el Estatuto Social.

3 dias - N2 451398 - s/c - 04/05/2023 - BOE

ASOCIACION CIVIL
PARA EL DISCAPACITADOY FAMILIA
LUZ DE ESPERANZA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. Por Acta de la Comision Directiva, de
fecha 12/04/2023, se convoca a los asociados a
Asamblea General Ordinaria, a celebrarse el dia
12 de Mayo de 2023, a las 08:30 horas, en el do-
micilio MARIA ANDONAEGUI 4327, de ciudad
de Cordoba, departamento Capital, Provincia
de Coérdoba, a los fines de respetar los proto-
colo y distanciamiento necesarios, para tratar el
siguiente orden del dia: 1) Designaciéon de dos
asociados que suscriban el acta de asamblea
junto al Presidente y Secretario; 2) Consideracion
de la Memoria, Informe de la Comision Revisora
de Cuentas y Balances correspondiente a los
ejercicios cerrado el 31 de Diciembre de 2022
y 3) Informe presentacion fuera de término. 4)
Elecciéon de Autoridades. Fdo.: La Comision Di-
rectiva.

3 dias - N2 451399 - s/c - 04/05/2023 - BOE

ASOCIACION BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE VILLA VALERIA

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL OR-
DINARIA. Por Acta N°161 de la Comisién Direc-
tiva, de fecha 26/04/2023, se convoca a los aso-
ciados de la Asociacion Bomberos Voluntarios
de Villa Valeria a Asamblea General Ordinaria, a
celebrarse el dia 19 de Mayo de 2.023, a las 20
horas, en la sede social sita en calle Alejandro
Mitchell N°249 ,para tratar el siguiente orden del
dia: 1) Designacion de dos asociados que sus-
criban el acta de asamblea junto al Presidente
y Secretario; 2) Consideracion de la Memoria,
Informe de la Comisién Revisora de Cuentas y
documentacion contable correspondiente al Ejer-
cicio Econémico N° 20, cerrado el 31 de Julio de
2.022. La Comision Directiva.

3 dias - N2 451427 - s/c - 04/05/2023 - BOE

FUNDACION QUAD RUGBY CORDOBA

La Comisién Directiva de la FUNDACION QUAD
RUGBY CORDOBA llama a sus asociados a la
Reunioén General Ordinaria Correspondiente al
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Ejercicio del Afio 2022 que se efectuara el dia
viernes 05/05/2023 a las 11:00 hs. a realizarse en
la sede TERRAZAS DE ESTANZUELA, Lote 20,
manzana 236, de la ciudad de La Calera, provin-
cia de Cordoba para tratar el siguiente: ORDEN
DEL DIA: 1°) Designacion de dos (2) asociados
para firmar el Acta de la Reunion, conjuntamente
con el presidente y el Secretario de la Fundacion.
2°) Motivo de convocatoria a reunién ordinaria
de ejercicios 2019 al 2021 fuera de término. 2°)
Consideracion de la Memoria, Informe de la Co-
mision Revisora de Cuentas, y documentacion
contable correspondientes a: Ejercicio Irregular
N° 01 finalizado el 31/12/2019, Ejercicio N°02 fi-
nalizado el 31/12/2020, Ejercicio N° 03 finaliza-
do el 31/12/2021 y Ejercicio N° 04 finalizado el
31/12/2022. 3°) Eleccion de consejeros titulares
y suplentes por finalizacién de mandato. 4°) Plan
de Actividades del Afo 2023 que llevaba a cabo
la entidad.

1 dia - N2 451532 - s/c - 02/05/2023 - BOE

FONDOS DE COMERCIO

CORDOBA. Conforme art. 19 Ordenanza Mu-
nicipal Decreto 8246/86, modif. por Ordenanza
9155/94, art. 5°, y Ley 11.687, la razén social
“RAFAEL LOPEZ S.R.L.; C.U.L.T. 30-69295175-
8, representada por su socio gerente Sr. Rodri-
go Lopez Renovell, D.N.I. 32.682.148, C.U.l.T.
23-32682148-9, con sede social en Nuevo
Mercado de Abasto , Camino a Monte Cristo
Km. 7 172, Ruta Nacional 19, Nave 8, Puesto
816 y 818, Ciudad de Cérdoba, transfiere a fa-
vor del Sr. “JUAN MANUEL CARRION, D.N.I.
25.268.698, C.U.L.T. 20-25268698-7, de esta-
do civil casado, de profesién comerciante, con
domicilio en Jeronimo Ameller N° 1963, Bo.
Ayacucho, de esta ciudad’ el derecho de con-
cesion del DEPOSITO N¢ 129 del Mercado de
Abasto Cordoba, sito en Ruta Nacional 19 Km
7 V2, ciudad de Cérdoba, con sus instalaciones
segun inventario al momento del contrato, sin
mercaderia, y sin empleados. Oposiciones: Co-
rro 424, Piso 2°, Oficinas “D-E” de esta ciudad,
Abogado Pablo Francisco Altamirano, 1-30422,
lunes a viernes de 16 a 18 hs.-

5 dias - N2 450491 - $ 4171,25 - 05/05/2023 - BOE

VILLA MARIA - Se hace saber que CAFETO
S.R.L. — CUIT: 30-71443374-8, con domicilio en
calle Mendoza N° 1285 — Villa Maria — Cérdoba
ha transferido el cien por ciento (100%) del fondo
de comercio de su propiedad, dedicado al rubro
GASTRONOMIA, que funciona bajo el nombre
de fantasia CAFETO BAR, sito en calle Mendoza
N¢ 1285 — Villa Maria — Cérdoba, a la Sra. MO-
RENO FABIANA ANDREA - DNI N.? 17401.277,

con domicilio en calle Dean Funes N° 1191 - Villa
Nueva — Cérdoba. Reclamo de Ley en el mismo
domicilio del referido negocio dentro del término
legal.

1 dia - N° 451464 - $ 881 - 02/05/2023 - BOE

NOTIFICACIONES

Expte. N° 11431799, OLIVA, ANDREA CARO-
LINA C/ BOR WOMAS JEANS SAS Y OTROS,
JDO. 1A INST. CIV. COM. 9A NOM. Agréguese.
Atento lo solicitado y constancias de autos, cite-
se y emplacese a comparecer a BOR WOMAS
JEANS SAS a estar a derecho en el plazo de
veinte dias, a cuyo fin: publiquense edictos en el
Boletin oficial, bajo apercibimiento de rebeldia.
Asimismo, citeselo de remate para que en el tér-
mino de tres dias subsiguientes al vencimiento
de aquél oponga excepciones legitimas al pro-
greso de la accion. El plazo comenzara a correr
a partir de la ultima publicacion. FDO: JUEZ A
DE 1RA. INT. FALCO Guillermo Edmundo, PRO-
SECRETARIO LETRADO QUIROGA Emilio Da-
mian.CBA 18.04.23.

5 dias - N2 449316 - $ 2454,50 - 08/05/2023 - BOE

SOCIEDADES COMERCIALES

PIMPUMPILLSCO S.A.S.

Por acta de reunion de accionistas N° 1 de fecha
28 de marzo de 2023, los socios unanimemen-
te deciden reformar los articulos 1, 4, 7 y 8 del
Instrumento Constitutivo de PIMPUMPILLSCO
S.A.S. de fecha 26 de Junio de 2020, quedando
redactados de la siguiente manera: [ARTICULO
1: La sociedad se denomina “BONZO S.A.S’],
[ARTICULO 4: La sociedad tiene por objeto rea-
lizar por cuenta propia y/o de terceros, o asocia-
das a terceros en el pais o en el extranjero, las si-
guientes actividades: a) Fabricacion, elaboracion,
transformacion, comercializacion, compra, venta
al por mayor y menor, importacion, exportacion
de todo tipo de prendas de vestir, indumentaria,
calzado y accesorios, sean estos relacionados
con prendas de vestir o bien objetos decorativos,
utensilios, muebles o articulos para el hogar; tra-
tamiento de todo tipo de productos y subproduc-
tos textiles, tales como lanas, algodones, sedas,
poliamidas y toda clase de fibras, naturales o
artificiales, estampado y tefido de tejidos, telas
e hilados, representacién, consignacion y dis-
tribucion de ropas, prendas de vestir, de indu-
mentaria, calzado y de accesorios y las materias
primas que los componen, la facultad de otorgar
franquicias o aceptarlas, representaciones y
mandatos, explotacion de marcas y patentes de
invenciéon y disefos industriales, relacionados

con la industria textil. Construccion y/o alquiler
de locales o instalaciones para los objetos enu-
merados en el punto anterior. b) La adquisicion,
enajenacion y explotacion de todo tipo de paten-
tes, marcas, certificados de invenciéon, nombres
comerciales, de mejoras y en general de toda
clase de derechos de propiedad industrial o de-
rechos de autor, asi como conceder derechos de
licencia sobre los mismos; adquirir, enajenar, dar
y recibir en arrendamiento toda clase de bienes
muebles e inmuebles que se relacionen directa
o indirectamente con y para los objetos anterior-
mente mencionados. c) Seleccién, contratacion,
capacitacion y adiestramiento de personal. d) de-
sarrollar labores de asesoria, orientacion, divul-
gacion y promocion con el objeto de suministrar
asistencia técnica y fomentar el mejoramiento de
la produccion. Aceptar o conferir toda clase de
comisiones mercantiles y mandatos, obrando a
su propio nombre o en nombre del comitente o
mandante actuando como mandatario de terce-
ras personas. Ser agente o representante de em-
presas nacionales o extranjeras de objeto igual o
similar. La realizacion, celebracion y ejecucion de
toda clase de actos juridicos, convenios o con-
tratos de cualquier naturaleza y titulos ya sean
civiles 0 mercantiles que sean necesarios para la
realizacion del objeto social y que directa o indi-
rectamente se relacionen con dicho objeto social.
A tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obliga-
ciones, con las limitaciones impuestas por las le-
yes y el presente instrumento.], [ARTICULO 7: La
administracion estard a cargo de: LEONARDO
BIANCHI, D.N.I. N° 29.473.735 en el caracter de
administrador/a titular. En el desempefno de sus
funciones y actuando en forma individual o co-
legiada segun el caso tiene todas las facultades
para realizar los actos y contratos tendientes al
cumplimiento del objeto social y durara en su car-
go mientras no cometa actos que sean pasibles
de remocidn por justa causa. En este mismo acto
se designa a: CAROLINA COSTA VILLANUEVA,
D.N.I. N° 34.738.522 en el caracter de adminis-
trador/a suplente con el fin de llenar la vacante
que pudiera producirse. Las personas menciona-
das, presentes en este acto, aceptan en forma
expresa la designacion propuesta, respectiva-
mente, bajo responsabilidad de ley, se notifican
del tiempo de duracién de los mismos y mani-
fiestan, con caracter de declaracion jurada, que
no les comprenden las prohibiciones e incompa-
tibilidades de ley.]. [ARTICULO 8: La representa-
cioén y uso de la firma social estara a cargo del Sr.
LEONARDO BIANCHI, D.N.I. N° 29.473.735, en
caso de ausencia o impedimento correspondera
a la reunion de socios, o en su caso al socio uni-
co la designacion de su reemplazante. Durara en
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su cargo mientras no sea removido por justa cau-
sa.] Asimismo, resolvieron trasladar la sede so-
cial a Ruta 20, km 24,5, complejo Milenica, torre
2, departamento 6E de la ciudad de Malaguefio.

1 dia - N2 450301 - $ 4312,90 - 02/05/2023 - BOE

PARTIDO REPUBLICANOS UNIDOS
CORDOBA

Jorge Escolastico Barbosa DNI 4618049, en mi
calidad de vicepresidente segundo de la Junta
Central Provincial, atento a la convocatoria rea-
lizada por el Sr. Martin Carranza Torres, para el
dia 2 de mayo del corriente ano, establezco la fe-
cha de convocatoria para ese dia, a las 19 horas,
en Hotel Neper (Salén Pascal), sito en calle Juan
Neper 5689, X5147 de la ciudad de Codrdoba ,
digo que, en particular sobre el punto 8vo de la
misma, y 1ro en el orden de intimacion realizada
por ciertos miembros de la Junta Central, corres-
ponde a mi persona realizar dicha convocatoria,
atento a que el Sr. Martin Carranza Torres es la
persona sobre quién recae la sancién pretendi-
da, y la Sra. Bertinotti Brughetti, vicepresidente
primera esta impugnada por el Sr. Carranza To-
rres. Por tal motivo, y tal como fuera en ocasién
anterior, al efecto del tratamiento de la sancién
sobre el Sr. Martin Carranza Torres asumo la pre-
sidencia dela Junta Central Provincial de forma
provisoria y ratifico la convocatoria realizada uni-
camente en lo relativo al tratamiento del recurso
de apelacion presentado por el Sr. Martin Carran-
za Torres, para el dia dia 2 de mayo del corriente
afo, a las 19 horas, en Hotel Neper (Salén Pas-
cal), sito en calle Juan Neper 5689, X5147 de la
ciudad de Cordoba, reunion que, al abordar el
punto antes mencionado, y por los motivos antes
expuestos, presidiré. Publiquese e informése a
los restantes 6rganos partidarios a los efectos de
la presentacion de los libros respectivos.

1 dia - N2 450289 - $ 2073,40 - 02/05/2023 - BOE

MONTENEGRO S.A.

JESUS MARIA

ACTA DE DIRECTORIO N° 14. En la Ciudad de
Jesus Maria a los veintidds dias del mes de mar-
zo del ano dos mil veintitrés, siendo las veinte ho-
ras, se reunen en sede social de calle Paseo del
Huerto N° 301 de esta Ciudad, los accionistas de
MONTENEGRO S.A, a efecto de dar tratamiento
al siguiente ORDEN DEL DIA: PRIMERO: Lectu-
ra de contrato de transferencia de acciones y de-
rechos, suscriptos por: Quinto Picco; Carlos Gui-
llermo Montenegro, Ciro Prospero Montenegro,
todos a favor de Ciro Cesar Montenegro e lvana
Valeria Sosa. SEGUNDO: Lectura, exposicién y

puesta a disposicion para aprobacion y/o recha-
zo de balances por los periodos comprendidos
desde 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2021, bajo
las debidas normas reguladoras de la actividad.
TERCERO: Nueva integracion vy distribucion de
acciones entre accionistas vigentes. CUARTO:
Integracion de Directorio e integracion de Organo
Revisor de Cuentas. A lo que, POR UNANIMI-
DAD se RESUELVE: AL PUNTO PRIMERO: Se
dio lectura de los instrumentos privados con for-
malidades de ley exigidas al efecto de su valides
y legalidad. AL PUNTO SEGUNDO: Aprobar a
libro cerrado los ejercicios y balances por los pe-
riodos supra expresados. AL PUNTO TERCERO:
Segun instrumento privado exhibido y nutrido de
las formalidades de ley, la nueva integracion del
paquete accionario de la firma MONTENEGRO
S.A queda de la siguiente manera: CIRO CESAR
MONTENEGRO titular del 52% de las acciones,
IVANA VALERIA SOSA, titular del 48 % de las
acciones. AL PUNTO CUARTO: los accionistas
por unanimidad resuelven, que el DIRECTORIO
sera UNIPERSONAL por plazo de tres afos y
estara a cargo del Sr. CIRO CESAR MONTENE-
GRO; mientras que la fiscalizacion y ORGANO
DE CONTRALOR, también de caracter UNIPER-
SONAL, ejercido por el plazo de tres afos, estara
a cargo de la Sra. IVANA VALERIA SOSA. Que,
no habiendo mas temas por tratar, Publiquese la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoba por el plazo de un dia, y
previa lectura, se aprueban los puntos integrati-
vos del Orden del Dia por unanimidad. Seguida-
mente se levanta la sesién. JESUS MARIA, 22
DE MARZO DE 2023.-

1 dia - N2 449633 - $ 2024,95 - 02/05/2023 - BOE

FEPA S.R.L.

CORRAL DE BUSTOS IFFLINGER

En los autos caratulados: “BUFFA, JOSE ANGEL
- DECLARATORIA DE HEREDEROS] Expte. N°
7208285- tramitados por ante el Juzgado de 1*
Instancia Civ. Com. Conc. Flia. Control Nifez y
Juv. Penal Juvenil y Faltas de la ciudad de Co-
rral de Bustos — Ifflinger, a cargo del Dr. Claudio
Daniel Gomez, Secretaria del Dr. Fernando S.
Del Grego, por Auto N* 65 de fecha 10/02/2021
se ha resuelto aprobar en cuanto por derecho
hubiere lugar y sin perjuicio de terceros, las ope-
raciones de Denuncia, Avaluo y Adjudicacion de
cuotas sociales efectuada por los Sres.José Fe-
lipe BUFFA DNI N*30.151.144 y Juan Pablo BU-
FFA DNI N* 31.404.403, en su calidad de unicos
y universales herederos de José Angel Buffa DNI
N*, segun Auto N° 113 de fecha 29 de marzo de
2019 dictado en el expte. de referencia, pertene-

cientes a la sociedad que gira bajo la denomina-
cion de “FEPA S.R.L” y tiene su domicilio social
en calle La Pampa N* 1234 de la localidad de
Corral de Bustos, departamento Marcos Juarez,
provincia de Cérdoba, constituida por instrumen-
to privado en fecha 5 de junio del afio 2017 e ins-
cripta en el Registro Publico de Comercio de la
Provincia de Cérdoba el dia 11 de Abril del afio
2018 bajo la matricula N° 21507-B. Que mediante
las operaciones relacionadas se inventarian la
cantidad de Setecientas Cincuenta (750) cuotas
sociales, valor nominal Pesos Cien ($100) cada
una, de dicha sociedad, pertenecientes al acer-
vo hereditario del causante, que representan el
cincuenta por ciento (50%) del capital social y se
adjudican los bienes denunciados de la siguien-
te forma, a saber: a) Al Sr. Jose Felipe Buffa la
propiedad plena y exclusiva sobre la cantidad de
Trescientas Setenta y Cinco (375) cuotas socia-
les pertenecientes a la sociedad “FEPA S.R.L.b)
Al Sr. Juan Pablo Buffa la propiedad plena y ex-
clusiva sobre la cantidad de Trescientas Setenta
y Cinco (375) cuotas sociales pertenecientes a la
sociedad “FEPA S.R.L- Juzgado de Primera Ins-
tancia en lo Civil, Com., Conc., Familia, Control,
Nifiez y Juventud y Penal Juvenil y Faltas de la
ciudad de Corral de Bustos — Ifflinger, provincia
de Coérdoba . Claudio Daniel Gomez —Juez.-

1 dia - N2 450297 - $ 2021,80 - 02/05/2023 - BOE

MIGUEL BORTOLOTTI E HIJAS S.A.S.

MORTEROS

Por Acta de Reunién de Socios Autoconvocada
de fecha 13/04/2023, por unanimidad se apro-
bo la ratificacion del acta nro 4 del 22 de julio
de 2020, donde se procedio a la eleccion de
Administradores Titulares por renuncia de la
sra. VERONICA MIRTA BORTOLOTTI, CUIT N¢
27216919179 DNI N 21.691.917 siendo elegi-
da la sefiora: MONICA BEATRIZ BORTOLOTTI,
DNI N®© 17.662.466, CUIT: 27-17662466-9, nacida
el 14/09/1966, estado civil casada, nacionalidad
argentina, de profesion docente , sexo femenino,
con domicilio real en Juan B. Justo 380, barrio
centro, de la ciudad de Morteros, Departamento
San Justo, de la Provincia de Coérdoba, Repu-
blica Argentina, y Administrador Suplente: al Sr.
MIGUEL ANGEL BORTOLOTTI, DNI 6.291.274,
CUIT 20-06291274-0, nacido el dia 29/09/1940,
estado civil viudo, nacionalidad Argentina, sexo
Masculino, de profesion productor agropecuario,
con domicilio real en Calle Estanislao Lopez 239
de la ciudad de Suardi, Departamento San Cris-
tobal, Provincia de Santa Fe. Los administradores
electos constituyen domicilio especial en sede
social de la firma, conforme el art. 256 LGS, en
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la sede social... Se ha reformado los articulos 7
y 14 quedando redactados de la siguiente ma-
nera: ADMINISTRACION - REPRESENTACION
— USO DE LA FIRMA. ARTICULO 7: La admi-
nistracion estara a cargo de la sefiora MONICA
BEATRIZ BORTOLOTTI, DNI N2 17.662.466, que
revistira el caracter de administrador titular. En el
desempefo de sus funciones actuando en forma
individual y colegiada segun el caso, tiene todas
las facultades para realizar los actos y contratos
tendientes al cumplimiento del objeto social, y
duraré/n en el cargo mientras no sea/n removido/
0s por justa causa. En este mismo acto se de-
signa al sefior MIGUEL ANGEL BORTOLOTTI,
DNI N2 6.291.274 en el caracter de administrador
suplente con el fin de llenar la vacante que pudie-
ra producirse. Los nombrados, presentes en este
acto, aceptan en forma expresa la designacion
propuesta, respectivamente, bajo responsabili-
dad de ley, se notifican del tiempo de duracion
de los mismos y manifiestan, con caracter de
declaracion jurada, que no les comprenden las
prohibiciones e incompatibilidades de ley. ARTI-
CULO 14: Disuelta la sociedad por cualquiera de
las causales previstas por el articulo 94 de la Ley
19.550, la liquidacion sera practicada por el o los
liquidadores designados por la reunion de socios
quienes deberan actuar conforme a lo dispuesto
en los articulos 101, siguientes y concordantes
de la Ley 19.550. El/los nombrado/s, presente/s
en este acto, Sr./Sres. Administrador/es MONICA
BEATRIZ BORTOLOTTI, con domicilio especial
en calle Juan B Justo 380, barrio Centro, de la
ciudad de Morteros, Departamento San Justo,
de la Provincia de Cordoba, Republica Argentina,
MIGUEL ANGEL BORTOLOTTI, con domicilio
especial en Calle Juan B Justo 380, barrio Cen-
tro-Morteros, de la ciudad de Morteros, Depar-
tamento San Justo, de la Provincia de Cordoba,
Republica Argentina, y la sra . Representante
MONICA BEATRIZ BORTOLOTTI, con domicilio
especial en calle Juan B. Justo 380 de la ciudad
de Morteros, Departamento San Justo, de la Pro-
vincia de Cordoba, Republica Argentina, acep-
tan en forma expresa la designacion propuesta,
respectivamente, bajo responsabilidad de ley, se
notifican del tiempo de duracion de los mismos
y manifiestan, con caracter de declaracion jura-
da, que no les comprenden las prohibiciones e
incompatibilidades de ley. Con lo que finaliza el
acta en el lugar y fecha consignados al comienzo
del acto, autorizando expresamente a los admi-
nistradores a obligar a la sociedad respecto de
los actos necesarios para su constitucion y a rea-
lizar los actos propios de la explotacion del obje-
to social durante el periodo fundacional. Una vez
inscripta la sociedad, las obligaciones emergen-
tes seran asumidas de pleno derecho por la so-

ciedad, teniéndose como originariamente cumpli-
dos por ésta y liberando a los socios fundadores
y a los Administradores de toda responsabilidad.
Autorizar a MARTIN ADRIAN PAULETTO, D.N.I.
N° 23.938.267, CUIT/CUIL N° 20-23938267-4
con domicilio legal constituido en ltalia 1422 de la
ciudad de Morteros, Provincia de Cérdoba, para
que realice todos los tramites necesarios para lo-
grar la conformidad administrativa y la inscripcion
en el Registro Publico del presente instrumento,
facultandolos para presentar y retirar documen-
tacion, realizar depdsitos bancarios y extraerlos,
aceptar las observaciones que formule la Direc-
cion General de Personas Juridicas y proceder
con arreglo a ellas y, en su caso, para interponer
los recursos que las leyes establecen. CAMBIO
DE direccion de DOMICILIO LEGAL: Por deci-
sién unanime se resolvié el cambio de la direc-
cién de la sede social, siendo designado como
domicilio legal la calle Juan B. Justo 380, barrio
centro, de la ciudad de Morteros, Departamento
San Cristobal, Provincia de Cérdoba.

1 dia - N2 450347 - $ 4947,10 - 02/05/2023 - BOE

PHONE PARTS S.A.S.

MODIFICACION DE INSTRUMENTO CONSTI-
TUTIVO. ACTA DE REUNION DE SOCIOS: En la
ciudad de Cérdoba, a los 18 dias del mes de Abril
del 2023, siendo las 11:00 hs., se retnen la tota-
lidad de los socios de la firma “PHONE PARTS
S.A.S. C.U.LT Nro. 30-71782013-0, con sede so-
cial en la calle La Rioja Nro. 156, Barrio Centro,
de la Ciudad de Cdrdoba, departamento Capital
de la Provincia de Cérdoba , Republica Argenti-
na, inscripta en el Registro Publico de Comercio
el 28 de octubre de 2022, bajo la matricula Nro.
33551-A, los Sres. ULISES HERNAN ACEVEDO,
D.N.I. Nro.24.607.941, C.U.L.T. Nro. 20-24607941-
3; FRANCISCO JOSE TROBBIANI, D.N.I. Nro.
32.785.801, C.U.L.T. Nro. 20-32785801-8; SAN-
TIAGO TROBBIANI, D.N.I Nro. 35.573.642,
C.U.l.T 20-35573642-4; Se deja constancia de
que la presente reunion es unanime y autocon-
vocada. La presente reunién de socios se cele-
bra con el fin de tratar el siguiente ORDEN DEL
DiA: 1.) Modificar el articulo once del Instrumento
Constitutivo respecto a la fecha de cierre de ba-
lance al dia 30 del mes de Septiembre- Decla-
randose abierto el acto por los socios, se somete
a consideracion el orden del dia a tratar, comen-
zando por el punto 1) y luego de una merecida
deliberaciéon se resuelve: Aprobar por unanimi-
dad la modificacion del articulo once (11), cam-
biandose la fecha de cierre de balances al dia
30 del mes de Septiembre. Se instruye al Admi-
nistrador dar noticia al area contable de la em-
presa para que realice las gestiones pertinentes

en el sistema de A.F.I.P. Asimismo, por medio del
presente se otorga poder especial a favor de las
Dras. GRAMAJO, Sofia Ailén, D.N.| 35.636.075,
C.U.L.T Nro. 27-35636075-9, M.P. 1-42527 y LA-
CUADRI, Maria Laura D.N.I 36.693.118, C.U.L.T
27- 36693118- 5, M.P. 1-40291, por el término
de dos (2) afios, para realizar todas las tramita-
ciones y diligencias necesarias hasta lograr la
inscripcion definitiva de la presente modificacion
ante la Direccion de Inspeccion de Personas Ju-
ridicas y el Registro Publico, pudiendo elevar la
misma a escritura publica, si asi lo resolvieran los
socios. Igualmente facultan a las mencionadas
para interponer todos los recursos que las leyes
procesales, administrativas y de sociedades co-
merciales prevén, firmando escritos, documentos
y escrituras publicas que se requieran para tal fin
y para que realicen todos los demas actos, ges-
tiones y diligencias que fueren necesarios para el
mejor mandato, que podran sustituir. La presente
es aprobada de conformidad por los socios pre-
sentes, quienes representan el 100% del capital
social. No habiendo otros asuntos por tratar, se
levanta la sesién siendo las 12:00 horas, previa
redaccion, lectura y firma de la presente. FDO.
ULISES HERNAN ACEVEDO, FRANCISCO
JOSE TROBBIANI, SANTIAGO TROBBIANI.

1 dia - N° 450448 - $ 2666,50 - 02/05/2023 - BOE

BENEPROP S.A.S.

Por acta del 17.11.2022, se resolvi6 PRIMERO:
modificar los arts. 4, 7 y 8 del estatuto social con-
forme la siguiente transcripcion: ARTICULO 4: La
sociedad tiene por objeto realizar por cuenta pro-
pia y/o de terceros, o asociadas a terceros en el
pais o en el extranjero, las siguientes actividades:
1) Construccién de todo tipo de obras, publicas
o privadas, para la construccion de edificios, vi-
viendas, locales comerciales y plantas industria-
les; realizar refacciones, remodelaciones, ins-
talaciones, trabajos de albanileria y/o cualquier
trabajo de la construccion. 2) Transporte nacional
o internacional de cargas en general, ya sea por
via terrestre, aérea o maritima, con medios de
transporte propios o de terceros, pudiendo rea-
lizar todo lo inherente a su logistica. 3) Compra,
venta y permuta, explotacién, arrendamientos y
administracion de bienes inmuebles, urbanos y
rurales y la realizacion de operaciones de propie-
dad horizontal. 4) Realizar toda clase de opera-
ciones financieras por todos los medios autoriza-
dos por la legislacion vigente. Se exceptian las
operaciones comprendidas en la Ley de Entida-
des Financiera. 5) Realizar la explotacion directa
por si o por terceros en establecimientos rurales,
ganaderos, agricolas, avicolas, fruticolas, vitivini-
colas, forestales, cria, venta y cruza de ganado,
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explotacion de tambos, cultivos, compra, venta y
acopio de cereales. 6) Elaboracién, produccion,
transformacion y comercializacion de productos y
subproductos alimenticios de todo tipo, expendio
de todo tipo de bebidas, explotacion de servicio
de catering, de concesiones gastronémicas, ba-
res, restoranes, comedores, organizacion y logis-
tica en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cion, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Actuar como fidu-
ciante, fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por
cuenta propia o por cuenta de terceros y/o aso-
ciada a terceros, en todo tipo de emprendimien-
tos. 9) Produccién, organizaciéon y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 10) Explotaciéon de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, nacio-
nales o internacionales; organizacion, reserva
y ventas de excursiones, reservas de hoteleria,
reserva, organizacion y ventas de charters y tras-
lados, dentro y fuera del pais de contingentes. 11)
Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirdrgica, con o
sin internaciéon y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
12) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y graficas en cualquier soporte. 13) Instalacion
y explotacion de establecimientos destinados a
la industrializacién, fabricacion y elaboracion de
las materias primas, productos y subproductos
relacionados directamente con su objeto social.
14) Importacion y exportacion de bienes y servi-
cios. A tales fines, la sociedad tiene plena capa-
cidad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones, con las limitaciones impuestas por
las leyes y el presente instrumento. ARTICULO
7: La administracion de la sociedad sera ejerci-
da por una 0 mas personas humanas, socios o
no, en el cargo de administrador. Debera desig-
narse igual o mayor numero de suplentes al de
titulares electos. Serd/n designada/s en reunion
de socios. En caso de ausencia o impedimento
correspondera a la reunion de socios, 0 en su
caso al socio unico la designacion de su reem-
plazante. El administrador serd designado por
tiempo indeterminado. ARTICULO 8: La repre-
sentacion y uso de la firma social estara a cargo
de una 0 mas personas humanas, socios 0 no,
que deberan revestir el caracter de administra-
dor/es titular/es. Seré/n designada/s en reunion

de socios. En caso de ausencia o impedimento
correspondera a la reunion de socios, 0 en su
caso al socio unico la designacion de su reem-
plazante. Durara en su cargo por tiempo indeter-
minado. SEGUNDO: fijar en uno el nimero de
administradores titulares y en uno el de suplen-
tes resultando electos como ADMINISTRADOR
TITULAR: EMILIANO AUGUSTO BENEDETTI,
D.N.Il. N° 31742017, CUIT N° 20317420170, na-
cido el dia 20/07/1985, estado civil casado con
CARLA GABRIELA SIRK, nacionalidad Argen-
tina, sexo Masculino, de profesién Empleado/A,
con domicilio real en RUTA E96 KM 23 2, Falda
del Carmen, de la Provincia de Cérdoba, Argen-
tina y ADMINISTRADOR SUPLENTE: MARIO
ALEJANDRO BENEDETTI, D.N.I. N° 33599646,
CUIT N° 20335996462, nacido el dia 10/03/1988,
estado civil soltero, nacionalidad Argentina, sexo
Masculino, de profesién Empleado, con domici-
lio real en Calle Duarte Quirés N° 2374 PB “D}
Barrio Alto Alberdi, de la ciudad de Cérdoba, de
la Provincia de Cérdoba. TERCERQO: fijar en uno
el numero de representantes legales resultando
electo como REPRESENTANTE LEGAL: EMI-
LIANO AUGUSTO BENEDETTI.

1 dia - N2 450562 - $ 5236,90 - 02/05/2023 - BOE

SCHIELE HNOS. S.A.

Eleccion de autoridades. Mediante Asamblea
General Ordinaria N°42 de fecha 26/10/21 fueron
electas nuevas autoridades por el término de tres
(3) ejercicios; Presidente: Vernon Juan Schiele,
D.N.I. 13.472.356, Vicepresidente: Nicolas Hugo
Bannister, D.N.I. 10.483.036, Director Titular: Ca-
talina Maria Clough, D.N.I. 18.730.611 y Director
Suplente: Kevin Schiele, D.N.l. 14.724.848. En
Acta de Directorio N° 150 de fecha 26/10/21 las
autoridades electas aceptaron sus cargos, efec-
tuaron declaracién jurada de no encontrarse
comprendidos en las incompatibilidades e inha-
bilitaciones de ley y dejaron constituido domicilio
especial en calle Obispo Oro N° 288 de la ciudad
de Cérdoba. Departamento de Sociedades por
Acciones. Direccion de Inspeccion de Personas
Juridicas.-

1 dia - N2 450593 - $ 611,65 - 02/05/2023 - BOE

F.B. ELECTRICIDAD DEL
AUTOMOTOR S.R.L.

SAN FRANCISCO

SUBSANACION ERROR MATERIAL ART. 25
L.G.S. y ART. 11 L.G.S. Los sefiores NICOLAS
ADRIAN FRANCO, DNI: 36.935.375, de nacio-
nalidad Argentina, con domicilio en calle Av. Li-
bertador Norte 1596 de la ciudad de San Fran-

cisco, Provincia de Coérdoba; el Sr. EDGARDO
JAVIER BOGGIO, DNI: 17.099.563, de naciona-
lidad Argentina, con domicilio en calle México
N°1359 de la ciudad de San Francisco, Provincia
de Cordoba, y la Sra. ESTELA MARIS CENIZO,
DNI: 24.318.632, de nacionalidad Argentina, con
domicilio en calle Av. Libertador Norte 1596 de la
ciudad de San Francisco, Provincia de Cérdoba;
por la presente y ante quien corresponda efec-
tian la siguiente manifestacion: 1) Que median-
te boleto de cesién de cuotas sociales de fecha
27 de diciembre del ano 2022, el SR. NICOLAS
ADRIAN FRANCO le adquirié la cantidad de Mil
doscientas cincuenta (1250) cuotas sociales de
la sociedad F.B. ELECTRICIDAD DEL AUTOMO-
TOR Sociedad de Responsabilidad Limitada que
eran de titularidad del Sr. EDGARDO JAVIER
BOGGIO, DNI: 17.099.563. Que como conse-
cuencia de ello y ante el pedido de inscripcion
ante el I.P.J. en el marco del expediente N°0007-
220977/2023 el mismo decidié no inscribir el tra-
mite presentado atento a que el SR. NICOLAS
ADRIAN FRANCO no habia manifestado estado
civil y profesion. Es, a dichos efectos, que efec-
tdan la presente subsanacion, manifestando que
el SR.NICOLAS ADRIAN FRANCO es de estado
civil soltero y de profesion vendedor. Asimismo,
la resolucion referenciada ut-supra del [.P.J. ma-
nifiesta que existe una incongruencia en la fe-
cha de incorporacion del Sr. NICOLAS ADRIAN
FRANCO a la sociedad referenciada, es por ello
que se aclara que por un “error material” del bo-
leto de cesion de cuotas sociales” se manifestd
que el mismo quedaba incorporado a la sociedad
desde el 19 de diciembre del afo 2022, cuando
en realidad el Sr. NICOLAS ADRIAN FRANCO
quedo incorporado a la sociedad en la misma fe-
cha que se firmé el instrumento es decir del 27
de diciembre del afio 2022.

1 dia - N2 450644 - $ 1921 - 02/05/2023 - BOE

TUDESTINOBUS SOCIEDAD POR
ACCION SIMPLIFICADA

Por Acta Reunién de Socios N° 3 del 07/03/2023,
se ratifico el Acta de Reunion de Socios N° 2 del
02/03/2021, donde se designo a la Sra. Cristina
Isabel Bernadi DNI N° 13.831.268 en el cargo de
Administrador/es Titular/es, continuando el Sr.
Ricardo Alberto Zicovich, DNI N° 10.052.720, en
el cargo de Administrador suplente. Modificando
el Articulo 7° del Contrato social, el que quedara
redactado de la siguiente manera: “Articulo 7°: La
administracion estara a cargo de/del/los Sr/es.
Cristina Isabel Bernadi DNI N° 13.831.268 quien/
es revistira/n el cargo de Administradora Titular
En el desempefio de sus funciones y actuando
en forma individual o colegiada segun el caso
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tiene todas las facultades para realizar los actos
y contratos tendientes al cumplimiento del objeto
social y durara/n en su/s cargos/s mientras no
sean removidos por justa causa. En este mismo
acto se designa al Sr. Ricardo Alberto Zicovich,
DNI N° 10.052.720, en el cargo de Administrador
suplente, con el fin de llenar la vacante que pu-
diera producirse’ También por Acta de Reunion
de socios N° 3 se aprobd la modificacion del
Instrumento constitutivo en su Articulo 8°, el que
quedara redactado de la siguiente manera: ‘Arti-
culo 8°: La representacion y uso de la firma social
estara a cargo de la Sra. Cristina Isabel Bergandi,
DNI N° 13.831.268, en caso de ausencia o impe-
dimento correspondera a la reunion de socios, o
en su caso al socio unico la designacion de su
reemplazante. Durard en su cargo mientras no
sea removido por justa causa’ Por otra parte, se
procede a ratificar el punto del Acta de Reunion
de socios N° 2 del 02/03/2021, donde se aprue-
ba la modificacién del domicilio de la sede social
que se establece en calle Lavalleja N° 1805, Piso
5°, Dpto. ‘A B° Alta Cordoba, ciudad de Cérdoba,
Republica Argentina.

1 dia - N2 450646 - $ 1732 - 02/05/2023 - BOE

CUMBRE S.A.C.I.C.I

Por Acta de Asamblea general ordinaria de fecha
08/04/2022 resulto designado como presidente
al Sr. Pablo March DNI: 14.702.815Y Por acta de
asamblea general ordinaria de fecha 03/10/2022
se Ratifico el Acta de Asamblea general ordina-
ria de fecha 08/04/2022 y se Rectifico el Punto
N°2 del orden del dia del Acta de Asamblea ge-
neral ordinaria de fecha 08/04/2022 resultando
electos por 3 ejercicios como miembros del di-
rectorio como Presidente: el Sr Pablo March DNI:
14.702.815, como Director Suplente el Sr. Clau-
dia Marcela Conci DNI: 17.001.505

1 dia - N2 451313 - $ 935,40 - 02/05/2023 - BOE

JORGE GROTSCHL S.A.

ELECCION DE AUTORIDADES. Por Acta de
Asamblea General Ordinaria de fecha 05 de Abril
2021, ratificada y rectificada por Acta de Asam-
blea General Ordinaria de fecha 23 de Marzo de
2023, se designaron directores por el término de
tres ejercicios, eligiéndose como Director Titular
y Presidente al Sr. Jorge Miguel Angel Grotschl,
DNI N° 14.586.462, argentino, casado, con domi-
cilio en Av. Presidente Arturo lllia N® 221, Ciudad
de Rio Tercero, Cérdoba y como Director Suplen-
te al Sr. Victor Hugo Acosta, DNI N° 20.362.820,
argentino, casado, con domicilio en Av. San Mar-
tin N° 232, Ciudad de Rio Tercero, Cérdoba; car-
gos que fueron aceptados por los Sres. Jorge Mi-

guel Angel Grotschl y Victor Hugo Acosta bajo las
responsabilidades de ley, fijando domicilio espe-
cial en la sede social y manifestando con carac-
ter de declaracion jurada que no les comprenden
las prohibiciones e incompatibilidades del art.
264 de la ley 19.550 y que no son personas ex-
puestas politicamente. En consecuencia y hasta
completar el mandato de tres ejercicios, el Direc-
torio quedd constituido de la siguiente manera:
Director Titular y Presidente: Sr. Grotschl Jorge
Miguel Angel, DNI 14.586.462; Director Suplente:
Sr. Acosta Victor Hugo, DNI 20.362.820.

5 dias - N2 451514 - $ 10474 - 08/05/2023 - BOE

RETIA SOLUCIONES S.A.

ELECCION DE AUTORIDADES. Por ASAM-
BLEA GENERAL ORDINARIA unanime de fe-
cha 27/04/2023 se resolvié la FIJACION DEL
NUMERO DE DIRECTORES Y DESIGNACION
DEL NUEVO DIRECTORIO POR UN PERIODO
DE TRES (3) EJERCICIOS. Por unanimidad los
sefiores accionistas eligen el nuevo directorio
compuesto por un miembro titular y un suplente
por la totalidad del término de tres (3) ejercicios
que queda conformado de la siguiente manera:
Presidente: IVAN ENRIQUE CANERI, D.N.I. N°
21.403.347; Director suplente: SILVINA ANDREA
SCARAMUZZA, D.N.I. N° 21.393.270.

1 dia - N 451330 - $ 926,90 - 02/05/2023 - BOE

VITRAL S.R.L.

BELL VILLE

ACTA DE SUBSANACION — CONTRATO SO-
CIAL. En la ciudad de Bell Ville a los 28 dias del
mes de marzo de 2023, se reunen en la sede so-
cial sita en calle Cérdoba n° 414 de la ciudad de
Bell Ville los sefiores JUAN MANUEL VILLAR,
argentino, comerciante, nacido el dia 24 de julio
de 1984, soltero, D.N.I. n® 31.044.583, con domici-
lio en Pasaje Los Robles n° 550 de Bell Ville, Pro-
vincia de Cérdoba, BERNARDO CIOCCA, argen-
tino, comerciante, nacido el dia 4 de marzo de
1985, casado, D.N.I. n° 31.368.729, con domicilio
en Bv. Colon n° 98 de Bell Ville, Provincia de Cor-
doba y ROMINA INES GARCIA DALLEVA, ar
gentina, comerciante, nacida el dia 23 de abril de
1985, soltera, D.N.I. n° 31.150.116, con domicilio
en Av. José Hernandez n° 220 de Bell Ville, Pro-
vincia de Coérdoba, a los fines de subsanar los
defectos formales y sustanciales de la sociedad
constituida con fecha 20 de septiembre de 2022
bajo la denominacion VARIETTE Sociedad de
Responsabilidad Limitada con sede social y legal
en calle Cérdoba n° 414 de la ciudad de Bell Ville-
Provincia de Cérdoba- la que se encuentra fun-

cionando como una sociedad de hecho bajo el
CUIT N° 30-71780644-8 todo de conformidad a lo
previsto por el art. 25 de la Ley 19.550 siguientes
y concordantes. Los socios de mutuo y comun
acuerdo han resuelto subsanar los defectos for-
males y sustanciales y transformar la sociedad de
hecho en una sociedad de responsabilidad limita-
da, la que se regira por las clausulas que se deta-
llan a continuacion y las disposiciones de la Ley
19.550 y sus modificatorias. PRIMERA: La socie-
dad funcionara con la denominacion de “VITRAL
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA’
SEGUNDA: La sociedad tendra su domicilio legal
en calle Cérdoba n° 414 de la ciudad de Bell Ville,
Provincia de Cérdoba, Republica Argentina. TER-
CERA: El plazo de duracién de la sociedad sera
el de noventa y nueve afos contados a partir de
la inscripcién en el registro publico de comercio,
sin perjuicio de lo establecido en el art. 95 de la
ley 19.550. CUARTA: Objeto Social: La Sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia, o de
terceros o asociada a terceros, las siguientes ac-
tividades: a) Explotacion comercial de negocios
del ramo restaurante, bar, confiteria, pizzeria, ca-
feteria, venta de toda clase de productos alimen-
ticios y despacho de bebidas con o sin alcohol,
cualquier rubro gastronémico y toda clase de arti-
culos y productos preelaborados y elaborados. b)
Podra, ademas, realizar sin limitacion toda otra
actividad anexa, derivada o analoga que directa-
mente se vincule con ese objeto, cualquier otro
rubro de la rama gastronémica y toda clase de
articulos y productos alimenticios, salén de fies-
tas y eventos. c) Explotacion de franquicias nacio-
nales e internacionales de restaurantes, pizze-
rias, cafeteria, cerveceria, sandwicheria,
rosticeria; compraventa de articulos de despensa
y/o distribucion y/o consignacion de comestibles,
bebidas, carniceria, tanto al por mayor como al
por menor. La organizacion de eventos sociales,
deportivos, culturales, musicales, comedores co-
merciales, industriales y estudiantiles. Para todo
ello podra realizar todas las gestiones, los man-
datos, consignaciones, compras, ventas, corres-
ponsalias, administraciones, comisiones, repre-
sentaciones, intermediaciones, importacion y
exportacion y todo otro acto contractual autoriza-
do por la legislacion, para el cumplimiento de su
objeto. Las actividades se realizaran mediante
profesionales debidamente matriculados. Para el
cumplimiento de sus fines la sociedad tiene plena
capacidad juridica para adquirir derechos, con-
traer obligaciones y realizar todos los actos y ope-
raciones que se relacionen directamente con el
objeto social. QUINTA: El capital social se esta-
blece en la suma de PESOS SETECIENTOS
OCHENTA MIL ($. 780.000), divididos en 780
cuotas de Pesos Un Mil ($. 1.000) cada una de
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ellas. Suscriptas por los socios en la proporcion
siguiente; el socio Juan Manuel Villar suscribe
260 cuotas de Pesos Un Mil ($. 1.000), lo que to-
taliza la suma de Pesos Doscientos Sesenta Mil
($.260.000), el socio Bernardo Ciocca suscribe
260 cuotas de Pesos Un Mil ($. 1.000), lo que to-
taliza la suma de Pesos Doscientos Sesenta Mil
($.260.000) y la socia Romina Inés Garcia Dalle-
va suscribe 260 cuotas de Pesos Un Mil ($.
1.000), lo que totaliza la suma de Pesos Doscien-
tas Sesenta Mil ($. 260.000) El capital suscripto
se integrara en dinero en efectivo en un Veinticin-
co por Ciento (25%) es decir la suma de Pesos
Ciento Noventa y Cinco Mil ($. 195.000) en este
acto. Y el saldo de Pesos Quinientos Ochenta y
Cinco Mil ($. 585.000), dentro del plazo de dos
anos a computar desde la inscripcion de la pre-
sente en el REGISTRO PUBLICO DE COMER-
CIO, la reunion de socios podra disponer la am-
pliacién del capital indicado por acuerdo unanime
de los mismos. SEXTA: Las cuotas sociales que-
dan limitadas en cuanto a su transmisién a la
aprobacion unanime de los socios y al ejercicio
del derecho de preferencia de la Sociedad y lue-
go de los Socios en la adquisicion de las cuotas.
El socio que se proponga ceder sus cuotas debe-
r4 comunicar por escrito a la gerencia: cantidad
de cuotas a transmitir, nombre del interesado si lo
hubiere, precio y condiciones de pago. La geren-
cia debera hacer saber la propuesta a los restan-
tes socios dentro de los cinco dias habiles admi-
nistrativos de haber recibido la comunicacion del
socio cedente. Los socios, dentro de los quince
dias habiles administrativos de haber recibido la
comunicacion de la gerencia, deberan comunicar
a ésta la resolucién adoptada, indicando la apro-
bacién o no de la transmision y en el supuesto
caso de aprobarse la misma, si se ejerce o no el
derecho de preferencia y las personas que lo ejer-
cen. La gerencia debera transmitir esta respuesta
al socio cedente dentro de los 2 dias habiles ad-
ministrativos de recibida la comunicacion de la
resolucion adoptada. Transcurrido treinta dias ha-
biles administrativos desde que el socio cedente
efectud la comunicacion prevista en la primera
parte de esta clausula sin recibir respuesta, se
tendra por no aprobada la transmisién. Para el
caso en que el derecho de preferencia sea ejerci-
do por dos 0 mas socios, las cuotas seran trans-
mitidas a los mismos en proporcion al nimero de
cuotas de su propiedad. SEPTIMA: La muerte o
ausencia con presuncion de fallecimiento de uno
de los socios no resuelve parcialmente el contra-
to. Los herederos del socio fallecido o ausente
con presuncion de fallecimiento se incorporaran a
la sociedad. La incorporacion se hara efectiva
cuando acrediten su calidad, en el interin actuara
en su representacion el administrador de la suce-

sién. OCTAVA: Cualquier socio puede ser exclui-
do si mediare justa causa. Habra justa causa
cuando el socio incurra en grave incumplimiento
de sus deberes y en los supuestos de incapaci-
dad, inhabilitacion, declaracion en quiebra o con-
curso preventivo. El socio excluido tiene derecho
a percibir el valor de sus cuotas sociales al mo-
mento de la exclusion. Dicho valor sera determi-
nado y pagado conforme lo establecido en la
clausula décima. NOVENA: Cualquiera de los
socios podra requerir la resoluciéon parcial del
contrato a cuyo efecto debera comunicarlo por
medio fehaciente a los otros socios y a la geren-
cia. El socio que se retire de la Sociedad tendra
derecho a percibir el valor de sus cuotas sociales
al momento de su retiro. Dicho valor sera determi-
nado y pagado conforme lo establecido en la
clausula décima. DECIMA: La administracion, re-
presentacion legal y uso de la firma social estara
a cargo del Sr. BERNARDO CIOCCA, D.N.I. n°
31.368.729, quien revestira el caracter de SOCIO
GERENTE. Durara en el cargo por el plazo de vi-
gencia de la sociedad. La designacion puede ser
revocada por los socios en cualquier momento y
sin expresion de causa. El gerente tiene todas las
facultades para administrar y realizar actos y con-
tratos tendientes al cumplimiento del objeto de la
sociedad, incluso aquellos para los cuales la ley
requiere poderes especiales conforme al articulo
numero 1881 del cdédigo civil y articulo nimero
nueve de la ley 5965/63. Puede en consecuencia:
a) Realizar a titulo onerosos o gratuito toda clase
de actividades relacionadas con el objeto social
como asi mismo adquirir, constituir, modificar, ex-
tinguir o transferir derechos sobre toda clase de
bienes muebles, inmuebles ( urbanos o rurales ),
semovientes, créditos, acciones, derechos vy titu-
los valores, otorgando y suscribiendo todas las
escrituras o instrumentos publicos o privados que
se requieran y pagando o percibiendo los precios
segun el caso, b) Aceptar y suscribir cancelacio-
nes, recibos y demas recaudos, d) retirar de las
oficinas de correos 0 mensajerias toda clase de
correspondencia epistolar o telegrafica, enco-
miendas, cartas de porte, certificados, valores
declarados; gestionar o solicitar todo asunto de
aduana, control de cambios o asuntos fiscales o
contencioso administrativos, e) Representar a la
sociedad ante la Administracion Federal de Ingre-
sos Publico, Direccion de Rentas, Registro Nacio-
nal del Automotor, Ministerio de Trabajo y otras
reparticiones Nacionales, Provinciales o Munici-
pales existentes o a crearse, f) Aceptar mandatos,
comisiones y representaciones en general, g)
Constituir depdsitos en dinero o valores en los es-
tablecimientos bancarios, financieros o comercia-
les y extraer total o parcialmente los mismo, h)
Solicitar créditos en los establecimientos banca-

rios, financieros, comerciales o de particulares, i)
Realizar operaciones bancarias y de crédito que
tengan por objeto: librar, aceptar, endosar, des-
contar, cobrar, enajenar, ceder y negociar che-
ques, pagareés u otras obligaciones o documentos
de crédito publico o privado, con o sin garantia
hipotecaria, prendaria o personal, solicitar crédi-
tos en cuenta corriente y girar en descubierto
hasta la cantidad autorizada, j) Hacer, aceptar,
impugnar consignaciones en pago, novaciones,
remisiones o quitas de deudas, k) Constituir,
aceptar, dividir, subrogar, prorrogar, renovar, ce-
der, cancelar o librar total o parcialmente dere-
chos reales de hipoteca, prenda o cualquier otra
clase de derechos y garantias, sin excepcion, I)
Comparecer en juicios ante los tribunales de cual-
quier fuero o jurisdiccién, por si 0 por medio de
apoderados, con facultad para promover o con-
testar demandas de cualquier naturaleza, decli-
nar o prorrogar jurisdicciones, poner o absolver
posiciones y producir todo género de prueba e
informaciones, comprometer en arbitros o arbitra-
dores, prestar o diferir juramentos, exigir fianzas,
cauciones o arraigos, transigir o rescindir transac-
ciones, solicitar embargos preventivos o ejecuti-
vos e inhibiciones, percibir y otorgar recibos y
cartas de pago, ll) Conferir poderes generales o
especiales y revocarlos, m) Formular protesta o
protestos, n) Otorgar y firmar las escrituras y pri-
vadas que fueren necesarias para ejecutar los
actos que se relacionen con la administracion so-
cial, ) tomar participaciéon en sociedades exis-
tentes o promover la constitucion de ellas, o) en
general, realizar todo género de actos y contratos
que estén vinculados con el objeto social. La enu-
meracion que antecede es solamente enunciativa
y no limitativa. DECIMA PRIMERA: La fiscaliza-
cién de la administracion social sera ejercida por
los socios o por terceros designados por unanimi-
dad al efecto, quienes podran examinar los libros
y papeles sociales y recabar de los administrado-
res los informes que estimen pertinentes. DECI-
MA SEGUNDA: Todas las resoluciones sociales
deberan adoptarse en asambleas convocada por
cualquiera de los socios con no menos de tres
dias habiles administrativos de anticipacion. Las
deliberaciones y resoluciones deberan asentarse
en un libro de acta con la firma de los socios. DE-
CIMA TERCERA: Cada cuota de capital solo da
derecho a un voto. El socio que en una actividad
u operacion determinada tenga por cuenta propia
0 ajena un interés contrario al de la sociedad tie-
ne la obligacion de abstenerse de votar los acuer-
dos relativos a aquella. Si contraviniese esta dis-
posicion, sera responsable de los danos y
perjuicios, cuando sin su voto no se hubiera logra-
do la mayoria para una decisién valida. DECIMA
CUARTA: Las resoluciones sociales que tengan
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por objeto la modificacion del contrato social de-
beran adoptarse por unanimidad de votos. Las
resoluciones sociales que no conciernan a la mo-
dificaciéon del contrato social se adoptaran por
mayoria de capital. DECIMA QUINTA: El ejercicio
economico cerrard el dia treinta y uno del mes de
Agosto de cada ano, a cuya fecha se confeccio-
naran los estados contables correspondientes.
Esta documentacion debera ser sometida a la
aprobacion de los socios en la reunion a celebra-
se a tal efecto, dentro de los noventa dias conta-
dos desde el cierre del ejercicio. A estos fines la
gerencia debera poner a disposicion de los so-
cios en la sede social, copia de los mencionados
estados contables con no menos de quince diez
dias habiles administrativos de anticipacion a la
reunion mencionada. DECIMA SEXTA: Las utili-
dades que, segun los estados contables, resulten
en cada ejercicio, previa deduccion de la reserva
legal, de las reservas facultativas, honorarios ge-
rentes y otras deducciones o capitalizaciones que
se aprobaren, se distribuiran entre los socios en
proporcion a su participacion en el capital social.
DECIMA SEPTIMA: La sociedad se disolvera por
cualquiera de las causales previstas en el art. 94
de la ley 19.550 y sus modificatorias. DECIMA
OCTAVA: La liquidacion de la Sociedad estara a
cargo de los socios administradores o de acuerdo
a quienes designen los socios dentro de los trein-
ta dias de haber entrado la sociedad en estado
de liquidacion, rigiéndose todo el proceso por lo
dispuesto en la ley 19550 y sus modificatorias.
DECIMA NOVENA: Cualquier divergencia que se
suscitare entre los socios derivada de la interpre-
tacion de este contrato, sera dirimida por un arbi-
trador elegido de comun acuerdo entre los socios,
salvo para las cuestiones en que la ley disponga
la instancia judicial, para cuyo caso se someten a
la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios con
competencia en el lugar del domicilio de la socie-
dad, renunciando a cualquier fuero o jurisdiccion
que pudiera corresponder. Bajo las clausulas que
anteceden, se deja formalizada la presente Sub-
sanacion y el nuevo Contrato de Sociedad, que
es suscripto de conformidad, en tres ejemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y
fecha indicado en el encabezamiento.

1 dia - N2 450723 - $ 14974,60 - 02/05/2023 - BOE

DESYMED SRL.

DESYMED SRL. Mat. 68-B3. Por Acta Social
del 22/12/2022 se aprobd por unanimidad: Re-
conducciéon de la sociedad; Reeligieron como
Gerentes a Eduardo Santos MARAGNI, DNI
5.092.693 y Simedn Clemente GONZALEZ, DNI
7.988.850, aceptaron el cargo en ese acto. Modi-
ficaron la Clausula DECIMA del Contrato Social

redactado de la siguiente manera: “DECIMA: De
la Administracion y Representacion: La direccion,
administracion, representacion, representacion
legal y el uso de la firma social estara a cargo
de uno o mas Gerentes, en forma indistinta, que
pueden ser socios o no, conforme lo establece el
art. 157 de la L.G.S. Este o éstos seran electos
por los socios al igual que tipo de gerencia y el
uso de la firma. La duracion en el cargo sera por
el plazo de vigencia de la sociedad, en caso de
renuncia podra ser reelecto sin limitaciéon algu-
na. En tal caracter el o los Gerentes tienen todas
las facultades para realizar los actos y contratos
tendientes al cumplimiento del objeto de la socie-
dad, inclusive los previstos en los art. 375y 1191
del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion, 9 del
decreto Ley 5965/63, con la unica limitacion de
no comprometer a la sociedad en negociaciones
ajenas a su giro o en fianzas, avales o garantias
a terceros y en prestaciones a titulo gratuito, sal-
vo autorizaciéon expresa por mayoria de los so-
cios. Los Gerentes actuaran con toda amplitud en
los negocios sociales pudiendo realizar cualquier
acto o contrato para la adquisicion, locacion de
bienes muebles o inmuebles, gravarlos con dere-
chos reales y las operaciones mencionadas en la
clausula Cuarta del presente Contrato. En lo con-
cerniente a la disposicion y/o cesion de bienes
registrables, se necesitara autorizacion expresa
por mayoria de los socios. La sociedad podra, a
través de su o sus Gerentes, para el cumplimien-
to de los fines sociales, constituir toda clase de
derechos, tomar en locacion bienes inmuebles,
nombrar agentes, otorgar poderes generales y
especiales de administracion y disposicion, con-
tratar y subcontratar cualquier clase de negocio
0 servicio, abrir cuentas corrientes y efectuar
toda clases de operaciones con todos los banco
nacionales, provinciales, municipales o privados
del pais o del extranjero, o con otras entidades
financieras, hacer operaciones de compra venta
de valores, valores al cobro, solicitud de saldos
en descubiertos y operaciones en tal caracter,
descontar documentos de terceros y documentos
a sola firma, operar en moneda extranjera, tomar
créditos, obtener apertura de cuentas bancarias,
efectuar depositos a plazo fijo y toda otra ope-
ratoria bancaria que lleve al mejor desenvolvi-
miento financiero de la sociedad. Podra, ademas,
conferir a través de sus Gerentes, toda clase
de poderes generales o especiales, tanto para
asuntos administrativos como judiciales, para ac-
tuar ante autoridades y reparticiones oficiales o
no, sean nacionales, provinciales o municipales,
y tanto en los fueros provinciales o federales; de
igual modo podran revocar los poderes otorgados
cuantas veces sea necesaria. Este detalle de fa-
cultades es puramente enunciativo, pudiendo és-

tos, por lo demas, realizar cualquier operacion o
transaccion licita que se vincule con la sociedad.”
Modificaron CLAUSULA SEGUNDA del Contrato
Social “SEGUNDA. Duracion: La sociedad tendra
un plazo de duracién de cincuenta (50) afhos, a
partir de la fecha de su inscripcion en el Registro
Publico. Este plazo podra prorrogarse por igual
periodo siempre que no se resolviera su disolu-
cion por la voluntad unanime de sus socios.”

1 dia - N2 450729 - $ 3486,55 - 02/05/2023 - BOE

MASTER SODA CLEAN S.R.L.

Modificacion contrato - cambio domicilio sede
social. Por acta N° 12 del 24/02/2023 se resolvio:
I) modificar la clausula 3a quedando redactada
en los siguientes términos: “TERCERA. OBJE-
TO. La sociedad tendra por objeto realizar por
cuenta propia o de terceros o asociada a terce-
ros, los siguientes actos: a) servicio de limpieza
de todo tipo de superficies y objetos, mediante la
inyeccion de aire mezclado con agua y diversas
sustancias permitidas, por ejemplo bicarbonato
de sodio, arena o cualquier otro componente o
abrasivo afin a este objetivo; b) compra, venta,
exportacion e importacion de toda clase de sus-
tancias permitidas relacionadas directamente
con las etapas mencionadas en el inciso pre-
cedente; ¢) construccion de todo tipo de obras,
publicas o privadas, edificios, viviendas, locales
comerciales y plantas industriales; realizar refac-
ciones, remodelaciones, instalaciones, trabajos
de albaiileria y/o cualquier trabajo de la cons-
truccion; d) transporte nacional o internacional de
cargas en general, ya sea por via terrestre, aérea
0 maritima, con medios de transporte propios o
de terceros, pudiendo realizar todo lo inherente
a su logistica; e) compra, venta y permuta, ex-
plotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal;
f) realizar toda clase de operaciones financieras
por todos los medios autorizados por la legis-
lacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ras; g) realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales; h) elaboracioén, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales; i) creacion, produccion, ela-
boracion, transformacion, desarrollo, reparacion,
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implementacion, servicio técnico, consultoria,
comercializacion, distribucion, importacion y ex-
portacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos; j) comercializacion y
prestacion de servicios de telecomunicaciones
en todas sus formas, quedando excluido el servi-
cio de telefonia fija; k) produccion, organizacion y
explotacion de espectaculos publicos y privados,
teatrales, musicales, coreograficos, desfiles, ex-
posiciones, ferias, conciertos musicales, recita-
les, y eventos sociales; l) explotacion de agencias
de viajes y turismo, pudiendo realizar reservas y
venta de pasajes, terrestres, aéreos, maritimos,
nacionales o internacionales; organizacion, re-
serva y venta de excursiones, reserva de hote-
leria, reserva, organizacion y venta de charters y
traslados de contingentes dentro y fuera del pais;
m) constituir, instalar y comercializar editoriales
y gréficas en cualquier soporte; n) instalaciéon y
explotacion de establecimientos destinados a la
industrializacion, fabricacion y elaboracion de las
materias primas, productos y subproductos rela-
cionados directamente con su objeto social; f)
importacion y exportacion de bienes y servicios;
0) actuar como fiduciante, fiduciaria, beneficiaria,
fideicomisaria, por cuenta propia o por cuenta de
terceros y/o asociada a terceros, en todo tipo de
emprendimientos. A tales fines, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, con las limitaciones im-
puestas por las leyes y el presente instrumento.”;
Il) Cambiar el domicilio de la sede social fijandolo
en calle Miguel Lillo 1633, Cuhatai Barrio Priva-
do, casa 15, Departamento Capital de esta Ciu-
dad de Cérdoba.

1 dia - N2 450731 - $ 3832 - 02/05/2023 - BOE

con el articulo 261 de la ley 19.550. Al prescindir
la sociedad de la Sindicatura, la eleccién de di-
rector/es suplentes es obligatoria. El mandato de
los directores se entiende prorrogado hasta que
sean designados sus sucesores, aun cuando
haya vencido el plazo del ejercicio para el cual
fueron elegidos y hasta tanto los nuevos hayan
tomado posesion efectiva de sus cargos. 2) refor-
mar del articulo decimo tercero del estatuto so-
cial, quedando redactado de la siguiente manera:
ARTICULO DECIMO TERCERO: La representa-
cion de la sociedad y el uso de la firma social
estara a cargo, en forma indistinta, de cualquier
director titular. El Directorio podra asimismo, de-
legar la parte ejecutiva de las operaciones socia-
les en cualquier miembro de su cuerpo, gerentes
o apoderados con las facultades y atribuciones
que les confiera el mandato que se les otorgue.
Para los casos de endosos de cheques u otros
valores para ser depositados exclusivamente en
cuentas bancarias de la sociedad o a la orden de
la misma, bastara la firma de un director titular; o
la de un apoderado especial”

1 dia - N2 450733 - $ 1759,30 - 02/05/2023 - BOE

WORLD DIGITAL S.A.

Eleccion de Autoridades. Por Acta de Asamblea
Ordinaria N° 6 de fecha 07/03/2022 y Acta de
Asamblea Ordinaria N° 8 de fecha 26/04/2023
se resolvié designar por el término de tres ejer-
cicios, a las siguientes autoridades: Presidente:
Mauro Roman Bonamino, D.N.I. Nro. 29.884.195
y Director Suplente: Ana Clara Bonamino, D.N.I.
Nro. 36.184.440.

1 dia - N2 450791 - $ 220 - 02/05/2023 - BOE

FULL CORN S.A.
RIO CUARTO

REFORMA DE ESTATUTO. Por acta N° 3 de
Asamblea General Extraordinaria del 28/02/22
se resolvid: 1) reformar del articulo noveno del
estatuto social, quedando redactado: ARTICULO
NOVENO: La administracion de la sociedad esta-
ra a cargo de un Directorio compuesto del nume-
ro de miembros que fija la Asamblea Ordinaria,
entre un minimo de uno (1) y un maximo de cinco
(5) miembros, electos por el termino de tres (3)
ejercicios, pudiendo ser reelegibles. La Asamblea
puede designar mayor, igual o menor nimero de
suplentes por el mismo término, con el fin de lle-
nar las vacantes que se produjeren en el orden
de su eleccion. En el mismo acto eleccionario,
la Asamblea Ordinaria debera designar quien
ocupe el cargo de Presidente. La asamblea fija
la remuneracion del Directorio de conformidad

CORFA SRL

BELL VILLE

Se pone en conocimiento por el término de un (1)
dia, que por Acta de Reunion de socios numero
112 de fecha 16/01/2023, la sociedad que gira
bajo la denominacion social CORFA SRL, CUIT
30-70834614-0 ha modificado el contrato social
de la siguiente manera: En la ciudad de Bell Vi-
lle, Departamento Unién, provincia de Cérdoba,
a los dieciséis dias del mes de enero de dos mil
veintitrés, se reunen los socios de Corfa Servi
SRL para tratar el siguiente punto: “Prorroga de
plazo de duracion de la sociedad; propone la pro-
rroga del plazo de duracion de la sociedad por el
término de veinte (20) afios contados a partir del
vencimiento de la prérroga de 10 anos dispuesta
por el acta nro. 59 del seis de marzo de 2013.
Puesta a consideracion, resuelven por UNANIMI-
DAD la prérroga del contrato social por el término

de VEINTE (20) ANOS contados a partir del ven-
cimiento de la prérroga de 10 afos dispuesta por
Acta nro. 59 del seis de marzo de 2013 e inscripta
con fecha 28 de mayo de 2013.- BELL VILLE, 26
DE ABRIL DE 2023.-

1 dia - N° 450748 - $ 857,35 - 02/05/2023 - BOE

TOMALE SA

EMBALSE

Por Acta As. Ordinaria del 18/04/2023. Aprueba
gestion Directorio y Designa por 3 Ejercicios,
Presidente: Nicolas Sebastian Sabuiarte, DNI:
32.746.668, CUIT: 20-32746668-3, Argentino,
nacido el 08/02/1987, comerciante, masculino,
soltero, con domicilio en Martin Glemes 142;
Director Suplente: Juan Ignacio Alesandri, DNI:
31.269.158, CUIT: 24-31269158-9, Argentino,
nacido el 14/02/1985, comerciante masculino,
soltero, con domicilio en Hipdlito Irigoyen 1018,
ambos de la Ciudad de Embalse, Depto Cala-
muchita, Prov. de Cba, Rep Argentina. Prescinde
de la Sindicatura. Aprueba Balances cerrados al
31/12/2018, 31/12/2019, 31/12/2020, 31/12/2021
y 31/12/2022.

1 dia - N2 450780 - $ 496,15 - 02/05/2023 - BOE

IMPERIO COLOR S.A.S.

RIO CUARTO

Por Acta de Asamblea General Extraordinaria de
fecha 18/01/20283, los accionistas que represen-
tan el 100% del capital social, PABLO MARCELO
MORALES D.N.I. N° 33.825.504 y MARIA PAZ
TORRES D.N.I. N° 34.414.389 resolvieron por
unanimidad y por necesidades que hacen al giro
comercial de la empresa, modificar los articulos
7 y 8 del contrato social, que quedan redacta-
dos de la siguiente manera: ‘ARTICULO 7: La
administracion estara a cargo del sefior PABLO
MARCELO MORALES D.N.I. N° 33.825.504 que
revestira el caracter de administrador Titular. En
el desempeno de sus funciones y actuando en
forma individual tiene todas las facultades para
realizar los actos y contratos tendientes al cum-
plimiento del objeto social y durara en su cargo
mientras no sean removida por justa causa. En
este mismo acto se designa a la Sra. MARIA PAZ
TORRES D.N.I. N° 34.414.389 en el caracter
de administradora suplente con el fin de llenar la
vacante que pudiera producirse. Los nombrados,
presentes en este acto, aceptan en forma ex-
presa la designacion propuesta, respectivamen-
te, bajo responsabilidad de ley, se notifican del
tiempo de duracién de los mismos y manifiestan,
con caracter de declaracion jurada, que no les

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

18




SOCIEDADES - PERSONAS JURIDICAS

“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

ANO CX - TOMO DCCI - N°81
CORDOBA, (R.A.), MARTES 2 DE MAYO DE 2023

ASAMBLEAS Y OTRAS

comprenden las prohibiciones e incompatibilida-
des de ley. ARTICULO 8: La representacion y uso
de la firma social estara a cargo del Sr. PABLO
MARCELO MORALES D.N.I. N° 33.825.504, en
caso de ausencia o impedimento correspondera
a la reunién de socios, 0 en su caso al socio unico
la designacion de su reemplazante. Durard en su
cargo mientras no sea removido por justa causa.”
Asi mismo y por unanimidad se resolvio la elec-
cion y distribucién de cargos: ADMINISTRADOR
TITULAR: PABLO MARCELO MORALES, D.N.I.
N° 33.825.504 Y ADMINISTRADOR SUPLENTE:
MARIA PAZ TORRES, D.N.I. N° 34.414.389. Los
directores constituyen domicilio especial en Ave-
nida San Martin 1811 de la ciudad de Rio Cuarto.
En dicho acto los cargos fueron aceptados.-

1 dia - N2 450876 - $ 1841,20 - 02/05/2023 - BOE

el que quedd redactado de la siguiente manera:
‘ARTICULO QUINTO. CAPITAL SOCIAL: El Capi-
tal Social se fija en la suma de Pesos Setecien-
tos mil ($700.000) representado por Setenta mil
(70.000) acciones de Pesos Diez valor nominal
cada una, ordinarias, nominativas no endosa-
bles, con derecho a un voto por accion. El Capital
puede aumentarse al quintuplo por Asamblea
Ordinaria, mediante la emisién de acciones que
la Asamblea podra delegar en el Directorio en
los términos del Articulo 188 de la Ley 19.550”
Asimismo, se ratificaron las Actas de Asamblea
General Ordinaria N2 31 del 16 de Junio de 2022,
Asamblea General Ordinaria N° 34 del 03 de No-
viembre de 2022, y Asamblea General Ordinaria
Ne 38 del 17 de Febrero de 2023.

1 dia - N2 450795 - $ 1302 - 02/05/2023 - BOE

CAMARA MOTOS S.A.
VILLA MARIA

Aumento capital — Reforma Estatutos -Villa Ma-
ria Pcia Cordoba. Por asamblea Extraordina-
ria — Acta N° 2 de fecha 25/10/2022 se resolvio
por unanimidad: 1) un aumento de capital de $
21.000.000,00, mediante la emisién de 2.100
acciones ordinarias, nominativas no endosa-
bles, de la Clase “B’ con derecho a un voto por
accion, de $. 10.000,00 valor nominal cada una,
las que se suscriben integramente por los accio-
nistas conforme a sus respectivas tenencias y se
integran totalmente por capitalizacion parcial del
saldo de la cuenta ‘Aportes Irrevocables’ confor-
me balance cerrado al 30/04/2022; y 2) modificar
el articulo 5 del estatuto social: “CAPITAL - AC-
CIONES Articulo 5: El capital social es de pe-
sos Cuarenta y Dos millones ($. 42.000.000,00),
representado por cuatro mil doscientas (4.200)
acciones ordinarias, nominativas no endosables,
de pesos Diez mil ($. 10.000,00) valor nominal
cada una, de la Clase “B’ con derecho a un voto
por accion. El capital puede ser aumentado has-
ta el quintuple de su monto, por decisiéon de la
asamblea ordinaria, conforme al articulo 188° de
la Ley 19.550. Dicha asamblea podra delegar en
el Directorio la época de emisién, forma y condi-
ciones de pago.”

1 dia - N2 450875 - $ 1061,05 - 02/05/2023 - BOE

HECTOR A. BERTONE S.A.

VILLA MARIA

Ratifiquese Edicto N° 436428 del 27/02/2023.
Mediante Acta de Asamblea General Ordinaria
Extraordinaria N° 40 del 21/03/2023, se decidid
modificar el Articulo Quinto del Estatuto Social,

ANODAL S.A.

ACTA RATIFICATIVA. Mediante acta de asam-
blea extraordinaria N° 36 de fecha 11/04/2023, se
resolvié por unanimidad de los accionistas con
derecho a voto, la ratificacion del acta de asam-
blea ordinaria y extraordinaria de fecha 17 de no-
viembre de 2021, y la ratificacion de lo resuelto
por el Directorio mediante actas de Directorio de
fechas 25/10/2021 y 18/11/2021.

1 dia - N2 451266 - $ 603,90 - 02/05/2023 - BOE

TRAVEL MAS OPERADOR S.R.L

MARCOS JUAREZ

Constitucion de Sociedad. En la ciudad de Mar-
cos Juarez, Departamento Marcos Juarez, de la
Provincia de Cérdoba, Republica Argentina, a los
5 dias de abril de 2023. Socios: 1) HORACIO
CHIALVO, D.N.I. N° 22.940.308 ,nacido/a el dia
22/08/1972 ,de estado civil casado/a ,de nacio-
nalidad Argentina, de profesion Licenciado/A,
con domicilio real en: Calle 220, manzana 220 ,
lote 9, barrio La Estanzuela, de la ciudad de La
Calera, Departamento Colon, de la Provincia de
Cérdoba, Argentina, por derecho propio 2) CAR-
LOS JORGE SOLER, D.N.I. N° 29.610.963 ,naci-
do/a el dia 18/12/1982 ,de estado civil divorcia-
do/a ,de nacionalidad Argentina, de profesion
Contador/A Publico/A, con domicilio real en: Calle
Gato Y Mancha 341, de la ciudad de Marcos
Juarez, Departamento Marcos Juarez, de la Pro-
vincia de Cordoba, Argentina, por derecho propio
3) VICTORIA SUSANA SACHETTO, D.N.I. N°
33.728.031 ,nacido/a el dia 04/07/1988 ,de esta-
do civil casado/a ,de nacionalidad Argentina, de
profesion Empleado/A, con domicilio real en: Ca-
llejon Bell Ville 1015, de la ciudad de Leones, De-
partamento Marcos Juarez, de la Provincia de
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Coérdoba, Argentina, por derecho propio 4) NICO-
LAS CHIACCHIERA, D.N.I. N° 33.470.213 ,naci-
do/a el dia 16/03/1988 ,de estado civil casado/a
,de nacionalidad Argentina, de profesion Comer-
ciante, con domicilio real en: Calle Pedro Lino
Funes 776, de la ciudad de Marcos Juarez, De-
partamento Marcos Juédrez, de la Provincia de
Coérdoba, Argentina, por derecho propio 5) JOR-
GE JAVIER GHIONE, D.N.I. N° 30.383.037 ,naci-
do/a el dia 22/10/1983 ,de estado civil soltero/a
,de nacionalidad Argentina, de profesién Conta-
dor/A Publico/A, con domicilio real en: Avenida
Olazabal Felix De 5124, piso 8, departamento
40, de la ciudad de Ciudad Auténoma Buenos
Aires, Departamento Capital Federal, de la Pro-
vincia de Capital Federal, Argentina, por derecho
propio 6) VERONICA ANDREA RODRIGUEZ,
D.N.I. N° 34.346.837 ,nacido/a el dia 04/04/1989
,de estado civil soltero/a ,de nacionalidad Argen-
tina, de profesion Licenciado/A, con domicilio real
en: Calle Int.Cartechini 57, barrio Inriville-Cba-,
de la ciudad de Inriville, Departamento Marcos
Judrez, de la Provincia de Cordoba, Argentina,
por derecho propio 7) JUAN PABLO FAVRO,
D.N.I. N° 24.249.627 ,nacido/a el dia 04/03/1975
,de estado civil soltero/a ,de nacionalidad Argen-
tina, de profesion Contador/A Publico/A, con do-
micilio real en: Calle Peru 554, de la ciudad de
Marcos Juarez, Departamento Marcos Juarez,
de la Provincia de Cordoba, Argentina, por dere-
cho propio 8) MARTIN ELSIO LUQUE, D.N.I. N°
25.581.813 ,nacido/a el dia 17/09/1976 ,de esta-
do civil casado/a ,de nacionalidad Argentina, de
profesién Empleado/A, con domicilio real en: Ca-
lle Entre Rios 1007, de la ciudad de Leones, De-
partamento Marcos Juédrez, de la Provincia de
Coérdoba, Argentina, por derecho propio 9) CAMI-
LA PEROTTI, D.N.Il. N° 40.973.711 ,nacido/a el
dia 06/06/1998 ,de estado civil soltero/a ,de na-
cionalidad Argentina, de profesion Psicélogo/A,
con domicilio real en: Avenida Leandro N. Alem
752, de la ciudad de Marcos Juarez, Departa-
mento Marcos Juarez, de la Provincia de Cdrdo-
ba, Argentina, por derecho propio 10) MAGALI
BORRADOR BERTONI, D.N.l. N° 33.684.646
,nacido/a el dia 10/04/1988 ,de estado civil solte-
ro/a ,de nacionalidad Argentina, de profesion Li-
cenciado/A, con domicilio real en: Calle Salta
122, piso 4, departamento B, de la ciudad de
Concordia, Departamento Concordia, de la Pro-
vincia de Entre Rios, Argentina, por derecho pro-
pio. Fecha del Instrumento Constitutivo:
05/04/2023. Denominacion social: “TRAVEL
MAS OPERADOR S.R.L Domicilio: Fijar la sede
social en Avenida Belgrano 1447, piso PB 1, Mar-
cos Juarez, Departamento Marcos Juarez, de la
Provincia de Cdrdoba, Republica Argentina. Ob-
jeto: La sociedad tendra por objeto’ realizar por
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cuenta propia, o0 a través de terceros, o asocia-
dos a ellos, en todo el territorio del pais o en el
extranjero las siguientes actividades: a).-la explo-
tacion, promocion, y organizacion del turismo en
todas sus formas, b).-la reserva o locacion de
servicios en cualquier medio de transporte o de
automotores, c).-la contrataciéon de servicios ho-
teleros, d).-la organizacion de viajes, individuales
0 colectivos, asi como también de cruceros, €).-la
intermediaciéon en todas las actividades antes
mencionadas, f).-la recepcion y asistencia a tu-
ristas durante sus viajes y su permanencia en el
pais y la prestacion de los servicios de guia turis-
tico y despacho de equipajes, g).-la representa-
cion de otras agencias, sean nacionales o ex-
tranjeras, h).-la realizacion de otras actividades
similares o conexas al turismo, i).-la formaliza-
cion de los seguros que cubran los servicios con-
tratados, j).-la venta -de entradas para especta-
culos de cualquier clase y museos, k).-Tomar
concesiones y/o provisiéon de servicios de come-
dores, hoteles, y actividades afines a la gastrono-
mia y hoteleria, l).- Realizacion por cuenta propia
y/o de terceros o asociada a terceros la produc-
cion y representacion artisticas de espectaculos
como también todo otro evento o servicio que se
relacione con la industria del espectaculo en ge-
neral, Il),promover, organizar, coordinar, adminis-
trar, y realizar proyectos comerciales, realizar
toda clase de operaciones inmobiliarias, impor-
tar. o exportar bienes o servicios, otorgar o recibir
franquicias comerciales, concesiones o cualquier
otro acto de distribucion comercial, m).-compra,
venta y locacion de inmuebles urbanos y rurales,
n).-la prestacion de servicios directa o indirecta-
mente vinculados con el objeto social. A tales fi-
nes, la sociedad tiene plena capacidad juridica
para adquirir derechos y contraer obligaciones,
con las limitaciones impuestas por las leyes y el
presente instrumento. Plazo de duracion: Su du-
racion es de 99 afnos, contados desde el Contra-
to Social, pudiendo prorrogarse mediante resolu-
cion adoptada por mayoria absoluta de capital
social. La prorroga debe resolverse, y la inscrip-
cion solicitarse, antes del vencimiento del plazo
de duracion de la Sociedad. Con igual mayoria
que la requerida para la prérroga, puede acordar-
se la reconduccion de la sociedad mientras no se
haya inscripto el nombramiento del liquidador;
todo ulterior acuerdo de reconduccion debe
adoptarse por unanimidad.-Capital social: El ca-
pital social se fija en la suma de pesos Ciento
Ochenta Mil ($.180000.00), dividido en Cien
(100) cuotas sociales de pesos Mil Ochocientos
($.1800.00) valor nominal cada una, las que se
encuentran totalmente suscriptas por cada uno
de los socios/as, segun el siguiente detalle: 1) EI/
La Sr/Sra. HORACIO CHIALVO, suscribe la can-

tidad de Veinte (20) cuotas sociales. 2) El/La Sr/
Sra. CARLOS JORGE SOLER, suscribe la canti-
dad de Cuarenta (40) cuotas sociales. 3) El/La
Sr/Sra. VICTORIA SUSANA SACHETTO, suscri-
be la cantidad de Uno (1) cuotas sociales. 4) El/
La Sr/Sra. NICOLAS CHIACCHIERA, suscribe la
cantidad de Diez (10) cuotas sociales. 5) El/La
Sr/Sra. JORGE JAVIER GHIONE, suscribe la
cantidad de Uno (1) cuotas sociales. 6) El/La St/
Sra. VERONICA ANDREA RODRIGUEZ, suscri-
be la cantidad de Cinco (5) cuotas sociales. 7) El/
La Sr/Sra. JUAN PABLO FAVRO, suscribe la can-
tidad de Uno (1) cuotas sociales. 8) El/La Sr/Sra.
MARTIN ELSIO LUQUE, suscribe la cantidad de
Uno (1) cuotas sociales. 9) El/La Sr/Sra. CAMILA
PERQOTTI, suscribe la cantidad de Uno (1) cuotas
sociales. 10) El/lLa Sr/Sra. MAGALI BERTONI,
suscribe la cantidad de Veinte (20) cuotas socia-
les. Los constituyentes integran en este acto en
dinero en efectivo la cantidad equivalente al vein-
ticinco por ciento (25%) del capital suscripto, obli-
gandose a integrar el saldo restante dentro del
plazo de dos (2) afos, contados a partir de la
suscripcion del presente contrato. Se pacta con-
forme al art. 151 de la Ley General de Socieda-
des que los/las socios/as, previo acuerdo y con el
voto favorable de mas de la mitad del capital so-
cial, podran suscribir e integrar cuotas suplemen-
tarias de capital social guardando la misma pro-
porcién de cuotas ya integradas. Administracion y
Representacion: La administracion, representa-
cién legal y uso de la firma social estara a cargo
de uno o mas gerentes en forma Individual, so-
cios/as o no, por el término de duracién de la so-
ciedad. Los/as gerentes tendran todas las facul-
tades que sean necesarias para realizar los
actos y contratos tendientes al cumplimiento del
objeto de la sociedad, inclusive los previstos en el
articulo 375 del Cdédigo Civil y Comercial. Del
mismo modo podra nombrarse un/a Gerente su-
plente para el caso de vacancia y/o impedimento
fisico o legal del titular. Gerente/a Titular: al/la Sr./
Sra., CARLOS JORGE SOLER DNI N°
29.610.963, con domicilio especial en Avenida
Belgrano 1447, piso PB, departamento 1, Marcos
Juérez, Provincia de Cérdoba, Republica Argenti-
na, por el término que dure la sociedad, quien/es
acepta/n el/los cargo/s y declara/n bajo fe de ju-
ramento no encontrarse comprendido/s por las
prohibiciones e incompatibilidades previstas en
el articulo 157 de la Ley General de Sociedades.
Asimismo, ellla Gerente podra otorgar todos
aquellos poderes y/o mandatos que estime perti-
nentes al desenvolvimiento dinamico de la activi-
dad a desarrollar. Fiscalizacion: La fiscalizacion
de la sociedad sera ejercida por los/las socios/
as, quienes podran requerir de la gerencia los
informes que estimen pertinentes y examinar los

libros y la documentacién de la sociedad. Fecha
de cierre de ejercicio: El ejercicio econdmico ce-
rrard el dia 31 de agosto de cada afho, debiendo
confeccionarse inventario y balance general, es-
tado de resultado y demas documentacion ajus-
tada a las normas legales vigentes, todo lo cual
sera puesto a disposicion de los socios con no
menos de quince (15) dias de anticipacion a su
consideracion por ellos en la reunién de socios/
as, la que se convocara especialmente para tra-
tar los estados contables, dentro de los cuatro
meses del cierre.

1 dia - N° 450975 - $ 13830,60 - 02/05/2023 - BOE

GENCO COMPANY SOCIEDAD ANONIMA

CAMILO ALDAO

Eleccién de autoridades. Por Asamblea Ordinaria
03 del 30.3.2023, se designaron las siguientes
autoridades: Presidente: Cristian Antonio MEN-
DOZA, DNI 26210632, CUIT 20-26210632-3 y
Director Suplente: Gisela Leonor CHAVEZ, D.N.1.
N© 27517.809, C.U.I.T. N® 27-27517809-2, ambos
por el periodo estatutario y con domicilio especial
en la sede social.

1 dia - N2 451320 - $ 612,40 - 02/05/2023 - BOE

IL FORCIERE S.A.S.

CORRAL DE BUSTOS IFFLINGER

DENOMINACION SOCIAL“IL FORCIERE S.A.S
POR UN DIA: En fecha 19/04/2023 el sefior GER-
MAN PATRICIO BO de edad 35 afios, estado civil
soltero, CUIT: 20-33493554-0, resuelve constituir
una Sociedad por Acciones Simplificada” segun
las clausulas del instrumento tipo publicado por
el Registro Publico de la provincia y por aplica-
cién de la Ley N° 27.349: con su domicilio y sede
social en calle Montevideo 760 de la ciudad de
Corral de Bustos- Ifflinger, departamento Mar-
cos Juarez, provincia de Cdrdoba. La duracion
de la sociedad es de 30 afos, contados desde
la fecha del instrumento constitutivo. Tendra por
objeto realizar, por cuenta propia, de terceros o
asociada a terceros, en el pais o en el extranje-
ro, las siguientes actividades: 1) Construccion de
todo tipo de obras, publicas o privadas, edificios,
viviendas, locales comerciales y plantas indus-
triales; realizar refacciones, remodelaciones, ins-
talaciones, trabajos de albanileria y/o cualquier
trabajo de la construccion. 2) Transporte nacional
o internacional de cargas en general, ya sea por
via terrestre, aérea o maritima, con medios de
transporte propios o de terceros, pudiendo rea-
lizar todo lo inherente a su logistica. 3) Compra,
venta y permuta, explotacién, arrendamientos y
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administracion de bienes inmuebles, urbanos y
rurales y la realizacion de operaciones de propie-
dad horizontal. 4) Realizar toda clase de opera-
ciones financieras por todos los medios autoriza-
dos por la legislacién vigente. Se exceptuan las
operaciones comprendidas en la ley de entida-
des financiera. 5) Realizar la explotacién directa
por si o por terceros en establecimientos rurales,
ganaderos agricolas, avicolas, fruticolas, vitivini-
colas, forestales, cria, venta y cruza de ganado,
explotacion de tambos, cultivos, compra, venta y
acopio de cereales. 6) Elaboracién, produccion,
transformacion y comercializacion de producto y
subproductos alimenticios de todo tipo, expendio
de todo tipo de bebidas, explotacion de servicio
de catering, de concesiones gastronémicas, ba-
res, restoranes, comedores, organizacion y logis-
tica en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cion, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y venta de excursiones, reservas
de hoteleria, reserva, organizacion y ventas de
charteres y traslados, dentro y fuera del pais de
contingentes. 10) Organizacién, administracion,
gerenciamiento y explotacion de centros médicos
asistenciales, con atencion polivalente integral de
medicina, atencion clinica, terapéutica y quirdr-
gica, con o sin internaciéon y demas actividades
relacionadas a la salud y servicios de atencion
médica. 11) Constituir, instalar y comercializar
editoriales y graficas en cualquier soporte. 12)
Instalacion y explotacion de establecimientos
destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importaciéon y exportacion de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuen-
ta propia o por cuenta de terceros y/o asociada
a terceros, en todo tipo de emprendimientos. El
capital social se fija en la suma de $160.684,
(Pesos ciento sesenta mil seiscientos ochenta y
cuatro) dividido en 2 acciones de $80.342 (Pe-
sos ochenta mil trescientos cuarenta y dos) valor
nominal cada una, ordinarias, nominativas, no
endosables, de la clase “B” y con derecho a un
voto por accion. La administracion y representa-
cion de la sociedad estara a cargo de GERMAN

PATRICIO BO, DNI: 33.493.554 en caracter de
administrador titular, designando como adminis-
trador suplente a CARLOS LEANDRO BELLO,
DNI: 33.957.809, con el fin de llenar la vacante
que pudiera producirse. La sociedad prescinde
del 6rgano de fiscalizacion. El ejercicio econdmi-
co y financiero de la sociedad concluira el dia 31
del mes de diciembre cada afo.

1 dia - N2 451280 - $ 7460 - 02/05/2023 - BOE

GEANIS S.A.

REFORMA ESTATUTO - RATIFICACION
ASAMBLEA. Por Acta de Asamblea General Or-
dinaria y Extraordinaria Autoconvocada N° 2 del
19/04/2023 se resolvid: a) modificar el Art 3 del
estatuto social el que quedd redactado de la si-
guiente manera: “Articulo 3°: La sociedad tiene
por objeto realizar por cuenta propia o de terce-
ros y/o asociada a terceros en cualquier punto de
la Republica Argentina y/o del extranjero, las si-
guientes actividades: 1) Construccion de todo tipo
de obras, publicas o privadas, para la construc-
cién de edificios, viviendas, locales comerciales
y plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albafileria
y/o cualquier trabajo de la construccion. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Compra, venta y permuta, explotacion, arren-
damientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanos y rurales y la realizacion de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financieras. 5) Realizar la explotacion
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza de
ganado, explotacion de tambos, cultivos, compra,
venta y acopio de cereales. 6) Elaboracion, pro-
duccién, transformacion y comercializacion de
productos y subproductos alimenticios de todo
tipo, expendio de todo tipo de bebidas, explo-
tacion de servicio de catering, de concesiones
gastronémicas, bares, restoranes, comedores,
organizacion y logistica en eventos sociales. 7)
Creacion, produccion, elaboracién, transforma-
desarrollo, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucion, importacion y exportacion de sof-
twares, equipos informaticos, eléctricos y electro-
nicos. 8) Produccién, organizacion y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,

cion, reparacion,

ferias, conciertos musicales, recitales y eventos
sociales. 9) Explotacion de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, naciona-
les o internacionales; organizacion, reserva y
venta de excursiones, reservas de hoteleria, re-
serva, organizacion y ventas de charters y trasla-
dos, dentro y fuera del pais de contingentes. 10)
Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirurgica, con o
sin internacion y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
11) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y graficas en cualquier soporte. 12) Instalacion
y explotacion de establecimientos destinados a
la industrializacion, fabricacion y elaboracion de
las materias primas, productos y subproductos
relacionados directamente con su objeto social.
13) Importacion y exportacion de bienes y ser-
vicios. 14) Actuar como fiduciante, fiduciaria,
beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta propia o
por cuenta de terceros y/o asociada a terceros,
en todo tipo de emprendimientos. A tales fines, la
sociedad tiene plena capacidad juridica para ad-
quirir derechos y contraer obligaciones, con las
limitaciones impuestas por las leyes y el presen-
te instrumento.” Y b) Ratificar asamblea general
ordinaria N° 1 de fecha 05/04/2023 en la que se
resolvio aceptar la renuncia del Sr. Cristian Ed-
gardo Roca a su cargo como Presidente y de-
signar a los nuevos miembros del Directorio por
tres ejercicios econémicos: Presidente: German
Luis Carrara, DNI 22.255.563; Directora Suplen-
te: Antonella Delmar Carrara, DNI 45.350.723 y
cambiar el domicilio de la sede social a Arturo
M. Bas 373, 1° piso oficina 4, B° Centro, ciudad
de Coérdoba.

1 dia - N2 451297 - $ 6853,10 - 02/05/2023 - BOE

CAMPOS ARGENTINOS SAS

Por A.R.S. del 13/05/2022, A. R. S. del 14/09/2022
y A. R. S. del 27/02/2023, Se aprueba la Renun-
cia y Gestion de la administraciéon al dia de la
fecha: Adm. titular: Carlos Alberto Pérez, DNI:
13.726.325, CUIT: 20-13726325-5; y el Adm.
Suplente: Rosario del Valle Maldonado, DNI:
10.927.084, CUIT: 27-10927084-4. Se designan
los nuevos administradores por tiempo indeter-
minado, Administrador titular: al Sr. Giuseppe
Chiesa, DNI: 40.971.634, CUIT: 20-40971634-3,
y Administrador Suplente: Andreina Patricia Iba-
rra Silva, DNI: 95.700.593, CUIT: 23-95700593-
4.- Modifica el domicilio de la sede social, objeto
y los articulos 7 y 8. Modificacion del domicilio
de la sede social a calle Caseros 365, piso 13,
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dpto. ‘A’ de la Cdad de Cba, Prov de Cba, Rep
Argentina.- OBJETO: La sociedad tiene por ob-
jeto realizar por cuenta propia y/o de terceros, o
asociadas a terceros en el pais o en el extranjero,
las siguientes actividades: 1) Instalacién y explo-
tacion de establecimientos destinados a la indus-
trializacion, fabricacion y elaboracién de materias
primas, productos y subproductos derivados del
plastico. 2) Construccion de todo tipo de obras,
publicas o privadas, edificios, viviendas, locales
comerciales y plantas industriales; realizar refac-
ciones, remodelaciones, instalaciones, trabajos
de albanileria y/o cualquier trabajo de la cons-
truccion. 3) Transporte nacional o internacional de
cargas en general, ya sea por via terrestre, aérea
0 maritima, con medios de transporte propios o
de terceros, pudiendo realizar todo lo inherente a
su logistica. 4) Importacion y exportacion de bie-
nes y servicios relacionados directamente con su
objeto social. A tales fines, la sociedad tiene plena
capacidad juridica para adquirir derechos y con-
traer obligaciones, con las limitaciones impuestas
por las leyes y el presente estatuto.- ARTICULO
7: La administracion estara a cargo del Sr. Giuse-
ppe Chiesa, DNI: 40.971.634, quien revestira el
cargo de Administrador Titular. En el desempeno
de sus funciones y actuando en forma individual
o colegiada segun el caso tienen todas las facul-
tades para realizar los actos y contratos tendien-
te al cumplimiento del objeto social y durara en
su cargo mientras no sean removidos por justa
causa. En este mismo acto se designa la Srta.
Andreina Patricia Ibarra Silva, DNI: 95.700.593,
en el caracter de administrador suplente con el
fin de llenar las vacantes que pudieran producir-
se. Los nombrados, presente en este acto, acep-
tan en forma expresa la designacién propuesta,
respectivamente, bajo responsabilidad de ley. Se
notifican del tiempo de duracién de los mismos,
y manifiestan, con caracter de declaracion jura-
da, que no les comprenden las prohibiciones e
incompatibilidades de ley.- ARTICULO 8: La re-
presentacion y el uso de la firma social estara a
cargo del Sr. Giuseppe Chiesa, DNI: 40.971.634,
en caso de ausencia o impedimento correspon-
dera a la reunioén de socios, 0 en su caso al socio
unico la designacién de su reemplazante. Durara
en su cargo, mientras no sea removido por justa
causa. Prescinde de la sindicatura.-

1 dia - N2 450580 - $ 3031,90 - 02/05/2023 - BOE

AGROTREIA S.A.
NOETINGER
Eleccion de autoridades. Por Asamblea Ordina-

ria 02 del 30.3.202 se designaron las siguientes
autoridades: Presidente: Cristian Antonio MEN-

DOZA, DNI 26210632, CUIT 20-26210632-3 y
Director Suplente: Gisela Leonor CHAVEZ, D.N.I.
N° 27517.809, C.U.L.T. N® 27-27517809-2, ambos
por el periodo estatutario y con domicilio especial
en la sede social.

1 dia - N2 451312 - $ 581,80 - 02/05/2023 - BOE

GRUPO CORPORATIVO TREIA S.A.

NOETINGER

Eleccion de autoridades. Por Asamblea Ordina-
ria 03 del 30.3.2023, se designaron las siguien-
tes autoridades: Presidente: Presidente: Cristian
Antonio MENDOZA, DNI 26210632, CUIT y 20-
26210632-3 y Director Suplente: Gisela Leonor
CHAVEZ, DNI 27517809, CUIT 27-27517809-2,
ambos por el periodo estatutario y con domicilio
especial en la sede social.

1 dia - N° 451321 - $ 607,30 - 02/05/2023 - BOE

GRUPO TREIA S.A.

CAMILO ALDAO

Eleccion de autoridades. Por Asamblea Ordinaria
02 del 30.3.2023, se designaron las siguientes
autoridades: Presidente: Cristian Antonio MEN-
DOZA, DNI 26210632, CUIT 20-26210632-3 y
Director Suplente: Gisela Leonor CHAVEZ, D.N.I.
N° 27517.809, C.U.L.T. N® 27-27517809-2, ambos
por el periodo estatutario y con domicilio especial
en la sede social.

1 dia - N° 451324 - $ 588,60 - 02/05/2023 - BOE

SANZENO S.A.S.

Constitucion de fecha 04/04/2023. Socios: 1)
CESAR ANTONIO FERRONATO, D.N.l. N°
17671411, CUIT/CUIL N° 20176714116, nacido/a
el dia 30/07/1966, estado civil divorciado/a, na-
cionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de pro-
fesion Comerciante, con domicilio real en Calle
Independencia 1666, barrio Parque Norte, de
la ciudad de Villa Maria, Departamento General
San Martin, de la Provincia de Cordoba, Repu-
blica Argentina 2) CLAUDIA DEL VALLE FE-
RRONATO, D.N.I. N° 22324711, CUIT/CUIL N°
27223247119, nacido/a el dia 05/11/1971, estado
civil soltero/a, nacionalidad Argentina, sexo FE-
MENINO, de profesién Comerciante, con domi-
cilio real en Calle Pasionaria 246, barrio Las Ro-
sas, de la ciudad de Villa Nueva, Departamento
General San Martin, de la Provincia de Cordoba,
Republica Argentina Denominacion: SANZENO
S.A.S.Sede: Calle Pasionaria 246, barrio Las Ro-
sas, de la ciudad de Villa Nueva, Departamento
General San Martin, de la Provincia de Cérdoba,

Republica Argentina.Duracion: 50 afnos contados
desde la fecha del Instrumento Constitutivo.Ob-
jeto social: La sociedad tiene por objeto realizar
por cuenta propia y/o de terceros, o asociadas a
terceros en el pais o en el extranjero, las siguien-
tes actividades: 1) Construccion de todo tipo de
obras, publicas o privadas, edificios, viviendas,
locales comerciales y plantas industriales; reali-
zar refacciones, remodelaciones, instalaciones,
trabajos de albanileria y/o cualquier trabajo de la
construccion. 2) Transporte nacional o internacio-
nal de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-
rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportaciéon de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electrénicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cion, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios
de atencion médica. 11) Constituir, instalar y
comercializar editoriales y graficas en cualquier
soporte. 12) Instalacion y explotaciéon de esta-
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blecimientos destinados a la industrializacion,
fabricacion y elaboracion de las materias primas,
productos y subproductos relacionados direc-
tamente con su objeto social. 13) Importacion
y exportacion de bienes y servicios. 14) Actuar
como fiduciante, fiduciaria, beneficiaria, fideico-
misaria, por cuenta propia 0 por cuenta de ter-
ceros y/o asociada a terceros, en todo tipo de
emprendimientos. A tales fines, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, con las limitaciones im-
puestas por las leyes y el presente instrumento.
Capital: El capital es de pesos Ciento Setenta Mil
(170000) representado por 1000 acciones de va-
lor nominal Ciento Setenta (170.00) pesos cada
accion, ordinarias, nominativas, no endosables
de clase B, con derecho a 1 voto.Suscripcion:
1) CESAR ANTONIO FERRONATO, suscribe la
cantidad de 800 acciones. 2) CLAUDIA DEL VA-
LLE FERRONATO, suscribe la cantidad de 200
acciones. Administracion: La administracion de la
sociedad estara a cargo del Sr.1) CESAR ANTO-
NIO FERRONATO, D.N.l. N° 17671411 en el ca-
racter de administrador titular.En el desempefo
de sus funciones actuara de forma individual o
colegiada segun el caso.El Sr. 1) CLAUDIA DEL
VALLE FERRONATO, D.N.l. N° 22324711 en el
caracter de administrador suplente. Duraran en
sus cargos mientras no sean removidos por justa
causa.Representacion: la representacion legal y
uso de firma social, estaré a cargo del Sr. CESAR
ANTONIO FERRONATO, D.N.I. N° 17671411. Du-
raré su cargo mientras no sea removido por justa
causa. Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la
sindicatura. Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451419 - s/c - 02/05/2023 - BOE

TRES SURCOS S.A.

Constitucion de fecha 15/03/2023. Socios: 1)
JORGE ARNALDO FERNIGRINI, D.N.l. N°
14624318, CUIT/CUIL N° 20146243186, nacido/a
el dia 04/12/1961, estado civil casado/a, naciona-
lidad Argentina, sexo MASCULINO, de profesion
Comerciante, con domicilio real en Calle Esteban
Aguero 680, barrio Riverside, de la ciudad de Rio
Cuarto, Departamento Rio Cuarto, de la Provin-
cia de Cordoba, Republica Argentina 2) MAU-
RICIO GABRIEL GAUMET, D.N.l. N° 33359577,
CUIT/CUIL N° 20333595770, nacido/a el dia
14/03/1988, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Con-
tador/A Publico/A, con domicilio real en Calle Tito
Cabrera 3912, de la ciudad de Rio Cuarto, De-
partamento Rio Cuarto, de la Provincia de Cordo-
ba, Republica Argentina 3) ALFREDO HORACIO
MARTINEZ, D.N.I. N° 16964870, CUIT/CUIL N°
20169648701, nacido/a el dia 31/10/1964, esta-

do civil casado/a, nacionalidad Argentina, sexo
MASCULINO, de profesién Agropecuario/A, con
domicilio real en Calle Av Tierney 147, de la ciu-
dad de Vicuha Mackenna, Departamento Rio
Cuarto, de la Provincia de Cordoba, Republica
Argentina Denominacion: TRES SURCOS S.A.
Sede: Calle Rioja 169, barrio Centro, de la ciu-
dad de Rio Cuarto, Departamento Rio Cuarto,
de la Provincia de Cérdoba, Republica Argentina.
Duracion: 50 afos contados desde la fecha del
acta de constituciéon. Objeto social: La sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia y/o de
terceros, o asociadas a terceros en el pais o en
el extranjero, las siguientes actividades: 1) Cons-
truccion de todo tipo de obras, publicas o priva-
das, edificios, viviendas, locales comerciales y
plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albafileria
y/o cualquier trabajo de la construccion. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Compra, venta y permuta, explotacion, arren-
damientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanos y rurales y la realizacion de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financiera. 5) Realizar la explotacion
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza de
ganado, explotacion de tambos, cultivos, compra,
venta y acopio de cereales. 6) Elaboracion, pro-
duccién, transformacion y comercializacion de
productos y subproductos alimenticios de todo
tipo, expendio de todo tipo de bebidas, explo-
tacion de servicio de catering, de concesiones
gastronodmicas, bares, restoranes, comedores,
organizacion y logistica en eventos sociales. 7)
Creacion, produccion, elaboracién, transforma-
desarrollo, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucion, importacion y exportacion de sof-
twares, equipos informaticos, eléctricos y electro-
nicos. 8) Produccién, organizacion y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 9) Explotacion de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, naciona-
les o internacionales; organizacion, reserva y
ventas de excursiones, reservas de hoteleria, re-
serva, organizacion y ventas de charters y trasla-
dos, dentro y fuera del pais de contingentes. 10)

cion, reparacion,

Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirurgica, con o
sin internacion y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
11) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y graficas en cualquier soporte. 12) Instalacion
y explotacion de establecimientos destinados a
la industrializacion, fabricacion y elaboracion de
las materias primas, productos y subproductos
relacionados directamente con su objeto social.
13) Importacion y exportacion de bienes y ser-
vicios. 14) Actuar como fiduciante, fiduciaria,
beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta propia o
por cuenta de terceros y/o asociada a terceros,
en todo tipo de emprendimientos. A tales fines, la
sociedad tiene plena capacidad juridica para ad-
quirir derechos y contraer obligaciones, con las
limitaciones impuestas por las leyes y el presen-
te estatuto.El capital es de pesos Quinientos Mil
(500000) representado por 100 acciones de valor
nominal Cinco Mil (5000.00) pesos cada accion,
ordinarias, nominativas, no endosables de clase
B, con derecho a 1 voto. Suscripcion: 1) JORGE
ARNALDO FERNIGRINI, suscribe la cantidad
de 34 acciones. 2) MAURICIO GABRIEL GAU-
MET, suscribe la cantidad de 33 acciones. 3)
ALFREDO HORACIO MARTINEZ, suscribe la
cantidad de 33 acciones. Administracion: La ad-
ministracion de la sociedad estara a cargo de un
directorio compuesto por el numero de miembros
que fije la asamblea ordinaria entre un minimo
de 1 y un maximo de 5, electos por el término
de 3 ejercicios. La asamblea puede designar ma-
yor, menor o igual nimero de suplentes por el
mismo término.Designacion de Autoridades: 1)
Presidente/a: JORGE ARNALDO FERNIGRINI,
D.N.l. N° 14624318 2) Vice-Presidente/a: MAU-
RICIO GABRIEL GAUMET, D.N.l. N° 33359577
3) Vocal Suplente: ALFREDO HORACIO MARTI-
NEZ, D.N.I. N° 16964870. Representacion legal
y uso de firma social: La representacion legal de
la sociedad, inclusive el uso de la firma social,
estard a cargo del Presidente, y en su caso de
quien legalmente lo sustituya. Fiscalizacion: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/03.

1 dia - N2 451428 - s/c - 02/05/2023 - BOE

TE PROYECTA CONSTRUCCIONES
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

Constitucion de fecha 21/04/2023. Socios:
1) CHRISTIAN JAVIER RINALDI, D.N.l. N°
24597484, CUIT/CUIL N° 20245974842, naci-
do/a el dia 11/05/1975, estado civil soltero/a, na-
cionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de pro-
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fesion Comerciante, con domicilio real en Calle
Martiniano Chilavert 3829, barrio Patricios Oes-
te, de la ciudad de Cordoba, Departamento Capi-
tal, de la Provincia de Cordoba, Republica Argen-
tina 2) JONATHAN PAUL FERNANDEZ, D.N.I. N°
36126967, CUIT/CUIL N° 20361269676, nacido/a
el dia 19/06/1992, estado civil soltero/a, naciona-
lidad Argentina, sexo MASCULINO, de profesion
Comerciante, con domicilio real en Calle Ramon
De Oro 1867, barrio Patricios, de la ciudad de
Cordoba, Departamento Capital, de la Provincia
de Cordoba, Republica Argentina Denomina-
ciéon: TE PROYECTA CONSTRUCCIONES SO-
CIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADASede:
Calle Ramon De Oro 1867, barrio Patricios, de la
ciudad de Cordoba, Departamento Capital, de la
Provincia de Cérdoba, Republica Argentina.Dura-
cion: 99 anos contados desde la fecha del Ins-
trumento Constitutivo.Objeto social: La sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia y/o de
terceros, o asociadas a terceros en el pais o0 en
el extranjero, las siguientes actividades: 1) Cons-
truccion de todo tipo de obras, publicas o priva-
das, edificios, viviendas, locales comerciales y
plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albahileria
y/o cualquier trabajo de la construccion, incluyen-
do edificios y viviendas prefabricadas. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Fabricacion y venta de piscinas de fibra de vi-
drio y sus accesorios. 4) Compra, venta y permu-
ta, explotacion, arrendamientos y administracion
de bienes inmuebles, urbanos y rurales y la rea-
lizacion de operaciones de propiedad horizontal.
5) Instalacion y explotacion de establecimientos
destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboraciéon de las materias primas, productos
y subproductos relacionados directamente con
su objeto social. 6) Importacion y exportacion de
bienes y servicios. A tales fines, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, con las limitaciones im-
puestas por las leyes y el presente instrumento.
Capital: El capital es de pesos Ciento Setenta Mil
(170000) representado por 1000 acciones de va-
lor nominal Ciento Setenta (170.00) pesos cada
accion, ordinarias, nominativas, no endosables
de clase B, con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1)
CHRISTIAN JAVIER RINALDI, suscribe la canti-
dad de 500 acciones. 2) JONATHAN PAUL FER-
NANDEZ, suscribe la cantidad de 500 acciones.
Administracion: La administracion de la sociedad
estara a cargo del Sr.1) CHRISTIAN JAVIER
RINALDI, D.N.l. N° 24597484 en el caracter de
administrador titular.En el desempefio de sus

funciones actuara de forma individual o cole-
giada segun el caso.El Sr. 1) JONATHAN PAUL
FERNANDEZ, D.N.l. N° 36126967 en el caracter
de administrador suplente. Duraran en sus car-
gos mientras no sean removidos por justa causa.
Representacion: la representacion legal y uso de
firma social, estara a cargo del Sr. CHRISTIAN
JAVIER RINALDI, D.N.I. N° 24597484. Durara su
cargo mientras no sea removido por justa causa.
Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la sindi-
catura. Ejercicio Social: 31/03.

1 dia - N2 451432 - s/c - 02/05/2023 - BOE

NIPOL DISTRIBUIDORA S.A.S.

Constitucion de fecha 17/04/2023. Socios:
1) MARCELO FEDERICO MONTI, D.N.I. N°
36518328, CUIT/CUIL N° 20365183288, nacido/a
el dia 12/07/1991, estado civil soltero/a, naciona-
lidad Argentina, sexo MASCULINO, de profesion
Comerciante, con domicilio real en Avenida Lu-
gones Leopoldo 44, piso 1, departamento D, de
la ciudad de Cordoba, Departamento Capital, de
la Provincia de Cordoba, Republica Argentina 2)
JULIO FACUNDO MONTI, D.N.I. N° 33623964,
CUIT/CUIL N° 20336239649, nacido/a el dia
19/09/1989, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Co-
merciante, con domicilio real en Calle Tucuman
128, barrio Sin Datos, de la ciudad de Frias,
Departamento Choya, de la Provincia de San-
tiago Del Estero, Republica Argentina 3) FRAN-
CO MONTI, D.N.l. N° 30582904, CUIT/CUIL
N° 20305829049, nacido/a el dia 25/02/1984,
estado civil soltero/a, nacionalidad Argentina,
sexo MASCULINO, de profesion Comerciante,
con domicilio real en Avenida Lugones Leopoldo
44, piso 1, departamento D, de la ciudad de Cor-
doba, Departamento Capital, de la Provincia de
Cordoba, Republica Argentina Denominacion:
NIPOL DISTRIBUIDORA S.A.S.Sede: Avenida
Lugones Leopoldo 44, piso 1, departamento D,
de la ciudad de Cordoba, Departamento Capital,
de la Provincia de Cdérdoba, Republica Argenti-
na.Duracion: 100 afos contados desde la fecha
del Instrumento Constitutivo.Objeto social: La
sociedad tiene por objeto realizar por cuenta
propia y/o de terceros, o asociadas a terceros
en el pais o en el extranjero, las siguientes ac-
tividades: VENTAS AL POR MENOR Y POR
MAYOR DE PRODUCTOS DE PELUQUERIA,
PRODUCTOS DE COSMETICA, DE TOCADOR,
PERFUMERIA, MUEBLES Y HERRAMIENTAS
DE PELUQUERIA, REPARACION DE HERRA-
MIENTAS DE PELUQUERIA, VENTA DE ARTI-
CULOS DE USO DOMESTICO Y PERSONAL.
A tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obli-
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gaciones, con las limitaciones impuestas por las
leyes y el presente instrumento.Capital: El capital
es de pesos Ciento Ochenta Mil (180000) repre-
sentado por 180 acciones de valor nominal Mil
(1000.00) pesos cada accion, ordinarias, nomi-
nativas, no endosables de clase B, con derecho
a 1 voto.Suscripcion: 1) MARCELO FEDERICO
MONTI, suscribe la cantidad de 60 acciones. 2)
JULIO FACUNDO MONTI, suscribe la cantidad
de 60 acciones. 3) FRANCO MONTI, suscribe
la cantidad de 60 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo del
Sr.1) FRANCO MONTI, D.N.l. N° 30582904 en el
caracter de administrador titular.En el desempe-
fo de sus funciones actuara de forma individual
o colegiada segun el caso.El Sr. 1) MARCELO
FEDERICO MONTI, D.N.l. N° 36518328 en el
caracter de administrador suplente. Duraran en
sus cargos mientras no sean removidos por justa
causa.Representacion: la representacion legal y
uso de firma social, estara a cargo del Sr. FRAN-
CO MONTI, D.N.I. N° 30582904. Durara su cargo
mientras no sea removido por justa causa. Fisca-
lizacién: La sociedad prescinde de la sindicatura.
Ejercicio Social: 31/083.

1 dia - N2 451441 - s/c - 02/05/2023 - BOE

CONTRATISTAS PRIVADOS S.A.S.

Constitucion de fecha 25/04/2023. Socios: 1)
MATIAS NICOLAS ARIAS DE LA TORRE, D.N.I.
N° 34071029, CUIT/CUIL N° 20340710291, na-
cido/a el dia 18/05/1989, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesién Comerciante, con domicilio real en Ca-
lle Las Dalias, barrio Centro, de la ciudad de Alpa
Corral, Departamento Rio Cuarto, de la Provincia
de Cordoba, Republica Argentina Denomina-
cion: CONTRATISTAS PRIVADOS S.A.S.Sede:
Calle General Paz 149, piso PB, barrio Centro,
de la ciudad de Rio Cuarto, Departamento Rio
Cuarto, de la Provincia de Cordoba, Republica
Argentina.Duracion: 99 anos contados desde la
fecha del Instrumento Constitutivo.Objeto social:
La sociedad tiene por objeto realizar por cuenta
propia y/o de terceros, o asociadas a terceros en
el pais o en el extranjero, las siguientes activi-
dades: 1) Construccion de todo tipo de obras,
publicas o privadas, edificios, viviendas, locales
comerciales y plantas industriales; realizar refac-
ciones, remodelaciones, instalaciones, trabajos
de albaiileria y/o cualquier trabajo de la cons-
truccién. 2) Transporte nacional o internacional
de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-
rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
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bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptian las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacién directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macion y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cion, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cién, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirargica, con o sin internacion y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencion médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacién de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importaciéon y exportacion de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuen-
ta propia o por cuenta de terceros y/o asociada
a terceros, en todo tipo de emprendimientos. A
tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obli-
gaciones, con las limitaciones impuestas por las
leyes y el presente instrumento.Capital: El capital
es de pesos Ciento Setenta Mil (170000) repre-
sentado por 100 acciones de valor nominal Mil
Setecientos (1700.00) pesos cada accion, ordi-
narias, nominativas, no endosables de clase B,

con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1) MATIAS NI-
COLAS ARIAS DE LA TORRE, suscribe la can-
tidad de 100 acciones. Administracion: La admi-
nistracion de la sociedad estara a cargo del Sr.1)
MATIAS NICOLAS ARIAS DE LA TORRE, D.N.I.
N° 34071029 en el caracter de administrador ti-
tular.En el desempefio de sus funciones actuara
de forma individual o colegiada segun el caso.El
Sr. 1) SUSANA GABRIELA DE LATORRE, D.N.I.
N° 13955094 en el caracter de administrador su-
plente. Duraran en sus cargos mientras no sean
removidos por justa causa.Representacion: la
representacion legal y uso de firma social, esta-
ra a cargo del Sr. MATIAS NICOLAS ARIAS DE
LA TORRE, D.N.I. N° 34071029. Durara su cargo
mientras no sea removido por justa causa. Fisca-
lizacion: La sociedad prescinde de la sindicatura.
Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451463 - s/c - 02/05/2023 - BOE

FLOM S.A.S.

Constitucion de fecha 13/04/2023. Socios: 1)
NICOLAS FRANCISCO FOSSATI, D.N.I. N°
30726581, CUIT/CUIL N° 20307265819, naci-
do/a el dia 17/03/1984, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Comerciante, con domicilio real en Ca-
lle ElI Redentor 514, barrio Las Malvinas, de la
ciudad de Villa Carlos Paz, Departamento Puni-
lla, de la Provincia de Cordoba, Republica Argen-
tina 2) LUCIANO ALBERTO LLOMPART, D.N.I.
N° 30660338, CUIT/CUIL N° 20306603389, na-
cido/a el dia 19/01/1984, estado civil casado/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Comerciante, con domicilio real en Ca-
lle Publica A 3224, barrio Jardin Del Pilar, de la
ciudad de Cordoba, Departamento Capital, de la
Provincia de Cordoba, Republica Argentina De-
nominacion: FLOM S.A.SSede: Calle Paso De
Uspallata 1461, barrio San Martin, de la ciudad
de Cordoba, Departamento Capital, de la Provin-
cia de Cordoba, Republica Argentina.Duracion:
50 anos contados desde la fecha del Instrumento
Constitutivo.Objeto social: La sociedad tiene por
objeto realizar por cuenta propia y/o de terceros,
0 asociadas a terceros en el pais o en el extran-
jero, las siguientes actividades: Fabricacion de
muebles y articulos de ebanisteria en sus mas
variados tipos, formas y estilos; muebles, sillas,
tapicerias y toda otra explotacion relacionada
con la industrializacion de la madera, inclusive
la carpinteria mecanica y metdlica con imple-
mentacion de nuevas tecnologias inventadas o
a inventarse con la implementacion electroni-
ca, electromecanicas, luminicas y domdticas,
etc. Fabricacion, renovacion y reconstruccion de
muebles, sus partes y accesorios de todo tipo

y en sus mas variadas formas para su uso do-
meéstico, comercial e industrial. Fabricacion de
muebles y accesorios para el hogar, oficina y co-
mercio y gabinetes para todo tipo de artefactos;
muebles y tapizados cualquiera sea el material
utilizado en el armazén; colchones, almohado-
nes y almohadas de todo tipo y mamparas. A
tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obli-
gaciones, con las limitaciones impuestas por las
leyes y el presente instrumento.Capital: El capital
es de pesos Ciento Ochenta Mil (180000) repre-
sentado por 1800 acciones de valor nominal Cien
(100.00) pesos cada accion, ordinarias, nomina-
tivas, no endosables de clase B, con derecho a
1 voto.Suscripcion: 1) NICOLAS FRANCISCO
FOSSATI, suscribe la cantidad de 900 acciones.
2) LUCIANO ALBERTO LLOMPART, suscribe
la cantidad de 900 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo del
Sr.1) NICOLAS FRANCISCO FOSSATI, D.N.I.
N° 30726581 en el caracter de administrador ti-
tular.En el desempenfio de sus funciones actuara
de forma individual o colegiada segun el caso.
El Sr. 1) LUCIANO ALBERTO LLOMPART, D.N.I.
N° 30660338 en el caracter de administrador su-
plente. Duraran en sus cargos mientras no sean
removidos por justa causa.Representacion: la re-
presentacion legal y uso de firma social, estara a
cargo del Sr. NICOLAS FRANCISCO FOSSATI,
D.N.I. N° 30726581. Durara su cargo mientras no
sea removido por justa causa. Fiscalizacion: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/03.

1 dia - N2 451476 - s/c - 02/05/2023 - BOE

FCOCCOLO AGRO S.A.S.

Constitucion de fecha 17/04/2023. Socios: 1)
FEDERICO OSVALDO COCCOLO, D.N.l. N°
41089252, CUIT/CUIL N° 23410892529, naci-
do/a el dia 17/08/1998, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesiéon Autonomo, con domicilio real en Aveni-
da General Jose De San Martin 669, barrio Hos-
pital, de la ciudad de Hernando, Departamento
Tercero Arriba, de la Provincia de Cordoba, Re-
publica Argentina Denominacion: FCOCCOLO
AGRO S.A.S.Sede: Avenida General Jose De
San Martin 669, barrio Hospital, de la ciudad de
Hernando, Departamento Tercero Arriba, de la
Provincia de Cdrdoba, Republica Argentina.Du-
racion: 99 anos contados desde la fecha del Ins-
trumento Constitutivo.Objeto social: La sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia y/o de
terceros, o asociadas a terceros en el pais o en
el extranjero, las siguientes actividades: 1) Cons-
truccion de todo tipo de obras, publicas o priva-
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das, edificios, viviendas, locales comerciales y
plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albanileria
y/o cualquier trabajo de la construccion. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Compra, venta y permuta, explotacion, arren-
damientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanos y rurales y la realizaciéon de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financiera. 5) Realizar la explotacién
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza de
ganado, explotacion de tambos, cultivos, compra,
venta y acopio de cereales. 6) Elaboracion, pro-
duccién, transformacion y comercializacion de
productos y subproductos alimenticios de todo
tipo, expendio de todo tipo de bebidas, explo-
tacion de servicio de catering, de concesiones
gastronémicas, bares, restoranes, comedores,
organizacion y logistica en eventos sociales. 7)
Creacion, produccion, elaboracion, transforma-
cion, desarrollo, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucién, importacion y exportacion de sof-
twares, equipos informaticos, eléctricos y electrd-
nicos. 8) Produccion, organizacion y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 9) Explotacion de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, naciona-
les o internacionales; organizacion, reserva y
ventas de excursiones, reservas de hoteleria, re-
serva, organizacion y ventas de charters y trasla-
dos, dentro y fuera del pais de contingentes. 10)
Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirurgica, con o
sin internaciéon y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
11) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y gréficas en cualquier soporte. 12) Instalacion y
explotacion de establecimientos destinados a la
industrializacion, fabricacion y elaboracion de las
materias primas, productos y subproductos rela-
cionados directamente con su objeto social. 13)
Importacion y exportacion de bienes y servicios.
14) Actuar como fiduciante, fiduciaria, beneficia-
ria, fideicomisaria, por cuenta propia o por cuenta

reparacion,

de terceros y/o asociada a terceros, en todo tipo
de emprendimientos. A tales fines, la sociedad
tiene plena capacidad juridica para adquirir dere-
chos y contraer obligaciones, con las limitaciones
impuestas por las leyes y el presente instrumen-
to.Capital: El capital es de pesos Doscientos Mil
(200000) representado por 1000 acciones de
valor nominal Doscientos (200.00) pesos cada
accion, ordinarias, nominativas, no endosables
de clase B, con derecho a 1 voto.Suscripcion:
1) FEDERICO OSVALDO COCCOLO, suscribe
la cantidad de 1000 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo del
Sr.1) FEDERICO OSVALDO COCCOLO, D.N.I.
N° 41089252 en el caracter de administrador ti-
tular.En el desempefio de sus funciones actuara
de forma individual o colegiada segun el caso.
El Sr. 1) ROSANA CECILIA BOZzI, D.N.Il. N°
26808442 en el caracter de administrador su-
plente. Duraran en sus cargos mientras no sean
removidos por justa causa.Representacion: la re-
presentacion legal y uso de firma social, estara a
cargo del Sr. FEDERICO OSVALDO COCCOLO,
D.N.I. N° 41089252. Durara su cargo mientras no
sea removido por justa causa. Fiscalizacion: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 28/02..

1 dia - N2 451493 - s/c - 02/05/2023 - BOE

OSELLA NEUMATICOS S.A.

Constitucion de fecha 20/04/2023. Socios: 1)
MARTIN DANIEL OSELLA, D.N.I. N° 23939832,
CUIT/CUIL N° 20239398325, nacido/a el dia
24/04/1974, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Co-
merciante, con domicilio real en Calle Sarmien-
to 153, barrio Oro Verde, de la ciudad de Salsi-
puedes, Departamento Colon, de la Provincia
de Cordoba, Republica Argentina 2) TOMAS
OSELLA, D.N.l. N° 41440341, CUIT/CUIL N°
20414403418, nacido/a el dia 14/01/1999, esta-
do civil soltero/a, nacionalidad Argentina, sexo
MASCULINO, de profesion Comerciante, con do-
micilio real en Calle Cerro Pan De Azucar 2510,
barrio San Isidro, de la ciudad de Villa Allende,
Departamento Colon, de la Provincia de Cordo-
ba, Republica Argentina Denominaciéon: OSELLA
NEUMATICOS S.A. Sede: Calle Sarmiento 153,
barrio Oro Verde, de la ciudad de Salsipuedes,
Departamento Colon, de la Provincia de Cérdo-
ba, Republica Argentina. Duracion: 50 afos con-
tados desde la fecha del acta de constitucion. Ob-
jeto social: La sociedad tiene por objeto realizar
por cuenta propia y/o de terceros, o asociadas a
terceros en el pais o en el extranjero, las siguien-
tes actividades: 1) Construccion de todo tipo de
obras, publicas o privadas, edificios, viviendas,

locales comerciales y plantas industriales; reali-
zar refacciones, remodelaciones, instalaciones,
trabajos de albanileria y/o cualquier trabajo de la
construccion. 2) Transporte nacional o internacio-
nal de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-
rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportaciéon de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cion, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacion de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacion y exportacion de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta
propia o por cuenta de terceros y/o asociada a
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terceros, en todo tipo de emprendimientos. A ta-
les fines, la sociedad tiene plena capacidad juri-
dica para adquirir derechos y contraer obligacio-
nes, con las limitaciones impuestas por las leyes
y el presente estatuto.El capital es de pesos Cien
Mil (100000) representado por 1000 acciones de
valor nominal Cien (100.00) pesos cada accion,
ordinarias, nominativas, no endosables de clase
B, con derecho a 1 voto. Suscripcién: 1) MARTIN
DANIEL OSELLA, suscribe la cantidad de 900
acciones. 2) TOMAS OSELLA, suscribe la can-
tidad de 100 acciones. Administracion: La admi-
nistracion de la sociedad estara a cargo de un
directorio compuesto por el nimero de miembros
que fije la asamblea ordinaria entre un minimo
de 1y un maximo de 5, electos por el término de
3 ejercicios. La asamblea puede designar mayor,
menor o igual nimero de suplentes por el mis-
mo término.Designacion de Autoridades: 1) Pre-
sidente/a: MARTIN DANIEL OSELLA, D.N.I. N°
23939832 2) Director/a Suplente: TOMAS OSE-
LLA, D.N.I. N° 41440341. Representacion legal y
uso de firma social: La representacion legal de
la sociedad, inclusive el uso de la firma social,
estard a cargo del Presidente, y en su caso de
quien legalmente lo sustituya. Fiscalizacién: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/12.

1 dia - N2 451498 - s/c - 02/05/2023 - BOE

QUALITY GRAFF S.A.S.

Constitucion de fecha 25/04/2023. Socios: 1)
MANUEL ALBERTO SANTILLAN, D.N.l. N°
22463947, CUIT/CUIL N° 20224639474, nacido/a
el dia 06/04/1972, estado civil soltero/a, naciona-
lidad Argentina, sexo MASCULINO, de profesion
Comerciante, con domicilio real en Calle Dean
Funes 68, departamento 9, barrio Centro, de la
ciudad de Cordoba, Departamento Capital, de la
Provincia de Cordoba, Argentina. Denominacion:
QUALITY GRAFF S.A.S.Sede: Calle 25 De Mayo
334, barrio Centro, de la ciudad de Cordoba, De-
partamento Capital, de la Provincia de Cérdoba,
Republica Argentina.Duracion: 99 afios contados
desde la fecha del Instrumento Constitutivo.Ob-
jeto social: La sociedad tiene por objeto realizar
por cuenta propia y/o de terceros, o asociadas a
terceros en el pais o en el extranjero, las siguien-
tes actividades: 1) Construccion de todo tipo de
obras, publicas o privadas, edificios, viviendas,
locales comerciales y plantas industriales; reali-
zar refacciones, remodelaciones, instalaciones,
trabajos de albanileria y/o cualquier trabajo de la
construccion. 2) Transporte nacional o internacio-
nal de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-

rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacién, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucién, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreogréficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cién, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacion de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacion y exportaciéon de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta
propia o por cuenta de terceros y/o asociada a
terceros, en todo tipo de emprendimientos. A ta-
les fines, la sociedad tiene plena capacidad juri-
dica para adquirir derechos y contraer obligacio-
nes, con las limitaciones impuestas por las leyes
y el presente instrumento.Capital: El capital es de
pesos Ciento Sesenta Mil Seiscientos Ochenta
Y Cuatro (160684) representado por 100 accio-

nes de valor nominal Mil Seiscientos Seis Con
Ochenta Y Cuatro Céntimos (1606.84) pesos
cada accion, ordinarias, nominativas, no endosa-
bles de clase B, con derecho a 1 voto.Suscrip-
cion: 1) MANUEL ALBERTO SANTILLAN, suscri-
be la cantidad de 100 acciones. Administracion:
La administracion de la sociedad estara a cargo
del Sr.1) MANUEL ALBERTO SANTILLAN, D.N.1.
N° 22463947 en el caracter de administrador titu-
lar.En el desempefio de sus funciones actuara de
forma individual o colegiada segun el caso.El Sr.
1) JORGE ARIEL CORTEZ, D.N.l. N° 24480406
en el caracter de administrador suplente. Dura-
ran en sus cargos mientras no sean removidos
por justa causa.Representacion: la representa-
cién legal y uso de firma social, estara a cargo
del Sr. MANUEL ALBERTO SANTILLAN, D.N.I.
N° 22463947 Durara su cargo mientras no sea
removido por justa causa. Fiscalizacion: La so-
ciedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio So-
cial: 31/12.

1 dia - N2 451504 - s/c - 02/05/2023 - BOE

THERMOPOLIUM S.A.

Constitucion de fecha 25/04/2023. Socios:
1) ARIEL FERNANDO LUDUENA, D.N.Il. N°
31608325, CUIT/CUIL N° 20316083251, naci-
do/a el dia 20/04/1985, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesién Empleado/A, con domicilio real en Ca-
lle Doctor Amadeo Sabattini 490, departamento
11, de la ciudad de Villa Maria, Departamento
General San Martin, de la Provincia de Cordo-
ba, Republica Argentina 2) DANIELA ANAHI
BELEN AVILA, D.N.l. N° 35164639, CUIT/CUIL
N° 27351646395, nacido/a el dia 05/04/1990,
estado civil soltero/a, nacionalidad Argentina,
sexo FEMENINO, de profesion Comercian-
te, con domicilio real en Calle Lima 351, barrio
Villa Del Parque, de la ciudad de Villa Nueva,
Departamento General San Martin, de la Pro-
vincia de Cordoba, Republica Argentina 3) CE-
LESTE AYELEN SUAREZ, D.N.I. N° 36186805,
CUIT/CUIL N° 27361868051, nacido/a el dia
13/05/1991, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo FEMENINO, de profesion Co-
merciante, con domicilio real en Calle 3 424, ba-
rrio Soria, de la ciudad de Etruria, Departamento
General San Martin, de la Provincia de Cordo-
ba, Republica Argentina Denominacién: THER-
MOPOLIUM S.A. Sede: Calle Doctor Amadeo
Sabattini 490, departamento 11, de la ciudad de
Villa Maria, Departamento General San Martin,
de la Provincia de Cérdoba, Republica Argentina.
Duracion: 99 afios contados desde la fecha del
acta de constitucion. Objeto social: La sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia y/o de
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terceros, o asociadas a terceros en el pais o0 en
el extranjero, las siguientes actividades: 1) Cons-
truccion de todo tipo de obras, publicas o priva-
das, edificios, viviendas, locales comerciales y
plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albanileria
y/o cualquier trabajo de la construccion. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Compra, venta y permuta, explotacion, arren-
damientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanos y rurales y la realizaciéon de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financiera. 5) Realizar la explotacién
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza de
ganado, explotacion de tambos, cultivos, compra,
venta y acopio de cereales. 6) Elaboracion, pro-
duccién, transformacion y comercializacion de
productos y subproductos alimenticios de todo
tipo, expendio de todo tipo de bebidas, explo-
tacion de servicio de catering, de concesiones
gastronémicas, bares, restoranes, comedores,
organizacion y logistica en eventos sociales. 7)
Creacion, produccion, elaboracion, transforma-
cion, desarrollo, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucién, importacion y exportacion de sof-
twares, equipos informaticos, eléctricos y electro-
nicos. 8) Produccion, organizacion y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 9) Explotacion de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, naciona-
les o internacionales; organizacion, reserva y
ventas de excursiones, reservas de hoteleria, re-
serva, organizacion y ventas de charters y trasla-
dos, dentro y fuera del pais de contingentes. 10)
Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirurgica, con o
sin internaciéon y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
11) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y gréficas en cualquier soporte. 12) Instalacion y
explotacion de establecimientos destinados a la
industrializacion, fabricacion y elaboracion de las
materias primas, productos y subproductos rela-
cionados directamente con su objeto social. 13)

reparacion,

Importacion y exportacion de bienes y servicios.
14) Actuar como fiduciante, fiduciaria, beneficia-
ria, fideicomisaria, por cuenta propia o por cuenta
de terceros y/o asociada a terceros, en todo tipo
de emprendimientos. A tales fines, la sociedad
tiene plena capacidad juridica para adquirir dere-
chos y contraer obligaciones, con las limitaciones
impuestas por las leyes y el presente estatuto.
El capital es de pesos Cien Mil (100000) repre-
sentado por 1000 acciones de valor nominal Cien
(100.00) pesos cada accion, ordinarias, nomina-
tivas, no endosables de clase B, con derecho a
1 voto. Suscripcion: 1) ARIEL FERNANDO LU-
DUENA, suscribe la cantidad de 340 acciones.
2) DANIELA ANAHI BELEN AVILA, suscribe la
cantidad de 330 acciones. 3) CELESTE AYELEN
SUAREZ, suscribe la cantidad de 330 acciones.
Administracion: La administracion de la socie-
dad estara a cargo de un directorio compuesto
por el nimero de miembros que fije la asamblea
ordinaria entre un minimo de 1 y un maximo
de 5, electos por el término de 3 ejercicios. La
asamblea puede designar mayor, menor o igual
numero de suplentes por el mismo término.De-
signacion de Autoridades: 1) Presidente/a: ARIEL
FERNANDO LUDUENA, D.N.I. N° 31608325 2)
Director/a Suplente: DANIELA ANAHI BELEN
AVILA, D.N.I. N° 35164639. Representacion legal
y uso de firma social: La representacion legal de
la sociedad, inclusive el uso de la firma social,
estara a cargo del Presidente, y en su caso de
quien legalmente lo sustituya. Fiscalizacién: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/03.

1 dia - N2 451510 - s/c - 02/05/2023 - BOE

ULM ARQUITECTURA & DISENO S.A.S.

Constitucion de fecha 18/04/20283. Socios: 1) LU-
CAS CAMUSSI, D.N.I. N° 30122415, CUIT/CUIL
N° 20301224150, nacido/a el dia 19/03/1983,
estado civil casado/a, nacionalidad Argentina,
sexo MASCULINO, de profesion Arquitecto/A,
con domicilio real en Calle Publica, manzana 53,
lote 12, barrio Country Manantiales, de la ciudad
de Cordoba, Departamento Capital, de la Provin-
cia de Cordoba, Republica Argentina 2) MARTI-
NA PALACIO CARRANZA, D.N.l. N° 32891964,
CUIT/CUIL N° 27328919643, nacido/a el dia
26/01/1987, estado civil casado/a, nacionalidad
Argentina, sexo FEMENINO, de profesion Arqui-
tecto/A, con domicilio real en Avenida Las Flores
870, barrio El Golf, de la ciudad de Alta Gracia,
Departamento Santa Maria, de la Provincia de
Cordoba, Republica Argentina Denominacion:
ULM ARQUITECTURA & DISENO S.A.S.Sede:
Calle Macaon 3876, barrio Jardines Del Jockey,
de la ciudad de Cordoba, Departamento Capital,

de la Provincia de Cérdoba, Republica Argentina.
Duracion: 99 afios contados desde la fecha del
Instrumento Constitutivo.Objeto social: La socie-
dad tiene por objeto realizar por cuenta propia
y/o de terceros, o asociadas a terceros en el pais
o en el extranjero, las siguientes actividades: 1)
Construccion de todo tipo de obras, publicas o
privadas, edificios, viviendas, locales comercia-
les y plantas industriales; realizar refacciones,
remodelaciones, instalaciones, trabajos de alba-
fileria y/o cualquier trabajo de la construccion.
2) Transporte nacional o internacional de car-
gas en general, ya sea por via terrestre, aérea
0 maritima, con medios de transporte propios o
de terceros, pudiendo realizar todo lo inherente
a su logistica. 3) Compra, venta y permuta, ex-
plotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportaciéon de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electrénicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cion, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
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te. 12) Instalacion y explotacién de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importaciéon y exportacion de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta
propia o por cuenta de terceros y/o asociada a
terceros, en todo tipo de emprendimientos. A ta-
les fines, la sociedad tiene plena capacidad juri-
dica para adquirir derechos y contraer obligacio-
nes, con las limitaciones impuestas por las leyes
y el presente instrumento.Capital: El capital es
de pesos Quinientos Mil (500000) representado
por 1000 acciones de valor nominal Quinientos
(500.00) pesos cada accion, ordinarias, nomina-
tivas, no endosables de clase B, con derecho a
1 voto.Suscripcion: 1) LUCAS CAMUSSI, sus-
cribe la cantidad de 500 acciones. 2) MARTINA
PALACIO CARRANZA, suscribe la cantidad de
500 acciones. Administracion: La administracion
de la sociedad estara a cargo del Sr.1) LUCAS
CAMUSSI, D.N.I. N° 30122415 en el caracter de
administrador titular.En el desempefio de sus
funciones actuara de forma individual o colegia-
da segun el caso.El Sr. 1) MARTINA PALACIO
CARRANZA, D.N.I. N° 32891964 en el caracter
de administrador suplente. Duraran en sus car-
gos mientras no sean removidos por justa causa.
Representacion: la representacion legal y uso
de firma social, estara a cargo del Sr. LUCAS
CAMUSSI, D.N.I. N° 30122415. Durara su cargo
mientras no sea removido por justa causa. Fisca-
lizacion: La sociedad prescinde de la sindicatura.
Ejercicio Social: 31/03.

1 dia - N2 451522 - s/c - 02/05/2023 - BOE

BURIALS S.A.S.

Constitucion de fecha 24/04/2023. Socios: 1)
VERONICA GRAZIANI, D.N.Il. N° 22562460,
CUIT/CUIL N° 27225624602, nacido/a el dia
18/05/1972, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo FEMENINO, de profesiéon Auto-
nomo, con domicilio real en Boulevard San Juan
537, de la ciudad de Cordoba, Departamento
Capital, de la Provincia de Cordoba, Republica
Argentina Denominacién: BURIALS S.A.S.Se-
de: Boulevard San Juan 537 de la ciudad de
Cordoba, Departamento Capital, de la Provincia
de Cordoba, Republica Argentina.Duracion: 99
anos contados desde la fecha del Instrumen-
to Constitutivo.Objeto social: La sociedad tiene
por objeto realizar por cuenta propia y/o de ter-
ceros, 0 asociadas a terceros en el pais o en el
extranjero, las siguientes actividades: La socie-
dad tendra por objeto: PRESTACION DE SER-
VICIOS: mediante la presentacion de servicios

funerarios. A los fines del cumplimiento de su
objeto la sociedad podra realizar las siguientes
ACTIVIDADES: FINANCIERAS: Realizar opera-
ciones financieras y de inversion en los términos
del Art. 31, primer parrafo, de la ley de socieda-
des nro. 19.550, incluyendo el otorgamiento o la
toma de préstamos con o sin garantia, a corto
o largo plazo, aportes de capitales a personas o
a otras sociedades constituidas o a constituirse.
Exceptuase las operaciones que en virtud de la
ley de Entidades Financieras estén reservadas
exclusivamente para su realizacion por entidades
financieras y toda aquella que recurra al concur-
so del ahorro publico. MANDATARIA: El ejercicio
de representaciones, mandatos y concesiones
de todo tipo de intermediacioén, produccion, or-
ganizacion y atencion técnica relacionada con el
objeto. CONSTRUCTORA: Mediante la ejecucion
y administracion de obras relacionadas con el
objeto principal. A tal fin la sociedad tiene plena
capacidad juridica para adquirir derechos y con-
traer obligacione. A tales fines, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, con las limitaciones im-
puestas por las leyes y el presente instrumento.
Capital: El capital es de pesos Doscientos Mil
(200000) representado por 200000 acciones de
valor nominal Uno (1.00) pesos cada accion, or-
dinarias, nominativas, no endosables de clase B,
con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1) VERONICA
GRAZIANI, suscribe la cantidad de 200000 ac-
ciones. Administraciéon: La administracion de la
sociedad estara a cargo del Sr.1) VERONICA
GRAZIANI, D.N.I. N° 22562460 en el caracter
de administrador titular.En el desempefo de sus
funciones actuara de forma individual o colegia-
da segun el caso.EIl Sr. 1) RODOLFO GRAZIANI,
D.N.I. N° 7645002 en el caracter de administra-
dor suplente. Duraran en sus cargos mientras no
sean removidos por justa causa.Representacion:
la representacion legal y uso de firma social, es-
tard a cargo del Sr. VERONICA GRAZIANI, D.N.I.
N° 22562460. Durara su cargo mientras no sea
removido por justa causa. Fiscalizacion: La so-
ciedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio So-
cial: 31/12.

1 dia - N2 451528 - s/c - 02/05/2023 - BOE

PAM PALO PAN S.A.S.

Constitucion de fecha 23/04/2023. Socios: 1)
LILIANA MARTA PALO, D.N.I. N° 23909274,
CUIT/CUIL N° 27239092743, nacido/a el dia
16/06/1974, estado civil viudo/a, nacionalidad
Argentina, sexo FEMENINO, de profesién Co-
merciante, con domicilio real en Boulevard Los
Granaderos 3172, barrio Alto Verde, de la ciudad
de Cordoba, Departamento Capital, de la Provin-

cia de Cordoba, Republica Argentina Denomina-
ciéon: PAM PALO PAN S.A.S.Sede: Boulevard Los
Granaderos 3172, barrio Alto Verde, de la ciudad
de Cordoba, Departamento Capital, de la Provin-
cia de Cordoba, Republica Argentina.Duracion:
99 anos contados desde la fecha del Instrumento
Constitutivo.Objeto social: La sociedad tiene por
objeto realizar por cuenta propia y/o de terceros,
0 asociadas a terceros en el pais o en el extranje-
ro, las siguientes actividades: 1) Construccion de
todo tipo de obras, publicas o privadas, edificios,
viviendas, locales comerciales y plantas indus-
triales; realizar refacciones, remodelaciones, ins-
talaciones, trabajos de albanileria y/o cualquier
trabajo de la construccion. 2) Transporte nacional
o internacional de cargas en general, ya sea por
via terrestre, aérea o maritima, con medios de
transporte propios o de terceros, pudiendo rea-
lizar todo lo inherente a su logistica. 3) Compra,
venta y permuta, explotacién, arrendamientos y
administracion de bienes inmuebles, urbanos y
rurales y la realizacion de operaciones de propie-
dad horizontal. 4) Realizar toda clase de opera-
ciones financieras por todos los medios autoriza-
dos por la legislacion vigente. Se exceptuan las
operaciones comprendidas en la Ley de Entida-
des Financiera. 5) Realizar la explotacion directa
por si o por terceros en establecimientos rurales,
ganaderos, agricolas, avicolas, fruticolas, vitivini-
colas, forestales, cria, venta y cruza de ganado,
explotacion de tambos, cultivos, compra, venta y
acopio de cereales. 6) Elaboracion, produccion,
transformacion y comercializacion de productos
y subproductos alimenticios de todo tipo, expen-
dio de todo tipo de bebidas, explotacion de ser-
vicio de catering, de concesiones gastronémicas,
bares, restoranes, comedores, organizacion y
logistica en eventos sociales. 7) Creacion, pro-
duccién, elaboracion, transformacion, desarrollo,
reparacion, implementacion, servicio técnico,
consultoria, comercializacion, distribucion, im-
portacion y exportacion de softwares, equipos
informaticos, eléctricos y electrénicos. 8) Pro-
duccién, organizacion y explotacion de especta-
culos publicos y privados, teatrales, musicales,
coreograficos, desfiles, exposiciones, ferias, con-
ciertos musicales, recitales, y eventos sociales.
9) Explotacién de agencia de viajes y turismo,
pudiendo realizar reservas y ventas de pasajes,
terrestres, aéreos, maritimos, nacionales o inter-
nacionales; organizacion, reserva y ventas de ex-
cursiones, reservas de hoteleria, reserva, organi-
zacion y ventas de charters y traslados, dentro y
fuera del pais de contingentes. 10) Organizacion,
administracion, gerenciamiento y explotacion de
centros médicos asistenciales, con atencion po-
livalente e integral de medicina, atencién clinica,
terapéutica y quirurgica, con o sin internacién y
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demas actividades relacionadas a la salud y ser-
vicios de atencion médica. 11) Constituir, instalar
y comercializar editoriales y graficas en cualquier
soporte. 12) Instalaciéon y explotacion de esta-
blecimientos destinados a la industrializacion,
fabricacion y elaboracion de las materias primas,
productos y subproductos relacionados directa-
mente con su objeto social. 13) Importacion y ex-
portacion de bienes y servicios. 14) Actuar como
fiduciante, fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria,
por cuenta propia o por cuenta de terceros y/o
asociada a terceros, en todo tipo de emprendi-
mientos. A tales fines, la sociedad tiene plena
capacidad juridica para adquirir derechos y con-
traer obligaciones, con las limitaciones impues-
tas por las leyes y el presente instrumento.Ca-
pital: El capital es de pesos Ciento Ochenta Mil
(180000) representado por 100 acciones de valor
nominal Mil Ochocientos (1800.00) pesos cada
accion, ordinarias, nominativas, no endosables
de clase B, con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1)
LILIANA MARTA PALO, suscribe la cantidad de
100 acciones. Administracion: La administracion
de la sociedad estarg a cargo del Sr.1) LILIANA
MARTA PALO, D.N.I. N° 23909274 en el caracter
de administrador titular.En el desempefo de sus
funciones actuara de forma individual o colegia-
da segun el caso.El Sr. 1) MARIA GABRIELA
PENALOZA, D.N.I. N° 40722570 en el caracter
de administrador suplente. Duraran en sus car-
gos mientras no sean removidos por justa causa.
Representacion: la representacion legal y uso de
firma social, estara a cargo del Sr. LILIANA MAR-
TA PALO, D.N.I. N° 23909274. Durara su cargo
mientras no sea removido por justa causa. Fisca-
lizacion: La sociedad prescinde de la sindicatura.
Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451535 - s/c - 02/05/2023 - BOE

DROMING SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA

Constitucion de fecha 26/04/2023. Socios: 1) FLA-
VIO ALBERTO GONZALEZ, D.N.I. N° 20453651,
CUIT/CUIL N° 20204536512, nacido/a el dia
03/09/1968, estado civil casado/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Inge-
niero/A, con domicilio real en Ruta Provincial C
45, de la ciudad de Falda Del Carmen, Depar-
tamento Santa Maria, de la Provincia de Cor-
doba, Republica Argentina 2) ALDO GABRIEL
GONZALEZ, D.N.I. N° 17004342, CUIT/CUIL N°
20170043422, nacido/a el dia 29/01/1965, es-
tado civil divorciado/a, nacionalidad Argentina,
sexo MASCULINO, de profesion Ingeniero/A, con
domicilio real en , Calle Ambrosio Funes 2325,
barrio Colon, de la ciudad de Cordoba, Departa-
mento Capital, de la Provincia de Cordoba, Repu-

blica Argentina Denominacion: DROMING SO-
CIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADASede:
Calle Lopez Y Planes 3341, piso PA, barrio San
Vicente, de la ciudad de Cordoba, Departamento
Capital, de la Provincia de Cérdoba, Republica
Argentina.Duracion: 50 anos contados desde la
fecha del Instrumento Constitutivo.Objeto social:
La sociedad tiene por objeto realizar por cuenta
propia y/o de terceros, o asociadas a terceros en
el pais o en el extranjero, las siguientes activi-
dades: 1) Construccion de todo tipo de obras,
publicas o privadas, edificios, viviendas, locales
comerciales y plantas industriales; realizar refac-
ciones, remodelaciones, instalaciones, trabajos
de albanileria y/o cualquier trabajo de la cons-
truccién. 2) Transporte nacional o internacional
de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-
rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreogréficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cién, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-

tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacion de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacion y exportacion de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuen-
ta propia o por cuenta de terceros y/o asociada
a terceros, en todo tipo de emprendimientos. A
tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obli-
gaciones, con las limitaciones impuestas por las
leyes y el presente instrumento.Capital: El ca-
pital es de pesos Ciento Ochenta Mil (180000)
representado por 100 acciones de valor nominal
Mil Ochocientos (1800.00) pesos cada accion,
ordinarias, nominativas, no endosables de clase
B, con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1) FLAVIO
ALBERTO GONZALEZ, suscribe la cantidad de
50 acciones. 2) ALDO GABRIEL GONZALEZ,
suscribe la cantidad de 50 acciones. Adminis-
tracion: La administracion de la sociedad estara
a cargo del Sr.1) ALDO GABRIEL GONZALEZ,
D.N.l. N° 17004342 en el caracter de adminis-
trador titular.En el desempefio de sus funciones
actuara de forma individual o colegiada segun el
caso.El Sr. 1) FLAVIO ALBERTO GONZALEZ,
D.N.I. N° 20453651 en el caracter de administra-
dor suplente. Duraran en sus cargos mientras no
sean removidos por justa causa.Representacion:
la representacion legal y uso de firma social, es-
tard a cargo del Sr.ALDO GABRIEL GONZALEZ,
D.N.I. N° 17004342. Durara su cargo mientras no
sea removido por justa causa. Fiscalizacion: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/03.

1 dia - N2 451539 - s/c - 02/05/2023 - BOE

LIONSHEAD S.A.S.

Constitucion de fecha 21/04/2023. Socios: 1) LU-
CAS GABRIEL SZTARKER, D.N.l. N° 35266057,
CUIT/CUIL N° 20352660575, nacido/a el dia
22/06/1990, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Co-
merciante, con domicilio real en Calle La Pampa
2036, de la ciudad de Ciudad Autonoma Bue-
nos Aires, Departamento Capital Federal, de la
Provincia de Capital Federal, Republica Argen-
tina 2) MATIAS SEBASTIAN FIDELIO, D.N.l.
N° 33395885, CUIT/CUIL N° 20333958857, na-
cido/a el dia 01/09/1987, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesién Comerciante, con domicilio real en Ca-
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lle Andres Maria Ampere 6780, de la ciudad de
Cordoba, Departamento Capital, de la Provincia
de Cordoba, Republica Argentina Denomina-
cion: LIONSHEAD S.A.S.Sede: Calle Andres Ma-
ria Ampere 6780, de la ciudad de Cordoba, De-
partamento Capital, de la Provincia de Cérdoba,
Republica Argentina.Duracion: 99 afos contados
desde la fecha del Instrumento Constitutivo.Ob-
jeto social: La sociedad tiene por objeto realizar
por cuenta propia y/o de terceros, o asociadas a
terceros en el pais o en el extranjero, las siguien-
tes actividades: 1) Construccion de todo tipo de
obras, publicas o privadas, edificios, viviendas,
locales comerciales y plantas industriales; reali-
zar refacciones, remodelaciones, instalaciones,
trabajos de albanileria y/o cualquier trabajo de la
construccion. 2) Transporte nacional o internacio-
nal de cargas en general, ya sea por via terrestre,
aérea o maritima, con medios de transporte pro-
pios o de terceros, pudiendo realizar todo lo inhe-
rente a su logistica. 3) Compra, venta y permuta,
explotacion, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptian las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacién directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macion y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cion, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreograficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cién, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente

e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacion de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacion y exportaciéon de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta
propia o por cuenta de terceros y/o asociada a
terceros, en todo tipo de emprendimientos. A tales
fines, la sociedad tiene plena capacidad juridica
para adquirir derechos y contraer obligaciones,
con las limitaciones impuestas por las leyes y el
presente instrumento.Capital: El capital es de pe-
sos Cuatrocientos Mil (400000) representado por
4000 acciones de valor nominal Cien (100.00)
pesos cada accion, ordinarias, nominativas, no
endosables de clase B, con derecho a 1 voto.
Suscripcién: 1) LUCAS GABRIEL SZTARKER,
suscribe la cantidad de 2000 acciones. 2) MA-
TIAS SEBASTIAN FIDELIO, suscribe la cantidad
de 2000 acciones. Administracion: La administra-
cién de la sociedad estara a cargo del Sr.1) MA-
TIAS SEBASTIAN FIDELIO, D.N.I. N° 33395885
en el caracter de administrador titular.En el des-
empeno de sus funciones actuara de forma indi-
vidual o colegiada segun el caso.El Sr. 1) LUCAS
GABRIEL SZTARKER, D.N.I. N° 35266057 en el
caracter de administrador suplente. Duraran en
sus cargos mientras no sean removidos por justa
causa.Representacion: la representacion legal y
uso de firma social, estard a cargo del Sr. MA-
TIAS SEBASTIAN FIDELIO, D.N.I. N° 33395885.
Durara su cargo mientras no sea removido por
justa causa. Fiscalizacion: La sociedad prescinde
de la sindicatura. Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451549 - s/c - 02/05/2023 - BOE

MALTAGLIATTI & PAOLETTI S.A.S.

Constitucion de fecha 26/04/2023. Socios: 1)
PABLO ALCIDES MALTAGLIATTI, D.N.I. N°
26672259, CUIT/CUIL N° 20266722592, naci-
do/a el dia 17/07/1978, estado civil casado/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO,
de profesion Comerciante, con domicilio real
en Calle Monaco 223, barrio La Cahada, de la
ciudad de Villa Giardino, Departamento Punilla,
de la Provincia de Cordoba, Republica Argenti-
na 2) JUAN MARCELO PAOLETTI, D.N.l. N°
27538349, CUIT/CUIL N° 20275383490, naci-
do/a el dia 20/02/1981, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Comerciante, con domicilio real en Ca-

lle Jose Hernandez 1062, barrio Sarmiento, de
la ciudad de Pilar, Departamento Las Colonias,
de la Provincia de Santa Fe, Republica Argenti-
na Denominacion: MALTAGLIATTI & PAOLETTI
S.A.S.Sede: Avenida Dante Alighieri 115, torre/
local 3Y4, barrio Centro, de la ciudad de Huerta
Grande, Departamento Punilla, de la Provincia de
Coérdoba, Republica Argentina.Duracion: 30 afnos
contados desde la fecha del Instrumento Consti-
tutivo.Objeto social: La sociedad tiene por objeto
realizar por cuenta propia y/o de terceros, o aso-
ciadas a terceros en el pais o en el extranjero, las
siguientes actividades: 1.- COMERCIAL: a) venta
por mayor y/o menor, comercializacion, distribu-
cién, importacion, exportacion de articulos para
ferreteria, articulos para el hogar, materiales de
construccion, herramientas para el hogar, herra-
mientas industriales, como asi también venta de
artefactos y articulos de iluminacion, insumos de
electricidad, productos y subproductos relaciona-
dos con la actividad comercial del rubro. b) La
sociedad podra accesoriamente ejercer manda-
tos, corretajes, representaciones comerciales y
civiles, contratos de franquicia, consignaciones
y gestiones de negocios vinculados directamen-
te con las actividades y productos sehalados en
este articulo, incluyendo la operativa de expor-
tacion e importacion, actuando ante la Adminis-
tracion Nacional de Aduanas en todo lo que sea
necesario, conforme a las leyes que reglamen-
tan su ejercicio. Inscribirse en los registros que
establezca la autoridad de aplicacion y como
proveedor de los Estados Nacional, Provincial y
Municipal, de acuerdo con las reglamentaciones
vigentes. 2- INDUSTRIAL: a) Fabricacion, Elabo-
racion y Venta de Artefactos de lluminacion, Lu-
minarias, Artefactos Eléctricos, Electronicos y si-
milares,herramientas para el hogar, herramientas
industriales; b) Ensamble de unidades eléctricas,
electronicas, de telefonia, de partes informaticas;
c) Fabricacion de Motores Eléctricos, Monta-
jes Eléctricos, Electronicos y de Transistores; d)
Fabricacion de Insumos Eléctricos utilizados en
productos eléctricos destinados a bienes del ho-
gar. 3- FINANCIERA: Podré a los fines del normal
desarrollo de su objetivo principal, realizar todas
las operaciones e inversiones financieras que
sean necesarias dentro del marco de las normas
vigentes al efecto, exceptuando las comprendi-
das en la Ley de Entidades Financieras. Dejando
establecido que para aquellas actividades del
objeto social cuyo ejercicio correspondiere a pro-
fesiones que requieran matriculaciéon o colegia-
cion obligatoria la sociedad contrataré servicios
a profesionales debidamente matriculados para
ello.. A tales fines, la sociedad tiene plena capa-
cidad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones, con las limitaciones impuestas
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por las leyes y el presente instrumento.Capital:
El capital es de pesos Doscientos Mil (200000)
representado por 2000 acciones de valor nomi-
nal Cien (100.00) pesos cada accion, ordinarias,
nominativas, no endosables de clase B, con de-
recho a 1 voto.Suscripcion: 1) PABLO ALCIDES
MALTAGLIATTI, suscribe la cantidad de 1000 ac-
ciones. 2) JUAN MARCELO PAOLETTI, suscribe
la cantidad de 1000 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo del
Sr.1) PABLO ALCIDES MALTAGLIATTI, D.N.I. N°
26672259 en el caracter de administrador titu-
lar.En el desempefo de sus funciones actuara
de forma individual o colegiada segun el caso.
El Sr. 1) JUAN MARCELO PAOLETTI, D.N.l. N°
27538349 en el caracter de administrador su-
plente. Duraran en sus cargos mientras no sean
removidos por justa causa.Representacion: la re-
presentacion legal y uso de firma social, estara a
cargo del Sr. PABLO ALCIDES MALTAGLIATTI,
D.N.I. N° 26672259. Durara su cargo mientras no
sea removido por justa causa. Fiscalizacion: La
sociedad prescinde de la sindicatura. Ejercicio
Social: 31/03.

1 dia - N2 451551 - s/c - 02/05/2023 - BOE

RUTA.746 S.A.S.

Constitucion de fecha 23/04/2023. Socios: 1)
RAUL ROQUE MONCADA, D.N.I. N° 12846976,
CUIT/CUIL N° 20128469762, nacido/a el dia
03/01/1957, estado civil casado/a, nacionali-
dad Argentina, sexo MASCULINO, de profesion
Transportista, con domicilio real en Calle General
Manuel Belgrano 746, de la ciudad de Las Varas,
Departamento San Justo, de la Provincia de Cor-
doba, Republica Argentina 2) GONZALO RAUL
MONCADA, D.N.I. N° 31745983, CUIT/CUIL N°
20317459832, nacido/a el dia 04/07/1985, esta-
do civil soltero/a, nacionalidad Argentina, sexo
MASCULINO, de profesién Chofer Camion, con
domicilio real en Calle General Manuel Belgrano
230, de la ciudad de Las Varas, Departamento
San Justo, de la Provincia de Cordoba, Republica
Argentina Denominacion: RUTA.746 S.A.S.Se-
de: Calle General Manuel Belgrano 230, de la
ciudad de Las Varas, Departamento San Justo,
de la Provincia de Cordoba, Republica Argentina.
Duracion: 99 anos contados desde la fecha del
Instrumento Constitutivo.Objeto social: La socie-
dad tiene por objeto realizar por cuenta propia
y/o de terceros, o asociadas a terceros en el pais
o en el extranjero, las siguientes actividades: 1)
Construccion de todo tipo de obras, publicas o
privadas, edificios, viviendas, locales comercia-
les y plantas industriales; realizar refacciones,
remodelaciones, instalaciones, trabajos de alba-
fileria y/o cualquier trabajo de la construccion.

2) Transporte nacional o internacional de car-
gas en general, ya sea por via terrestre, aérea
0 maritima, con medios de transporte propios o
de terceros, pudiendo realizar todo lo inherente
a su logistica. 3) Compra, venta y permuta, ex-
plotacién, arrendamientos y administracion de
bienes inmuebles, urbanos y rurales y la reali-
zacion de operaciones de propiedad horizontal.
4) Realizar toda clase de operaciones financie-
ras por todos los medios autorizados por la le-
gislacion vigente. Se exceptuan las operaciones
comprendidas en la Ley de Entidades Financie-
ra. 5) Realizar la explotacion directa por si o por
terceros en establecimientos rurales, ganaderos,
agricolas, avicolas, fruticolas, vitivinicolas, fores-
tales, cria, venta y cruza de ganado, explotacion
de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 6) Elaboracion, produccion, transfor-
macién y comercializacion de productos y sub-
productos alimenticios de todo tipo, expendio de
todo tipo de bebidas, explotacion de servicio de
catering, de concesiones gastronémicas, bares,
restoranes, comedores, organizacion y logistica
en eventos sociales. 7) Creacion, produccion,
elaboracion, transformacion, desarrollo, repara-
cién, implementacion, servicio técnico, consulto-
ria, comercializacion, distribucion, importacion y
exportacion de softwares, equipos informaticos,
eléctricos y electronicos. 8) Produccion, organi-
zacion y explotacion de espectaculos publicos
y privados, teatrales, musicales, coreogréficos,
desfiles, exposiciones, ferias, conciertos musica-
les, recitales, y eventos sociales. 9) Explotacion
de agencia de viajes y turismo, pudiendo realizar
reservas y ventas de pasajes, terrestres, aéreos,
maritimos, nacionales o internacionales; organi-
zacion, reserva y ventas de excursiones, reser-
vas de hoteleria, reserva, organizacion y ventas
de charters y traslados, dentro y fuera del pais
de contingentes. 10) Organizacion, administra-
cién, gerenciamiento y explotacion de centros
médicos asistenciales, con atencion polivalente
e integral de medicina, atencion clinica, terapéu-
tica y quirurgica, con o sin internaciéon y demas
actividades relacionadas a la salud y servicios de
atencién médica. 11) Constituir, instalar y comer-
cializar editoriales y graficas en cualquier sopor-
te. 12) Instalacion y explotacion de establecimien-
tos destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracién de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacion y exportaciéon de
bienes y servicios. 14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta
propia o por cuenta de terceros y/o asociada a
terceros, en todo tipo de emprendimientos. A ta-
les fines, la sociedad tiene plena capacidad juri-
dica para adquirir derechos y contraer obligacio-
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nes, con las limitaciones impuestas por las leyes
y el presente instrumento.Capital: El capital es de
pesos Trescientos Mil (300000) representado por
3000 acciones de valor nominal Cien (100.00)
pesos cada accion, ordinarias, nominativas, no
endosables de clase B, con derecho a 1 voto.
Suscripcion: 1) RAUL ROQUE MONCADA, sus-
cribe la cantidad de 1500 acciones. 2) GONZALO
RAUL MONCADA, suscribe la cantidad de 1500
acciones. Administracion: La administracion de
la sociedad estara a cargo del Sr.1) GONZALO
RAUL MONCADA, D.N.I. N° 31745983 en el ca-
racter de administrador titular.En el desempefo
de sus funciones actuara de forma individual o
colegiada segun el caso.El Sr. 1) RAUL ROQUE
MONCADA, D.N.Il. N° 12846976 en el caracter
de administrador suplente. Duraran en sus car-
gos mientras no sean removidos por justa causa.
Representacion: la representacion legal y uso de
firma social, estara a cargo del Sr. GONZALO
RAUL MONCADA, D.N.I. N° 31745983. Durara su
cargo mientras no sea removido por justa causa.
Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la sindi-
catura. Ejercicio Social: 31/03.

1 dia - N2 451560 - s/c - 02/05/2023 - BOE

PREMIUN REPRESENTACIONES Y
LOGISTICA S.A

ELECCION DE AUTORIDADES. Por Acta de
Asamblea General Ordinaria unanime del
08/09/2022, se aprueba gestion del Directorio
y se designa para integrar el Directorio a las si-
guientes autoridades por un periodo de tres ejer-
cicios y por unanimidad como Director Titular y
Presidente al Sefior PABLO CESAR BRASCA,
DNI N° 23.984.603, CUIT 20-23984603-4, de
profesién comerciante, nacido el 10/08/1968,
casado y como Directora Suplente a la sefiora
MARISA DEL VALLE LOPEZ, DNI N° 21.997.635,
CUIT 27-21997635-1, de profesion comerciante,
nacida el 17/01/1991, casada, ambos con do-
micilio en Lote 18 Mz. 4 -B° Cuatro Hojas, de
la ciudad de Mendiolaza, provincia de Cérdoba.
y domicilio especial en sede social. Prescinde
de la Sindicatura. Aprueba Balance cerrado al
31/05/2022.

2 dias - N2 450373 - $ 630,55 - 03/05/2023 - BOE

AUTOSERVICIO LA CRUZ S.A.S.

Constitucion de fecha 07/04/2023. Socios:
1) GONZALO ATILIO HERRERA, D.N.I. N°
32492586, CUIT/CUIL N° 20324925865, naci-
do/a el dia 28/09/1986, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesién Comerciante, con domicilio real en Ca-
lle Espinillo 18, de la ciudad de Saldan, Departa-
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mento Colon, de la Provincia de Cordoba, Repu-
blica Argentina 2) IVANNA DANIELA HERRERA,
D.N.I.N° 36126013, CUIT/CUIL N° 27361260134,
nacido/a el dia 20/05/1991, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo FEMENINO, de
profesion Psicopedagogo/A, con domicilio real
en Calle San Jeronimo 56, barrio Luis De Tejeda,
de la ciudad de Saldan, Departamento Colon,
de la Provincia de Cordoba, Republica Argenti-
na 3) FACUNDO GABRIEL HERRERA, D.N.I.
N° 33701536, CUIT/CUIL N° 20337015361, na-
cido/a el dia 02/05/1988, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Musico/A, con domicilio real en Calle
Nogal 90, de la ciudad de Saldan, Departamen-
to Colon, de la Provincia de Cordoba, Republica
Argentina Denominaciéon: AUTOSERVICIO LA
CRUZ S.A.S.Sede: Avenida San Martin 1007, de
la ciudad de Villa Allende, Departamento Colon,
de la Provincia de Cordoba, Republica Argentina.
Duracion: 99 afos contados desde la fecha del
Instrumento Constitutivo.Objeto social: La socie-
dad tiene por objeto realizar por cuenta propia
y/o de terceros, o asociadas a terceros en el pais
o en el extranjero, las siguientes actividades: 1)
ALIMENTACION: Elaboracion, produccion, in-
dustrializaciéon, compra, venta, fraccionamiento,
importacion, exportaciéon, comercializacion y
distribuciéon de productos alimentarios de todo
tipo, en polvo, desecados, enlatados, envasa-
dos, azucares, aceites, harinas, alcoholes, y sus
derivados, gaseosas, café, grasas vegetales y
animales, fideos, arroz, agua para consumo hu-
mano, aguas saborizadas, con o sin gas, agua
destilada, helados e hielo. 2) AGROPECUARIAS:
a) Produccion, comercializacion, administracion
y explotacion agropecuaria en todas sus for-
mas, incluidas las semillas, cereales, granos,
oleaginosas, forrajes, pasturas, alimentos ba-
lanceados, productos veterinarios y agroquimi-
cos, abonos, fertilizantes, productos de flores,
frutos del pais, animales y animales de granja,
equipos de riego, maquinarias, combustibles,
lubricantes, repuestos y demas implementos
relacionados con la actividad, agricola-frutico-
la-ganadera, prestaciéon de servicios afines a la
actividad, arada, siembra, cosecha, movimientos
y preparacion de suelos en general, locacion y/o
arrendamiento y/o administracion de inmuebles.
A tales fines podra actuar como consignataria,
distribuidora, comisionista o mandataria de los
productos de los articulos mencionados prece-
dentemente de acuerdo con las normas que dic-
te la autoridad competente; b) Comercializacion
por mayor y menor, directa o indirectamente de
materias primas, servicios y productos veterina-
rios, agro-veterinarios productos quimicos, agro-
quimicos, fertilizantes, herbicidas, plaguicidas,

y todo tipo de productos que se relacionen con
la actividad agropecuaria, como asi mismo la
importacion y exportacion de dichos productos.
Explotacion, representacion y/o otorgamiento de
representaciones, licencias, patentes y/o marcas,
nacionales o extrajeras, propias o de terceras
vinculadas a los bienes, productos y servicios
que hacen a su objeto. Ademas podra realizar
la explotacion directa, por si o por terceros en
establecimientos rurales, ganaderos, agricolas,
fruticolas, horticolas, forestales, de propiedad de
la sociedad o de terceros, pudiendo a tales fines
comprar, vender y alquilar bienes inmuebles. 3)
CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA: Construc-
cion de todo tipo de obras, publicas o privadas,
edificios, viviendas, locales comerciales y plan-
tas industriales; realizar refacciones, remodela-
ciones, instalaciones, trabajo de albafileria y/o
cualquier trabajo de la construccion. Mediante
la locacion, compra, venta, permuta, interme-
diacion, explotacion y administracion de bienes
inmuebles rurales y/o urbano, administracion de
consorcios en los términos de la Ley 13.512, la
realizacion de construcciones, edificaciones o
urbanizaciones sobre cualquier tipo de terreno,
propio 0 no, para su uso o posterior venta o al-
quiler y todas las operaciones comprendidas en
la leyes y reglamentaciones sobre propiedad ho-
rizontal, incluso las sometidas al régimen de pre-
horizontalidad. 4) INVERSIONES: La sociedad
tiene plena capacidad de derecho para realizar
cualquier acto juridico en el pais o en el extran-
jero, realizar toda actividad licita, adquirir dere-
chos y contraer obligaciones. Para la ejecucion
de las actividades enumeradas en su objeto, la
sociedad puede realizar inversiones y aportes de
capital a personas humanas y/o juridicas, actuar
como fiduciario y celebrar contrato de colabora-
cion; comprar, vender y/o permutar toda clase de
titulos y valores; tomar y otorgar créditos y reali-
zar toda clase de operaciones financieras, exclui-
das por la ley de Entidades Financieras y toda
otra que requiera el concurso y/o ahorro publico;
5) SERVICIOS: La organizacion, asesoramiento
administrativo, comercial, técnico y/o profesional
en general vinculado con el objeto de los puntos
1),2),3)y ,4), através de profesionales matricu-
lados. A tales fines, la sociedad tiene plena capa-
cidad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones, con las limitaciones impuestas por
las leyes y el presente instrumento.Capital: El ca-
pital es de pesos Ciento Ochenta Mil (180000)
representado por 600 acciones de valor nominal
Trescientos (300.00) pesos cada accion, ordi-
narias, nominativas, no endosables de clase B,
con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1) GONZALO
ATILIO HERRERA, suscribe la cantidad de 200
acciones. 2) IVANNA DANIELA HERRERA, sus-

cribe la cantidad de 200 acciones. 3) FACUNDO
GABRIEL HERRERA, suscribe la cantidad de
200 acciones. Administracion: La administracion
de la sociedad estara a cargo del Sr.1) GONZA-
LO ATILIO HERRERA, D.N.I. N° 32492586 en el
caracter de administrador titular.En el desempe-
fo de sus funciones actuara de forma individual
o colegiada segun el caso.El Sr. 1) FACUNDO
GABRIEL HERRERA, D.N.I. N° 33701536 en el
caracter de administrador suplente. Duraran en
sus cargos mientras no sean removidos por justa
causa.Representacion: la representacion legal y
uso de firma social, estara a cargo del Sr. GON-
ZALO ATILIO HERRERA, D.N.I. N° 32492586.
Durara su cargo mientras no sea removido por
justa causa. Fiscalizacion: La sociedad prescinde
de la sindicatura. Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451569 - s/c - 02/05/2023 - BOE

ISLA DE NOCHE S.A.S.

Constitucion de fecha 25/04/2023. Socios:
1) FRANCO RIVERO, D.N.l. N° 93936535,
CUIT/CUIL N° 24939365350, nacido/a el dia
22/08/1993, estado civil soltero/a, nacionalidad
Argentina, sexo MASCULINO, de profesion Co-
merciante, con domicilio real en Calle Constitu-
cion 645, piso 1, departamento 30, barrio Cen-
tro, de la ciudad de Rio Cuarto, Departamento
Rio Cuarto, de la Provincia de Cordoba, Repu-
blica Argentina Denominacion: ISLA DE NO-
CHE S.A.S.Sede: Calle Constitucion 645, piso
1, departamento 30, de la ciudad de Rio Cuar-
to, Departamento Rio Cuarto, de la Provincia
de Cérdoba, Republica Argentina.Duracién: 99
anos contados desde la fecha del Instrumento
Constitutivo.Objeto social: La sociedad tiene por
objeto realizar por cuenta propia y/o de terceros,
0 asociadas a terceros en el pais o en el extranje-
ro, las siguientes actividades: 1) Construccion de
todo tipo de obras, publicas o privadas, edificios,
viviendas, locales comerciales y plantas indus-
triales; realizar refacciones, remodelaciones, ins-
talaciones, trabajos de albanileria y/o cualquier
trabajo de la construccion. 2) Transporte nacional
o internacional de cargas en general, ya sea por
via terrestre, aérea o maritima, con medios de
transporte propios o de terceros, pudiendo rea-
lizar todo lo inherente a su logistica. 3) Compra,
venta y permuta, explotacién, arrendamientos y
administracion de bienes inmuebles, urbanos y
rurales y la realizacion de operaciones de propie-
dad horizontal. 4) Realizar toda clase de opera-
ciones financieras por todos los medios autoriza-
dos por la legislacion vigente. Se exceptian las
operaciones comprendidas en la Ley de Entida-
des Financiera. 5) Realizar la explotacion directa
por si o por terceros en establecimientos rurales,
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ganaderos, agricolas, avicolas, fruticolas, vitivini-
colas, forestales, cria, venta y cruza de ganado,
explotacion de tambos, cultivos, compra, venta y
acopio de cereales. 6) Elaboracién, produccion,
transformacion y comercializaciéon de productos
y subproductos alimenticios de todo tipo, expen-
dio de todo tipo de bebidas, explotacion de ser-
vicio de catering, de concesiones gastronémicas,
bares, restoranes, comedores, organizacion y
logistica en eventos sociales. 7) Creacioén, pro-
duccién, elaboracion, transformacion, desarrollo,
reparacion, implementacion, servicio técnico,
consultoria, comercializacion, distribucion, im-
portacion y exportacion de softwares, equipos
informaticos, eléctricos y electronicos. 8) Pro-
duccién, organizacion y explotacion de especta-
culos publicos y privados, teatrales, musicales,
coreograficos, desfiles, exposiciones, ferias, con-
ciertos musicales, recitales, y eventos sociales.
9) Explotaciéon de agencia de viajes y turismo,
pudiendo realizar reservas y ventas de pasajes,
terrestres, aéreos, maritimos, nacionales o inter-
nacionales; organizacion, reserva y ventas de ex-
cursiones, reservas de hoteleria, reserva, organi-
zacion y ventas de charters y traslados, dentro y
fuera del pais de contingentes. 10) Organizacion,
administracion, gerenciamiento y explotacion de
centros médicos asistenciales, con atencion po-
livalente e integral de medicina, atencion clinica,
terapéutica y quirdrgica, con o sin internacion
y demas actividades relacionadas a la salud y
servicios de atenciéon médica. 11) Constituir,
instalar y comercializar editoriales y graficas en
cualquier soporte. 12) Instalacion y explotacion
de establecimientos destinados a la industriali-
zacion, fabricacion y elaboracion de las materias
primas, productos y subproductos relacionados
directamente con su objeto social. 13) Impor-
tacion y exportacion de bienes y servicios. 14)
Actuar como fiduciante, fiduciaria, beneficiaria,
fideicomisaria, por cuenta propia o por cuenta de
terceros y/o asociada a terceros, en todo tipo de
emprendimientos. A tales fines, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones, con las limitaciones im-
puestas por las leyes y el presente instrumento.
Capital: El capital es de pesos Cuatrocientos Mil
(400000) representado por 100 acciones de valor
nominal Cuatro Mil (4000.00) pesos cada accion,
ordinarias, nominativas, no endosables de clase
B, con derecho a 1 voto.Suscripcion: 1) FRANCO
RIVERO, suscribe la cantidad de 100 acciones.
Administracion: La administracion de la sociedad
estara a cargo del Sr.1) FRANCO RIVERO, D.N.I.
N° 93936535 en el caracter de administrador titu-
lar.En el desempeno de sus funciones actuara de
forma individual o colegiada segun el caso.El Sr.
1) MARIA JUANA OCHEA, D.N.I. N° 13955633

en el caracter de administrador suplente. Duraran
en sus cargos mientras no sean removidos por
justa causa.Representacion: la representacion
legal y uso de firma social, estara a cargo del Sr.
FRANCO RIVERO, D.N.l. N° 93936535. Dura-
ra su cargo mientras no sea removido por justa
causa. Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la
sindicatura. Ejercicio Social: 31/12.

1 dia - N2 451571 - s/c - 02/05/2023 - BOE

GREEN RANCH S.A.

Constitucion de fecha 21/03/2023. Socios: 1)
FEDERICO JOAQUIN CEPEDA, D.N.I. N°
32131055, CUIT/CUIL N° 23321310559, naci-
do/a el dia 18/05/1986, estado civil soltero/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Comerciante, con domicilio real en
Calle Fraga Manuel 86, piso 9, departamento H,
de la ciudad de Ciudad Autonoma Buenos Aires,
Departamento Capital Federal, de la Provincia de
Capital Federal, Republica Argentina 2) NELSON
BUGALLO, D.N.Il. N° 28937290, CUIT/CUIL N°
20289372904, nacido/a el dia 01/07/1981, es-
tado civil soltero/a, nacionalidad Argentina, sexo
MASCULINO, de profesion Comerciante, con do-
micilio real en Calle Grecia 477, de la ciudad de
Villa Martelli, Departamento Vicente Lopez, de
la Provincia de Buenos Aires, Republica Argen-
tina Denominacion: GREEN RANCH S.A. Sede:
Calle Cortejarena Jose A 3868, barrio Urca, de
la ciudad de Cordoba, Departamento Capital, de
la Provincia de Cdrdoba, Republica Argentina.
Duracion: 40 afos contados desde la fecha del
acta de constituciéon. Objeto social: La sociedad
tiene por objeto realizar por cuenta propia y/o de
terceros, o asociadas a terceros en el pais o en
el extranjero, las siguientes actividades: 1) Cons-
truccion de todo tipo de obras, publicas o priva-
das, edificios, viviendas, locales comerciales y
plantas industriales; realizar refacciones, remo-
delaciones, instalaciones, trabajos de albafileria
y/o cualquier trabajo de la construccion. 2) Trans-
porte nacional o internacional de cargas en ge-
neral, ya sea por via terrestre, aérea o maritima,
con medios de transporte propios o de terceros,
pudiendo realizar todo lo inherente a su logistica.
3) Compra, venta y permuta, explotacion, arren-
damientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanos y rurales y la realizacion de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financiera. 5) Realizar la explotacion
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza de

ganado, explotacion de tambos, cultivos, compra,
venta y acopio de cereales. 6) Elaboracion, pro-
duccién, transformacion y comercializacion de
productos y subproductos alimenticios de todo
tipo, expendio de todo tipo de bebidas, explo-
tacion de servicio de catering, de concesiones
gastrondmicas, bares, restoranes, comedores,
organizacion y logistica en eventos sociales. 7)
Creacién, produccion, elaboracion, transforma-
desarrollo, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucion, importacion y exportacion de sof-
twares, equipos informaticos, eléctricos y electro-
nicos. 8) Produccién, organizacion y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 9) Explotacion de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, naciona-
les o internacionales; organizacion, reserva y
ventas de excursiones, reservas de hoteleria, re-
serva, organizacion y ventas de charters y trasla-
dos, dentro y fuera del pais de contingentes. 10)
Organizacion, administracion, gerenciamiento
y explotacion de centros médicos asistenciales,
con atencion polivalente e integral de medicina,
atencion clinica, terapéutica y quirurgica, con o
sin internacion y demas actividades relaciona-
das a la salud y servicios de atencion médica.
11) Constituir, instalar y comercializar editoriales
y graficas en cualquier soporte. 12) Instalacion
y explotacion de establecimientos destinados a
la industrializacion, fabricacién y elaboracion de
las materias primas, productos y subproductos
relacionados directamente con su objeto social.
13) Importacion y exportacion de bienes y ser-
vicios. 14) Actuar como fiduciante, fiduciaria,
beneficiaria, fideicomisaria, por cuenta propia o
por cuenta de terceros y/o asociada a terceros,
en todo tipo de emprendimientos. A tales fines,
la sociedad tiene plena capacidad juridica para
adquirir derechos y contraer obligaciones, con
las limitaciones impuestas por las leyes y el pre-
sente estatuto.El capital es de pesos Doscientos
Mil (200000) representado por 2000 acciones de
valor nominal Cien (100.00) pesos cada accion,
ordinarias, nominativas, no endosables de clase
B, con derecho a 1 voto. Suscripcion: 1) FEDERI-
CO JOAQUIN CEPEDA, suscribe la cantidad de
1000 acciones. 2) NELSON BUGALLO, suscribe
la cantidad de 1000 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo de
un directorio compuesto por el nimero de miem-
bros que fije la asamblea ordinaria entre un mini-
mo de 1y un maximo de 5, electos por el térmi-
no de 3 ejercicios. La asamblea puede designar
mayor, menor o igual nimero de suplentes por

cion, reparacion,
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el mismo término.Designacion de Autoridades:
1) Presidente/a: NELSON BUGALLO, D.N.l. N°
28937290 2) Director/a Suplente: FEDERICO
JOAQUIN CEPEDA, D.N.I. N° 32131055. Repre-
sentacion legal y uso de firma social: La repre-
sentacion legal de la sociedad, inclusive el uso
de la firma social, estara a cargo del Presidente,
y en su caso de quien legalmente lo sustituya.
Fiscalizacion: La sociedad prescinde de la sindi-
catura. Ejercicio Social: 30/09.

1 dia - N® 451573 - s/c - 02/05/2023 - BOE

HYPRED ARGENTINA S.A.

DESIGNACION DE AUTORIDADES — REFOR-
MA DE ESTATUTO. Mediante Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria de fecha 22.03.2023
se resolvio designar al Sr. Sebastian Claude
Bossard Pasaporte Nro. 13BD21218 como Pre-
sidente; al Sr. Marcelo José Ascanelli DNI N°
21.655.140 como Vicepresidente; a los Sres. Da-
niel Carlos Majul DNI n° 24.089.615; Diego Ariel
Martinez DNI N° 36.773.831 y Ignacio Pedro
Haristeguy DNI N° 22.919.727 como Directores
Titulares y al Sr. Luis Rubén Falasco DNI N°
23.118.893 como Director Suplente. Todos ellos
constituyeron domicilio especial en Calle Publica
s/n - Ruta 5 Km. 4,5 de la Ciudad de Cdrdoba,
Provincia de Cérdoba, Republica Argentina. A la
vez mediante la precitada Asamblea se resolvio
reformar los articulos 8% 139 14°; 15 del Estatu-
to Social como asi la eliminacion del articulo 9°y
la incorporacién de un nuevo articulo al Estatuto
Social. El articulo 8° del Estatuto Social queda
redactado del siguiente modo: ‘ARTICULO OC-
TAVO: Las acciones escriturales y los derechos
reales que las graven podran transmitirse previa
notificacion por escrito a la sociedad emisora o
entidad que lleve el registro e inscribirse en el
libro o cuenta correspondiente, surtiendo efec-
to contra la sociedad desde el momento de su
inscripcion” Ante la eliminacion del articulo 92, el
articulo 10° pasara a denominarse articulo 9% el
articulo 11° pasara a denominarse articulo 10°y
el articulo 12° pasara a denominarse articulo 11°.
El articulo n® 12 -antes denominado articulo n®
13- quedara redactado del siguiente modo: “V-
DIRECCION Y ADMINISTRACION: ARTICULO
DECIMO SEGUNDO: La direccién y administra-
cion de la sociedad estara a cargo del Directorio,
compuesto por el nimero de miembros que de-
termine la Asamblea Ordinaria entre un minimo
de tres y un maximo de siete titulares. El término
de su eleccion es de tres ejercicios. Mientras la
sociedad prescinda de la sindicatura, la eleccion
por la asamblea de uno o mas directores suplen-
tes sera obligatoria. La Asamblea fijara el nimero
de directores, asi como su remuneracion. Son

reelegibles y su designacion y cesacion debera
ser publicada e inscripta conforme lo establecido
por el articulo 60 de la ley 19.550. La Asamblea
designara directores suplentes en igual o menor
numero que los titulares y por el mismo plazo, a
fin de cubrir las vacantes que se produjeren. El
reemplazo de un director titular por un suplente
sera automatico con la sola presencia del suplen-
te en la reunion. En caso de renuncia de directo-
res, el Directorio debera aceptarla en la primera
reunion que celebre luego de presentada, siem-
pre y cuando no afecte su funcionamiento regular
y no fuere dolosa o intempestiva, la que debera
constar en el acta correspondiente. De lo contra-
rio, el renunciante debe continuar en funciones
hasta tanto se pronuncie la préxima Asamblea. El
directorio se reunira cada tres meses y sesionara
con la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros titulares y resuelve por mayoria de los
presentes. En su primera reunién designara un
Presidente, pudiendo, en caso de pluralidad de
titulares designar un Vicepresidente que suplira
al primero en su ausencia o impedimento” El arti-
culo n® 13 -antes denominado articulo n® 14- que-
daré redactado del siguiente modo: ‘ARTICULO
DECIMO TERCERQO: El Directorio tiene amplias
facultades de administracion y disposicion, inclu-
so las que requieran poderes especiales” El arti-
culo n® 14 -antes denominado articulo n® 15- que-
dara redactado del siguiente modo: ‘ARTICULO
DECIMO CUARTO: La representacion legal de
la sociedad corresponde al Presidente o al Vice-
presidente en caso de ausencia impedimento del
Presidente’ El articulo 16° pasara a denominarse
articulo 15%; el articulo 172 pasara a denominarse
articulo 16°. Se agrega un articulo denominado n®
17 en los siguientes términos: “VIII- REUNIONES
A DISTANCIA: ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
Las reuniones de Directorio, Comision Fiscaliza-
dora y Asambleas de la Sociedad podran llevarse
a cabo por medios tecnoldgicos de informatica y
comunicacion que permita a todos los participan-
tes comunicarse de manera simultanea a través
de medios que garanticen la transmision simul-
tanea de audio e imagen entre los intervinientes
en la misma. A tal fin, debera garantizarse: a) la
libre accesibilidad de todos los participantes a
las reuniones o asambleas, b) la utilizacion de
plataformas que permitan la transmisiéon simul-
tanea de audio e imagen. c) la participacion de
todos los miembros con voz y voto, y del érgano
de fiscalizacion, en su caso d) la transparencia,
participacion e igualdad entre todos los partici-
pantes. La convocatoria a la Reunién o Asamblea
a distancia debera cumplimentar con todos los
requisitos de forma, plazo, quérum y publicacion
establecidos en el Estatuto y en la legislacion
vigente. Ademas, debera incorporar como requi-

sito esencial de manera clara y sencilla el modo
de comunicacion seleccionado para efectuar la
deliberacién y la forma de acceso a los fines de
garantizar la participacion de todos los involucra-
dos. El correo electronico utilizado a los fines de
la identificacion y constatacion de la participacion
en la Reuniéon o Asamblea a distancia debera
ser coincidente con el que conste registrado de
acuerdo a la legislacion vigente. La Reunién o
Asamblea a distancia debera ser grabada en so-
porte digital, cuya copia debera ser conservada
por el representante legal de la entidad durante al
menos 5 (cinco) afios de celebrada la misma, lo
que constituira prueba veraz, eficaz y fehaciente
de lo acaecido. Esta copia debera estar a dispo-
sicion de cualquier socio o persona con interés
legitimo que la solicite y justifique su acceso, y de
la Direccion General de Inspeccion de Personas
Juridicas, cuando ésta lo requiera. Al finalizar la
Reunién o Asamblea a distancia, debera labrarse
el Acta correspondiente, donde se deje expresa
constancia de la modalidad seleccionada, las
personas que participaron y el resultado de las
votaciones, todo ello de conformidad con la nor-
mativa vigente. El Acta mencionada en el articulo
precedente, debera ser complementada con una
constancia emitida por cada uno de los intervi-
nientes a distancia mediante correo electrénico,
detallando cada orden del dia discutido y el sen-
tido de su voto. Es decir, que el Acta suscripta por
el presidente o representante legal, se comple-
mentara con tantas constancias como personas
hayan intervenido a distancia” Por ultimo, en la
Asamblea precitada se aprob¢ el texto reordena-
do del Estatuto Social.

1 dia - N2 447401 - $ 6632,35 - 02/05/2023 - BOE

AUTOMOTORES KING S.R.L.

Se hace saber el Acta de reunién de los socios
de fecha 25/11/2022, Sres. NICOLAS MAXIMI-
LIANO GARCIA SOUKIASSIAN, argentino, DNI
N¢ 38.504.152, con domicilio en Lorenzo Euse-
bione N° 5632 de B° Jorge Newbery de la ciudad
de Cdrdoba, mayor de edad, soltero, de profesion
comerciante; RICARDO DAMIAN GOMEZ, DNI
N® 37.135.184, argentino, soltero, mayor de edad,
de profesion comerciante, con domicilio en calle
Suipacha N°2484 de B® Pueyrreddn de la ciudad
de Cérdoba; e IVAN EZEQUIEL HADDAD, de na-
cionalidad argentino, DNI N2 34.840.039, con do-
micilio real en calle Entre Rios N° 2858 de B° San
Vicente de la ciudad de Cdérdoba, Provincia de
Cérdoba, mayor de edad, soltero, comerciante:
ACTA DE REUNION DE SOCIOS: En la ciudad
de Cordoba, a los veinticinco (25) dias del mes
de noviembre de 2.022, siendo las 11:00 horas,
se relinen espontaneamente en la sede social de
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AUTOMOTORES KING S.R.L. los Sres. NICO-
LAS MAXIMILIANO GARCIA SOUKIASSIAN,
RICARDO DAMIAN GOMEZ e IVAN EZEQUIEL
HADDAD, a los fines ratificar el Acta societaria de
fecha 25 de julio de 2022, la que quedo redactada
de la siguiente forma y en la que se trataron los
siguientes temas: ‘ACTA DE REUNION DE SO-
CIOS: En la ciudad de Cérdoba, a los veinticinco
(25) dias del mes de julio de 2.022, siendo las
10:00 horas, se reunen en la sede social de AU-
TOMOTORES KING S.R.L. los socios Sres. NI-
COLAS MAXIMILIANO GARCIA SOUKIASSIAN,
RICARDO DAMIAN GOMEZ e IVAN EZEQUIEL
HADDAD, a los fines de tratar los siguientes
temas: 1) CESION DE CUOTAS SOCIALES
EFECTUADA POR EL SR. IVAN EZEQUIEL HA-
DDAD a favor del SR. NICOLAS MAXIMILIANO
GARCIA SOUKIASSIAN: toma la palabra el Sr.
lvan Ezequiel Haddad y manifiesta que en el dia
de la fecha ha cedido al Sr. Nicolas Maximilia-
no Garcia Soukiassian, ocho (8) cuotas sociales
que le corresponden de la sociedad. Que efectia
esta manifestacion a los fines previstos en el art.
152 de la ley 19.550, entregando a la gerencia
un ejemplar del instrumento de cesién. Segui-
damente el Sr. Ricardo Damian GOMEZ presta
su conformidad con la cesion efectuada. Atento
lo expresado por los asistentes queda aprobada
por unanimidad y de conformidad con lo previs-
to en el articulo séptimo del contrato social la
cesion de ocho (8) cuotas sociales a favor del
Sr. Nicolas Maximiliano Garcia Soukiassian, 2)
CESION DE CUQTAS SOCIALES EFECTUADA
POR EL SR. IVAN EZEQUIEL HADDAD a favor
DEL SR. RICARDO DAMIAN GOMEZ: toma la
palabra el Sr. lvan Ezequiel Haddad y manifies-
ta que en el dia de la fecha ha cedido al Sr. Ri-
cardo Damian Gomez, ocho (8) cuotas sociales
que le corresponden de la sociedad. Que efectia
esta manifestacion a los fines previstos en el art.
152 de la ley 19.550, entregando a la gerencia
un ejemplar del instrumento de cesion. Seguida-
mente el Sr. Nicolas Maximiliano GARCIA SOU-
KIASSIAN presta su conformidad con la cesién
efectuada. Atento lo expresado por los asistentes
queda aprobada por unanimidad y de conformi-
dad con lo previsto en el articulo séptimo del con-
trato social la cesion de ocho (8) cuotas sociales
a favor del Sr. Ricardo Damian Gomez. 3) MO-
DIFICACIONES AL CONTRATO SOCIAL: Toma
la palabra el Sr. Nicolas Maximiliano GARCIA
SOUKIASSIAN y manifiesta que en razén de los
puntos aprobados, resulta necesario modificar el
articulo CUARTO del contrato social, proponien-
do que quede redactado de la siguiente manera:
“CUARTA: El capital social se fija en la sum de
pesos Ochenta mil ($ 80.000) dividido en ochen-
ta (80) cuotas de pesos Mil ($ 1.000.-) valor no-

minal cada una. Dicho capital social es suscripto
e integrado en su totalidad en este acto por los
socios, en sus respectivas porciones, mediante
el aporte en especie de bienes, equivalentes al
cien por cien (100%) del capital social que se de-
talla en el Anexo adjunto al Contrato Social y que
es parte integrante del mismo. El capital social
se suscribe de la siguiente forma: El Sr. Nicolas
Maximiliano GARCIA SOUKIASSIAN un total de
cuarenta cuotas sociales que hacen un total de
Pesos Cuarenta mil ($ 40.000.-); y el Sr. Ricardo
Damian GOMEZ un total de cuarenta cuotas so-
ciales que hacen un total de Pesos Cuarenta mil
($ 40.000.-)”- Sometida a consideracion de los
socios la mocién propuesta, la misma es aproba-
da por unanimidad. No habiendo mas temas por
tratar, se clausura la reunién de socios, siendo
las 11:30 horas, en el lugar y fecha consignados
al comienzo del presente.” Sometida a conside-
racion de los asistentes la mocion propuesta, la
misma es aprobada por unanimidad. No habien-
do mas temas por tratar, se clausura la reunion
de socios, siendo las 11:45 horas, en el lugar y
fecha consignados al comienzo del presente”

1 dia - N2 450484 - $ 4649,95 - 02/05/2023 - BOE

HOSPITAL PRIVADO
CENTRO MEDICO DE CORDOBA S.A.

Por Asamblea General Extraordinaria y Ordinaria
N¢ 92 de fecha 17.11.2022 de la sociedad “HOS-
PITAL PRIVADO CENTRO MEDICO DE COR-
DOBA S.A se resolvio, entre otros puntos: (i)
Adecuar el Reglamento Interno y Cédigo de Etica
de la sociedad, aprobando sus respectivos textos
ordenados, los que se transcriben a continua-
cion: Reglamento Interno: PARTE |: DE LAS
CONSIDERACIONES GENERALES. Art. 1: El
presente Reglamento Interno se funda en la ne-
cesidad de articular pautas comunes para el des-
empeno de los profesionales del arte de curar
que han decidido ejercer su actividad indepen-
diente y auténoma, en el ambito del Hospital Pri-
vado Centro Médico de Cérdoba S.A. en adelan-
te llamado Hospital Privado Universitario de
Cérdoba (HPUC ); ello en cumplimiento de las
disposiciones estatutarias y a los propositos fun-
dacionales que motivaron a los médicos a organi-
zarse constituyendo Hospital Privado Centro Mé-
dico de Cordoba S.A., quienes consideraron
necesario impulsar la actividad profesional, asu-
miendo — confiados en el esfuerzo personal y
colectivo — en realizar una obra que, producto de
un trabajo serio y metddico, sea capaz de arribar
a resultados provechosos para la sociedad, acre-
centando el acervo cientifico y siendo elemento
propicio para despertar vocaciones.- Asi, se es-
tablecen a continuacion una serie de pautas que

coordinaran la actividad de los profesionales del
arte de curar dentro del ambito de HPUC, a fines
de respetar los principios fundacionales, la nor-
mativa de orden publico vigente para la materia;
y en pos de lograr conjuntamente una atencion
de maxima calidad y seguridad del enfermo de
acuerdo con los mas modernos conocimientos
médicos y técnicos, como asimismo la promo-
cion de la investigacion cientifica y de la docen-
cia, con el objetivo de mejorar continuamente la
calidad de nuestros servicios. Art. 2: Las relacio-
nes entre los profesionales y demas miembros
de la institucion y con el paciente y su familia se-
ran regidas por las mas exigentes normas de éti-
ca. El Hospital Privado Universitario de Cérdoba
(HPUC) se encargara de mantener vigente un
Cadigo de Etica y Conducta para su normal fun-
cionamiento. Art. 3: La cooperacién entre las di-
versas especialidades constituye una pauta
esencial para todos. En el desempeno de sus
funciones los profesionales deben aspirar a una
maxima eficiencia para facilitar la investigacion
y el tratamiento del enfermo; es decir en conso-
nancia con los principios estatutarios y fundacio-
nales de HPUC, como asi también considerando
la legislacion y normativa vigente. Igualmente,
debera cumplirse con las pautas articuladas con
el Directorio con respecto a la distribucion de ta-
reas requeridas para el cumplimiento de contra-
tos pactados con terceros, en funcion del com-
promiso asumido de actuar coordinadamente
con los restantes profesionales que se desempe-
fan dentro del HPUC; como asi también a fines
de respetar lo convenido al momento de decidir
incorporarse al ambito del HPUC. Asimismo, el
Directorio bregard y adoptara las medidas nece-
sarias para preservar una tradicion histérica y
que se corresponde puntualmente con el espiritu
fundacional del HPUC, en el sentido de mantener
disperso el Capital de Hospital Privado Centro
Médico de Cérdoba S.A entre todos los profesio-
nales accionistas que se desempefan en el am-
bito del HPUC, debiendo evitarse la concentra-
cion de acciones y los efectos propios de una
situacion de control en los términos del Art. 33
inc. 12 de la LGS (Ley N° 19.550).; sin que ello
implique de ninguna manera que pudiesen confi-
gurarse los presupuestos del art. 27 L.C.T. (Ley
N° 20.744). Art. 4: La labor de los profesionales y
sus relaciones con el enfermo o sus represen-
tantes estaran sujetos al control de la Direccion.
Los problemas técnicos deberan debatirse en el
ambito que corresponda, con espiritu de critica
sana y propdsitos constructivos y de coopera-
cion; teniendo en consideracion el compromiso
con los valores institucionales de honestidad,
transparencia, excelencia, equidad y cultura so-
cialmente responsable; como asi también su
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cumplimento con los principios fundacionales de-
rivados del estatuto social y el Codigo De Etica
del HPUC, y con la normativa legal y administra-
tiva vigente. Art. 5: Esta prohibido a cualquier per-
sona que trabaja en el HPUC hacer manifesta-
ciones de caracter politico, racial o religioso,
respetandose dentro de la mas amplia conviven-
cia las formas de vida que tienen sus fundamen-
tos en las ideas de libertad individual, de igual-
dad y dignidad, como se consigna en el Codigo
de Etica y Conducta del Hospital Privado Univer-
sitario de Cordoba. Art. 6: Deberan respetarse
siempre los derechos del paciente, principalmen-
te en lo referido a su decision y consentimiento
de las acciones médicas que lo involucren para lo
cual se debera garantizar el otorgamiento de toda
la informacion necesaria para tal fin. PARTE II:
DE LA ESTRUCTURA HOSPITALARIA. Art. 7: EI
HPUC posee una estructura hospitalaria en fun-
cién a su responsabilidad legal (civil, penal o ad-
ministrativa) y en cumplimiento de la legislacion y
normativa ministerial vigente; como asi también a
fines de respetar -junto a todos los profesionales
que actuan coordinadamente dentro del HPUC
— el Codigo de Etica vigente para la actuacion
profesional, los principios estatutarios y fundacio-
nales que le dieron origen, la mision de impulsar
la investigacion médica y acrecentar el acervo
cientifico, el compromiso con la docencia, la ex-
celencia en la asistencia al enfermo dentro de la
mas estricta ética, y la mejora continua en la ca-
lidad del servicio en pos de garantizar el bienes-
tar, la seguridad y los derechos de los pacientes.
En esa linea, los profesionales que voluntaria-
mente lo decidan y se ofrezcan para trabajar en
HPUC, a la vez que sean aceptados, podran for-
mar parte de dicha estructura hospitalaria cuya
conformacion y reglamento se entendera conoci-
do de antemano a su incorporacion. - Art. 8 DI-
RECCION EJECUTIVA: Es el responsable maxi-
mo de la organizacion ejecutiva del HPUC. Inc. 1
Nombramiento: Sera ejercida por un Director,
nombrado y removido por el Directorio. Cumplira
funciones con dedicacién exclusiva. Inc. 2: Su
desempenio serd evaluado de manera anual por
el Directorio. Inc. 3: Alcances: De él dependeran,
en forma inmediata, la Direccion Médica Gene-
ral, la Direccion de Administracion y Finanzas y la
Direccion Comercial, quienes seran nombrados y
removidos por el Directorio a sugerencia del Di-
rector Ejecutivo: Art. 9 DIRECCION MEDICA GE-
NERAL: Es el organismo unipersonal que coor-
dina y controla toda la asistencia profesional, la
docencia y la investigacion cientifica; ello en fun-
cién a su responsabilidad legal (civil, penal o ad-
ministrativa) y en cumplimiento de la legislacion y
normativa ministerial vigente.- Inc. 1 De ella de-
penden las siguientes areas: 1.- Las Direcciones

Médicas de Anexos, 2.- Jefaturas de Departa-
mento. Inc. 2: Sera ejercida por un Director Médi-
co General nombrado y removido por el Directo-
rio. Cumplird su funcién con dedicacion exclusiva.
Inc. 3 Propondra al Directorio, a través de la Di-
reccion Ejecutiva, los planes de asistencia profe-
sional, de docencia y de investigacion, que debe-
ra elaborar segun criterios establecidos por el
Directorio. Inc. 4 Debera coordinar funciones en
forma directa con el Director Administrativo Fi-
nanciero y el Director Comercial. Inc. 5: Tomara
resoluciones sobre las recomendaciones del
Consejo Departamental Inc. 6: Participara en la
eleccion de los Jefes de Departamento y de Ser-
vicio; ello en funcién a su responsabilidad legal
(civil, penal o administrativa) y en cumplimiento
de la legislacion y normativa ministerial vigente.-
Art. 10 DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINAN-
CIERA: Es el organismo unipersonal que dirige,
coordina y controla todas las areas que le son
asignadas por el Directorio a propuesta del Direc-
tor Ejecutivo. Inc. 1: Sera ejercida por un direc-
tor Administrativo Financiero, nombrado y remo-
vido por el Directorio. Cumplird su funcion con
dedicacion exclusiva. Inc. 2: Debera coordinar
funciones en forma directa con el Director Mé-
dico General y con el Director Comercial. Art. 11
DIRECCION COMERCIAL: Es el organismo uni-
personal que dirige, coordina y controla todas las
areas que le son asignadas por el Directorio a
propuesta del Director Ejecutivo. Inc. 1: Sera
ejercida por un Director Comercial, nombrado
y removido por el Directorio. Cumplira su funcién
con dedicacion exclusiva. Inc. 2 Debera coordinar
funciones en forma directa con el Director Mé-
dico General y con el Director Administrativo y
Financiero. Art. 12 DISPOSICION COMUN: Las
areas dependientes de la direccion médica gene-
ral, direccion administrativa financiera y direccion
comercial podran ser ampliadas, modificadas o
reestructuradas por el Directorio a propuesta del
Director Ejecutivo. El desempefio de estas direc-
ciones sera evaluado anualmente. Se incluye
como anexo el organigrama. PARTE lll: DE LA
ESTRUCTURA: ANEXOS Y DEPARTAMENTOS
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION MEDI-
CA GENERAL. CAPITULO | ESTRUCTURA: Art.
13: De conformidad con el Art. 11, Inc. b del Ti-
tulo V del Estatuto del Hospital Privado Centro
Médico de Cordoba S.A., compete Unica vy
exclusivamente al Directorio de la Sociedad,
“dictar las reglamentaciones atinentes a los Ser-
vicios médicos y su distribucion en Secciones,
especialidades y grupos de especialidades, de-
signando los jefes ..”; ello en funcién a su res-
ponsabilidad legal (civil, penal o administrativa) y
en cumplimiento de la legislacion y normativa
ministerial vigente.- De acuerdo con elloy con el

fin de garantizar la méaxima eficiencia en el des-
empefno de las tareas profesionales, el Directo-
rio organiza y articula el desempefio de los profe-
sionales que han decidido ejercer su actividad
independiente y auténoma dentro del HPUC; ello
de la siguiente forma: la atencién de los enfer-
mos, la docencia y la investigacion por medio de
las Direcciones Médicas de Anexos y Jefes de
Departamentos de los que dependeran distintas
areas operativas. Los Servicios y Secciones inte-
grados por profesionales del arte de curar y afi-
nes tendran con los Departamentos una relacion
funcional. Art. 14: La Estructura de Anexos y De-
partamentos inicial, podra ser perfeccionada por
el Directorio, cada vez que, evaluada por medio
de sistemas o sugerencias idoneas y fundadas,
se evidencie la conveniencia de un cambio para
satisfacer los objetivos institucionales y los re-
querimientos de las distintas areas operativas.
Ello en cumplimiento de la legislacién y normati-
va ministerial vigente; como asi también a fines
de respetar- junto a todos los profesionales que
actuan coordinadamente dentro del HPUC — el
Cédigo de Etica vigente para la actuacion profe-
sional, los principios estatutarios y fundacionales
que le dieron origen, la mision de impulsar la in-
vestigacion médica y acrecentar el acervo cienti-
fico, el compromiso con la docencia, la excelen-
cia en la asistencia al enfermo dentro de la méas
estricta ética, y la mejora continua en la calidad
del servicio en pos de garantizar el bienestar, la
seguridad y los derechos de los pacientes. Art.15
ANEXO: Es la unidad asistencial vinculada de
manera directa a la Institucion. Conformada por
una unidad de trabajo profesional (administrativo,
asistencial y académico) liderada por un Director
Médico. Depende de la Direccion Médica Gene-
ral, tiene relacion funcional con los Departamen-
tos, Servicios y Secciones y engloba las areas
operativas que el Directorio le asigne. La gestion
del Director Médico de Anexo sera evaluada por
la Direccion Médica General una vez al ano; ello
en funcion a su responsabilidad legal (civil, penal
o administrativa) y en cumplimiento de la legisla-
cién y normativa ministerial vigente, como asi
también a fines de respetar- junto a todos los pro-
fesionales que actuan coordinadamente dentro
del HPUC — el Cédigo de Etica para la actuacion
profesional, los principios estatutarios y fundacio-
nales que le dieron origen, la misién de impulsar
la investigacion médica y acrecentar el acervo
cientifico, el compromiso con la docencia, la ex-
celencia en la asistencia al enfermo dentro de la
mas estricta ética, y la mejora continua en la ca-
lidad del servicio en pos de garantizar el bienes-
tar, la seguridad y los derechos de los pacientes.
Art.16 DEPARTAMENTO: Es la unidad de trabajo
profesional (administrativo, asistencial y acadé-
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mico). Depende de la Direccién Médica General,
tiene relacion funcional con los Servicios y Sec-
ciones y engloba las areas operativas que el Di-
rectorio le asigne. La gestion de los jefes de de-
partamento sera evaluada por la Direccion
Médica General una vez al afo; ello en funcién a
su responsabilidad legal (civil, penal o adminis-
trativa) y en cumplimiento de la legislacion y nor-
mativa ministerial vigente, como asi también a fi-
nes de respetar- junto a todos los profesionales
que actuan coordinadamente dentro del HPUC
— el Codigo de Etica para la actuacién profesio-
nal, los principios estatutarios y fundacionales
que le dieron origen, la mision de impulsar la in-
vestigacion médica y acrecentar el acervo cienti-
fico, el compromiso con la docencia, la excelen-
cia en la asistencia al enfermo dentro de la mas
estricta ética, y la mejora continua en la calidad
del servicio en pos de garantizar el bienestar, la
seguridad y los derechos de los pacientes. Bajo
la Direccion Médica General se constituiran los
departamentos que fuere menester y/o necesa-
rio, como asi también especificando quiénes de-
penden del mismo y su funcionamiento.- CAPI-
TULO Il SUBDIVISIONES DE LOS
DEPARTAMENTOS. Art.17 SERVICIO: Es la uni-
dad médica que agrupa profesionales que com-
parten una especialidad comun, cuya importan-
cia en el funcionamiento del HPUC justifique tal
categorizacion. Para establecerla sera indispen-
sable valorar: 1) el nimero de profesionales
agrupados; 2) el volumen de trabajo; 3) la impor-
tancia de las actividades docentes y de investiga-
cion. Inc. 1: Los Servicios seran creados por el
Directorio a propuesta de la Direccion Ejecutiva y
Direccion Médica General (Estatutos. Titulo V Art.
b). Inc. 2: La gestion de los jefes de servicio sera
evaluada anualmente por el Jefe de Departa-
mento; ello en funcion a su responsabilidad legal
(civil, penal o administrativa) y en cumplimiento
de la legislaciéon y normativa ministerial vigente;
como asi también a fines de respetar- junto a
todos los profesionales que actuan coordinada-
mente dentro del HPUC — el Cédigo de Etica
para la actuacion profesional, los principios esta-
tutarios y fundacionales que le dieron origen, la
mision de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. Art. 18 SECCION: Es parte
de un Servicio o de un Departamento y se cons-
tituye con algunos miembros de los mismos, con
el fin de cumplir con mayor eficiencia las tareas
asistenciales docentes, y de investigacion. Su
constitucion y la designacion del encargado res-

ponsable es facultad del Directorio. La evaluacion
del encargado de la seccion se realizara por par-
te del jefe de Servicio o Departamento segun
corresponda una vez al afo; ello en funcién a su
responsabilidad legal (civil, penal o administrati-
va) y en cumplimiento de la legislacion y norma-
tiva ministerial vigente; como asi también a fines
de respetar- junto a todos los profesionales que
actuan coordinadamente dentro del HPUC — el
Cédigo de Etica para la actuacion profesional, los
principios estatutarios y fundacionales que le die-
ron origen, la misién de impulsar la investigacion
médica y acrecentar el acervo cientifico, el com-
promiso con la docencia, la excelencia en la asis-
tencia al enfermo dentro de la mas estricta ética,
y la mejora continua en la calidad del servicio en
pos de garantizar el bienestar, la seguridad y los
derechos de los pacientes. CAPITULO IIl PRO-
GRAMA. Es una coordinada actividad profesional
asistencial y académica, de caracter multidiscipli-
nario, con objetivos determinados, reconocida y
aprobada por el Directorio. La evaluacion del pro-
grama y de sus integrantes estara a cargo de la
Direccion Médica General. CAPITULO IV JEFA-
TURAS Y ORGANISMOS ASESORES DEPEN-
DIENTES DE LA DIRECCION MEDICA GENE-
RAL. Art. 19: De la Direccion Médica General
dependen directamente los Directores Médicos
de Anexos y los Jefes de Departamento. De cada
Director Médico de Anexo depende la unidad
asistencial asignada, y de cada Jefe de Departa-
mento dependen las areas asignadas; debiendo
todos ellos obrar en funcién a su responsabilidad
legal (civil, penal o administrativa) y en cumpli-
miento de la legislacion y normativa ministerial
vigente; como asi también a fines de respetar -
junto a todos los profesionales que actuan coor-
dinadamente dentro del HPUC - el Cddigo de
Etica para la actuacioén profesional, los principios
estatutarios y fundacionales que le dieron origen,
la misién de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. Art. 20 DIRECTOR MEDI-
CO DE ANEXO: Es el profesional responsable
por la organizacion y funcionamiento de la uni-
dad asistencial vinculada a la Institucion. Depen-
de de Direccion Médica General. Art. 21 JEFE
DE DEPARTAMENTO: Es el profesional respon-
sable por la organizacion y funcionamiento del
Departamento a su cargo. Depende de Direc-
cién Médica General. Art. 22: Para ser nombrado
Director Médico de Anexo se requerira: Inc. 1
Satisfacer los requisitos generales exigidos a
los profesionales de la Institucion. Inc. 2 Aptitudes

de gestion, administrativas, académicas y asis-
tenciales relevantes. Art. 23: Para ser nombrado
Jefe de Departamento se requerira: Inc. 1: Satis-
facer los requisitos generales exigidos a los pro-
fesionales de la Institucion. Inc. 2: Aptitudes de
gestion, administrativas, académicas y asisten-
ciales relevantes. Art. 24: Seran responsabilida-
des del Director Médico de Anexo y del Jefe del
Departamento: Inc. 1: Conocer y hacer cumplir el
Reglamento Interno del HPUC; ello en funcion a
su responsabilidad legal (civil, penal o adminis-
trativa) y en cumplimiento de la legislacion y nor-
mativa ministerial vigente; como asi también a fi-
nes de respetar- junto a todos los profesionales
que actuan coordinadamente dentro del HPUC
— el Caodigo de Etica para la actuacién profesio-
nal, los principios estatutarios y fundacionales
que le dieron origen, la mision de impulsar la in-
vestigacion médica y acrecentar el acervo cienti-
fico, el compromiso con la docencia, la excelen-
cia en la asistencia al enfermo dentro de la méas
estricta ética, y la mejora continua en la calidad
del servicio en pos de garantizar el bienestar, la
seguridad y los derechos de los pacientes. Inc. 2
Responsabilizarse ante la Direccion Médica Ge-
neral por el cumplimiento de la politica adminis-
trativa y profesional del HPUC. Inc. 3 Pertenecer
a algunas de las categorias exclusivas o ser aso-
ciado desempefnando tareas asistenciales, do-
centes y de investigacion. Inc. 4 Conocer, coordi-
nar y revisar constantemente el funcionamiento
del area a su cargo, poniendo énfasis sobre la
gestion de calidad y sobre la deteccion y correc-
cion de las anormalidades que fueran detecta-
das. Realizar recomendaciones en cuanto a es-
pacio, equipamiento médico, personal y otros
recursos necesarios para mantener funcionando
el area, incluido un proceso de planificacion para
responder ante la escasez o falta de alguno de
estos recursos, velando por la seguridad de los
pacientes que se atienden en la organizacion.
Inc. 5 Comunicar, a la Direccion Médica General,
todo incumplimiento de obligaciones o quebran-
tamientos de prohibiciones que impliquen una
violacién a la normativa legal, al Cédigo de Etica
y a los principios estatutarios y fundacionales del
HPUC.- Inc. 6 Los jefes de Departamento, partici-
par con el Consejo Departamental y con la Direc-
cion Médica General en la definicion de los obje-
tivos y de los indicadores para evaluar los
resultados en el Departamento a su cargo, de
acuerdo con las sugerencias de los Jefes de Ser-
vicio y/o Seccidn. Inc. 7 Receptar la informacion
prevista por los Jefes de Servicio y Seccion acer-
ca de la cantidad y calidad de las tareas asisten-
ciales administrativas y docentes realizadas por
los miembros de los mismos. Evaluar dicha infor-
macion y someterla a Direccion Médica General.
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Art. 25 Forma de designacion: Cuando el Direc-
torio resuelva (Estatutos, Titulo V, Art. 11 by ¢) la
necesidad de cubrir el cargo o de reemplazar a
quien lo ejerza, designara al Director Médico de
Anexo o Jefe de Departamento en base a la o las
propuestas de la Direccion Ejecutivo; ello en fun-
cién a su responsabilidad legal (civil, penal o ad-
ministrativa) y en cumplimiento de la legislacion y
normativa ministerial vigente.- Art.26 CONSEJO
DEPARTAMENTAL: Es un ¢rgano de asesora-
miento integrado por los Jefes de Departamento
y depende de Direccion Médica General. Sus
acuerdos o resoluciones tendran valor de reco-
mendaciones. Art. 27 Seran funciones del Con-
sejo Departamental: Inc. 1: Evaluar, proponer
normas y planificar la coordinacion de activida-
des profesionales (administrativas, asistencia-
les, docentes y de investigacion). Inc. 2 Aseso-
rar al Director Médico General, elaborando
informes y conclusiones, en toda cuestién que
los Reglamentos establezcan o que aquel re-
quiera. Inc. 3 Receptar y analizar la informacion
periddica que le envie la Direccion respecto a
los costos de funcionamiento de los distintos
sectores. Recomendar conductas de acuerdo a
la evaluacion de los mismos. En estas reuniones
podran participar otras areas, que seran defini-
das por el Director Médico General de acuerdo a
sugerencia del Consejo Departamental. EI Con-
sejo elevara sus conclusiones a la Direccion
Médica General. Inc. 4 Evaluar la cantidad y cali-
dad de las tareas asistenciales, docentes y admi-
nistrativas desarrolladas por los profesionales.
Inc. 5: Participar en la eleccién y evaluacion de
los Jefes de Servicio. Art. 28 JEFE DE SERVI-
CIO: Es el profesional a quien le corresponde la
responsabilidad por el correcto funcionamiento
de su area. Para ser nombrado Jefe de Servicio
se requerira: Inc. 1: Satisfacer los requisitos ge-
nerales exigidos a los profesionales de la Insti-
tucion. Inc. 2 Aptitudes académicas, asistenciales
y administrativas relevantes. Inc. 3 Haber adquiri-
do una completa formacion como especialista o
formacion equivalente en el area correspondien-
te al Servicio a su cargo. Inc. 4: Pertenecer a al-
guna de las categorias de dedicacion exclusiva o
a la de Asociado. Inc. 5: Conocer y hacer cum-
plir el Reglamento Interno del HPUC. Inc. 6
Responsabilizarse ante la Direccion Médica Ge-
neral y los Jefes de Departamento por el cumpli-
miento de las politicas del HPUC en el seno del
Servicio. Inc. 7: Supervisar el cumplimiento del
programa de Docencia e Investigacion. Inc. 8 Ela-
borar las evaluaciones de su personal a cargo
junto a los informes necesarios y elevarlos a la
Direccion Médica General una vez al afo. Inc. 9
Promover la participacion adecuada de los miem-
bros de su Servicio en todas las actividades del

mismo. Inc. 10 Garantizar que el curriculum de
los miembros del Servicio sea actualizado anual-
mente. Inc. 11 Recopilar informacion acerca de la
cantidad y calidad de las tareas asistenciales,
docentes y administrativas de los miembros del
Servicio. Inc. 12 Participar en la elaboracion de
los objetivos e indicadores de evaluacion de re-
sultados. Inc. 13 Desempenfar tareas asistencia-
les, docentes y de investigacion. Art. 29 Forma
de designacion del Jefe de Servicio: Cuando re-
sulte necesario cubrir el cargo o reemplazar a
quien lo ejerza, en coordinacion con los miem-
bros del Servicio se elegira al nuevo Jefe de Ser-
vicio; cuya designacion sera definida por el Direc-
torio en base a la propuesta de la Direccion
General, con el asesoramiento de la Direccion
Médica General; ello en virtud de las facultades
otorgadas por el Estatuto Social, Titulo V, Art. 11 b
y ¢; en funcion a su responsabilidad legal y en
cumplimiento de la legislacion y normativa minis-
terial vigente.- Art. 30 JEFE DE SECCION: Es el
profesional a quien le corresponde la responsabi-
lidad por el correcto funcionamiento de su area;
ello en cumplimiento de la legislacion y normativa
ministerial vigente. Art. 31 Forma de designacion
del Jefe de Seccion: Cuando resulte necesario
cubrir el cargo o reemplazar a quien lo ejerza, en
coordinacion con los miembros de la Seccion se
elegiré al nuevo Jefe de Seccion; cuya designa-
cién sera definida por el Directorio en base a la
propuesta de la Direccion Ejecutiva, con el ase-
soramiento de la Direccion Médica General; ello
en virtud de las facultades otorgadas por el Esta-
tuto Social, Titulo V, Art. 11 by ¢; en funcién a su
responsabilidad legal y en cumplimiento de la le-
gislacion y normativa ministerial vigente.- PARTE
IV: DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES.
CAPITULO I: CONDICIONES GENERALES. Art.
32 Son requisitos generales para los profesiona-
les: Inc. 1 Probadas condiciones éticas de acuer-
do con los principios generales de la deontologia,
con las reglamentaciones de los respectivos Co-
legios y/o Consejos de Profesionales y con las
normas generales y el Codigo de Etica y Con-
ducta, que han inspirado y rigen la vida institu-
cional del HPUC. Inc. 2 Adherencia a los princi-
pios constitutivos, Estatutos, Politicas y
Reglamentos del HPUC, y con su funcion médi-
co social. Inc. 3: Realizar y/o colaborar en tareas
asistenciales, administrativas, docentes y de in-
vestigacion, en el HPUC, actuando coordinada-
mente con la jefatura de cada servicio y respe-
tando el compromiso con los valores
institucionales de honestidad, transparencia, ex-
celencia, equidad y cultura socialmente respon-
sable. Inc. 4 Obligacion de someter su actividad
profesional a las formas de Evaluacion dispues-
tas en el presente Reglamento y facilitar su eje-

cucion; ello a fines de respetar- junto a todos los
profesionales que conforman al HPUC — la nor-
mativa legal vigente, los principios estatutarios y
fundacionales que le dieron origen, su mision de
impulsar la investigacion médica, acrecentar el
acervo cientifico, el compromiso con la docencia,
la excelencia en la asistencia al enfermo dentro
de la mas estricta ética, y la mejora continua en
la calidad del servicio en pos de garantizar el
bienestar, la seguridad y los derechos de los pa-
cientes. Art. 33 De acuerdo con los Estatutos,
Politicas y el Reglamento del HPUC, es atribu-
cion del Directorio realizar - con el procedimien-
to y asesoramiento que él mismo reglamento -
la seleccion para la designacion y promocién de
los componentes del cuerpo profesional que vo-
luntariamente se hubieran ofrecido para incorpo-
rarse a trabajar de manera auténoma en el
HPUC; ello en virtud de las responsabilidades
legales (de caracter civil, penal y administrativo)
que recaen sobre Hospital Privado, como asi
también conforme las obligaciones impuestas
por la legislacion vigente y las disposiciones nor-
mativas ministeriales relativas a sistemas de sa-
lud publica y privada.- Art. 34: Las jefaturas de los
Departamentos, Programas, Servicios, y Seccio-
nes no son vitalicias. Ellas feneceran anualmente
y podran ser reelegidas o renombradas. Es facul-
tad del Directorio solicitar a cualquier miembro de
la estructura hospitalaria que deje su cargo, an-
tes del tiempo estipulado en el presente articulo;
ello en virtud de la responsabilidad legal (de ca-
racter civil, penal y administrativo) que recae so-
bre Hospital Privado, como asi también en un
todo conforme las obligaciones impuestas por la
legislacion vigente y las disposiciones normati-
vas ministeriales relativas a sistemas de salud
publica y privada.-. La edad limite para el profe-
sional que la ejerza sera de 65 afnos. Art. 35: Los
profesionales del arte de curar y afines pertene-
ciente al HPUC se integran en alguna de las ca-
tegorias referentes en este Reglamento. El Direc-
torio en casos de excepcion tiene facultades de
coordinar la incorporacion de profesionales a las
distintas categorias sin requisitos previos. Art. 36:
La autorizacion para trabajar dentro del HPUC
y/o la permanencia del profesional puede ser in-
terrumpida segun lo previsto en el contrato sus-
cripto entre aquel y el HPUC, ello en caso de
corresponder. Asimismo y en su caso, la autori-
zacion para trabajar dentro del HPUC y/o la per-
manencia del profesional puede ser interrumpida
para el supuesto que el Directorio verifique su
ineptitud psicofisica; y debido a cuestiones que
impliquen la responsabilidad legal del profesional
(respecto a hechos reprochables en sede civil,
penal o administrativa) y en cumplimiento de la
legislacion y normativa ministerial vigente; como
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asi también a fines de respetar- junto a todos los
profesionales que actian coordinadamente den-
tro del HPUC — el Cédigo de Etica vigente y/o el
presente Reglamento. CAPITULO II: CATEGO-
RIAS PROFESIONALES CON DEDICACION
EXCLUSIVA. Art. 37: Son miembros de dedica-
cién exclusiva los profesionales del arte de curar
y afines que con motivo de tener intencion perso-
nal de adquirir acciones de Hospital Privado Cen-
tro Médico de Cordoba S.A., decidan por su pro-
pia cuenta y riesgo desempefhar a tiempo
completo su actividad en el HPUC. En ese caso,
revestiran las categorias de Adjunto Interino, de
Adjunto, o de Titular.- Art. 38: Son aspectos ca-
racteristicos para quienes decidan personalmen-
te tener dedicacion exclusiva, las siguientes: Inc.
1 Ejercer la profesion en el HPUC. Inc. 2: Internar
pacientes en el HPUC para su investigacion y tra-
tamiento. Inc. 3: Formar parte de la organizacion
profesional del HPUC. Inc. 4 Ejercer la docencia
de manera regular y organizada y realizar tareas
de investigacion en el HPUC. Inc. 5 Peticionar
cambios a otra categoria profesional. Inc. 6 In-
corporarse a la organizacion profesional del
HPUC decidiéndolo personalmente y de manera
coordinada con el Directorio a propuesta de la
Direccion Ejecutiva. Inc. 7 No tendran intereses
economicos en otras clinicas, sanatorios, hospi-
tales privados o semiprivados, ni atenderan pa-
cientes en los mismos, salvo que sea decidido
coordinadamente junto con el Directorio; ello por
haber optado por desempefarse en forma exclu-
siva en el ambito del HPUC, atento considerar su
incorporacion a la sociedad y a través de la ad-
quisicion de acciones.- Inc. 8 Ejercer toda su ac-
tividad asistencial en el HPUC. Esta disposicion
no se aplica para casos de urgencia en que peli-
gra la salud o la vida del enfermo, debiéndose
comunicar tal hecho a la Direccién Médica, lo
antes posible; ello por haber optado por conside-
rar su incorporacion a la sociedad y a través de la
adquisicion de acciones.- Inc. 9 El Directorio, a
propuesta de la Direccién Ejecutiva, podra coor-
dinar con el profesional excepciones, a fines de
realizar tareas fuera del HPUC y considerando
que las mismas contribuyan a su formaciéon como
especialistas 0 a la obtencion del titulo maximo
universitario o fueran parte de la carrera docen-
te universitaria o desempefien un cargo en la sa-
lud publica, siempre que estas excepciones favo-
rezcan el desarrollo de su servicio en el ambito
del HPUC; ello en funcidn a los principios estatu-
tarios y fundacionales que le dieron origen, la
mision de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de

garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. Art. 39: La permanencia
en el ejercicio activo en el HPUC detentando una
categoria de dedicacion exclusiva, tiene término
hasta la fecha en que el profesional cumpla 65
anos, salvo que el Directorio lo autorice a conti-
nuar anualmente - como maximo 5 afilos mas -
en las condiciones a determinar en cada caso
(es decir, como méaximo hasta que el profesional
cumpla 70 afios). Art. 40 ADJUNTO INTERINO:
Es la primera categoria del Profesional de dedi-
cacion exclusiva. Inc. 1. Son aspectos caracteris-
ticos de esta categoria: a) Acreditar haber com-
pletado su entrenamiento en la especialidad en
la que va a trabajar b) Una nota del aspirante: a)
consignando lo que esta en condiciones de ofre-
cer en actuacion coordinada con los profesiona-
les que se desempefan dentro del HPUC; b)
aceptando que su desempeiio profesional en el
ambito del HPUC sea regido por las normas de la
organizacion departamental y de la institucion,
ello en funcion a su responsabilidad legal (civil,
penal o administrativa) y en cumplimiento de la
legislacion y normativa ministerial vigente; como
asi también a fines de respetar- junto a todos los
profesionales que actian coordinadamente den-
tro del HPUC — el Cédigo de Etica para la actua-
cién profesional, los principios estatutarios y fun-
dacionales que le dieron origen, la misién de
impulsar la investigacion médica y acrecentar el
acervo cientifico, el compromiso con la docencia,
la excelencia en la asistencia al enfermo dentro
de la mas estricta ética, y la mejora continua en
la calidad del servicio en pos de garantizar el
bienestar, la seguridad y los derechos de los pa-
cientes. c) Una carta de respaldo del Jefe de Ser-
vicio o Jefe de Departamento donde constaran
las actividades que desempenara dentro del Ser-
vicio o Departamento, en el ambito exclusivo de
la especialidad del aspirante. d) Curriculum vitae
actualizado debidamente documentado. Inc. 2.
Evaluacion: La evaluacion del Adjunto Interino
para su eventual incorporacion a otra categoria
de dedicacion exclusiva, debera efectuarse en
plazos no mayores de tres anos. El vencimiento
de dicho término sin que el Adjunto Interino sea
incorporado en otra categoria de dedicacion ex-
clusiva implicara la pérdida de dicha condicion,
salvo disposicién expresa de prorroga por el Di-
rectorio; teniendo en consideracion el compromi-
so con los valores institucionales de honestidad,
transparencia, excelencia, equidad y cultura so-
cialmente responsable; como asi también su
cumplimento con los principios fundacionales
derivados del estatuto social y el cédigo de ética
del HPUC, y con la normativa legal y administra-
tiva vigente. Art. 41 ADJUNTO: Es una categoria
de dedicacion exclusiva jerarquicamente supe-

rior a la de Adjunto Interino; a la cual accede el
profesional con motivo de su decision personal
de incorporacion a la sociedad como accionista y
por haber decidido adquirir como minimo 25000
acciones. Inc. 1. Son aspectos caracteristicos de
esta categoria: a) Haber sido Adjunto Interino. b)
Haberse desempefiado coordinadamente junto a
todos los profesionales que actian dentro del
HPUC; ello en total respeto con el Cédigo de Eti-
ca para la actuaciéon profesional, los principios
estatutarios y fundacionales que le dieron origen,
la misién de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. ¢) Aceptar las tareas admi-
nistrativas que requieren como parte de la coordi-
nacion de la actividad junto a los restantes
profesionales, con fines de perfeccionamiento
institucional y para alcanzar los objetivos estatu-
tarios. d) Contar con una nota del aspirante requi-
riéndolo. e) Contar con una carta de respaldo del
Jefe de Servicio o Jefe de Departamento donde
constaran las actividades que desempenara
dentro de la organizacion, en el ambito exclusivo
de la especialidad del aspirante. f) Debera incor-
porarse a la sociedad como accionistas compro-
metiéndose a adquirir como minimo de 25000
acciones. g) Curriculum vitae actualizado debi-
damente documentado. Art. 42 TITULAR: Es la
maxima categoria de los profesionales con dedi-
cacion exclusiva. Inc. 1 Son aspectos caracteris-
ticos de esta categoria: a) Haber sido Adjunto por
un lapso minimo de cinco afos. b) Contar con
una nota del aspirante requiriéndolo. ¢) Contar
con una carta de respaldo del Jefe de Servicio o
Jefe de Departamento donde constaran las acti-
vidades que se le asignaran dentro de la organi-
zacion, en el ambito exclusivo de la especialidad
del aspirante. d) Curriculum vitae actualizado
debidamente documentado. e) Haber demostra-
do permanente inquietud, espiritu de progreso y
dedicacion a su formacion personal. f) Haber rea-
lizado aportes al progreso de la especialidad y
alcanzado el titulo maximo universitario, salvo
que a juicio del Directorio pueda ser exceptuado
en mérito a su relevancia y jerarquia cientifica;
teniendo en consideracion el compromiso con los
valores institucionales de honestidad, transpa-
rencia, excelencia, equidad y cultura socialmente
responsable; como asi también su cumplimento
con los principios fundacionales derivados del
estatuto social y el cédigo de ética del HPUC, y
con la normativa legal y administrativa vigente.
CAPITULO IIl: CATEGORIAS PROFESIONALES
CON DEDICACION NO EXCLUSIVA. Art. 43:
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Son miembros de dedicacién no exclusiva los
profesionales del arte de curar y afines que optan
por desempefar a tiempo parcial su actividad en
el HPUG; revistiendo las categorias de Contrata-
do, o de Asociado.- Art. 44: La permanencia en el
ejercicio activo en el HPUC dentro de una cate-
goria con dedicacion no exclusiva, tiene término
maximo hasta la fecha en que alguna de las par-
tes lo decida y/o hasta que el profesional cumpla
65 afos (salvo, que el Directorio lo autorice a
continuar anualmente - como maximo 5 anos
mas - en las condiciones a determinar en cada
caso y segun contrato que se suscriba). Art. 45
CONTRATADO: Son los profesionales que por
necesidades propias de lugar donde poder desa-
rrollar de manera autdbnoma su profesion, y por
posibilidades coincidentes asistenciales de la
Institucion, se incorporan al HPUC por decisién
coordinada con la Direccion Ejecutiva a propues-
ta de la Direccion Médica General. Inc. 1 .Son
aspectos caracteristicos de esta categoria: a) Te-
ner formacion basica completa en la especiali-
dad o formacion equivalente que le permita des-
empenarse en forma idénea y responsable en la
funcién que se coordine con el Jefe de Servicio
correspondiente. b) Conocer las disposiciones
reglamentarias vigentes del HPUC y comprome-
terse a su cumplimiento, al igual que a las que se
dicten durante el término contractual; ello en fun-
cién a su responsabilidad legal (civil, penal o ad-
ministrativa) y en cumplimiento de la legislacion y
normativa ministerial vigente; como asi también a
fines de sumarse al HPUC comprometiéndose a
respetar- junto a todos los profesionales que ac-
tuan coordinadamente dentro del HPUC — el C6-
digo de Etica para la actuacion profesional, los
principios estatutarios y fundacionales que le
dieron origen, la misién de impulsar la investiga-
cion médica y acrecentar el acervo cientifico, el
compromiso con la docencia, la excelencia en la
asistencia al enfermo dentro de la mas estricta
ética, y la mejora continua en la calidad del servi-
cio en pos de garantizar el bienestar, la seguri-
dad y los derechos de los pacientes. ¢) Colaborar
en la actividad docente del HPUC, realizar traba-
jos cientificos y participar en toda otra actividad
que se proponga el Jefe de Servicio; teniendo en
consideracion el espiritu universitario del HPUC
y el compromiso con los valores institucionales
de honestidad, transparencia, excelencia, equi-
dad y cultura socialmente responsable; como asi
también su cumplimento con los principios fun-
dacionales derivados del estatuto social y el codi-
go de ética del HPUC, y con la normativa legal y
administrativa vigente, todo lo cual provocara un
perfeccionamiento de su profesion y enriquecera
su CV.- d) Suscribir el contrato respectivo que
contendra las pautas precedentes y toda otra que

se convenga.- e) Curriculum vitae actualizado
debidamente documentado. f) No podra ejercer
Jefaturas. Art. 46 ASOCIADO: Es el profesional
que por diversas razones, tanto las propias como
la de la Institucién, desea acceder a esta catego-
ria de dedicacion no exclusiva jerarquicamente
superior a la de contratado. Inc.1. Son aspectos
caracteristicos de esta categoria: a) Sus relacio-
nes administrativas con el HPUC seran estable-
cidas por el Directorio en cada caso, contractual-
mente y por escrito con acuerdo de partes. b) El
no haber poseido nunca o poseer cualesquiera
de las otras categorias al momento de suscribir
el contrato no lo inhabilitan para optar por ésta. c)
Curriculum vitae actualizado debidamente docu-
mentado. d) Podra ejercer Jefaturas. e) Conocer
las disposiciones reglamentarias vigentes del
HPUC y comprometerse a su cumplimiento. ello
en funcion a la legislacion y normativa ministerial
vigente; como asi también a fines de respetar-
junto a todos los profesionales que actuan coor-
dinadamente dentro del HPUC — el Cddigo de
Etica para la actuacioén profesional, los principios
estatutarios y fundacionales que le dieron origen,
la misién de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. f) Desempefarse en coor-
dinacion con el Jefe de Servicio correspondiente
para toda su actividad en el HPUC; ello en fun-
cién a su responsabilidad legal (civil, penal o ad-
ministrativa) y en cumplimiento de la legislaciéon y
normativa ministerial vigente.- g) Colaborar con
la actividad docente del HPUC; en consideracion
al espiritu universitario del HPUC y al compromi-
so con los principios fundacionales derivados del
Estatuto Social.- CAPITULO IV: CATEGORIA ES-
PECIAL CONSULTOR.-Art. 47: Es el profesional
que, habiendo alcanzado los 70 afios de edad en
la categoria de Titular (es decir, agotado el limite
maximo de la prérroga posible de ser concedida
por el Directorio para su permanencia en dicha
categoria), solicita continuar ejerciendo su activi-
dad profesional dentro de la Institucion. - Art. 48:
Dicha continuidad en la categoria especial de
Consultor debera ser solicitada fehacientemente
y cada aho por el profesional, detallando la mo-
dalidad y actividades que propone desarrollar a
futuro en caso de aceptarse su permanencia.-
Art. 49: El acceso a la categoria especial de Con-
sultor sera evaluada y eventualmente autorizada
por el Directorio, por el término de un afo, y en
las condiciones que se consideren adecuadas,
debiendo tener en cuenta las aptitudes y posibili-
dad del Profesional para contribuir al progreso de

la medicina, al impulso de la investigacién, do-
cencia y asistencia al enfermo; a la vez conside-
rando su formacion y prestigio adquiridos duran-
te su vida profesional. PARTE V: DE LAS TAREAS
PROFESIONALES. Art. 50: La internacién y asis-
tencia de los enfermos en el HPUC queda sujeta
a las siguientes disposiciones: Inc. 1 Los profe-
sionales coordinaran individualmente con la Di-
reccion Médica General y Directorio la posibili-
dad de internar pacientes en el HPUC.- Inc. 2 Los
profesionales del HPUC podran asistir a consul-
tas con otros colegas, sin otras limitaciones que
las que exija el cumplimiento de sus obligacio-
nes profesionales y econdémicas con el HPUC.
Inc. 3 Los consultorios de los miembros de la
Institucion tendran su sede en los edificios del
HPUC. Quedara a criterio de la Direccién Médi-
ca General el convenio al que se arribe con el
profesional respecto de la distribucién de los es-
pacios fisicos. Inc. 4 Cuando las caracteristicas
de la enfermedad padecida por un paciente in-
dicara la conveniencia de contar con la opinion
de otro y otros especialistas, el profesional a car-
go del caso debera solicitar las interconsultas al
Servicio respectivo del HPUC; ello en funcion a
su compromiso de respeto- junto a todos los pro-
fesionales que conforman al HPUC — de los prin-
cipios estatutarios y fundacionales que le dieron
origen, su misién de impulsar la investigacion
médica, acrecentar el acervo cientifico, el com-
promiso con la docencia, la excelencia en la asis-
tencia al enfermo dentro de la mas estricta ética,
y la mejora continua en la calidad del servicio en
pos de garantizar el bienestar, la seguridad y los
derechos de los pacientes.-Art. 51: Los horarios
y formas de desempefio de los profesionales
dentro del ambito del HPUC estaran sujetos a las
disposiciones que se coordinen con la Direccion
Médica General, los Directores de Anexos, los
Jefes de Departamento y los Jefes de Servicio o
de Seccion, y los miembros de cada area; de-
biendo establecerse la forma en que los mismos
seran instrumentados; ello en funcion a la legisla-
cién y normativa ministerial vigente; como asi
también a fines de respetar el Cédigo de Etica
para la actuacion profesional, los principios esta-
tutarios y fundacionales que le dieron origen, la
misién de impulsar la investigacion médica y
acrecentar el acervo cientifico, el compromiso
con la docencia, la excelencia en la asistencia al
enfermo dentro de la mas estricta ética, y la me-
jora continua en la calidad del servicio en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. Art. 52: Los miembros de
un Servicio deberan dar aviso y coordinar con el
Jefe de Servicio cuando decidan ausentarse;
como asi también acordando las medidas a
adoptarse con relacion a la eventual necesidad
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de coordinar con otro profesional que pueda cu-
brir la prestacion de servicios a los que se habian
comprometido; ello en funcion a la responsabili-
dad legal que le corresponda (civil, penal o admi-
nistrativa) y en cumplimiento de la legislacion y
normativa ministerial vigente.- Art. 53: Cuando un
Jefe de Servicio o Seccion debe ausentarse, de-
bera dar aviso y coordinarlo con el Jefe respecti-
vo. Cuando sea el Jefe de Departamento o un
Director Médico de Anexo quien deba ausentar-
se, debera dar aviso y coordinarlo con la Direc-
cion Médica General. En cada caso se acordaran
las medidas a adoptarse con relacion a la even-
tual necesidad de coordinar con otro profesional
que pueda cubrir la funcion ejercida; ello consi-
derando la responsabilidad legal que le corres-
ponda (civil, penal o administrativa) y en cumpli-
miento de la legislacion y normativa ministerial
vigente; y segun las circunstancias del caso. Art.
54 Los bienes materiales e inmateriales de pro-
piedad del HPUC o de propiedad de algun profe-
sional deberan ser celosamente preservados por
todos los profesionales que se desempefian en
el ambito e instalaciones del HPUC. Inc. 1 No po-
dran retirarse del HPUC, muebles, aparatos o
instrumentos, propiedad de la Institucion o de
un profesional, sin autorizacion escrita de la Di-
reccion Médica General, o de su propietario. Inc.
2 El incumplimiento de lo previsto precedente-
mente, al igual que cualquier dafio en los bienes
materiales de la Institucion o de propiedad de un
profesional, debera ser comunicado a la Direc-
ciéon Médica General. PARTE VI: DE LA DISTRI-
BUCION ECONOMICA. Art. 55: El riesgo econd-
mico de todos los profesionales es propio de
cada uno y cobraran sus honorarios de acuerdo
a los servicios que efectivamente presten dentro
del ambito de HPUC; ya sea por los montos que
haya fijado el propio profesional y/o por los mon-
tos que se hayan obligado a respetar en coordi-
naciéon con los miembros de cada Servicio en
donde se desempefie y/o por los montos que se
compromete a respetar para el caso de los pa-
cientes que decida atender y que pudieran even-
tualmente estar comprendidos en convenios sus-
criptos entre el Hospital con obras sociales,
empresas prepagas, entidades de salud y/o ter-
ceros en general.- Art. 56: Los impuestos nacio-
nales, provinciales o municipales que graven la
actividad hospitalaria y/o el inmueble seran a
cargo del HPUC. Los que graven la actividad del
profesional seran a cargo de este, debiendo in-
formar y acreditar ante HPUC su condicion tribu-
taria y su inscripcion ante los organismos fiscales
e impositivos; ello en cumplimiento de la legisla-
cién y normativa vigente en la materia. Art. 57:
Los honorarios devengados por el desempefo
de cada profesional seran considerados a fines

de la liquidacion que corresponda al Servicio o
Seccion en donde se desempefia, y a fines de la
distribucidon que se acuerde entre sus miembros
o integrantes.- El monto de lo liquidado a cada
Servicio o Seccidn, segun la estructura es el co-
rrespondiente a los honorarios devengados por
la actuacion profesional de todos sus integrantes.
Inc. a Los profesionales destinatarios de los mis-
mos acordaran su distribucion entre los miem-
bros del Servicio o Seccion y conjuntamente con
el Jefe (en funcién a las obligaciones legales y
administrativas vigentes en la materia). Dicho
acuerdo se elevara a la Direccion Médica Gene-
ral para su aprobacion y/o puesta en conocimien-
to. Para el supuesto que los miembros del Servi-
cio o Seccién no lograsen arribar a un acuerdo,
se someteran a mediacion por ante el Director
Ejecutivo y el Director Médico General. Para el
supuesto que la mediacion no tuviese éxito; la
cuestion se sometera a arbitraje frente al Directo-
rio en caracter de arbitro; cuya decision final ten-
dra valor de laudo arbitral para los miembros del
Servicio 0 Seccién y/o profesionales involucra-
dos. Los porcentajes podran variar cuando lo
decidan en conjunto los miembros del Servicio o
Seccioén, o en su defecto conforme al procedi-
miento fijado en el parrafo anterior; debiendo no-
tificarse de dicha variacion a la administracion 20
(veinte) dias antes de la fecha de pago y/o de li-
quidacion de honorarios. La mediacion y arbitraje
previstos y mencionados precedentemente, tie-
nen su fundamento en que se resuelvan las
cuestiones que se susciten y siempre tendiendo
a que sean respetados los valores institucionales
del HPUC de honestidad, transparencia, exce-
lencia, equidad y cultura socialmente responsa-
ble; como asi también su cumplimento con los
principios fundacionales derivados del estatuto
social y el codigo de ética del HPUC, y con la
normativa legal y administrativa vigente. Inc. b
Los profesionales destinatarios pertenecientes a
Servicios 0 Secciones de especialidades afines,
podran acordar la distribucion de los honorarios a
través de un procedimiento idéntico al estipula-
do en el inc. a. Art. 58: El Directorio establecera
en todos los casos la retenciéon por gasto indirec-
to; vinculada al porcentaje de participacion relati-
va a derechos sanatoriales por la utilizacion de la
estructura, servicios, equipamiento, etc. PARTE
VII: DE LOS SISTEMAS DE EVALUACION Y AU-
DITORIA. CAPITULO I: EVALUACION PROFE-
SIONAL. Art. 59: Tendra por objeto evaluar la ca-
lidad de la atencion y desempefo profesional
dentro del ambito del HPUC y en todas sus
areas; ello en funcion a la legislacion y normativa
ministerial vigente; como asi también a fines de
respetar- junto a todos los profesionales que ac-
tuan coordinadamente dentro del HPUC — el Co-

digo de Etica para la actuacion profesional, los
principios estatutarios y fundacionales que le
dieron origen, la mision de impulsar la investiga-
cion médica y acrecentar el acervo cientifico, el
compromiso con la docencia, la excelencia en la
asistencia al enfermo dentro de la mas estricta
ética, y la mejora continua en la calidad del servi-
cio en pos de garantizar el bienestar, la seguri-
dad y los derechos de los pacientes. Art. 60: La
evaluacion de cada profesional sera realizada de
manera anual; y comprendera tres aspectos:
Conducta, Crecimiento Profesional y Resultados
Clinicos; a fines que sean respetados los valores
institucionales del HPUC de honestidad, transpa-
rencia, excelencia, equidad y cultura socialmente
responsable; como asi también su cumplimento
con los principios fundacionales derivados del
estatuto social y el Codigo de Etica del HPUC, y
con la normativa legal y administrativa vigente.
Inc. 1 Conducta: Esta destinada a evaluar el
cumplimiento por parte del profesional del Cédi-
go de Etica y conducta del HPUC, que permite el
trabajo en equipo y en armonia con los demas
miembros de la institucion y siempre en pos de
garantizar el bienestar, la seguridad y los dere-
chos de los pacientes. Inc. 2 Crecimiento Profe-
sional: Esta destinada a analizar criticamente los
distintos aspectos de la formacién continua y per-
manente del profesional. Inc. 3 Resultados Clini-
cos: Esta destinada a juzgar la calidad de los
servicios profesionales prestados vy el cumpli-
miento de las politicas, procesos y procedimien-
tos certificados por el HPUC a través de indica-
dores destinados a tal fin y que permita evaluar
eficientemente las diferentes modalidades de
actividad profesional. Art. 61: Es el espiritu del
presente reglamento que todos los profesionales
que ejercen su actividad dentro del ambito del
HPUC - sin importar su cargo o posicion - sean
evaluados en su desempefio por lo menos una
vez al afo, quedando registrada dicha evalua-
cion. - CAPITULO II: AUDITORIA DE OBLIGA-
CIONES CON TERCEROS. Art. 62 AUDITORIA
DE OBLIGACIONES CON TERCEROS: Se efec-
tuara asimismo un control del cumplimiento por
parte de los profesionales de las obligaciones
contractuales pactadas con terceros por el HPUC
ello en funcién del compromiso asumido de ac-
tuar coordinadamente con los restantes profesio-
nales que se desempenan dentro del HPUC;
como asi también a fines de respetar lo conveni-
do al momento de decidir incorporarse al ambito
del HPUC y en donde la prioridad unica y exclu-
siva es el paciente.- PARTE VIII: DISPOSICION
GENERAL Art. 63: Toda la organizacion y su fun-
cionamiento previsto por este Reglamento que-
dan sujetos al natural contralor y supervision del
Directorio. Codigo de Etica y Conducta de Hospi-
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tal Privado Centro Médico de Cérdoba S.A. 01.
Introduccion. EI Cédigo de Etica y Conducta es
una guia de comportamiento tendiente a desa-
rrollar un marco ético para la convivencia en ar-
monia de todos aquellos que integran y se rela-
cionan con el Hospital Privado Centro Médico de
Coérdoba S.A. en adelante llamado Hospital Priva-
do Universitario de Cérdoba (HPUC). Se compo-
ne de un conjunto de normas que propician un
comportamiento honesto, respetuoso e integro
dirigidas a toda persona fisica o juridica, vincula-
da a la institucion por su funcién o actividad, car-
go, vinculo contractual o condicién que el HPUC
atribuya, reconozca o autorice; a los directivos,
administradores, profesionales que integran el
equipo de salud, empleados con y sin funcién
asistencial, proveedores de bienes vy servicios,
becarios, pasantes, residentes, rotantes y volun-
tarios. Cada uno de los mencionados queda
comprometido en el marco de la naturaleza de
sus funciones y responsabilidades. Este Codigo
ayudara a difundir el compromiso y respeto por
los valores institucionales de honestidad, trans-
parencia, equidad, excelencia profesional y cultu-
ra socialmente responsable. 02. Valores institu-
cionales. El HPUC asume el firme compromiso
de realizar su actividad asistencial, de docencia e
investigacion dentro de un marco ético de exce-
lencia y transparencia, en consonancia con la
Visién y la Misién estatutariamente establecidas.
Misién: a) Impulsar la Investigacion Médica; b)
Realizar Docencia; c) Asistir al enfermo conforme
a los conocimientos cientificos y técnicos que va-
yan adquiriéndose dentro de la mas estricta éti-
ca. e) Mejorar continuamente la calidad de nues-
tro servicio en pos de garantizar el bienestar, la
seguridad y los derechos de nuestros pacientes.
Visién: Ser reconocido como una Institucion de
referencia en la asistencia de sus pacientes, des-
pertando vocaciones y contribuyendo al desarro-
llo de la ciencia médica. Valores: El HPUC ha
adoptado Valores que van a normar el comporta-
miento de la comunidad hospitalaria: Honestidad:
los miembros de la comunidad hospitalaria debe-
ran obrar con decencia, decoro, recato, probidad
y honradez, en un todo de acuerdo con las nor-
mas, compromisos y actuando con la verdad.
Transparencia: los miembros de la comunidad
hospitalaria deberan orientar sus acciones a fin
de lograr confianza, seguridad, certidumbre y
credibilidad por parte de todas las personas fisi-
cas o juridicas que se vinculen con la institucion.
Equidad: los miembros de la comunidad hospita-
laria deberan tener una conducta templada y
bondadosa tratando a las personas con igualdad,
pero respetando y velando por las diferencias y
cualidades de cada uno. Excelencia profesional:
los miembros de la comunidad hospitalaria debe-

ran realizar un compromiso auténtico con la me-
jora continua, esforzandose por mantenerse ac-
tualizados y desarrollando un pensamiento en
términos proactivos. Cultura socialmente respon-
sable: los miembros de la comunidad hospitalaria
orientaran sus acciones y decisiones en miras a
proteger, fortalecer y promover el bienestar y los
intereses de la sociedad en todas las areas y es-
pecialmente en salud, educacién y medio am-
biente. Proceder ético: los miembros de la comu-
nidad hospitalaria ajustaran su obrar a las
disposiciones contenidas en el Cédigo de Etica y
Conducta, procurando el estricto cumplimiento
de sus normas y velando por su acatamiento por
parte de terceros vinculados a la institucion. Res-
peto: los miembros de la comunidad hospitalaria
mantendran una conducta respetuosa entre si y
con los terceros que se vinculen a la institucion a
fin de favorecer un clima de armonia, tolerancia y
libertad que propicie una saludable comunica-
cion. 03. Relacion y compromiso con los pacien-
tes. El principal compromiso del HPUC es brindar
atencion a sus pacientes de manera segura 'y en
base a los mas altos estandares de calidad.
Cada miembro de la institucion asume el com-
promiso de: Respetar los derechos de los pacien-
tes a recibir un trato digno, respetuoso y servicial
sin discriminacion alguna por razones de edad,
raza, orientacion sexual, credo, religion o condi-
cién social. Brindar un trato que respete la intimi-
dad y la privacidad del paciente. Respetar la con-
fidencialidad de la informacién, asegurando el
resguardo de la misma. Asistir al paciente en sus
necesidades espirituales y religiosas. Informar
claramente al paciente sobre sus necesidades
asistenciales y su estado de salud, utilizando un
lenguaje sencillo y comprensible. Respetar la vo-
luntad del paciente acerca de las decisiones del
final de la vida, incluido el derecho a negarse a
recibir tratamientos o a interrumpir los mismos en
el marco de la legislacion vigente. Requerir al pa-
ciente autorizacion previa para la observacion
por parte de profesionales en formacioén o estu-
diantes durante el proceso de atencién médica y
respetar su decision de negarse a la misma. Es-
cuchar al paciente en sus reclamos y quejas brin-
dandole canales para efectivizar las mismas,
buscando resolverlas de acuerdo con las posibili-
dades, las politicas hospitalarias y el marco legal
vigente. Garantizar al paciente el acceso a toda
la informacion concerniente a los gastos que su
atencion genere dentro de la institucion. 04. Rela-
cién entre la institucion y sus integrantes. El
HPUC comprende la importancia de cada uno de
los miembros que integra la comunidad hospita-
laria, por lo que se compromete a velar para que
todas las actividades que se realicen en la institu-
cién (tanto en el plano asistencial, como en el de

docencia o investigacion), sean dentro de un
marco de respeto, honestidad, transparencia y
no discriminacion de ninguna indole. EI HPUC se
compromete también a fomentar actividades que
permitan la comunicacion y coordinaciéon en el
trabajo, de forma que se impulse el intercambio
de informacioén, se mejore la eficiencia en el tra-
bajo, se motive la labor en equipo y se fomente
una cultura de confianza, apoyo y colaboracion
entre todo el personal. Los principios y comporta-
mientos responsables suponen: Asegurar un en-
torno laboral basado en el respeto mutuo. Planifi-
car y ejecutar un programa formativo y de
entrenamiento adecuado a las necesidades.
Cumplir con la legislacion vigente en materia la-
boral, social, ambiental, de seguridad y salud en
el trabajo, asi como aquellos requisitos adiciona-
les suscriptos por el HPUC. Evaluar y reconocer
el trabajo del personal, ofertando oportunidades
en igualdad de condiciones para acceder a la
promocion laboral. Velar por la existencia de un
clima laboral adecuado, asi como tomar las me-
didas que permitan una mejora del mismo, por
parte del hospital y todos los empleados. Respe-
tar el principio de no discriminacion en el mas
amplio sentido (género, raza, religion, discapaci-
dad, edad, etc.), evitando el acoso, el comporta-
miento ofensivo, las conductas disruptivas y tra-
bajando para garantizar la igualdad de trato y
oportunidades, asi como un entorno favorable
para el desarrollo tanto profesional como perso-
nal. Establecer politicas beneficiosas que permi-
tan la conciliacion de la vida personal y laboral de
quien lo requiere. Proteger de manera integral los
datos personales de todos los integrantes de la
institucion conforme la legislacion vigente. Difun-
dir entre el personal el presente Cédigo de Etica
y Conducta facilitando la informaciéon necesaria
para el adecuado desarrollo de sus funciones y el
cumplimiento de sus directivas. Todo integrante
de la instituciéon debe procurar transmitir interna y
externamente una imagen adecuada del HPUC,
mediante reglas basicas de comportamiento: a)
proteger los bienes del hospital o de terceros que
se encuentren dentro de sus instalaciones, evi-
tando el uso no autorizado; b) hacer un uso racio-
nal de los recursos disponibles como insumos,
agua, luz, etc.; c) no esta permitido retirar, elimi-
nar o destruir bienes de la institucion. Fomentar
el sentimiento de pertenencia y lealtad a la insti-
tucién. Para ello se deben solucionar los proble-
mas existentes; evitar la propagacion de informa-
cién que dane laimagen del HPUC en medios de
comunicacion y redes sociales y no difundir infor-
macién de caracter confidencial. Frente a preocu-
paciones de caracter ético que surjan en su tarea
habitual, todo integrante del HPUC debe conocer
los canales eficientes para exponer estas inquie-
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tudes en un marco de deliberacion responsable y
justa. 05. Relacién entre la institucion y los profe-
sionales de la salud. EI HPUC tiene como princi-
pios fundacionales impulsar la investigacion mé-
dica; realizar docencia; y asistir al enfermo
conforme a los conocimientos cientificos y técni-
cos que vayan adquiriéndose dentro de la mas
estricta ética. Para ello cuenta con un plantel de
profesionales de excelencia con los que se com-
promete a: Brindar los recursos disponibles y una
organizacion que favorezca el desarrollo de la
actividad asistencial y de la investigacion, dentro
de un marco de respeto, en particular a los pa-
cientes. Crear medios eficaces para garantizar el
acceso a la informacién entre todos los integran-
tes de la institucion. Promover la formacion conti-
nua de sus profesionales para garantizar sus
aptitudes y competencias. Garantizar la calidad
de las prestaciones médicas supervisando las
mismas a través del Departamento de Calidad.
Desarrollar politicas y programas de apoyo, que
fomenten el trabajo en equipo e interdisciplinario.
Promover la cultura de seguridad permitiendo la
comunicacion de errores y conflictos éticos, para
enriquecer el proceso de mejora continua. Prote-
ger la informacion de carécter personal de sus
profesionales y velar por el respeto de su intimi-
dad. Promover el entendimiento y respeto entre
los profesionales para prevenir conflictos, con-
ductas disruptivas y trato injusto. A los fines de la
resolucion de conflictos se debera establecer un
proceso de disciplina progresiva ante conductas
disruptivas o trato injusto. Brindar espacios para
la realizacion de propuestas de mejora continua,
eficiencia asistencial y calidad y proporcionar
posteriormente acompanamiento para su desa-
rrollo. Respetar la objecion de conciencia que
manifieste el profesional actuante, garantizando
que otro profesional competente pueda hacerse
cargo del paciente. Los profesionales se compro-
meten a: Desarrollar una vocacion de servicio
brindando sus conocimientos para el adecuado
cuidado del paciente. Mantener una actitud hu-
milde asumiendo las actividades asistenciales de
acuerdo con los propios limites y posibilidades.
Brindar un trato digno y respetuoso a todos los
miembros de la institucion, independientemente
de su funcion, cargo o jerarquia. Desempeharse
con profesionalismo y rigurosidad cientifica prio-
rizando el bienestar, la seguridad y los derechos
del paciente. Comunicar con espiritu constructivo
los errores y problemas éticos, a fin de enrique-
cer los procesos de mejora continua. Reportar de
manera obligatoria los Eventos Centinela (erro-
res que ocasionen dafilo permanente a un pa-
ciente). Orientar sus acciones de modo de brin-
dar ejemplos de buenas practicas, trabajo en
equipo y mejora en la calidad de los servicios.

Comprometerse a cumplir las politicas, procedi-
mientos y protocolos establecidos por el HPUC.
Recibir capacitacion vinculada a nuevas técnicas
y tecnologias que se implementen en la institu-
cién. Actualizar de manera continua los conoci-
mientos y habilidades propias de su ciencia. Rea-
lizar trabajos de investigacion clinica en forma
transparente, debidamente sometidos a aproba-
cion de los Comité pertinentes y de acuerdo con
las normas provinciales, nacionales e internacio-
nales vigentes en materia de ética en la investi-
gacion. 06. Relacion y compromiso de la institu-
cion con las universidades y con sus estudiantes.
ElI HPUC tiene como uno de sus principios funda-
cionales realizar docencia, por lo que se compro-
mete a realizar tareas colaborativas para la edu-
cacion de los alumnos de las distintas
universidades con las que tiene convenio, en un
marco de respeto al bienestar, seguridad y dere-
chos de los pacientes. El HPUC se compromete
a: Brindar los medios apropiados para el aprendi-
zaje y la interaccion docente-alumno dentro de
sus instalaciones. Brindar a los alumnos en for-
ma previa a su ingreso al HPUC de Cérdoba un
Curso de Induccién que contemple el cumpli-
miento de normas de seguridad y control de in-
fecciones hospitalarias. Proveer a los alumnos,
residentes, becarios, rotantes y visitantes super-
visién constante, por parte de profesionales ido-
neos, de acuerdo con el nivel de ensefan-
za-aprendizaje  requerido. Desarrollar  su
formacion en un ambiente de respeto y toleran-
cia. Hacer conocer a los alumnos, residentes,
becarios, rotantes y visitantes el presente Cédigo
de Etica y Conducta. Instruir a los alumnos en los
principios basicos de calidad y seguridad en la
atencion a los pacientes y promover su desarrollo
entre los mismos. Respetar y hacer respetar, a
estudiantes y profesionales en formacion involu-
crados en protocolos de investigacion, las reglas
de seguridad de atencion a los pacientes, esta-
blecidas por los organismos involucrados en el
control de los mismos. Por su parte, los alumnos,
residentes, becarios, rotantes y visitantes se
comprometen a: Asumir una actitud respetuosa y
colaborativa con los demas integrantes del equi-
po de salud. Participar de las actividades formati-
vas que el HPUC les brinda, de acuerdo con las
propias posibilidades, reconociendo los limites
individuales y legales que garanticen el derecho
a la intimidad y la seguridad de los pacientes.
Promover con espiritu constructivo la comunica-
cion de los errores y reacciones adversas, a fin
de establecer, junto a los organismos que super-
visan el proceso formativo, acciones correctoras
y medidas de control. Realizar en tiempo y forma
el curso de Induccion hospitalario. Cumplir las
normas de buenas practicas y el presente Codi-

go de Etica y Conducta. Tener una actitud proac-
tiva hacia el aprendizaje. Respetar -cuando parti-
cipen en protocolos de investigacion- las reglas
de seguridad de atencion a los pacientes, esta-
blecidas por los organismos involucrados en el
control de los mismos. 07. Relacion de la Institu-
cién con los proveedores de bienes y servicios. El
HPUC pretende basar las relaciones con sus
proveedores de bienes y servicios en el respeto,
la confianza, el apoyo, la lealtad mutua, evitando
los conflictos de interés. Por lo tanto, el HPUC se
compromete a: Propiciar procesos de contrata-
cién que garanticen transparencia. Implementar
politicas institucionales que permitan la revision
de competencia e idoneidad de los proveedores
seleccionados, conforme a las normas éticas y
legales, en base a la busqueda de excelencia,
calidad y satisfaccion esperada por los usuarios
y consumidores de los bienes y servicios. Selec-
cionar empresas responsables con el medio am-
biente y que respeten el marco ético hospitalario
y las leyes vigentes. No aceptar dadivas de las
empresas para beneficios personales o ventajas
contractuales. Respetar los plazos de los contra-
tos y el cumplimiento de los términos de los mis-
mos. Los proveedores de bienes y servicios de-
beran: Obtener y mantener actualizados todos
los permisos, licencias y registros necesarios re-
lacionados con su actividad. Desarrollar su activi-
dad con honestidad, evitando toda situacion que
propicie actos de corrupcion. Garantizar la cali-
dad de los productos y servicios de su empresa,
cumpliendo con los estandares de calidad y se-
guridad reconocidos o pautados oportunamente.
Proveer canales de respuesta oportuna ante
cualquier reclamo que el HPUC tenga con el ser-
vicio o producto. 08. Compromiso de transparen-
cia comercial y financiera. EIl HPUC se compro-
mete a mantener politicas de transparencia
comercial y financiera manteniendo informados a
sus integrantes respecto de las mismas. Se com-
promete a cumplir todas las leyes y normativas
nacionales, provinciales y municipales que regu-
len la actividad comercial y financiera. A tal fin, la
institucion proporcionara informacion en lenguaje
sencillo y claro para que todos sus usuarios en-
tiendan claramente los alcances de las pautas
comerciales relacionadas a los servicios que
presta. Ninguna atencion de urgencia y que pon-
ga en peligro la vida sera negada por razones
econdmicas y/o financieras. 09. Actitud institucio-
nal ante los conflictos de interés. El HPUC entien-
de la importancia de revelar cualquier tipo de
conflicto de interés en pos de mantener la trans-
parencia institucional en cuestiones econémicas
y/o financieras y cumplir con normas éticas en
los servicios que brinda. Para cumplir con esta
intencion el HPUC se compromete a solicitar a
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sus miembros: Aclarar si se presenta conflicto de
interés cuando realicen proyectos de investiga-
cion cientifica financiados por la industria farma-
céutica. Declarar si surge conflicto de interés
cuando solicitan incorporar nueva tecnologia al
HPUC. Declarar si surge conflicto de interés al
solicitar la incorporacion de medicamentos al for-
mulario terapéutico. 10. Compromiso y responsa-
bilidad social con la comunidad. El HPUC entien-
de la importancia que tiene cémo un actor mas
de la sociedad que integra, por lo que se fija
como objetivo promover actividades de extension
que repercutan positivamente en la sociedad de
la cual es parte. EIl HPUC se compromete enton-
ces a: Participar activamente en tareas de exten-
sion en la comunidad. Propiciar el trabajo de
equipos de Voluntariado con capacitacion espe-
cifica. Realizar investigacion clinica para el pro-
greso de la ciencia y beneficio de la sociedad en
su conjunto. Ejercer su actividad con responsabi-
lidad dentro de la comunidad a la cual pertene-
ce.11. Compromiso con el medio ambiente. El
HPUC se compromete a: Crear conciencia entre
sus miembros sobre el cuidado del medio am-
biente. Promover el uso juicioso de los recursos
no renovables. Ser responsable con el descarte
de los residuos patogenos respetando las politi-
cas hospitalarias y las leyes vigentes. Desarrollar
un sistema de gestion ambiental y del cuidado
del medio ambiente. 12. Comunicacion y resolu-
cion de conflictos éticos EI HPUC propiciara que
toda su actividad se desarrolle dentro del marco
establecido por el presente Cddigo de Etica y
Conducta, para ello se compromete a: Implemen-
tar procedimientos ecuanimes para el tratamien-
to y resolucién de los conflictos éticos, que ga-
ranticen soluciones justas. Disponer de vias
seguras, faciimente accesibles y confidenciales
para la comunicacion de conflictos éticos. Escu-
char y atender todos los conflictos y reclamos
éticos de manera imparcial independientemente
de la jerarquia, puesto o nivel de responsabilidad
de quien realiza la consulta. La resolucion de
conflictos que surjan de la atencion de los pa-
cientes podra ser derivada como consulta, al Co-
mité de Bioética. 13. Marco ético de la investiga-
cion clinica. En el ambito del HPUC las
evaluaciones éticas, metodoldgicas y cientificas
de los protocolos de investigacion, patrocinados
y no patrocinados por la industria farmacéutica
estan a cargo de un Comité Institucional de Etica
de Investigacion en Salud (C.L.E.LS.). Este
C.LE.L.S. se cred el 05 de diciembre de 2011
(Acta Directorio 2768). Con anterioridad con fe-
cha 27 de diciembre de 2001 (Acta de Directorio
2279) se creo el comité de revision interna (CRI)
y se aprobo la “Reglamentacion para proyectos
de investigacion clinica) version 01, con vigencia

a partir del 1 de enero de 2002. La investigacion
en el ambito del HPUC tiene como consigna prin-
cipal salvaguardar la dignidad, derechos, seguri-
dad y bienestar de los sujetos actuales y poten-
ciales de investigacion, adhiriendo a los principios
universales de la Etica (Beneficencia, No-malefi-
cencia, Autonomia y Justicia) y a las regulacio-
nes y normas éticas internacionales, nacionales
y locales (Cdédigo de Niremberg, Declaracion de
Helsinki y sus modificaciones, Guias operaciona-
les para Comités de Etica que evaltian Investiga-
cién Biomédica - OMS — Ginebra 2000, Pautas
Eticas Internacionales para la Investigacion Bio-
médica en Seres Humanos - CIOMS/OMS - Gi-
nebra 2002, Normas GCP/ICH y EFGCP, Guias
de las Buenas Practicas de Investigacion Clinica
en Seres Humanos — Resolucién 1490/2007 -
Salud Publica - Ministerio de Salud, Resolucion
Ministerial 00022/07 y Disposiciones de Co.E.I.S.,
Ley Provincial N® 9694/09, Disposiciéon 6677/10
de A.N.M.A.T., Declaracion universal sobre Bioé-
tica y Derechos Humanos. UNESCO (2005), De-
claracion Internacional sobre los Datos Genéti-
cos Humanos. UNESCO (2003), Declaracion
Universal sobre el Genoma Humano y los Dere-
chos Humanos. UNESCO (1997), Orientacion de
Buenas Practicas Clinicas Eje E ICH 6 (R1) —
Agencia Europea de Medicamentos). Este Comi-
té funciona en consonancia con los lineamientos
de las Guias de Buenas Practicas Clinicas (BPC)
que surgieron en el seno de la Conferencia Inter-
nacional de Armonizacién (ICH) vigentes en la
Comunidad Europea, Estados Unidos y Japon
(CGP/ICH 1, EFGCP 2) y con las Buenas Practi-
cas Clinicas: Documento de las Américas (GT/
BPC, OPS, 2005) para actuar como Comité Inde-
pendiente. El objetivo primordial de estas Nor-
mas de Procedimiento es otorgar méaxima seguri-
dad a los pacientes y/o voluntarios sometidos a
investigacion clinica patrocinada o no por la in-
dustria farmacéutica, y a su vez brindar un marco
regulatorio satisfactorio a las exigencias de la
Institucion, los investigadores y participantes de
los protocolos de investigacion en curso, bajo los
criterios establecidos por las normas éticas, cien-
tificas, legales y econémicas vigentes. 14. Régi-
men Disciplinario. |. Objetivo. Tiene por objetivo
definir las sanciones que resultaran aplicables en
caso de violacion a las normas contenidas en el
presente Codigo de Etica y Conducta del HPUC
y el procedimiento para su aplicacion. Il. Sujetos
Pasivos. Son sujetos pasivos del presente régi-
men disciplinario todas las personas menciona-
das en el Punto 01 de este Cédigo de Etica y
Conducta, sin perjuicio de las sanciones que pu-
dieren corresponderles por aplicacion de regime-
nes legales especificos en virtud de su cargo,
actividad, profesion u ocupacion. lll. De los érga-

nos de aplicacion. lll.a. Seran autoridades de
aplicacion del presente régimen el Directorio y la
Direccion Ejecutiva del HPUC. lll.b Compete al
Directorio la sancién de los sujetos pasivos cuya
designacion depende exclusivamente del mismo.
Ill.c Compete a la Direccién Ejecutiva la aplica-
cién de sanciones al resto de los sujetos pasivos.
IV. Sanciones. IV.a. Las sanciones que este Co-
digo establece son: a) Apercibimiento privado; b)
Apercibimiento con notificacion a profesionales
con dedicacién exclusiva c) Destitucion. I1V.b. El
apercibimiento privado podra ser aplicado por
los 6rganos sancionadores, sin formacion de
causa. Igualmente podra omitirse la formacion de
causa previa a cualquier sancion, si asi lo requie-
re por escrito el supuesto infractor. V. De los he-
chos sancionables. Seran susceptibles de las
sanciones previstas en el Art. IV a. del presente
cuerpo normativo las personas cuyas conductas
sean contrarias a las leyes, y a las normas conte-
nidas en el Estatuto, Reglamento Interno y el Co-
digo de Etica y Conducta del HPUC. VI. Procedi-
miento. ElI Honorable Directorio y el Director
Ejecutivo ejerceran en los casos que a cada uno
corresponda las funciones de promocion, ejerci-
cio y disposicion de la accion por toda falta san-
cionable. Aplicaran las sanciones que estimen
pertinentes previa investigacion que garantice
adecuadamente el derecho de defensa del impli-
cado. Para ello se le hara conocer el contenido
de la denuncia o acta labrada de oficio y las prue-
bas existentes en su contra a fin de que formule
descargo por escrito dentro del plazo de 5 dias
habiles contados desde su efectiva notificacion.
En caso que el implicado no efectue el descargo
en el plazo sefialado, el Organo sancionador,
continuara con el tramite del procedimiento con-
forme a los documentos y pruebas que obren en
su poder. A tal fin podra fijar audiencias que se
realizaran en un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles de efectuado el descargo correspondien-
te o del vencimiento del plazo sefalado para ello.
Podra convocar al autor de la denuncia, al impli-
cado y a las personas cuyo testimonio se consi-
dere necesario. La no concurrencia de las partes
no impide la continuacién del procedimiento. En
el lapso de cinco (5) dias habiles de efectuada la
audiencia el implicado podra presentar por escri-
to su informe o alegato final. Dentro de los diez
(10) dias habiles de vencido el plazo para la pre-
sentacién del informe o alegato, el Organo san-
cionador, emitira su decision a través de una re-
debidamente  fundamentada. La
resolucion que imponga sanciones se sustentara
necesariamente en la gravedad de la falta come-
tida, la participacion del implicado, sus antece-
dentes y trayectoria dentro de la comunidad hos-
pitalaria. La sancion debera ser proporcional a la

solucion
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falta. La resolucién emitida por el Organo sancio-
nador serd comunicada por escrito al implicado.
15. Disposicion Complementaria. EI HPUC me-
diante el dictado del presente Cddigo de Etica y
Conducta ha adoptado Principios y Valores que
han de normar el comportamiento de la comuni-
cad hospitalaria, entre los cuales se destacan el
proceder ético, el respeto, la equidad, la honesti-
dad y la excelencia profesional. Por ello la institu-
cién asume el compromiso de promover en todos
los miembros de la comunidad hospitalaria los
valores que sostengan una conducta ejemplar y
coherente con el ideario institucional. A tal fin, el
Cddigo de Etica y Conducta sera debidamente
publicado y socializado entre todos los miembros
de la comunidad hospitalaria, con el objeto de
lograr su conocimiento e interiorizacion y posibili-
tar la adhesion a sus normas.Y (ii) La conforma-
cioén del 6rgano de fiscalizacion por el término de
tres ejercicios, quedando asi integrado: Sindico
Titular: Cr. Hugo Fernando BASSOLI, D.N.I.
17.628.595, M.P. 10-8676-0 y Sindico Suplente:
Cr. Lucas Gaston BASTINO, D.N.l. 27.169.626,
M.P. 10-13899-7.

1 dia - N° 450489 - $ 83508,10 - 02/05/2023 - BOE

MATRIBINOMIO S.A.S.

Constitucion de fecha 14/03/2023. Socios:1
GONZALO GERMAN GONZALEZ,D.N.I N¢
31.839.713 CUIT/CUIL N° 23-31839713-9, na-
cido/a el dia 04/09/1985, estado civil casado/a,
nacionalidad Argentina, sexo MASCULINO, de
profesion Auténomo, con domicilio real en calle
Ruta 9 Sur Sn Coop 28 de Junio Km 675, de la
Ciudad de Toledo, Departamento Santa Maria,
de la Provincia de Cordoba, Argentina, Republi-
ca Argentina.2) MARIA XIMENA DOS SANTOS
CABRITA, D.N.I N° 34.152.473,CUIT/CUIL N°
27-34152473-9, nacido/a el dia 25/08/1988,esta-
do civil casada/o, nacionalidad Argentina, sexo
FEMENINO, de profesion Ingeniero/a, con do-
micilio real en calle 628 E 528 Y 529 Sn, de la
Ciudad de Berazategui, Departamento Beraza-
tegui, de la Provincia de Buenos Aires, Argen-
tina, Republica Argentina. Denominacion: MA-
TRIBINOMIO S.A.S. Sede: Calle Ruta 9 Sur Sn
Coop 28 de Junio Km 675, de la Ciudad de To-
ledo, Departamento Santa Maria, de la Provincia

de Cérdoba, Republica Argentina. Duracion: 99
anos contados desde la fecha del Instrumento
Constitutivo. Objeto social: La sociedad tiene por
objeto realizar por cuenta propia y/o de terceros,
0 asociadas a terceros en el pais o en el extran-
jero, las siguientes actividades: 1) Construccion
de todo tipo de obras, publicas o privadas, edifi-
cios, viviendas, locales comerciales y plantas in-
dustriales; realizar refacciones, remodelaciones,
instalaciones, trabajos de albahileria y/o cual-
quier trabajo de la construccion.2) Transporte
nacional o internacional de cargas en general,
ya sea por via terrestre, aérea o maritima, con
medios de transporte propios o de terceros, pu-
diendo realizar todo lo inherente a su logistica. 3)
Compra, venta y permuta, explotacién, arrenda-
mientos y administracion de bienes inmuebles,
urbanosy rurales y la realizacion de operaciones
de propiedad horizontal. 4) Realizar toda clase
de operaciones financieras por todos los medios
autorizados por la legislacion vigente. Se excep-
tuan las operaciones comprendidas en la Ley de
Entidades Financiera. 5) Realizar la explotacion
directa por si o por terceros en establecimientos
rurales, ganaderos, agricolas, avicolas, frutico-
las, vitivinicolas, forestales, cria, venta y cruza
de ganado, explotacion de tambos, cultivos,
compra, venta y acopio de cereales. 6) Elabo-
racion, produccion, transformaciéon y comerciali-
zacion de productos y subproductos alimenticios
de todo tipo, expendio de todo tipo de bebidas,
explotacién de servicio de catering, de concesio-
nes gastronémicas, bares, restoranes, comedo-
res, organizacion y logistica en eventos sociales.
7) Creacion, produccion, elaboracion, transfor-
macion, desarrollo, reparacion, implementacion,
servicio técnico, consultoria, comercializacion,
distribucion, importacion y exportacion de sof-
tware, equipos informaticos, eléctricos y electro-
nicos. 8) Produccién, organizacién y explotacion
de espectaculos publicos y privados, teatrales,
musicales, coreograficos, desfiles, exposiciones,
ferias, conciertos musicales, recitales, y eventos
sociales. 9) Explotaciéon de agencia de viajes y
turismo, pudiendo realizar reservas y ventas de
pasajes, terrestres, aéreos, maritimos, nacio-
nales o internacionales; organizacion, reserva
y ventas de excursiones, reservas de hoteleria,
reserva, organizacion y ventas de charters y

traslados, dentro y fuera del pais de contingen-
tes. 10) Organizacion, administracion, gerencia-
miento y explotaciéon de centros médicos asis-
tenciales, con atencion polivalente e integral de
medicina, atencion clinica, terapéutica y quirdr-
gica, con o sin internacién y demas actividades
relacionadas a la salud y servicios de atencion
médica.11) Constituir, instalar y comercializar
editoriales y graficas en cualquier soporte. 12)
Instalacion y explotacion de establecimientos
destinados a la industrializacién, fabricacion y
elaboracion de las materias primas, productos y
subproductos relacionados directamente con su
objeto social. 13) Importacién y exportacion de
bienes y servicios.14) Actuar como fiduciante,
fiduciaria, beneficiaria, fideicomisaria, por cuen-
ta propia o por cuenta de terceros y/o asociada
a terceros, en todo tipo de emprendimientos. A
tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obli-
gaciones, con las limitaciones impuestas por las
leyes y el presente instrumento. Capital: El capi-
tal es de pesos CIENTRO TREINTA'Y NUEVE
MIL ($139.000) representado por ciento treinta y
nueve mil acciones de valor nominal Uno (1.00)
pesos cada accion, ordinarias, nominativas, no
endosables de clase B, con derecho a 1 voto. El
capital social puede ser aumentado conforme a
lo previsto por el art. 44 Ley 27.349. Suscripcion:
1) GONZALO GERMAN GONZALEZ, suscribe
la cantidad de 69500 de acciones.2) MARIA
XIMENA DOS SANTOS CABRITA, suscribe la
cantidad de 69500 acciones. Administracion: La
administracion de la sociedad estara a cargo del
Sr.1) GONZALO GERMAN GONZALEZ, D.N.I.
N° 31.839.713 en el caracter de administrador
titular. En el desempefio de sus funciones ac-
tuara de forma individual o colegiada segun el
caso. La Sra. 1) MARIA XIMENA DOS SANTOS
CABRITA, D.N.I. N° 34.152.473 en el caracter de
administrador suplente. Duraran en sus cargos
mientras no sean removidos por justa causa.
Representacion: la representacion legal y uso de
firma social, estara a cargo del Sr. GONZALO
GERMAN GONZALEZ, D.N.I. N° 31.839.713.Du-
rard su cargo mientras no sea removido por justa
causa. Fiscalizacion: La sociedad prescinde de
la sindicatura. Ejercicio Social: 31/12..
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