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Convocan a concurso de antecedentes y oposicion

A los fines de confeccionar el orden de mérito de postulantes de
Secretario Letrado de Camara para las Camaras de Familia del Centro Judicial de Capital

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DIRECCION GENERAL DE SUPERINTENDENCIA

ACUERDO NUMERO TRESCIENTOS VEINTISEIS SERIE
“A” En la ciudad de CORDOBA, a veintitin dias del mes de junio
del afio dos mil siete, con la Presidencia de su titular Doctor
Armando Segundo ANDRUET (h), se reunieron para resolver
los Sefiores Vocales del Tribunal Superior de Justicia, Doctores
Maria Esther CAFURE DE BATTISTELLI, Aida Lucia Teresa
TARDITTI, Luis Enrique RUBIO, Maria de las Mercedes
BLANC G. de ARABEL y Carlos Francisco GARCIA
ALLOCCO con la asistencia del Director General de
Superintendencia Dr. Miguel Angel DEPETRIS vy
ACORDARON:

Y VISTO: La necesidad de contar con aspirantes en
condiciones de cubrir el cargo de Secretario Letrado de Camara
para las Cdmaras de Familia del Centro Judicial de Capital.

Y CONSIDERANDO: 1. - Que en funcion del rango del cargo
aludido, la convocatoria debera tomar en consideracion sus
caracteristicas propias, la especificacion de las aptitudes
requeridas para cada rol, en orden a la conduccion, organizacion
y administracion de los ambitos de ejercicio funcional en su
escenario sociocultural (dimension gerencial administrativa-
comunitaria) y las incumbencias funcionales del cargo (dimension
técnico juridica del rol). A la vez, todo ello, enmarcado en el
contexto normativo general que regula los concursos de
promocion en los niveles funcionales o de conduccion en el area
jurisdiccional.

2. - La convocatoria procura garantizar la legitimidad de los
mecanismos institucionales de promocion a los cargos superiores,
a través de un sistema de concurso orientado a la seleccion y
evaluacion integral del postulante acorde a objetivos cognitivos,
actitudinales y operativos, inherentes al rol.

3. - De conformidad a lo dispuesto por el Acuerdo Reglamentario
N° 588 Serie “A” del 13/03/2001, modificado por Acuerdos
Reglamentarios N° 696 Serie “A” de fecha 17/12/03, N° 706
Serie “A" de fecha 16/03/04 y N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/
07 corresponde fijar las reglas de la convocatoria de aspirantes,
precisar la jerarquia del cargo a cubrir, la integracion y funciones
del Tribunal Examinador, lugar y horario de entrega de solici-
tudes y plazo de presentacion y acreditacion de los requisitos
fijados, fechas para la recepcion de las pruebas, pautas de

correccion y evaluacion de antecedentes y demas aspectos
vinculados con el concurso.

Por ello

SE RESUELVE:

Articulo 1. - LLAMADO.

CONVOCAR a concurso de antecedentes y oposicion, a los
fines de confeccionar el orden de mérito de postulantes en
condiciones de ser designados en cargos definitivos, interinos o
suplentes de Secretario Letrado de Camara para las Cadmaras
de Familia del Centro Judicial de Capital.

Los nombramientos seran oportunamente efectuados en funcion
de las necesidades del servicio, tomando en consideracion el
orden de mérito que resulte, sin que la participacion o resultado
del concurso obligue a la designacion del aspirante, mas alla del
numero de vacantes que deban cubrirse y con el alcance del Art.
75 de la Ley 8435 y las previsiones especificas que sobre el
particular dispone el A.R. N° 870 Serie “A” del 13-03-2007.

Los nombramientos en cargos suplentes se efectuaran una vez
provistos los correspondientes a cargos vacantes y de
conformidad a las disponibilidades existentes. El cese de la
sustitucion en tal condicién (suplente) no genera para el agente
la posibilidad de solicitar su ubicacién en otra cadena de
reemplazos existentes ocupada por quien se encuentre en una
ubicacion inferior del orden de mérito aprobado; debiendo en
todos los casos esperar la configuracion de una nueva suplencia
para poder ser reestablecido a dicha jerarquia.

Articulo 2. - REQUISITOS.

LOS aspirantes deberéan reunir al momento de la inscripcion la
calidad de Secretario de Primera Instancia en cargo definitivo
interino o suplente del Poder Judicial de la Provincia con dos (2)
afios de antigiiedad como minimo en dichas condiciones. A tales
efectos, se computa de manera acumulativa los periodos
desempefiados con anterioridad en cualquiera de las calidades
precedentes. La exigencia se cumple tanto si se encuentra
ejerciendo el cargo al momento de la convocatoria , como asi
también cuando el interinato o la suplencia hubiesen finalizado.

Tener mayoria de edad y titulo de abogado expedido por
Universidad estatal o privada habilitada.

Al tiempo de su designacion, deberan acreditar carecer de
antecedentes penales por delitos dolosos, poseer aptitud psico-
fisica para el desempefio del cargo y aprobar dentro del plazo
asignado el Programa de Formacion para el Desempefio como
Personal de Conduccion.

Articulo 3. - INSCRIPCION

LOS postulantes deben inscribirse a través de Internet,
completando la Solicitud de Inscripcion publicada en el Sitio Oficial
del Poder Judicial (www.justiciacordoba.gov.ar) en la seccion
Concurso de Cargos, cuyo modelo se incorpora y aprueba
como “Anexo A", desde el 31/07/07 y hasta el dia 15/08/07 a las
14 hs. inclusive.

Vencido el plazo, y luego de consultar la Oficina de Concursos
de Antecedentes y Oposicidn el legajo personal de cada inscripto,
publicarg, a través del medio mencionado anteriormente, el listado
de los postulantes admitidos.

El postulante que desista de dar los exdmenes correspondientes,
debera comunicar tal decision hasta cinco (5) dias habiles, antes
de la fecha del examen. Dicha comunicacion se hard mediante
correo electronico a concursos@justiciacordoba.gov.ar, 0 por
nota que sera dirigida y presentada a la Oficina de Concursos de
Antecedentes y Oposicion dependiente de la Direccion General
de Superintendencia. El agente que no cumpla con lo establecido
se ajustard a lo dispuesto en el Acuerdo N° 760 Serie “A” del 14/
04/05.

Articulo 4. - PRUEBAS DE OPOSICION.

LOS postulantes que resulten admitidos deben completar y
rendir las siguientes exigencias:

A) EXAMEN TEORICO- PRACTICO

Los objetivos tienden a evaluar a los postulantes respecto:

a) Las leyes que rigen las funciones especificas del cargo (Ley
Orgénica, leyes procesales y Acordadas Reglamentarias).

b) El procedimiento y control, de cada etapa del juicio, desde la
perspectiva de la funcion a la que aspira;

c) Los principios y reglas que inspiran el procedimiento del
fuero (leyes sustantivas y procesales);

d) Las normas referidas a la competencia territorial, material y
funcional, referidas a los Juzgados y Camaras de Familia;

e) La redaccion y ortografia de: decretos, proveidos, oficios,
proyectos de resoluciones, relaciones de causas, proyectos de
dictimenes, radiografias de causas y otros, que deba realizar
por su funcién o fueren encomendados por el superior.

f) Encuadre de los elementos facticos del proceso en la
normativa adecuada para su provision.

Este examen procura poner en evidencia la capacidad,
formacion técnica y practica del aspirante para conducir el
proceso, resolver distintas situaciones concretas que se suscitan
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en el desarrollo del mismo, con especial referencia a sus aspectos
procesales y sustanciales, como asi también los conocimientos
juridicos generales necesarios para el desempefio del cargo y la
correcta exposicion gramatical del discurso juridico.

El temario general se aprueba como “Anexo B”.

El mismo se realizard en el lugar, dia y horario que
oportunamente se publique a través del Sitio Oficial del Poder
Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet).

La evaluacion se realizard en tantos turnos como sean
necesarios, por orden alfabético, teniendo en cuenta para ello el
nimero de aspirantes inscriptos y la disponibilidad de
computadoras personales.

Serda de carécter secreta. La pertenencia del examen se
verificard mediante un “sticker” que contiene un c6digo de barras
adherido a la primera hoja, entregandose un segundo al
interesado.

El examen no debera ser firmado, ni contener elemento
identificador alguno, salvo la clave de referencia (codigo de barra).
La violacion del anonimato por parte del concursante determinara
su automatica exclusion.

Se permitira la utilizacion de textos legales (C. N., C. P,, C.R.C,,
leyes organicas, ley del fuero, de violencia familiar y su decreto
reglamentario, de aranceles, tratados internacionales, acordadas,
etc.) siempre que los mismos no se encuentren anotados o
comentados 0 que contengan modelos. Asimismo se autoriza la
utilizacién de un (1) tratado de Derecho de Familia.

Sera de caracter eliminatorio. El puntaje méximo establecido
para cada una de las partes (tedrico y practico) sera de treinta
(30) puntos. Se exigird para su aprobacion la obtencion de un
minimo del sesenta por ciento (60%) del puntaje establecido
para cada una de las partes.

Tendré una duracion de cinco (5) horas y se utilizaran para su
realizacion computadoras personales, empleando el Procesador
de Textos Microsoft Word.

La supervision y evaluacion de la prueba compete al Tribunal
Examinador. Los concursantes deberan observar y respetar las
pautas que se fijen para el correcto desarrollo y consecucion del
examen.

Los examenes seran impresos y entregados al Tribunal
Examinador para su correccion. Asimismo, y con el fin de tener
una copia de los mismos para casos imprevistos, se grabaran en
diskettes de 3y 1/2 o CD, los que seran resguardados en un
sobre lacrado cuya apertura sera el dia de la decodificacion de
los mismos.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion del
Examen Teodrico-Préactico, no podrén ser adelantadas o
pospuestas por inconvenientes personales, laborales o
académicos de los aspirantes.

B) PRUEBA INFORMATICA.

Se examinara el manejo de archivos y las funciones bésicas
del procesamiento de textos, que se agregan como “Anexo C”
del presente acuerdo.

Se utilizara el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.

La prueba se llevara a cabo en la fecha, lugar y horario que
oportunamente se publique en el Sitio Oficial del Poder Judicial
en Internety el Portal de Aplicaciones (Intranet) con la supervision
del titular de la Direccion de Informética o del personal superior
que éste afecte.

La misma sera de caracter secreto y sera corregida por el
personal que designe el titular del &rea. No es de caracter
eliminatoria.

Podran solicitar la eximicion de hacer esta prueba informatica
aquellos aspirantes que hayan rendido la misma en algin con-
curso anterior en el Poder Judicial de la Provincia cuyo temario
sea similar al que se detalla en el Anexo “C”. Para ello, deberan
consignarlo en el formulario de inscripcion.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion de la
Prueba Informatica, no podrén ser adelantadas o pospuestas
por inconvenientes personales, laborales o académicos de los
aspirantes, salvo casos excepcionales los que quedardn a
consideracion de este Tribunal.

Las Direcciones de Informatica y Superintendencia, tendrén a
su cargo los aspectos organizativos, debiendo arbitrar las medidas
pertinentes para su consecucion.

Articulo 5.- IDENTIFICACION DE LOS CONCURSANTES
-CORRECCION DE ERRORES MATERIALES EN LA
CALIFICACION.

REMITIDAS por el Tribunal Examinador las calificaciones
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practicadas en las distintas evaluaciones previstas, la Direccion
General de Superintendencia fijara fecha para la decodificacion
de los codigos de barra que contienen la identificacion de los
concursantes; acto que se anunciara mediante el Sitio Oficial del
Poder Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet)

En dicha fecha se levantara un acta, procediéndose a identificar
los codigos de barras adheridos a cada prueba examinada y la
nota respectiva.

Se entregaran personalmente los exdmenes originales a cada
postulante a los fines de que verifiquen la evaluacion efectuada.
Para los supuestos que se requieran aclaracion u observacion
se expedira, a costa del peticionario, copia del examen.

Los puntajes obtenidos en las distintas pruebas se exhibiran a
traves del medio establecido ut supra.

Las evaluaciones practicadas no pueden ser recurridas por
los aspirantes, pudiendo el Examinador, de oficio 0 a peticion de
parte interesada y sin identificar el nombre del concursante,
proceder solo a la correccion de errores materiales en la
calificacion.

Las observaciones deben ser presentadas, en forma
innominada y adjuntando copia del examen en cuestion, ante la
Mesa de Entrada de la Direccion General de Superintendencia,
sita en 1° piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-en
el plazo de veinticuatro (24) horas y seran resueltas por el
Examinador, a la brevedad.

Articulo 6. - PRESENTACION DE ANTECEDENTES DE
CAPACITACION Y ESTUDIOS

UNA vez rendidas y aprobadas las pruebas de oposicion
obligatorias, y dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a
la fecha de decodificacion de la dltima de ellas, los concursantes
deberén presentar los certificados que acrediten los antecedentes
de capacitacion y estudios realizados hasta la fecha de cierre de
inscripcion del presente concurso (15/08/07), ante la Delegacion
de Superintendencia del Interior, u Oficina de Concursos y
Antecedentes de la Direccion General de Superintendencia -
Palacio de Justicia I- en el horario de 8 a 13 hs., segiin donde
presten servicios.

Los postulantes deberan presentar en esta oportunidad un
listado por duplicado, cuyo modelo se incorpora y aprueba como
“Anexo D", en el se detallara la documentacién presentada. La
misma debera respetar el orden establecido en la grilla que
contiene dicho anexo.

Articulo 7. - PUNTAJE DE ANTECEDENTES Y EXAMENES.

LOS antecedentes laborales y de capacitacion seran valorados
en treinta y cinco (35) puntos, como maximo, correspondiendo:

A.- Antecedentes Laborales:

.- Antigiiedad en el Poder Judicial: un maximo de ocho (8)
puntos;

I1.- Antigliedad en el fuero: un maximo de cuatro (4) puntos.

Sobre ambos rubros, se fija a la antigiiedad de treinta afios
(30) como limite maximo para los cémputos respectivos. Se di-
vide 8 6 4 segun corresponda por 30 obteniendo asi el coeficiente
por cada afio de trabajo (0,26 6 0,13) y estos se multiplican por
la cantidad de afios trabajados. Para el calculo de afios trabajados
se debe ponderar:

Antigiiedad en el Poder Judicial: Se debe primero obtener la
cantidad de dias transcurridos entre la fecha de ingreso al Poder
Judicial y la fecha que se establece como tope para la inscripcion,
a este nimero se lo deberd dividir por 365 obteniendo de esta
forma la cantidad de afios trabajados. Este valor debera ser
multiplicado por el coeficiente de 0,26

Antigiiedad en el Fuero: Se debe primero obtener la cantidad
de dias transcurridos entre las distintas fechas en que el agente
trabajo en el fuero que se concursa, tomando como Ultimo dia de
calculo la fecha que se establece como tope para la inscripcion,
a este numero se lo debera dividir por 365 obteniendo de esta
forma la cantidad de afios trabajados. Este valor debera ser
multiplicado por el coeficiente de 0,13.

Respecto de la antigiiedad en el Poder Judicial, se computa de
conformidad a las previsiones del A.R. N° 151 “A” del afio 1988
y sus modificaciones, tomando en consideracion los servicios
anteriores reconocidos por la Junta de Calificaciones, lo cual
debera ser acreditado por el concursante con la correspondiente
resolucion que asf lo disponga.

La antigiiedad en el fuero, por su parte, se evallia tomando en
consideracion el paso del agente por los tribunales y
dependencias de los Ministerios Publicos Fiscal y Pupilar en los
que se aborda la temética de familiay en las condiciones previstas
por la Ley 7676.

Se asignara la mitad del puntaje precedente a quienes hubieran
prestado servicios en tribunales, asesorias o fiscalias con
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funciones en materia civil y comercial de la capital anteriores a la
puesta en vigencia de la Ley 7676, a quienes se desempefian o
desempefiaron en ambitos equivalentes del interior de la
Provincia o quienes prestan o prestaron servicios en los
tribunales de menores del &rea prevencion.

No se computaran los periodos en que el agente hubiere
gozado de licencias sin goce de haberes o dado de baja
transitoria por razones previsionales.

[1l.- Presentismo: un maximo de tres (3) puntos.

Para la asignacion del puntaje, se tendra en cuenta las
inasistencias por razones particulares (Art. 43 del R.A.L) y las
faltas de puntualidad imputadas al mencionado articulo, que el
aspirante haya tenido en los Gltimos cuatro (4) afios (2003, 2004,
2005y 2006). Se otorgara tres (3) puntos al agente que no haya
hecho uso de las mismas en dicho periodo y un puntaje
proporcional hasta quienes tengan como maximo quince (15)
dias gozados por dicho articulo en igual periodo.

B.- Antecedentes de capacitacion: Con un puntaje maximo de
doce (12) Puntos,

l.- Asistente, Participante o Miembro Titular en Cursos,
Congresos, Jornadas, Seminarios, Ateneos, Talleres, etc., sobre
temas juridicos relacionados con el fuero de familia.

Puntajes Maximos:

-Curso de Actualizacion o Profundizacion: Hasta quince
centésimas de punto (0,15) por cada uno y con un maximo de
cuatro (4) puntos por todo concepto y segln tabla que se aprueba
como “Anexo E” del presente Acuerdo.

-Cursos de mas de 30 hs y hasta 60 hs de duracion: hasta
treinta centésimas (0.30) de punto.

-Cursos de mas de 60 hs. de duracion: hasta sesenta centésimas
(0.60) de punto.-Maestrias: segln avance y promedio, Hasta
Tres (3) Puntos.

-Postgrado de especializacion de dos afios de duracion:

*con evaluacion o tesis final aprobada: segin promedio, hasta
Un Punto y medio (1,50).

*sin evaluacion o tesis final aprobada: segln promedio, hasta
Un punto (1.00) o hasta cincuenta centésimas de punto (0.50)
segln promedio si s6lo ha completado el primer afio de la
curricula.

-Postgrado de especializacion con evaluacion final de un afio
de duracion: segln promedio, hasta Un (1) Punto.

Respecto de este rubro, se asigna la totalidad del puntaje a los
antecedentes que tengan vinculacion inmediata con la tematica
de familia y su procesal o mediata (constitucional, procesal civil,
menores en los temas del area prevencional, Idgica, mediacion,
informatica juridica, etc.) debiendo tomarse en consideracion la
duracién de los mismos, el lugar de realizacion, el tipo de reunion
(congreso, jornada, seminario), la trascendencia del evento (pro-
vincial, nacional, internacional) las exigencias de evaluacién fi-
nal, la presentacion de trabajos, ponencias, etc.

Los antecedentes referidos a eventos académicos respecto de
temas juridicos que no tengan la vinculacion precedente, deben
evaluarse hasta un maximo igual a la mitad de los puntajes
anteriores.

I1.- Actuaciones en calidad de Disertante: Hasta setenta y cinco
centésimas de punto (0,75); Panelista o expositor; Hasta cincuenta
centésimas de punto (0,50); Coordinador de comision de trabajo:
hasta treinta centésimas (0.30) y Coordinador, Colaborador u
Organizador (tarea administrativa) hasta diez centésimas de punto
(0.10), por cada actuacion como tal y segun la trascendencia del
evento, duracion y relacion con la tematica funcional de la
convocatoria y de conformidad con la tabla que se aprueba
como “Anexo F” del presente Acuerdo.

En el caso que el concursante haya participado en un mismo
evento en calidad de Asistente, Participante o Miembro Titular y
como Disertante, Panelista, Expositor, Coordinador, Colaborador
u Organizador sumara puntaje por ambas participaciones,
siempre y cuando la duracion del evento supere las diez (10)
horas 0 en su defecto los cinco (5) dias.

El parametro para calcular la duracion de los eventos
académicos que el agente acredite serd la cantidad de horas.
En aquellos casos en que la constancia presentada sélo indique
la duracién en dias, se consideraran dos horas por dia; en
cambio, si se especifica en meses (Ej. marzo a julio) o un plazo
determinado (Ej. desde el 07 de marzo al 15 de julio) la extension
se calcula considerando dos horas por semana.

I11.- Haber sido admitido a la Carrera de Doctorado con proyecto
de Tesis aprobado: Setenta y cinco centésimas (0,75 Punto).

IV.- Cada Libro, segtn su extension, vinculacion con el fuero y
condicién (autor, coautor, colaborador o compilador): Hasta Tres
(3) Puntos.
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Cada trabajo de investigacion publicado en revista juridica,
segUn alcance provincial, nacional o internacional, su extension,
vinculacion con la temética del fuero, y condicion de autor o
coautor:

Individual: Hasta un punto y medio (1y 1/2).

En colaboracion: Hasta Setenta y cinco centésimas (0,75) Punto.

Cada trabajo de tratamiento documental de fallos y seleccion de
jurisprudencia publicada en revista juridica, segn su vinculacion
con el fuero: hasta tres centésimas de punto (0.03).

Cada nota o comentario a fallo publicado en revista juridica,
segUn su vinculacion con el fuero: hasta veinticinco centésimas
de punto (0.25).

Cada resefia o comentario bibliografico publicado en revista
juridica, seguin su vinculacién con el fuero: hasta veinte centésimas
de punto (0.20).

Cada traduccion de textos juridicos editados, segun su
vinculacion con el fuero: Hasta treinta centésimas de punto (0.30)

Cada trabajo de investigacion no publicado, segun su extension,
vinculacion con la temética del fuero y condicion de autor o coautor;
Hasta cincuenta centésimas (0,50) puntos (sélo seran ponderados
aquellos trabajos que hayan sido presentados ante algin
organismo, autoridad o editorial, y que no formen parte o sean
requisito de aprobacion de otros antecedentes ya valorados).

Los puntajes seran otorgados de conformidad con la tabla que
se aprueba como “Anexo G”" del presente Acuerdo.

V.- Docencia Universitaria en la carrera de abogacia, de
acuerdo a la categoria, hasta Tres (3) Puntos y comprendiendo
los siguientes rubros:

Titular de Catedra por concurso Tres (3) Puntos

Titular de Cétedra sin concurso dos puntos con cincuenta
centésimas (2.50)

Adjunto de Cétedra por concurso: Dos Puntos con veinticinco
centésimas (2,25).

Adjunto de Catedra sin concurso: Dos (2)Puntos

Jefe de Trabajos Précticos por concurso: Un punto con
veinticinco centésimas (1, 25).

Jefe de Trabajos Préacticos sin concurso: Un (1) punto.

Auxiliar Docente de 1° por concurso: Setenta y cinco centésimas
(0,75 Puntos).

Auxiliar Docente de 1° sin concurso: Sesentay cinco centésimas
(0,65 Puntos).

Auxiliar Docente de 2° por concurso: Setenta centésimas (0,70
Puntos).

Auxiliar Docente de 2° sin concurso: Sesenta centésimas (0,60
Puntos).

Adscripcion cumplida totalmente: Cincuenta centésimas (0,50)
Punto (el puntaje asignado incluye todos los requisitos para su
aprobacion).

Adscripcion cumplida parcialmente: 1° afio aprobado: quince
centésimas de punto (0.15), 2° afio aprobado: veinticinco
centésimas de punto (0.25) Para ambos casos, el puntaje asignado
no incluye el mérito por la aprobacion de los Cursos de
Metodologia de la Ensefianza y Metodologia de la Investigacion
Juridica, los que seran valorados en setenta y cinco milésimas
de punto (0.075) cada uno; como asi tampoco el curso de lecto-
comprension de idioma el que sera merituado segun lo establecido
en el apartado C VIII del presente acuerdo.

La docencia universitaria en otras carreras y en asignaturas
vinculadas directamente con el derecho seré evaluada hasta un
méaximo igual a la mitad de los puntajes anteriores.

Docencia Terciaria en asignatura afin: Cincuenta centésimas
(0,50) de punto y hasta un méximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Docencia Secundaria en asignatura afin: Cuarenta centésimas
(0,40) Punto y hasta un maximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Ante diversos cargos docentes de una misma asignatura se
considerara Unicamente el de mayor jerarquia.

C.- Estudios: Con un maximo Seis (6) Puntos, en atencion a los
siguientes rubros:

.- Titulo Universitario Maximo (Doctorado): Tres puntos, con
cincuenta centésimas (3,50) Puntos.

I1.- Otro Titulo Universitario, segun el promedio obtenido: Hasta
Dos (2) Puntos.

III.- Titulo terciario afin, segun el promedio obtenido: Hasta un
(1) punto.

IV.- Titulo de Escribano o Notario: Un (1) Punto.

V.- Mencion de honor, premios o distinciones académicas: Hasta
dos (2) Puntos.

VI.- Apto de la Comisién Asesora para la designacion de
Magistrados o constancia similar del Consejo de la Magistratura:
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Hasta Un (1) Punto y segun la vinculacion con el fuero.

VII.- Haber participado y encontrase en el orden de mérito
definitivo en un concurso de antecedentes y oposicion para un
cargo igual o superior al que se concursa rendidos en el Poder
Judicial de la Provincia y vinculado con los cargos de la
convocatoria: Hasta un (1) Punto por cada concurso rendido y
en proporcion al puntaje final obtenido en el concurso rendido
con anterioridad.

VIII.- Idiomas:

Egresado: Hasta cincuenta centésimas (0,50),

Por curso de lecto-comprension: Hasta quince centésimas (0,15
Punto).

El puntaje maximo a sumar por cada idioma es sesenta y cinco
centésimas de punto (0.65). Los valores seran otorgados de
conformidad con la tabla que se aprueba como “Anexo G” del
presente Acuerdo.

D.- Otros antecedentes valiosos: Hasta dos (2) puntos por
dicho concepto.

Los antecedentes serén valorados de conformidad a las
constancias acompafiadas y con el limite temporal de la fecha de
cierre de inscripcion del presente concurso.

No se otorgara puntaje a los antecedentes que no se acrediten
en tiempo y forma.

E.- La oposicion sera valorada en SESENTA Y CINCO (65)
puntos como maximo, correspondiendo a:

1. EXAMEN TEORICO PRACTICO: Hasta un maximo de
SESENTA (60) PUNTOS.

2. PRUEBA DE INFORMATICA: Hasta un méaximo de
CINCO (5) PUNTOS.

Articulo 8. - NOTIFICACION DE LAS DECISIONES

LAS decisiones y requerimientos generales emanados del Tri-
bunal Superior de Justicia, el Tribunal Examinador o la Oficina
de Concursos de Antecedentes y Oposicion se notificaran a través
del Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Asimismo, si fuera necesario alguna
comunicacion o notificacién personal con algunos de los
concursantes durante el proceso del concurso, se utilizara como
medio la direccion de correo electronico (e-mail) indicada por el
aspirante al momento de su inscripcion.

Las notificaciones y avisos se cargaran en la pagina WEB los
dias martes y jueves.

Los concursantes deberan canalizar sus consultas, pedidos o
presentaciones (excepto las observaciones a la correccién de
errores materiales en la calificacion de las pruebas de oposicion
y al orden de mérito) por correo electrénico a
concursos@justiciacordoba.gov.ar indicando en el “Asunto” el
objeto de su comunicacion (consulta, pedido de certificados, etc.)
seguido del N° de Acuerdo de la convocatoria a concurso Ej:
Consulta Ac N° 326.

Articulo 9. - TRIBUNAL EXAMINADOR

DESIGNAR miembros integrantes del Tribunal Examinador de
las pruebas de oposicion, salvo la informatica y a los fines del
proceso de seleccion establecido por el presente acuerdo a los
Doctores Silvia Cristina MORCILLO, Susana Ménica LASCANO
de VASCHETTO y Roberto Julio ROSSI.

Los mismos contaran con el asesoramiento pedagogico de la
Magister Licenciada Maria Isabel YAYA de CACERES.

Articulo 10. - RECUSACION

LOS miembros del Tribunal Examinador no pueden ser
recusados, atento el caracter secreto de los examenes formulados.

Articulo 11. - PLAZO DE DICTAMEN

EL Tribunal Examinador debe expedir su dictamen dentro del
plazo de diez (10) dias habiles contados a partir de la recepcion
de cada prueba, el que podra ser prorrogado, previa solicitud
debidamente fundada.

Articulo 12. - ORDEN DE MERITO

EL Orden de Mérito se determina teniendo en cuenta la suma
total de los puntajes alcanzados y se hace publico a través del
Sitio Oficial del Poder Judicial en Internety el Portal de Aplicaciones
(Intranet).

Articulo 13. - OBSERVACION AL ORDEN DE MERITO

LOS postulantes evaluados pueden observar fundadamente el
orden de mérito dentro de los tres (3) dias habiles de su exhibicidn,
solo respecto de los errores materiales y a la inobservancia de
formalidades del procedimiento cumplido. La apreciacion técnica
del mérito es irrecurrible.

Las observaciones deben ser presentadas ante la Mesa de
Entrada de la Direccion General de Superintendencia, sita en 1°
piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-

En esta oportunidad el Alto Cuerpo podra hacer correcciones
de los errores materiales que advierta en la asignacion de puntajes
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en relacion a los antecedentes presentados, y asi, proveer la
plena aplicacion y vigencia de las previsiones que en tal sentido
fueron disefiadas por este Cuerpo a los fines de abordar el
proceso de seleccion.

El Orden de Mérito sera aprobado por el Tribunal Superior de
Justicia, previa resolucion de las observaciones presentadas, y
publicado en el Sitio Oficial del Poder Judicial en Internety en el
Portal de Aplicaciones (Intranet).

Articulo 14.- PROGRAMA DE FORMACION EN PARA EL
DESEMPENO COMO PERSONAL DE CONDUCCION

La Direccion General de Superintendencia, una vez aprobado
el orden de mérito definitivo, determinard, sobre la base de las
necesidades del servicio (actuales y préximas) y el nimero de
aspirantes que integran el listado, los concursantes que deberan
realizar dicho programa, fijando fecha de inicio, lugar de
realizacion, modalidad y alcance, tomando en consideracion los
cupos maximos, coordinado dicha actividad con los capacitadores
nominados, todo de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
Reglamentario N° 696 de fecha 17/12/03.

Articulo 15. - EXCLUSION

QUEDA automaticamente descalificado el postulante que,
personalmente o por intermedio de terceras personas pretendan
influir en su designacién, o que falseen la documentacion
acompafiada.

Articulo 16.- VEEDORES

SE INVITA a las Asociaciones de Magistrados y Funcionarios y
Gremial de Empleados del Poder Judicial de la Provincia de
Cérdoba, a proponer un veedor en el presente concurso, con
las facultades para interiorizarse de su tramitacion y desarrollo
en todo lo que no sea secreto para los aspirantes y formular
sugerencias, conforme la modalidad que establezca el Tribunal
Examinador.

Articulo 17.- PUBLICIDAD.

PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la Provincia. Incorpérese
en el Sitio Oficial de Internet del Poder Judicial y en el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Comunigquese por correo electrénico al Colegio
de Abogados de la Provincia de Cdrdoba y a las Delegaciones de
Superintendencia del interior de la Provincia, y dese la méas amplia
difusion en los edificios afectados al Poder Judicial de la Capital. Remitase
copia del presente a los sefiores miembros del Tribunal Examinador y
a las Direcciones aludidas.

Con lo que termind el acto, que previa lectura y ratificacion de su
contenido, firman el Sefior Presidente y los Sefiores Vocales, con la
asistencia del Sr. Miguel Angel Depetris Director General de
Superintendencia.-

Dr. ARMANDO

SEGUNDO ANDRUET (n)

PRESIDENTE

Dra.  MARIA  ESTHER  CAFURE DE  BATTISTELLI
Vocalr
Dra.  AIDA  LUCIA  TERESA  TARDITTI
Vocalr

Dr. LUIS ENRIQUE RUBIO

Vocalr

Dra. MARIA DE LAS M. BLANC G. DE ARABEL

Vocalr
Dr. CARLOS FRANCISCO GARCIA ALLOCCO
Vocalr
Dr. MIGUEL ANGEL DEPETRIS
DirECTOR GENERAL DE SUPERINTENDENCIA
ANEXO “A”

PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Solicitud de inscripcion que debera completar el aspirante en el Sitio
Oficial del Poder Judicial en Internet wwwi.justiciacordoba.gov.ar o el
Portal de Aplicaciones (Intranet) para el concurso de antecedentes y
oposicion, alos fines de confeccionar el orden de mérito de los postulantes
en condiciones de ser designados en cargos definitivos, interinos o
suplentes de Secretario Letrado de Cémara para las Camaras de
Familia del Centro Judicial de Capital. (Acuerdo Reglamentario N° 588
Serie “A" del 13-03-2001 modificado por Acuerdos Reglamentarios N°
696 de fecha 17/12/03, N° 706 de fecha 16/03/04, N° 870 Serie
“A” de fecha 13/03/07 y Acuerdo N° 326 Serie “A” del 21/06/
07).
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ANEXO “B”

PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Temas sobre los que en algtin aspecto vinculado se efectuara el
Examen Teorico -Practico para el concurso de antecedentes y
oposicion a los fines de confeccionar el orden de mérito de los
postulantes en condiciones de ser designados en cargos
definitivos, interinos o suplentes de Secretario Letrado de Camara
para las Camaras de Familia del Centro Judicial de Capital.
(Acuerdo Reglamentario Nro. 588 Serie “A” del 13-03-91
modificado por Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha 17/
12/03, N° 706 de fecha 16/03/04, N° 870 Serie “A" de fecha 13/
03/07 y Acuerdo N° 326 Serie “A” del 21/06/07).

Derecho de Fondo:

1. Constitucion Nacional.

2. Constitucion Provincial.

3. Convencion de los derechos del nifio.

4. Cédigo Civil: Libro Primero. Seccién Segunda. Titulo Segundo.
Capitulos Uno al Noveno. Legitimaciones activas, pasivas y
plazos para hacer valer sus derechos en cada uno de los
supuestos referidos.

Derecho Procesal

1. Competencia de los Juzgados de Familia: material y funcional.
2. Medidas cautelares personales (art. 21 inc. 4° Ley 7626).
3. Medidas cautelares patrimoniales contra; bienes de la sociedad
conyugal, S.A., S.R.L.- Interventor de caja: nombramiento,
facultades, remocion.

4. Levantamiento de medidas cautelares patrimoniales: tramite.
5. Medidas cautelares: Ley de Violencia Familiar y su
reglamentacion, decreto N° 308.

6. Procedimiento Ordinario: Admisibilidad de la demanda;
excepciones; prueba; acumulacién de acciones; incidentes;
despacho saneador.

7. Ejecucion de sentencia: Divorcio; Separacion Personal; Nulidad
de matrimonio; Alimentos.

8. Incidentes de regulacion de honorarios: trdmite, excepciones;
nombramiento de peritos, remocion, impugnacion de pericias.
9. Competencia de las Camaras de Familia: territorial, material y
funcional.

10. Recursos directos: admisibilidad formal (Ley 7676, C. De
P.C.C)

11. Recursos de apelacion: tramite Leyes 7676, 9053, 9283,
Decreto N° 30/8 y C. De P. C. C.

12. Competencia de las Asesorfas de Familia: funcional.

13. Intervencion del Asesor de Familia: Leyes 7676, 7982 (y
modificatorias), 9283, Decreto N° 308 y C. De P. C. C..-

14. Intervencion del Ministerio Publico Fiscal: Ley 7826 y sus
modificatorias.

15. Ley Organica del Poder Judicial.

“ANEXO C”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Temas sobre los que se efectuara la Prueba Informatica para el
concurso de antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar
el orden de mérito de los postulantes en condiciones de ser
designados en cargos definitivos, interinos o suplentes de
Secretario Letrado de Camara para las Camaras de Familia del
Centro Judicial de Capital. (Acuerdo Reglamentario Nro. 588
Serie “A” del 13-03-01 modificado por Acuerdos Reglamentarios
N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de fecha 16/03/04, N° 870
Serie “A”" de fecha 13/03/07 y Acuerdo N° 326 Serie “A” del 21/
06/07).
Se utilizara el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.
1. - Trabajar con archivos y carpetas.
2. - Crear nuevos documentos, abrir, cerrar, guardar, guardar
como.
. - Configurar paginas y margenes.
- Impresion de documentos.
- Cambiar el formato del texto (a los caracteres y los parrafos).
- Autotexto y Autocorreccion.
- Numeracion de parrafos y vifietas, Bordes y sombreados.
- Notas al pie.
9. - Columnas y Tabulaciones.
10. - Encabezado y pie de pagina.
11. - Edicion (deshacer, copiar, cortar, pegar, pegado especial, y
eliminar parte del texto).
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12. - Buscar y reemplazar.
13. - Vistas de documentos.
14. - Verificar ortografia.

15. - Numerar las paginas.

“ANEXO D”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Documentacion presentada para su valoracion como
Antecedentes de Capacitacion y Estudios para el concurso de
antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar el orden de
mérito de los postulantes en condiciones de ser designados en
cargos definitivos, interinos o suplentes de Secretario Letrado de
Camara para las Camaras de Familia del Centro Judicial de
Capital. (Acuerdo Reglamentario Nro. 588 Serie “A” del 13-03-
01 modificado por Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha
17/12/03, N° 706 de fecha 16/03/04, N° 870 Serie “A” de fecha
13/03/07 y Acuerdo N° 326 Serie “A” del 21/06/07).

APEHIO: oo e
Nombre: ...
Legajo: .o
Lugar de trabajo: ......vvieeieiieieee e
N & INTEINO: .o

El Concursante tendrd que presentar la documentacion
debidamente foliada y encarpetada en formato A4 tapa
transparente, caratulada con este anexo (“D”) y en el orden que
establece la siguiente grilla.

Debera incorporar un listado con el detalle de la documentacion
presentada, acompafiar copia y originales para su compulsa,
acreditando Unicamente los antecedentes realizados u obtenidos
hasta la fecha de cierre de inscripcion (15/08/07).

No podra dejarse ninguna documentacion como pendiente.

Cordoba, 2 de agosto de 2007 |

Marque con una X el rubro al que pertenecen los
antecedentes presentados por Ud:
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Darante, Exposiiar, Faneish
Goordinador de comaion de frataje, Coordnadar, Colkberador u
Organizaior (larea adminsraiva)

Admiskan Camera de Dadlorado

| |Libros pubsicacss
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Deecannela Tarclaria
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Pariici paeciden an Sonzursas ashiriones vincalado pan en casgo iual &
SLpeEriar
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Firma del agente receptor

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DIRECCION GENERAL DE SUPERINTENDENCIA

ACUERDO NUMERO TRESCIENTOS VEINTISIETE SERIE
“A” En la ciudad de CORDOBA, a veintilin dias del mes de junio
del afio dos mil siete, con la Presidencia de su titular Doctor
Armando Segundo ANDRUET (h), se reunieron para resolver
los Sefiores Vocales del Tribunal Superior de Justicia, Doctores
Marfa Esther CAFURE DE BATTISTELLI, Aida Lucia Teresa
TARDITTI, Luis Enrique RUBIO, Maria de las Mercedes
BLANC G. de ARABEL y Carlos Francisco GARCIA
ALLOCCO con la asistencia del Director General de
Superintendencia Dr. Miguel Angel DEPETRIS vy
ACORDARON:

Y VISTO: La necesidad de contar con aspirantes en condiciones
de cubrir el cargo de Secretario de 1° Instancia para las Asesorias,
Juzgados y Fiscalias del Fuero de Familia del Centro Judicial de
la Capital.

Y CONSIDERANDO: 1. - Que en funcion del rango del cargo
aludido, la convocatoria debera tomar en consideracion sus
caracteristicas propias, la especificacion de las aptitudes
requeridas para cada rol, en orden a la conduccion, organizacion
y administracion de los ambitos de ejercicio funcional en su
escenario sociocultural (dimension gerencial administrativa-
comunitaria) y las incumbencias funcionales del cargo (dimension
técnico juridica del rol). A la vez, todo ello, enmarcado en el
contexto normativo general que regula los concursos de
promocidn en los niveles funcionales o de conduccion en el area
jurisdiccional.

2. - La convocatoria procura garantizar la legitimidad de los
mecanismos institucionales de promocion a los cargos superiores,
a través de un sistema de concurso orientado a la seleccion y
evaluacion integral del postulante acorde a objetivos cognitivos,
actitudinales y operativos, inherentes al rol.

3. - De conformidad a lo dispuesto por el Acuerdo Reglamentario
N° 588 Serie “A” del 13/03/2001, modificado por Acuerdos
Reglamentarios N° 696 Serie “A” de fecha 17/12/03, N° 706
Serie "A” de fecha 16/03/04 y N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/
07 corresponde fijar las reglas de la convocatoria de aspirantes,
precisar la jerarquia del cargo a cubrir, la integracion y funciones
del Tribunal Examinador, lugar y horario de entrega de solici-
tudes y plazo de presentacion y acreditacion de los requisitos

fijados, fechas para la recepcion de las pruebas, pautas de
correccion y evaluacion de antecedentes y demdas aspectos
vinculados con el concurso.

Por ello

SE RESUELVE:

Articulo 1. - LLAMADO.

CONVOCAR a concurso de antecedentes y oposicion, a los
fines de confeccionar el orden de mérito de postulantes en
condiciones de ser designados en cargos definitivos, interinos o
suplentes de Secretario de 1° Instancia para las Asesorias,
Juzgados y Fiscalias del Fuero de Familia del Centro Judicial de
la Capital.

Los nombramientos seran oportunamente efectuados en funcion
de las necesidades del servicio, tomando en consideracion el
orden de mérito que resulte, sin que la participacion o resultado
del concurso obligue a la designacion del aspirante, méas allé del
nimero de vacantes que deban cubrirse y con el alcance del Art.
75 de la Ley 8435 y las previsiones especificas que sobre el
particular dispone el A.R. N° 870 Serie “A” del 13-03-2007.

Los nombramientos en cargos suplentes se efectuaran una vez
provistos los correspondientes a cargos vacantes y de
conformidad a las disponibilidades existentes. El cese de la
sustitucion en tal condicion (suplente) no genera para el agente
la posibilidad de solicitar su ubicacion en otra cadena de
reemplazos existentes ocupada por quien se encuentre en una
ubicacion inferior del orden de mérito aprobado; debiendo en
todos los casos esperar la configuracion de una nueva suplencia
para poder ser reestablecido a dicha jerarquia.

Articulo 2. - REQUISITOS.

LOS aspirantes deberan reunir al momento de la inscripcion la
calidad de Prosecretario Letrado en cargo definitivo interino o
suplente del Poder Judicial de la Provincia con dos (2) afios de
antigliedad como minimo en dichas condiciones. A tales efectos,
se computa de manera acumulativa los periodos desempefiados
con anterioridad en cualquiera de las calidades precedentes. La
exigencia se cumple tanto si se encuentra ejerciendo el cargo al
momento de la convocatoria , como asi también cuando el interinato
o la suplencia hubiesen finalizado.

Tener mayoria de edad y titulo de abogado expedido por
Universidad estatal o privada habilitada.

Al tiempo de su designacion, deberan acreditar carecer de
antecedentes penales por delitos dolosos, poseer aptitud psico-
fisica para el desempefio del cargo y aprobar dentro del plazo
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asignado el Programa de Formacion para el Desempefio como
Personal de Conduccion.

Articulo 3. - INSCRIPCION

LOS postulantes deben inscribirse a través de Internet,
completando la Solicitud de Inscripcién publicada en el Sitio Oficial
del Poder Judicial (www.justiciacordoba.gov.ar) en la seccion
Concurso de Cargos, cuyo modelo se incorpora y aprueba
como “Anexo A", desde el 31/07/07 y hasta el dia 15/08/07 a las
14 hs. inclusive.

Vencido el plazo, y luego de consultar la Oficina de Concursos
de Antecedentes y Oposicion el legajo personal de cada inscripto,
publicara, a través del medio mencionado anteriormente, el listado
de los postulantes admitidos.

El postulante que desista de dar los exdmenes correspondientes,
debera comunicar tal decision hasta cinco (5) dias habiles, antes
de la fecha del examen. Dicha comunicacion se hara mediante
correo electronico a concursos@justiciacordoba.gov.ar, 0 por
nota que sera dirigida y presentada a la Oficina de Concursos de
Antecedentes y Oposicion dependiente de la Direccion General
de Superintendencia. El agente que no cumpla con lo establecido
se ajustara a lo dispuesto en el Acuerdo N° 760 Serie “A” del 14/
04/05.

Articulo 4. - PRUEBAS DE OPOSICION.

LOS postulantes que resulten admitidos deben completar y
rendir las siguientes exigencias:

A) EXAMEN TEORICO- PRACTICO

Los objetivos tienden a evaluar a los postulantes respecto:

a) Las leyes que rigen las funciones especificas del cargo (Ley
Orgénica, leyes procesales y Acordadas Reglamentarias).

b) El procedimiento y control, de cada etapa del juicio, desde la
perspectiva de la funcion a la que aspira;

c) Los principios y reglas que inspiran el procedimiento del
fuero (leyes sustantivas y procesales);

d) Las normas referidas a la competencia territorial, material y
funcional, referidas a los Juzgados y Camaras de Familia;

e) La redaccion y ortografia de: decretos, proveidos, oficios,
proyectos de resoluciones, relaciones de causas, proyectos de
dictdmenes, radiografias de causas y otros, que deba realizar
por su funcién o fueren encomendados por el superior.

f) Encuadre de los elementos facticos del proceso en la
normativa adecuada para su provision.

Este examen procura poner en evidencia la capacidad,
formacion técnica y practica del aspirante para conducir el
proceso, resolver distintas situaciones concretas que se suscitan
en el desarrollo del mismo, con especial referencia a sus aspectos
procesales y sustanciales, como asi también los conocimientos
juridicos generales necesarios para el desempefio del cargo y la
correcta exposicion gramatical del discurso juridico.

El temario general se aprueba como “Anexo B".

El mismo se realizara en el lugar, dia y horario que
oportunamente se publique a través del Sitio Oficial del Poder
Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet).

La evaluacion se realizard en tantos turnos como sean
necesarios, por orden alfabético, teniendo en cuenta para ello el
nimero de aspirantes inscriptos y la disponibilidad de
computadoras personales.

Serd de carécter secreta. La pertenencia del examen se
verificard mediante un “sticker” que contiene un cédigo de barras
adherido a la primera hoja, entregandose un segundo al
interesado.

El examen no deberd ser firmado, ni contener elemento
identificador alguno, salvo la clave de referencia (codigo de barra).
La violacion del anonimato por parte del concursante determinara
su automatica exclusion.

Se permitira la utilizacion de textos legales (C. N., C.P.,C.P.C.,
leyes organicas, ley del fuero, de violencia familiar y su decreto
reglamentario, de aranceles, tratados internacionales, acordadas,
etc.) siempre que los mismos no se encuentren anotados o
comentados 0 que contengan modelos. Asimismo se autoriza la
utilizacion de un (1) tratado de Derecho de Familia.

Seré de caracter eliminatorio. El puntaje maximo establecido
para cada una de las partes (tedrico y practico) sera de treinta
(30) puntos. Se exigird para su aprobacion la obtencion de un
minimo del sesenta por ciento (60%) del puntaje establecido
para cada una de las partes.

Tendré una duracion de cinco (5) horas y se utilizaran para su
realizacion computadoras personales, empleando el Procesador
de Textos Microsoft Word.

La supervision y evaluacion de la prueba compete al Tribunal
Examinador. Los concursantes deberan observar y respetar las
pautas que se fijen para el correcto desarrollo y consecucion del
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examen.

Los examenes seran impresos y entregados al Tribunal
Examinador para su correccion. Asimismo, y con el fin de tener
una copia de los mismos para casos imprevistos, se grabaran en
diskettes de 3 y 1/2 o CD, los que seran resguardados en un
sobre lacrado cuya apertura sera el dia de la decodificacion de
los mismos.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion del
Examen Tedrico-Préctico, no podran ser adelantadas o
pospuestas por inconvenientes personales, laborales o
académicos de los aspirantes.

B) PRUEBA INFORMATICA.

Se examinara el manejo de archivos y las funciones basicas
del procesamiento de textos, que se agregan como “Anexo C”
del presente acuerdo.

Se utilizard el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.

La prueba se llevaré a cabo en la fecha, lugar y horario que
oportunamente se publique en el Sitio Oficial del Poder Judicial
en Internety el Portal de Aplicaciones (Intranet) con la supervision
del titular de la Direccion de Informética o del personal superior
que éste afecte.

La misma sera de caracter secreto y sera corregida por el
personal que designe el titular del &rea. No es de caracter
eliminatoria.

Podran solicitar la eximicion de hacer esta prueba informatica
aquellos aspirantes que hayan rendido la misma en algun con-
curso anterior en el Poder Judicial de la Provincia cuyo temario
sea similar al que se detalla en el Anexo “C”. Para ello, deberan
consignarlo en el formulario de inscripcion.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion de la
Prueba Informatica, no podran ser adelantadas o pospuestas
por inconvenientes personales, laborales o académicos de los
aspirantes, salvo casos excepcionales los que quedaran a
consideracion de este Tribunal.

Las Direcciones de Informatica y Superintendencia, tendran a
su cargo los aspectos organizativos, debiendo arbitrar las medidas
pertinentes para su consecucion.

Articulo 5.- IDENTIFICACION DE LOS CONCURSANTES
-CORRECCION DE ERRORES MATERIALES EN LA
CALIFICACION.

REMITIDAS por el Tribunal Examinador las calificaciones
practicadas en las distintas evaluaciones previstas, la Direccion
General de Superintendencia fijara fecha para la decodificacion
de los codigos de barra que contienen la identificacion de los
concursantes; acto que se anunciara mediante el Sitio Oficial del
Poder Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet)

En dicha fecha se levantara un acta, procediéndose a identificar
los cddigos de barras adheridos a cada prueba examinada y la
nota respectiva.

Se entregaran personalmente los examenes originales a cada
postulante a los fines de que verifiquen la evaluacion efectuada.
Para los supuestos que se requieran aclaracion u observacion
se expedira, a costa del peticionario, copia del examen.

Los puntajes obtenidos en las distintas pruebas se exhibiran a
traves del medio establecido ut supra.

Las evaluaciones practicadas no pueden ser recurridas por
los aspirantes, pudiendo el Examinador, de oficio o a peticion de
parte interesada y sin identificar el nombre del concursante,
proceder sélo a la correccion de errores materiales en la
calificacion.

Las observaciones deben ser presentadas, en forma
innominada y adjuntando copia del examen en cuestion, ante la
Mesa de Entrada de la Direccion General de Superintendencia,
sita en 1° piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-en
el plazo de veinticuatro (24) horas y seran resueltas por el
Examinador, a la brevedad.

Articulo 6. - PRESENTACION DE ANTECEDENTES DE
CAPACITACION Y ESTUDIOS

UNA vez rendidas y aprobadas las pruebas de oposicion
obligatorias, y dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a
la fecha de decodificacion de la Gltima de ellas, los concursantes
deberan presentar los certificados que acrediten los antecedentes
de capacitacion y estudios realizados hasta la fecha de cierre de
inscripcion del presente concurso (15/08/07), ante la Delegacion
de Superintendencia del Interior, u Oficina de Concursos y
Antecedentes de la Direccion General de Superintendencia -
Palacio de Justicia I- en el horario de 8 a 13 hs., segln donde
presten servicios.

Los postulantes deberan presentar en esta oportunidad un
listado por duplicado, cuyo modelo se incorpora y aprueba como
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“Anexo D", en el se detallara la documentacion presentada. La
misma debera respetar el orden establecido en la grilla que
contiene dicho anexo.

Articulo 7. - PUNTAJE DE ANTECEDENTES Y EXAMENES.

LOS antecedentes laborales y de capacitacion seran valorados
en treinta y cinco (35) puntos, como maximo, correspondiendo:

A.- Antecedentes Laborales:

.- Antigiiedad en el Poder Judicial: un maximo de ocho (8)
puntos;

I1.- Antigliedad en el fuero: un maximo de cuatro (4) puntos.

Sobre ambos rubros, se fija a la antigliedad de veinticinco afios
(25) como limite maximo para los computos respectivos. Se di-
vide 8 6 4 seguin corresponda por 25 obteniendo asi el coeficiente
por cada afio de trabajo (0,32 6 0,16) y estos se multiplican por
la cantidad de afios trabajados. Para el calculo de afios trabajados
se debe ponderar:

Antigiiedad en el Poder Judicial: Se debe primero obtener la
cantidad de dias transcurridos entre la fecha de ingreso al Poder
Judicial y la fecha que se establece como tope para la inscripcion,
a este nimero se lo deberéa dividir por 365 obteniendo de esta
forma la cantidad de afios trabajados. Este valor debera ser
multiplicado por el coeficiente de 0,32.

Antigiiedad en el Fuero: Se debe primero obtener la cantidad
de dias transcurridos entre las distintas fechas en que el agente
trabaj6 en el fuero que se concursa, tomando como Ultimo dia de
célculo la fecha que se establece como tope para la inscripcion,
a este nimero se lo debera dividir por 365 obteniendo de esta
forma la cantidad de afios trabajados. Este valor debera ser
multiplicado por el coeficiente de 0,16.

Respecto de la antigiiedad en el Poder Judicial, se computa de
conformidad a las previsiones del A.R. N° 151 “A” del afio 1988
y sus modificaciones, tomando en consideracion los servicios
anteriores reconocidos por la Junta de Calificaciones, lo cual
debera ser acreditado por el concursante con la correspondiente
resolucion que asi lo disponga.

La antigiiedad en el fuero, por su parte, se evalla tomando en
consideracion el paso del agente por los tribunales y
dependencias de los Ministerios Publicos Fiscal y Pupilar en los
que se aborda la tematica de familia y en las condiciones previstas
por la Ley 7676.

Se asignara la mitad del puntaje precedente a quienes hubieran
prestado servicios en tribunales, asesorfas o fiscalias con
funciones en materia civil y comercial de la capital anteriores a la
puesta en vigencia de la Ley 7676, a quienes se desempefian o
desempefiaron en ambhitos equivalentes del interior de la
Provincia o quienes prestan o prestaron servicios en los
tribunales de menores del area prevencion.

No se computaran los periodos en que el agente hubiere
gozado de licencias sin goce de haberes o dado de baja
transitoria por razones previsionales.

[1l.- Presentismo: un maximo de tres (3) puntos.

Para la asignacion del puntaje, se tendra en cuenta las
inasistencias por razones particulares (Art. 43 del R.A.L) y las
faltas de puntualidad imputadas al mencionado articulo, que el
aspirante haya tenido en los Gltimos cuatro (4) afios (2003, 2004,
2005y 2006). Se otorgara tres (3) puntos al agente que no haya
hecho uso de las mismas en dicho periodo y un puntaje
proporcional hasta quienes tengan como maximo quince (15)
dias gozados por dicho articulo en igual periodo.

B.- Antecedentes de capacitacidn: Con un puntaje maximo de
doce (12) Puntos,

.- Asistente, Participante o Miembro Titular en Cursos,
Congresos, Jornadas, Seminarios, Ateneos, Talleres, etc., sobre
temas juridicos relacionados con el fuero de familia.

Puntajes Maximos:

-Curso de Actualizacion o Profundizacion: Hasta quince
centésimas de punto (0,15) por cada uno y con un maximo de
cuatro (4) puntos por todo concepto y segln tabla que se aprueba
como “Anexo E” del presente Acuerdo.

-Cursos de mas de 30 hs y hasta 60 hs de duracion: hasta
treinta centésimas (0.30) de punto.

-Cursos de mas de 60 hs. de duracion: hasta sesenta centésimas
(0.60) de punto.-Maestrias: segln avance y promedio, Hasta
Tres (3) Puntos.

-Postgrado de especializacion de dos afios de duracion:

*con evaluacion o tesis final aprobada: segin promedio, hasta
Un Punto y medio (1,50).

*sin evaluacion o tesis final aprobada: segln promedio, hasta
Un punto (1.00) o hasta cincuenta centésimas de punto (0.50)
segln promedio si s6lo ha completado el primer afio de la
curricula.



-Postgrado de especializacion con evaluacion final de un afio
de duracién: segtn promedio, hasta Un (1) Punto.

Respecto de este rubro, se asigna la totalidad del puntaje a los
antecedentes que tengan vinculacion inmediata con la tematica
de familia y su procesal o mediata (constitucional, procesal civil,
menores en los temas del &rea prevencional, [dgica, mediacion,
informatica juridica, etc.) debiendo tomarse en consideracion la
duracion de los mismos, el lugar de realizacion, el tipo de reunion
(congreso, jornada, seminario), la trascendencia del evento (pro-
vincial, nacional, internacional) las exigencias de evaluacion fi-
nal, la presentacion de trabajos, ponencias, etc.

Los antecedentes referidos a eventos académicos respecto de
temas juridicos que no tengan la vinculacion precedente, deben
evaluarse hasta un maximo igual a la mitad de los puntajes
anteriores.

I1.- Actuaciones en calidad de Disertante: Hasta setenta y cinco
centésimas de punto (0,75); Panelista o expositor: Hasta cincuenta
centésimas de punto (0,50); Coordinador de comision de trabajo:
hasta treinta centésimas (0.30) y Coordinador, Colaborador u
Organizador (tarea administrativa) hasta diez centésimas de punto
(0.10), por cada actuacion como tal y segun la trascendencia del
evento, duracion y relacion con la tematica funcional de la
convocatoria y de conformidad con la tabla que se aprueba
como “Anexo F" del presente Acuerdo.

En el caso que el concursante haya participado en un mismo
evento en calidad de Asistente, Participante o Miembro Titular y
como Disertante, Panelista, Expositor, Coordinador, Colaborador
u Organizador sumard puntaje por ambas participaciones,
siempre y cuando la duracion del evento supere las diez (10)
horas o en su defecto los cinco (5) dias.

El parametro para calcular la duracion de los eventos
academicos que el agente acredite sera la cantidad de horas.
En aquellos casos en que la constancia presentada sélo indique
la duracion en dias, se consideraran dos horas por dia; en
cambio, si se especifica en meses (Ej. marzo a julio) o un plazo
determinado (Ej. desde el 07 de marzo al 15 de julio) la extension
se calcula considerando dos horas por semana.

[11.- Haber sido admitido a la Carrera de Doctorado con proyecto
de Tesis aprobado: Setenta y cinco centésimas (0,75 Punto).

IV.- Cada Libro, segln su extension, vinculacion con el fuero y
condicion (autor, coautor, colaborador o compilador): Hasta Tres
(3) Puntos.

Cada trabajo de investigacion publicado en revista juridica,
segUn alcance provincial, nacional o internacional, su extension,
vinculacion con la tematica del fuero, y condicion de autor o
coautor:

Individual: Hasta un punto y medio (1 y 1/2).

En colaboracion: Hasta Setenta y cinco centésimas (0,75) Punto.

Cada trabajo de tratamiento documental de fallos y seleccion de
jurisprudencia publicada en revista juridica, segun su vinculacion
con el fuero: hasta tres centésimas de punto (0.03).

Cada nota o comentario a fallo publicado en revista juridica,
segUn su vinculacion con el fuero: hasta veinticinco centésimas
de punto (0.25).

Cada resefia 0 comentario bibliografico publicado en revista
juridica, segtin su vinculacion con el fuero: hasta veinte centésimas
de punto (0.20).

Cada traduccion de textos juridicos editados, segun su
vinculacién con el fuero: Hasta treinta centésimas de punto (0.30)

Cada trabajo de investigacion no publicado, segun su extension,
vinculacion con la tematica del fuero y condicion de autor o coautor;
Hasta cincuenta centésimas (0,50) puntos (s6lo seran ponderados
aquellos trabajos que hayan sido presentados ante algin
organismo, autoridad o editorial, y que no formen parte o sean
requisito de aprobacion de otros antecedentes ya valorados).

Los puntajes seran otorgados de conformidad con la tabla que
se aprueba como “Anexo G”" del presente Acuerdo.

V.- Docencia Universitaria en la carrera de abogacia, de
acuerdo a la categoria, hasta Tres (3) Puntos y comprendiendo
los siguientes rubros:

Titular de Catedra por concurso Tres (3) Puntos

Titular de Céatedra sin concurso dos puntos con cincuenta
centésimas (2.50)

Adjunto de Cétedra por concurso: Dos Puntos con veinticinco
centésimas (2,25).

Adjunto de Catedra sin concurso: Dos (2)Puntos

Jefe de Trabajos Précticos por concurso: Un punto con
veinticinco centésimas (1, 25).

Jefe de Trabajos Practicos sin concurso: Un (1) punto.

Auxiliar Docente de 1° por concurso: Setenta y cinco centésimas
(0,75 Puntos).
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Auxiliar Docente de 1° sin concurso: Sesentay cinco centésimas
(0,65 Puntos).

Auxiliar Docente de 2° por concurso: Setenta centésimas (0,70
Puntos).

Auxiliar Docente de 2° sin concurso: Sesenta centésimas (0,60
Puntos).

Adscripcion cumplida totalmente: Cincuenta centésimas (0,50)
Punto (el puntaje asignado incluye todos los requisitos para su
aprobacion).

Adscripcion cumplida parcialmente: 1° afio aprobado: quince
centésimas de punto (0.15), 2° afio aprobado: veinticinco
centésimas de punto (0.25) Para ambos casos, el puntaje asignado
no incluye el mérito por la aprobacion de los Cursos de
Metodologia de la Ensefianza y Metodologia de la Investigacion
Juridica, los que seran valorados en setenta y cinco milésimas
de punto (0.075) cada uno; como asi tampoco el curso de lecto-
comprension de idioma el que sera merituado segun lo establecido
en el apartado C VIII del presente acuerdo.

La docencia universitaria en otras carreras y en asignaturas
vinculadas directamente con el derecho seré evaluada hasta un
méaximo igual a la mitad de los puntajes anteriores.

Docencia Terciaria en asignatura afin: Cincuenta centésimas
(0,50) de punto y hasta un maximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Docencia Secundaria en asignatura afin: Cuarenta centésimas
(0,40) Punto y hasta un maximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Ante diversos cargos docentes de una misma asignatura se
considerara Unicamente el de mayor jerarquia.

C.- Estudios: Con un maximo Seis (6) Puntos, en atencion a los
siguientes rubros:

.- Titulo Universitario Maximo (Doctorado): Tres puntos, con
cincuenta centésimas (3,50) Puntos.

I1.- Otro Titulo Universitario, seglin el promedio obtenido: Hasta
Dos (2) Puntos.

I1I.- Titulo terciario afin, segun el promedio obtenido: Hasta un
(1) punto.

IV.- Titulo de Escribano o Notario: Un (1) Punto.

V.- Mencién de honor, premios o distinciones académicas: Hasta
dos (2) Puntos.

VI.- Apto de la Comision Asesora para la designacion de
Magistrados o constancia similar del Consejo de la Magistratura:
Hasta Un (1) Punto y segUn la vinculacion con el fuero.

VII.- Haber participado y encontrase en el orden de mérito
definitivo en un concurso de antecedentes y oposicién para un
cargo igual o superior al que se concursa rendidos en el Poder
Judicial de la Provincia y vinculado con los cargos de la
convocatoria: Hasta un (1) Punto por cada concurso rendido y
en proporcion al puntaje final obtenido en el concurso rendido
con anterioridad.

VIII.- Idiomas:

Egresado: Hasta cincuenta centésimas (0,50),

Por curso de lecto-comprension: Hasta quince centésimas (0,15
Punto).

El puntaje maximo a sumar por cada idioma es sesenta y cinco
centésimas de punto (0.65). Los valores seran otorgados de
conformidad con la tabla que se aprueba como “Anexo G” del
presente Acuerdo.

D.- Otros antecedentes valiosos: Hasta dos (2) puntos por
dicho concepto.

Los antecedentes serdn valorados de conformidad a las
constancias acompafiadas y con el limite temporal de la fecha de
cierre de inscripcion del presente concurso.

No se otorgara puntaje a los antecedentes que no se acrediten
en tiempo y forma.

E.- La oposicion sera valorada en SESENTA Y CINCO (65)
puntos como maximo, correspondiendo a:

1. EXAMEN TEORICO PRACTICO: Hasta un maximo de
SESENTA (60) PUNTOS.

2. PRUEBA DE INFORMATICA: Hasta un méaximo de
CINCO (5) PUNTOS.

Articulo 8. - NOTIFICACION DE LAS DECISIONES

LAS decisiones y requerimientos generales emanados del Tri-
bunal Superior de Justicia, el Tribunal Examinador o la Oficina
de Concursos de Antecedentes y Oposicion se notificaran a través
del Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Asimismo, si fuera necesario alguna
comunicacién o notificacién personal con algunos de los
concursantes durante el proceso del concurso, se utilizara como
medio la direccion de correo electronico (e-mail) indicada por el
aspirante al momento de su inscripcion.
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Las notificaciones y avisos se cargaran en la pagina WEB los
dias martes y jueves.

Los concursantes deberan canalizar sus consultas, pedidos o
presentaciones (excepto las observaciones a la correccion de
errores materiales en la calificacion de las pruebas de oposicion
y al orden de mérito) por correo electrénico a
concursos@justiciacordoba.gov.ar indicando en el “Asunto” el
objeto de su comunicacién (consulta, pedido de certificados, etc.)
seguido del N° de Acuerdo de la convocatoria a concurso Ej:
Consulta Ac N° 327.

Articulo 9. - TRIBUNAL EXAMINADOR

DESIGNAR miembros integrantes del Tribunal Examinador de
las pruebas de oposicién, salvo la informatica y a los fines del
proceso de seleccion establecido por el presente acuerdo a los
Doctores Silvia Cristina MORCILLO, Susana Ménica LASCANO
de VASCHETTO y Roberto Julio ROSSI.

Los mismos contaran con el asesoramiento pedagogico de la
Magister Licenciada Maria Isabel YAYA de CACERES.

Articulo 10. - RECUSACION

LOS miembros del Tribunal Examinador no pueden ser
recusados, atento el carcter secreto de los examenes formulados.

Articulo 11. - PLAZO DE DICTAMEN

EL Tribunal Examinador debe expedir su dictamen dentro del
plazo de diez (10) dias habiles contados a partir de la recepcion
de cada prueba, el que podra ser prorrogado, previa solicitud
debidamente fundada.

Articulo 12. - ORDEN DE MERITO

EL Orden de Mérito se determina teniendo en cuenta la suma
total de los puntajes alcanzados y se hace publico a través del
Sitio Oficial del Poder Judicial en Internety el Portal de Aplicaciones
(Intranet).

Articulo 13. - OBSERVACION AL ORDEN DE MERITO

LOS postulantes evaluados pueden observar fundadamente el
orden de mérito dentro de los tres (3) dias habiles de su exhibicion,
solo respecto de los errores materiales y a la inobservancia de
formalidades del procedimiento cumplido. La apreciacion técnica
del mérito es irrecurrible.

Las observaciones deben ser presentadas ante la Mesa de
Entrada de la Direccién General de Superintendencia, sita en 1°
piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-

En esta oportunidad el Alto Cuerpo podra hacer correcciones
de los errores materiales que advierta en la asignacion de puntajes
en relacion a los antecedentes presentados, y asi, proveer la
plena aplicacion y vigencia de las previsiones que en tal sentido
fueron disefiadas por este Cuerpo a los fines de abordar el
proceso de seleccion.

El Orden de Mérito sera aprobado por el Tribunal Superior de
Justicia, previa resolucién de las observaciones presentadas, y
publicado en el Sitio Oficial del Poder Judicial en Internety en el
Portal de Aplicaciones (Intranet).

Articulo 14.- PROGRAMA DE FORMACION EN PARA EL
DESEMPENO COMO PERSONAL DE CONDUCCION

La Direccion General de Superintendencia, una vez aprobado
el orden de mérito definitivo, determinard, sobre la base de las
necesidades del servicio (actuales y préximas) y el nimero de
aspirantes que integran el listado, los concursantes que deberan
realizar dicho programa, fijando fecha de inicio, lugar de
realizacion, modalidad y alcance, tomando en consideracion los
cupos maximos, coordinado dicha actividad con los capacitadores
nominados, todo de conformidad a lo establecido en el Acuerdo
Reglamentario N° 696 de fecha 17/12/03.

Articulo 15. - EXCLUSION

QUEDA automaticamente descalificado el postulante que,
personalmente o por intermedio de terceras personas pretendan
influir en su designacion, o que falseen la documentacion
acompafiada.

Articulo 16.- VEEDORES

SE INVITA a las Asociaciones de Magistrados y Funcionarios y
Gremial de Empleados del Poder Judicial de la Provincia de
Cérdoba, a proponer un veedor en el presente concurso, con
las facultades para interiorizarse de su tramitacion y desarrollo
en todo lo que no sea secreto para los aspirantes y formular
sugerencias, conforme la modalidad que establezca el Tribunal
Examinador.

Articulo 17.- PUBLICIDAD.

PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la Provincia. Incorpérese
en el Sitio Oficial de Internet del Poder Judicial y en el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Comuniquese por correo electrénico al
Colegio de Abogados de la Provincia de Cordoba y a las
Delegaciones de Superintendencia del interior de la Provincia, y
dese la mas amplia difusion en los edificios afectados al Poder
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Judicial de la Capital. Remitase copia del presente a los sefiores
miembros del Tribunal Examinador y a las Direcciones aludidas.
Con lo que termind el acto, que previa lectura y ratificacion de
su contenido, firman el Sefior Presidente y los Sefiores Vocales,
con la asistencia del Sr. Miguel Angel Depetris Director General

de Superintendencia.-
Dr. ARMANDO

SEGUNDO ANDRUET (n)

PRESIDENTE

Dra.  MARIA  ESTHER  CAFURE DE  BATTISTELLI
VocatLr
Dra. AIDA  LUCIA  TERESA  TARDITTI
VocatLr

Dr. LUIS ENRIQUE RUBIO

Vocal

Dra. MARIA DE LAS M. BLANC G. DE ARABEL
Vocal
Dr. CARLOS FRANCISCO

GARCIA ALLOCCO

Vocal
Sk. MIGUEL ANGEL DEPETRIS

DirEcTOR GENERAL DE SUPERINTENDENCIA

ANEXO “A”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Solicitud de inscripcion que deberd completar el aspirante en el
Sitio  Oficial del Poder Judicial en Internet
www.justiciacordoba.gov.ar o el Portal de Aplicaciones (Intranet)
para el concurso de antecedentes y oposicion, a los fines de
confeccionar el orden de mérito de los postulantes en condiciones
de ser designados en cargos definitivos, interinos o suplentes de
Secretario de 1° Instancia para las Asesorias, Juzgados y Fiscalias
del Fuero de Familia del Centro Judicial de la Capital. (Acuerdo
Reglamentario N° 588 Serie “A” del 13-03-2001 modificado por
Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de
fecha 16/03/04, N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/07 y Acuerdo
N° 327 Serie “A” del 21/06/07).

ANEXO “B”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Temas sobre los que en algln aspecto vinculado se efectuara el
Examen Teorico -Practico para el concurso de antecedentes y
oposicion a los fines de confeccionar el orden de mérito de los
postulantes en condiciones de ser designados en cargos
definitivos, interinos o suplentes de Secretario de 1° Instancia
para las Asesorias, Juzgados y Fiscalias del Fuero de Familia
del Centro Judicial de la Capital (Acuerdo Reglamentario Nro.
588 Serie “A” del 13-03-91 modificado por Acuerdos
Reglamentarios N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de fecha 16/
03/04, N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/07 y Acuerdo N° 327
Serie “A” del 21/06/07).

Derecho de Fondo:

1. Constitucion Nacional.

2. Constitucion Provincial.

3. Convencion de los derechos del nifio.

4. Cadigo Civil: Libro Primero. Seccion Segunda. Titulo Segundo.
Capitulos Uno al Noveno. Legitimaciones activas, pasivas y
plazos para hacer valer sus derechos en cada uno de los
supuestos referidos.

Derecho Procesal

1. Competencia de los Juzgados de Familia: material y funcional.
2. Medidas cautelares personales (art. 21 inc. 4° Ley 7626).
3. Medidas cautelares patrimoniales contra; bienes de la sociedad
conyugal, S.A., S.R.L.- Interventor de caja: nombramiento,
facultades, remocion.

4. Levantamiento de medidas cautelares patrimoniales: tramite.
5. Medidas cautelares: Ley de Violencia Familiar y su
reglamentacion, decreto N° 308.

6. Procedimiento Ordinario: Admisibilidad de la demanda;
excepciones; prueba; acumulacion de acciones; incidentes;
despacho saneador.

7. Ejecucion de sentencia: Divorcio; Separacion Personal; Nulidad

de matrimonio; Alimentos.

8. Incidentes de regulacion de honorarios: trdmite, excepciones;
nombramiento de peritos, remocion, impugnacion de pericias.
9. Competencia de las Camaras de Familia: territorial, material y
funcional.

10. Recursos directos: admisibilidad formal (Ley 7676, C. De
P.C.C)

11. Recursos de apelacion: tramite Leyes 7676, 9053, 9283,
Decreto N° 30/8 y C. De P. C. C.

12. Competencia de las Asesorias de Familia: funcional.

13. Intervencion del Asesor de Familia: Leyes 7676, 7982 (y
modificatorias), 9283, Decreto N° 308 y C. De P. C. C..-

14. Intervencion del Ministerio Publico Fiscal: Ley 7826 y sus
modificatorias.

15. Ley Organica del Poder Judicial.

“ANEXO C”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Temas sobre los que se efectuara la Prueba Informatica para el
concurso de antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar
el orden de mérito de los postulantes en condiciones de ser
designados en cargos definitivos, interinos o suplentes de
Secretario de 1° Instancia para las Asesorias, Juzgados y Fiscalias
del Fuero de Familia del Centro Judicial de la Capital (Acuerdo
Reglamentario Nro. 588 Serie “A” del 13-03-01 modificado por
Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de
fecha 16/03/04, N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/07 y Acuerdo
N° 327 Serie “A” del 21/06/07).
Se utilizara el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.
1. - Trabajar con archivos y carpetas.
2. - Crear nuevos documentos, abrir, cerrar, guardar, guardar
como.
3. - Configurar paginas y margenes.
4. - Impresion de documentos.
- Cambiar el formato del texto (a los caracteres y los parrafos).
- Autotexto y Autocorreccion.
- Numeracion de parrafos y vifietas, Bordes y sombreados.
- Notas al pie.
9. - Columnas y Tabulaciones.
10. - Encabezado y pie de pagina.
11. - Edicion (deshacer, copiar, cortar, pegar, pegado especial, y
eliminar parte del texto).
12. - Buscar y reemplazar.
13. - Vistas de documentos.
14. - Verificar ortografia.
15. - Numerar las paginas.
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“ANEXO D”

PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Documentacion presentada para su valoracion como
Antecedentes de Capacitacion y Estudios para el concurso de
antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar el orden de
mérito de los postulantes en condiciones de ser designados en
cargos definitivos, interinos o suplentes de Secretario de 1°
Instancia para las Asesorias, Juzgados y Fiscalias del Fuero de
Familia del Centro Judicial de la Capital (Acuerdo Reglamentario

e

Nro. 588 Serie “A” del 13-03-01 modificado por Acuerdos
Reglamentarios N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de fecha 16/
03/04, N° 870 Serie “A” de fecha 13/03/07 y Acuerdo N° 327
Serie “A” del 21/06/07).

APEIIO: oo e
Nombre: .......
LBUAJO: vttt
Lugar de trabajo: ..o
N A€ INTEINO: ..o

El Concursante tendrd que presentar la documentacion
debidamente foliada y encarpetada en formato A4 tapa
transparente, caratulada con este anexo (“D”) y en el orden que
establece la siguiente grilla.

Deberd incorporar un listado con el detalle de la documentacion
presentada, acompafiar copia y originales para su compulsa,
acreditando Unicamente los antecedentes realizados u obtenidos
hasta la fecha de cierre de inscripcion (15/08/07).

No podra dejarse ninguna documentacion como pendiente.

Marque con una X el rubro al que pertenecen los
antecedentes presentados por Ud:

ASIBIRNC LS B CUSSDS, CONGMesa, Bix, o dealuacion, ibago Mgl o penancia
Azistencins 3 CUPsos, cangresas, oir. &' ewalacion, taban fisal o penencia

Mac=iia
Froigrade e Especializacion de 2 aies fe diracitn preseniar su
eammespindients anallic|

Fosigrade de Especializacion de 1 afo g duracion |peesentar s
camespondiente analtica)

Kiserian g, Expuesior, Panedisia

Caprdinadar de comigien de raaja, Cosrdingdor, Colgbarader u

Qg irador |1 ns pimineiratve|

Admisaid Camera de Dosierado

Libres pablicacas

Trahajos de imeesliqacidn pubdicados e revists juridica

Trtamiantn decumantal da falkes § salincin de unsprusencia pablica

|u1 sewisty juridica
Ml o camemian & [l pelikca o en rewisis jendica
Feseia o comentanio bibliografico peblizada en revista jendica

| |Traduccion de feocdas editados
Trabujirs d& ivassligacidn na pubikcades
Dacenca Universtana
Dacenca Teclara
Diacenci Secundars
Tl usiesrsilarie marima (Doclorado)
CHrp L umbeaeilarke (preseniar s comes pandenls analtice
| |Titula Terciaris Afin |presentar sy camesgondients analifica)|
| |Tiulo de Nalarie & Escriban
Menciin e hanor, peamio o distincide académics
Iz Comisidn Asezan osimilar Ca da la Mesyisratera
Farfcipacion e cantursod salerions virdu lsdos parun Léngo !]I.H &
S pemir

_IMM
Iehodme: EUPBES o laglo-comprensian

|CHres: amdecedenies valivsas

Firma del agente receptor

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DIRECCION GENERAL DE SUPERINTENDENCIA

ACUERDO NUMERO TRESCIENTOS VEINTIOCHO SERIE
“A” Enla ciudad de CORDOBA, a veintitin dias del mes de junio
del afio dos mil siete, con la Presidencia de su titular Doctor
Armando Segundo ANDRUET (h), se reunieron para re-
solver los Sefiores Vocales del Tribunal Superior de Justicia,
Doctores Maria Esther CAFURE DE BATTISTELLI, Aida
Lucia Teresa TARDITTI, Luis Enrique RUBIO, Maria de las
Mercedes BLANC G. de ARABEL y Carlos Francisco
GARCIA ALLOCCO con la asistencia del Director General de
Superintendencia Dr. Miguel Angel DEPETRIS y ACORDARON:

Y VISTO: La necesidad de contar con aspirantes en
condiciones de cubrir el cargo de Prosecretario Letrado para
las Camaras, Fiscalias, Asesorias y Juzgados del Fuero de
Familia del Centro Judicial de Capital.

Y CONSIDERANDO: 1. - Que en funcién del rango del cargo

aludido, la convocatoria debera tomar en consideracion sus
caracteristicas propias, la especificacion de las aptitudes
requeridas para cada rol, en orden a la conduccion, organizacion
y administracion de los ambitos de ejercicio funcional en su
escenario sociocultural (dimension gerencial administrativa-
comunitaria) y las incumbencias funcionales del cargo (dimension
técnico juridica del rol). A la vez, todo ello, enmarcado en el
contexto normativo general que regula los concursos de
promocién en los niveles funcionales o de conduccion en el
area jurisdiccional.

2. - La convocatoria procura garantizar la legitimidad de los
mecanismos institucionales de promocion a los cargos superiores,
a través de un sistema de concurso orientado a la seleccion y
evaluacion integral del postulante acorde a objetivos cognitivos,
actitudinales y operativos, inherentes al rol.

3. - De conformidad a lo dispuesto por el Acuerdo
Reglamentario N° 588 Serie “A” del 13/03/2001, modificado
por Acuerdos Reglamentarios N° 696 Serie “A” de fecha 17/12/
03y N° 706 Serie “A” de fecha 16/03/04 corresponde fijar las



reglas de la convocatoria de aspirantes, precisar la jerarquia
del cargo a cubrir, la integracion y funciones del Tribunal
Examinador, lugar y horario de entrega de solicitudes y plazo
de presentacion y acreditacion de los requisitos fijados, fechas
para la recepcion de las pruebas, pautas de correccion y
evaluacion de antecedentes y demas aspectos vinculados con
el concurso.

Por ello

SE RESUELVE:

Articulo 1. - LLAMADO.

CONVOCAR a concurso de antecedentes y oposicion, a los
fines de confeccionar el orden de mérito de postulantes en
condiciones de ser designados en cargos definitivos, interinos o
suplentes de Prosecretario Letrado para las Camaras, Fiscalias,
Asesorias y Juzgados del Fuero de Familia del Centro Judicial
de Capital.

Los nombramientos seran oportunamente efectuados en
funcion de las necesidades del servicio, tomando en
consideracion el orden de mérito que resulte, sin que la
participacion o resultado del concurso obligue a la designacion
del aspirante, mas alla del nimero de vacantes que deban
cubrirse.

Los nombramientos en cargos suplentes se efectuaran una
vez provistos los correspondientes a cargos vacantes y de
conformidad a las disponibilidades existentes. El cese de la
sustitucion en tal condicidn (suplente) no genera para el agente
la posibilidad de solicitar su ubicacion en otra cadena de
reemplazos existentes ocupada por quien se encuentre en una
ubicacion inferior del orden de mérito aprobado; debiendo en
todos los casos esperar la configuracion de una nueva suplencia
para poder ser reestablecido a dicha jerarquia.

Articulo 2. - REQUISITOS.

LOS aspirantes deberan reunir al tiempo de presentacion de
la solicitud pertinente, la calidad de agente del Poder Judicial
con una antigiiedad de cuatro afios en el Poder Judicial como
personal rentado, con cargo de Escribiente como minimo.

Tener mayoria de edad y titulo de abogado expedido por
Universidad estatal o privada habilitada.

Al tiempo de su designacion, deberdn acreditar carecer de
antecedentes penales por delitos dolosos, poseer aptitud psico-
fisica para el desempefio del cargo y aprobar dentro del plazo
asignado el Programa de Formacion para el Desempefio como
Personal de Conduccion.

Articulo 3. - INSCRIPCION

LOS postulantes deben inscribirse a través de Internet,
completando la Solicitud de Inscripcion publicada en el Sitio
Oficial del Poder Judicial (www.justiciacordoba.gov.ar) en la
seccion Concurso de Cargos, cuyo modelo se incorpora y
aprueba como “Anexo A", desde el 31/07/07 y hasta el dia 15/
08/07 a las 14 hs. inclusive.

Vencido el plazo, y luego de consultar la Oficina de Concursos
de Antecedentes y Oposicion el legajo personal de cada inscripto,
publicard, a través del medio mencionado anteriormente, el
listado de los postulantes admitidos.

El postulante que desista de dar los examenes
correspondientes, deberd comunicar tal decisién hasta cinco
(5) dias habiles, antes de la fecha del examen. Dicha
comunicacion se hard mediante correo electrénico a
concursos@justiciacordoba.gov.ar, o por nota que sera dirigida
y presentada a la Oficina de Concursos de Antecedentes y
Oposicion dependiente de la Direccion General de
Superintendencia. El agente que no cumpla con lo establecido
se ajustara a lo dispuesto en el Acuerdo N° 760 Serie “A” del
14/04/05.

Articulo 4. - PRUEBAS DE OPOSICION.

LOS postulantes que resulten admitidos deben completar y
rendir las siguientes exigencias:

A) EXAMEN TEORICO- PRACTICO

Los objetivos tienden a evaluar a los postulantes respecto:

a) Las leyes que rigen las funciones especificas del cargo
(Ley Orgénica, leyes procesales y Acordadas Reglamentarias).

b) El procedimiento y control, de cada etapa del juicio, desde
la perspectiva de la funcion a la que aspira;

c) Los principios y reglas que inspiran el procedimiento del
fuero (leyes sustantivas y procesales);

d) Las normas referidas a la competencia territorial, material y
funcional, referidas a los Juzgados y Camaras de Familia;

e) La redaccion y ortografia de: decretos, proveidos, oficios,
proyectos de resoluciones, relaciones de causas, proyectos de
dictamenes, radiografias de causas y otros, que deba realizar
por su funcion o fueren encomendados por el superior.
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f) Encuadre de los elementos facticos del proceso en la
normativa adecuada para su provision.

Este examen procura poner en evidencia la capacidad,
formacion técnica y practica del aspirante para conducir el
proceso, resolver distintas situaciones concretas que se suscitan
en el desarrollo del mismo, con especial referencia a sus aspectos
procesales y sustanciales, como asi también los conocimientos
juridicos generales necesarios para el desempefio del cargo y
la correcta exposicion gramatical del discurso juridico.

El temario general se aprueba como “Anexo B”.

El mismo se realizara en el lugar, dia y horario que
oportunamente se publique a través del Sitio Oficial del Poder
Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet).

La evaluacion se realizard en tantos turnos como sean
necesarios, por orden alfabético, teniendo en cuenta para ello
el nimero de aspirantes inscriptos y la disponibilidad de
computadoras personales.

Serd de carécter secreta. La pertenencia del examen se
verificard mediante un “sticker” que contiene un codigo de barras
adherido a la primera hoja, entregandose un segundo al
interesado.

El examen no deberd ser firmado, ni contener elemento
identificador alguno, salvo la clave de referencia (codigo de
barra). La violacion del anonimato por parte del concursante
determinaré su automatica exclusion.

Se permitira la utilizacion de textos legales (C.N., C.P.,C.P.C.,
leyes organicas, ley del fuero, de violencia familiar y su decreto
reglamentario, de aranceles, tratados internacionales, acordadas,
etc.) siempre que los mismos no se encuentren anotados o
comentados o0 que contengan modelos. Asimismo se autoriza la
utilizacion de un (1) tratado de Derecho de Familia.

Sera de caracter eliminatorio. El puntaje maximo establecido
para cada una de las partes (tedrico y practico) sera de treinta
(30) puntos. Se exigira para su aprobacion la obtencién de un
minimo del sesenta por ciento (60%) del puntaje establecido
para cada una de las partes.

Tendra una duracién de cinco (5) horas y se utilizaran para
su realizacion computadoras personales, empleando el
Procesador de Textos Microsoft Word.

La supervision y evaluacion de la prueba compete al Tribunal
Examinador. Los concursantes deberan observar y respetar
las pautas que se fijen para el correcto desarrollo y consecucion
del examen.

Los examenes seran impresos y entregados al Tribunal
Examinador para su correccion. Asimismo, y con el fin de tener
una copia de los mismos para casos imprevistos, se grabaran
en diskettes de 3y 1/2 0 CD, los que seran resguardados en un
sobre lacrado cuya apertura serd el dia de la decodificacion de
los mismos.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion del
Examen Tedrico-Practico, no podran ser adelantadas o
pospuestas por inconvenientes personales, laborales o
académicos de los aspirantes.

B) PRUEBA INFORMATICA.

Se examinara el manejo de archivos y las funciones basicas
del procesamiento de textos, que se agregan como “Anexo C”
del presente acuerdo.

Se utilizara el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.

La prueba se llevara a cabo en la fecha, lugar y horario que
oportunamente se publique en el Sitio Oficial del Poder Judicial
en Internety el Portal de Aplicaciones (Intranet) con la supervision
del titular de la Direccion de Informatica o del personal superior
que éste afecte.

La misma sera de caracter secreto y sera corregida por el
personal que designe el titular del area.

Sera de caracter eliminatorio. Se exigira para su aprobacion
la obtencion de un minimo del cuarenta por ciento (40 %) del
puntaje establecido para la misma.

Podran solicitar la eximicién de hacer esta prueba informatica
aquellos aspirantes que hayan rendido la misma en algtn con-
curso anterior en el Poder Judicial de la Provincia cuyo temario
sea similar al que se detalla en el Anexo “C”. Para ello, deberan
consignarlo en el formulario de inscripcion.

Las fechas que se establezcan a los fines de la recepcion de la
Prueba Informética, no podran ser adelantadas o pospuestas
por inconvenientes personales, laborales o académicos de los
aspirantes, salvo casos excepcionales los que quedaran a
consideracion de este Tribunal.

Las Direcciones de Informatica y Superintendencia, tendran a
su cargo los aspectos organizativos, debiendo arbitrar las
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medidas pertinentes para su consecucion.

Articulo 5.- IDENTIFICACION DE LOS CONCURSANTES
-CORRECCION DE ERRORES MATERIALES EN LA
CALIFICACION.

REMITIDAS por el Tribunal Examinador las calificaciones
practicadas en las distintas evaluaciones previstas, la Direccion
General de Superintendencia fijara fecha para la decodificacion
de los cddigos de barra que contienen la identificacion de los
concursantes; acto que se anunciara mediante el Sitio Oficial del
Poder Judicial en Internet y el Portal de Aplicaciones (Intranet)

En dicha fecha se levantara un acta, procediéndose a identificar
los cddigos de barras adheridos a cada prueba examinada y la
nota respectiva.

Se entregaran personalmente los examenes originales a cada
postulante a los fines de que verifiquen la evaluacion efectuada.
Para los supuestos que se requieran aclaracion u observacion
se expedira, a costa del peticionario, copia del examen.

Los puntajes obtenidos en las distintas pruebas se exhibiran a
través del medio establecido ut supra.

Las evaluaciones practicadas no pueden ser recurridas por
los aspirantes, pudiendo el Examinador, de oficio o a peticion de
parte interesada y sin identificar el nombre del concursante,
proceder solo a la correccion de errores materiales en la
calificacion.

Las observaciones deben ser presentadas, en forma
innominada y adjuntando copia del examen en cuestion, ante la
Mesa de Entrada de la Direccién General de Superintendencia,
sita en 1° piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-
en el plazo de veinticuatro (24) horas y seran resueltas por el
Examinador, a la brevedad.

Articulo 6. - PRESENTACION DE ANTECEDENTES DE
CAPACITACION Y ESTUDIOS

UNA vez rendidas y aprobadas las pruebas de oposicion
obligatorias, y dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a
la fecha de decodificacion de la tltima de ellas, los concursantes
deberan presentar los certificados que acrediten los antecedentes
de capacitacion y estudios realizados hasta la fecha de cierre
de inscripcion del presente concurso (15/08/07), ante la
Delegacion de Superintendencia del Interior, u Oficina de Con-
cursos y Antecedentes de la Direccion General de
Superintendencia - Palacio de Justicia I- en el horario de 8 a 13
hs., segln donde presten servicios.

Los postulantes deberan presentar en esta oportunidad un
listado por duplicado, cuyo modelo se incorpora y aprueba
como “Anexo D", en el se detallara la documentacion presentada.
La misma debera respetar el orden establecido en la grilla que
contiene dicho anexo.

Articulo 7. - PUNTAJE DE ANTECEDENTES Y EXAMENES.

LOS antecedentes laborales y de capacitacion seran valorados
en treinta y cinco (35) puntos, como méximo, correspondiendo:

A.- Antecedentes Laborales:

.- Antigliedad en el Poder Judicial: un maximo de ocho (8)
puntos;

I1.- Antigiiedad en el fuero: un maximo de cuatro (4) puntos.

Sobre ambos rubros, se fija a la antigiiedad de veinte afios
(20) como limite maximo para los cdmputos respectivos. Se
divide 8 6 4 segln corresponda por 20 obteniendo asi el
coeficiente por cada afio de trabajo (0,40 6 0,20) y estos se
multiplican por la cantidad de afios trabajados. Para el calculo
de afios trabajados se debe ponderar:

Antigliedad en el Poder Judicial: Se debe primero obtener la
cantidad de dias transcurridos entre la fecha de ingreso al Poder
Judicial y la fecha que se establece como tope para la inscripcion,
a este nimero se lo debera dividir por 365 obteniendo de esta
forma la cantidad de afios trabajados. Este valor debera ser
multiplicado por el coeficiente de 0,40.

Antigiiedad en el Fuero: Se debe primero obtener la cantidad
de dias transcurridos entre las distintas fechas en que el agente
trabajé en el fuero que se concursa, tomando como Ultimo dia
de calculo la fecha que se establece como tope para la
inscripcion, a este nimero se lo debera dividir por 365
obteniendo de esta forma la cantidad de afios trabajados. Este
valor debera ser multiplicado por el coeficiente de 0,20.

Respecto de la antigiiedad en el Poder Judicial, se computa
de conformidad a las previsiones del A.R. N° 151 “A” del afio
1988 y sus modificaciones, tomando en consideracion los
servicios anteriores reconocidos por la Junta de Calificaciones,
lo cual debera ser acreditado por el concursante con la
correspondiente resolucion que asi lo disponga.

La antigiiedad en el fuero, por su parte, se evalla tomando en
consideracion el paso del agente por los tribunales y
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dependencias de los Ministerios Pblicos Fiscal y Pupilar en los
que se aborda la teméatica de familia y en las condiciones
previstas por la Ley 7676.

Se asignara la mitad del puntaje precedente a quienes hubieran
prestado servicios en tribunales, asesorias o fiscalias con
funciones en materia civil y comercial de la capital anteriores a la
puesta en vigencia de la Ley 7676, a quienes se desempefian
o desempefiaron en ambitos equivalentes del interior de la
Provincia 0 quienes prestan o prestaron servicios en los
tribunales de menores del area prevencion.

No se computaran los periodos en que el agente hubiere
gozado de licencias sin goce de haberes o dado de baja
transitoria por razones previsionales.

[1I.- Presentismo: un méaximo de tres (3) puntos.

Para la asignacion del puntaje, se tendra en cuenta las
inasistencias por razones particulares (Art. 43 del R.A.L) y las
faltas de puntualidad imputadas al mencionado articulo, que el
aspirante haya tenido en los ultimos cuatro (4) afios (2003,
2004, 2005 y 2006). Se otorgara tres (3) puntos al agente que
no haya hecho uso de las mismas en dicho periodo y un puntaje
proporcional hasta quienes tengan como maximo quince (15)
dias gozados por dicho articulo en igual periodo.

B.- Antecedentes de capacitacion: Con un puntaje méximo de
doce (12) Puntos,

|.- Asistente, Participante o Miembro Titular en Cursos,
Congresos, Jornadas, Seminarios, Ateneos, Talleres, efc., sobre
temas juridicos relacionados con el fuero de familia.

Puntajes Maximos:

-Curso de Actualizacion o Profundizacion: Hasta quince
centésimas de punto (0,15) por cada uno y con un maximo de
cuatro (4) puntos por todo concepto y segun tabla que se
aprueba como “Anexo E” del presente Acuerdo.

-Cursos de mas de 30 hs y hasta 60 hs de duracion: hasta
treinta centésimas (0.30) de punto.

-Cursos de més de 60 hs. de duracién: hasta sesenta
centésimas (0.60) de punto.-Maestrias: segln avance y
promedio, Hasta Tres (3) Puntos.

-Postgrado de especializacion de dos afios de duracion:

*con evaluacion o tesis final aprobada: segtn promedio, hasta
Un Punto y medio (1,50).

*sin evaluacion o tesis final aprobada: segin promedio, hasta
Un punto (1.00) o hasta cincuenta centésimas de punto (0.50)
segun promedio si s6lo ha completado el primer afio de la
curricula.

-Postgrado de especializacion con evaluacion final de un afio
de duracion: segun promedio, hasta Un (1) Punto.

Respecto de este rubro, se asigna la totalidad del puntaje a los
antecedentes que tengan vinculacion inmediata con la temética
de familia'y su procesal 0 mediata (constitucional, procesal civil,
menores en los temas del &rea prevencional, I6gica, mediacion,
informatica juridica, etc.) debiendo tomarse en consideracion la
duracion de los mismos, el lugar de realizacion, el tipo de reunion
(congreso, jornada, seminario), la trascendencia del evento
(provincial, nacional, internacional) las exigencias de evaluacion
final, la presentacion de trabajos, ponencias, etc.

Los antecedentes referidos a eventos académicos respecto
de temas juridicos que no tengan la vinculacion precedente,
deben evaluarse hasta un maximo igual a la mitad de los puntajes
anteriores.

I1.- Actuaciones en calidad de Disertante: Hasta setenta y cinco
centésimas de punto (0,75); Panelista 0 expositor: Hasta
cincuenta centésimas de punto (0,50); Coordinador de comision
de trabajo: hasta treinta centésimas (0.30) y Coordinador,
Colaborador u Organizador (tarea administrativa) hasta diez
centésimas de punto (0.10), por cada actuacion como tal y seglin
la trascendencia del evento, duracion y relacion con la temética
funcional de la convocatoria y de conformidad con la tabla que
se aprueba como “Anexo F” del presente Acuerdo.

En el caso que el concursante haya participado en un mismo
evento en calidad de Asistente, Participante o Miembro Titular y
como Disertante, Panelista, Expositor, Coordinador, Colaborador
u Organizador sumard puntaje por ambas participaciones,
siempre y cuando la duracion del evento supere las diez (10)
horas o en su defecto los cinco (5) dias.

El parametro para calcular la duracion de los eventos
académicos que el agente acredite sera la cantidad de horas.
En aquellos casos en que la constancia presentada sélo indique
la duracion en dias, se consideraran dos horas por dia; en
cambio, si se especifica en meses (Ej. marzo a julio) o un plazo
determinado (Ej. desde el 07 de marzo al 15 de julio) la extension
se calcula considerando dos horas por semana.
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IIl.- Haber sido admitido a la Carrera de Doctorado con
proyecto de Tesis aprobado: Setenta y cinco centésimas (0,75
Punto).

IV.- Cada Libro, segun su extension, vinculacion con el fuero
y condicién (autor, coautor, colaborador o compilador): Hasta
Tres (3) Puntos.

Cada trabajo de investigacion publicado en revista juridica,
segun alcance provincial, nacional o internacional, su extension,
vinculacion con la temética del fuero, y condicion de autor o
coautor:

Individual: Hasta un punto y medio (1 y 1/2).

En colaboracion: Hasta Setenta y cinco centésimas (0,75)
Punto.

Cada trabajo de tratamiento documental de fallos y seleccion
de jurisprudencia publicada en revista juridica, segln su
vinculacion con el fuero: hasta tres centésimas de punto (0.03).

Cada nota o comentario a fallo publicado en revista juridica,
segun su vinculacion con el fuero: hasta veinticinco centésimas
de punto (0.25).

Cada resefia 0 comentario hibliografico publicado en revista
juridica, seguin su vinculacion con el fuero: hasta veinte centésimas
de punto (0.20).

Cada traduccion de textos juridicos editados, segun su
vinculacion con el fuero: Hasta treinta centésimas de punto (0.30)

Cada trabajo de investigacion no publicado, segln su
extension, vinculacion con la tematica del fuero y condicion de
autor o coautor: Hasta cincuenta centésimas (0,50) puntos (sélo
serdn ponderados aquellos trabajos que hayan sido
presentados ante algin organismo, autoridad o editorial, y que
no formen parte o sean requisito de aprobacién de otros
antecedentes ya valorados).

Los puntajes serén otorgados de conformidad con la tabla que
se aprueba como “Anexo G” del presente Acuerdo.

V.- Docencia Universitaria en la carrera de abogacia, de
acuerdo a la categoria, hasta Tres (3) Puntos y comprendiendo
los siguientes rubros:

Titular de Catedra por concurso Tres (3) Puntos

Titular de Catedra sin concurso dos puntos con cincuenta
centésimas (2.50)

Adjunto de Catedra por concurso: Dos Puntos con veinticinco
centésimas (2,25).

Adjunto de Céatedra sin concurso: Dos (2)Puntos

Jefe de Trabajos Practicos por concurso: Un punto con
veinticinco centésimas (1, 25).

Jefe de Trabajos Practicos sin concurso: Un (1) punto.

Auxiliar Docente de 1° por concurso: Setenta y cinco
centésimas (0,75 Puntos).

Auxiliar Docente de 1° sin concurso: Sesenta y cinco
centésimas (0,65 Puntos).

Auxiliar Docente de 2° por concurso: Setenta centésimas (0,70
Puntos).

Auxiliar Docente de 2° sin concurso: Sesenta centésimas (0,60
Puntos).

Adscripcion cumplida totalmente: Cincuenta centésimas (0,50)
Punto (el puntaje asignado incluye todos los requisitos para su
aprobacion).

Adscripcion cumplida parcialmente: 1° afio aprobado: quince
centésimas de punto (0.15), 2° afio aprobado: veinticinco
centésimas de punto (0.25) Para ambos casos, el puntaje
asignado no incluye el mérito por la aprobacion de los Cursos
de Metodologia de la Ensefianza y Metodologia de la
Investigacion Juridica, los que seran valorados en setenta y
cinco milésimas de punto (0.075) cada uno; como asi tampoco
el curso de lecto-comprension de idioma el que serd merituado
segun lo establecido en el apartado C VIII del presente acuerdo.

La docencia universitaria en otras carreras y en asignaturas
vinculadas directamente con el derecho seré evaluada hasta
un maximo igual a la mitad de los puntajes anteriores.

Docencia Terciaria en asignatura afin: Cincuenta centésimas
(0,50) de punto y hasta un maximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Docencia Secundaria en asignatura afin: Cuarenta centésimas
(0,40) Punto y hasta un maximo de dos (2) puntos por todo
concepto.

Ante diversos cargos docentes de una misma asignatura se
considerara Unicamente el de mayor jerarquia.

C.- Estudios: Con un maximo Seis (6) Puntos, en atencién a
los siguientes rubros:

.- Titulo Universitario Maximo (Doctorado): Tres puntos, con
cincuenta centésimas (3,50) Puntos.

I1.- Otro Titulo Universitario, seglin el promedio obtenido: Hasta

Qo
Dos (2) Puntos.

[11.- Titulo terciario afin, segun el promedio obtenido: Hasta un
(1) punto.

IV.- Titulo de Escribano o Notario: Un (1) Punto.

V.- Mencién de honor, premios o distinciones académicas:
Hasta dos (2) Puntos.

VI.- Apto de la Comision Asesora para la designacion de
Magistrados o constancia similar del Consejo de la Magistratura:
Hasta Un (1) Punto y segn la vinculacién con el fuero.

VII.- Haber participado y encontrase en el orden de mérito
definitivo en un concurso de antecedentes y oposicion para un
cargo igual o superior al que se concursa rendidos en el Poder
Judicial de la Provincia y vinculado con los cargos de la
convocatoria: Hasta un (1) Punto por cada concurso rendido y
en proporcion al puntaje final obtenido en el concurso rendido
con anterioridad.

VIIl.- Idiomas:

Egresado: Hasta cincuenta centésimas (0,50),

Por curso de lecto-comprension: Hasta quince centésimas (0,15
Punto).

El puntaje maximo a sumar por cada idioma es sesentay cinco
centésimas de punto (0.65). Los valores seran otorgados de
conformidad con la tabla que se aprueba como “Anexo G” del
presente Acuerdo.

D.- Otros antecedentes valiosos: Hasta dos (2) puntos por
dicho concepto.

Los antecedentes seran valorados de conformidad a las
constancias acompafiadas y con el limite temporal de la fecha
de cierre de inscripcion del presente concurso.

No se otorgara puntaje a los antecedentes que no se acrediten
en tiempo y forma.

E.- La oposicion sera valorada en SESENTA Y CINCO (65)
puntos como maximo, correspondiendo a:

1. EXAMEN TEORICO PRACTICO: Hasta un méaximo de
SESENTA (60) PUNTOS.

2. PRUEBA DE INFORMATICA: Hasta un méaximo de CINCO
(5) PUNTOS.

Articulo 8. - NOTIFICACION DE LAS DECISIONES

LAS decisiones y requerimientos generales emanados del
Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal Examinador o la Oficina
de Concursos de Antecedentes y Oposicion se notificaran a
través del Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal
de Aplicaciones (Intranet). Asimismo, si fuera necesario alguna
comunicacion o notificacion personal con algunos de los
concursantes durante el proceso del concurso, se utilizara como
medio la direccién de correo electrénico (e-mail) indicada por el
aspirante al momento de su inscripcion.

Las notificaciones y avisos se cargaran en la pagina WEB los
dias martes y jueves.

Los concursantes deberan canalizar sus consultas, pedidos o
presentaciones (excepto las observaciones a la correccion de
errores materiales en la calificacion de las pruebas de oposicion
y al orden de mérito) por correo electronico a
concursos@justiciacordoba.gov.ar indicando en el “Asunto” el
objeto de su comunicacion (consulta, pedido de certificados,
etc.) seguido del N° de Acuerdo de la convocatoria a concurso
Ej: Consulta Ac N° 328.

Articulo 9. - TRIBUNAL EXAMINADOR

DESIGNAR miembros integrantes del Tribunal Examinador
de las pruebas de oposicion, salvo la informatica y a los fines del
proceso de seleccion establecido por el presente acuerdo a los
Doctores Silvia Cristina MORCILLO, Susana Mdnica LASCANO
de VASCHETTO y Roberto Julio ROSSI.

Los mismos contaran con el asesoramiento pedagégico de la
Magister Licenciada Maria Isabel YAYA de CACERES.

Articulo 10. - RECUSACION

LOS miembros del Tribunal Examinador no pueden ser
recusados, atento el caracter secreto de los examenes
formulados.

Articulo 11. - PLAZO DE DICTAMEN

EL Tribunal Examinador debe expedir su dictamen dentro del
plazo de diez (10) dias habiles contados a partir de la recepcion
de cada prueba, el que podra ser prorrogado, previa solicitud
debidamente fundada.

Articulo 12. - ORDEN DE MERITO

EL Orden de Mérito se determina teniendo en cuenta la suma
total de los puntajes alcanzados y se hace publico a través del
Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal de
Aplicaciones (Intranet).

Articulo 13. - OBSERVACION AL ORDEN DE MERITO

LOS postulantes evaluados pueden observar fundadamente
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el orden de mérito dentro de los tres (3) dias habiles de su
exhibicién, sélo respecto de los errores materiales y a la
inobservancia de formalidades del procedimiento cumplido. La
apreciacion técnica del mérito es irrecurrible.

Las observaciones deben ser presentadas ante la Mesa de
Entrada de la Direccion General de Superintendencia, sita en
1° piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-

En esta oportunidad el Alto Cuerpo podra hacer correcciones
de los errores materiales que advierta en la asignacion de
puntajes en relacion a los antecedentes presentados, y asi,
proveer la plena aplicacion y vigencia de las previsiones que
en tal sentido fueron disefiadas por este Cuerpo a los fines de
abordar el proceso de seleccion.

El Orden de Mérito sera aprobado por el Tribunal Superior
de Justicia, previa resolucion de las observaciones presentadas,
y publicado en el Sitio Oficial del Poder Judicial en Internety en
el Portal de Aplicaciones (Intranet).

Articulo 14.- PROGRAMA DE FORMACION EN PARA EL
DESEMPENO COMO PERSONAL DE CONDUCCION

La Direccion General de Superintendencia, una vez aprobado
el orden de mérito definitivo, determinard, sobre la base de las
necesidades del servicio (actuales y proximas) y el nimero de
aspirantes que integran el listado, los concursantes que deberan
realizar dicho programa, fijando fecha de inicio, lugar de
realizacion, modalidad y alcance, tomando en consideracion
los cupos maximos, coordinado dicha actividad con los
capacitadores nominados, todo de conformidad a lo establecido
en el Acuerdo Reglamentario N° 696 de fecha 17/12/03.

Articulo 15. - EXCLUSION

QUEDA autométicamente descalificado el postulante que,
personalmente o por intermedio de terceras personas pretendan
influir en su designacion, o que falseen la documentacion
acompafiada.

Articulo 16.- VEEDORES

SE INVITA a las Asociaciones de Magistrados y Funcionarios
y Gremial de Empleados del Poder Judicial de la Provincia de
Cordoba, a proponer un veedor en el presente concurso, con
las facultades para interiorizarse de su tramitacion y desarrollo
en todo lo que no sea secreto para los aspirantes y formular
sugerencias, conforme la modalidad que establezca el Tribunal
Examinador.

Articulo 17.- PUBLICIDAD.

PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la Provincia. Incorpérese
en el Sitio Oficial de Internet del Poder Judicial y en el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Comuniquese por correo electrénico al
Colegio de Abogados de la Provincia de Cdrdoba y a las
Delegaciones de Superintendencia del interior de la Provincia,
y dese la mas amplia difusion en los edificios afectados al Poder
Judicial de la Capital. Remitase copia del presente a los sefiores
miembros del Tribunal Examinador y a las Direcciones aludidas.

Con lo que termind el acto, que previa lectura y ratificacion de
su contenido, firman el Sefior Presidente y los Sefiores Vocales,
con la asistencia del Sr. Miguel Angel Depetris Director General
de Superintendencia.-

Dr. ARMANDO

SEGUNDO ANDRUET (1)

PRESIDENTE

Dra. MARIA  ESTHER  CAFURE DE  BATTISTELLI
Vocalr
Dra.  AIDA  LUCIA  TERESA  TARDITTI
Vocatlr

Dr. LUIS ENRIQUE RUBIO

Vocal

Dra. MARIA DE LAS M. BLANC G. DE ARABEL
Vocal
Dr. CARLOS FRANCISCO

GARCIA ALLOCCO

Vocal
Sk. MIGUEL ANGEL DEPETRIS

DIrRECTOR GENERAL DE SUPERINTENDENCIA

ANEXO “A”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Solicitud de inscripcién que deberd completar el aspirante
en el Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet

BoLeTin OFIiciaL

www.justiciacordoba.gov.ar o el Portal de Aplicaciones (Intranet)
para el concurso de antecedentes y oposicion, a los fines de
confeccionar el orden de mérito de los postulantes en condiciones
de ser designados en cargos definitivos, interinos o suplentes
de Prosecretario Letrado para las Camaras, Fiscalias, Asesorias
y Juzgados del Fuero de Familia del Centro Judicial de Capital
(Acuerdo Reglamentario N° 588 Serie “A” del 13-03-2001
modificado por Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha 17/
12/03, N° 706 de fecha 16/03/04 y Acuerdo N° 328 Serie “A”
del 21/06/07).

ANEXO “B”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Temas sobre los que en algin aspecto vinculado se efectuara
el Examen Tedrico -Practico para el concurso de antecedentes
y oposicion a los fines de confeccionar el orden de mérito de los
postulantes en condiciones de ser designados en cargos
definitivos, interinos o suplentes de Prosecretario Letrado para
las Camaras, Fiscalias, Asesorias y Juzgados del Fuero de
Familia del Centro Judicial de Capital (Acuerdo Reglamentario
Nro. 588 Serie “A” del 13-03-91 modificado por Acuerdos
Reglamentarios N° 696 de fecha 17/12/03, N° 706 de fecha 16/
03/04 y Acuerdo N° 328 Serie “A” del 21/06/07).

Derecho de Fondo:

1. Constitucion Nacional.

2. Constitucion Provincial.

3. Convencidn de los derechos del nifio.

4. Codigo Civil: Libro Primero. Seccion Segunda. Titulo
Segundo. Capitulos Uno al Noveno. Legitimaciones activas,
pasivas y plazos para hacer valer sus derechos en cada uno
de los supuestos referidos.

Derecho Procesal

1. Competencia de los Juzgados de Familia: material y funcional.
2. Medidas cautelares personales (art. 21 inc. 4° Ley 7626).
3. Medidas cautelares patrimoniales contra: bienes de la sociedad
conyugal, S.A., S.R.L.- Interventor de caja: nombramiento,
facultades, remocion.

4. Levantamiento de medidas cautelares patrimoniales: tramite.
5. Medidas cautelares: Ley de Violencia Familiar y su
reglamentacion, decreto N° 308.

6. Procedimiento Ordinario: Admisibilidad de la demanda;
excepciones; prueba; acumulacion de acciones; incidentes;
despacho saneador.

7. Ejecucion de sentencia: Divorcio; Separacion Personal;
Nulidad de matrimonio; Alimentos.

8. Incidentes de regulacion de honorarios: tramite, excepciones;
nombramiento de peritos, remocién, impugnacion de pericias.
9. Competencia de las Camaras de Familia: territorial, material y
funcional.

10. Recursos directos: admisibilidad formal (Ley 7676, C. De
P.C.C)

11. Recursos de apelacion: tramite Leyes 7676, 9053, 9283,
Decreto N° 30/8 y C. De P. C. C.

12. Competencia de las Asesorias de Familia: funcional.

13. Intervencion del Asesor de Familia: Leyes 7676, 7982 (y
modificatorias), 9283, Decreto N° 308 y C. De P. C. C..-

14. Intervencion del Ministerio Publico Fiscal: Ley 7826 y sus
modificatorias.

15. Ley Orgénica del Poder Judicial.

“ANEXO C”
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Temas sobre los que se efectuara la Prueba Informética para el
concurso de antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar
el orden de mérito de los postulantes en condiciones de ser
designados en cargos definitivos, interinos o suplentes de
Prosecretario Letrado para las Camaras, Fiscalias, Asesorias y
Juzgados del Fuero de Familia del Centro Judicial de Capital
(Acuerdo Reglamentario Nro. 588 Serie “A” del 13-03-01
modificado por Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha 17/
12/03, N° 706 de fecha 16/03/04 y Acuerdo N° 328 Serie “A”
del 21/06/07).
Se utilizara el Sistema Operativo Windows y el Procesador de
textos Microsoft Word.
1. - Trabajar con archivos y carpetas.
2. - Crear nuevos documentos, abrir, cerrar, guardar, guardar
como.
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3. - Configurar paginas y margenes.

4. - Impresion de documentos.

5. - Cambiar el formato del texto (a los caracteres y los parrafos).
6. - Autotexto y Autocorreccion.

7. - Numeracion de parrafos y vifietas, Bordes y sombreados.
8. - Notas al pie.

. - Columnas y Tabulaciones.

10. - Encabezado y pie de pagina.

11. - Edicion (deshacer, copiar, cortar, pegar, pegado especial,
y eliminar parte del texto).

12. - Buscar y reemplazar.

13. - Vistas de documentos.

14. - Verificar ortografia.

15. - Numerar las paginas.

© -

“ANEXO D"

PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Documentacion presentada para su valoracion como
Antecedentes de Capacitacion y Estudios para el concurso
de antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar el
orden de mérito de los postulantes en condiciones de ser
designados en cargos definitivos, interinos o suplentes de
Prosecretario Letrado para las Camaras, Fiscalias, Asesorias
y Juzgados del Fuero de Familia del Centro Judicial de Capi-
tal (Acuerdo Reglamentario Nro. 588 Serie “A” del 13-03-01
modificado por Acuerdos Reglamentarios N° 696 de fecha
17/12/03, N° 706 de fecha 16/03/04 y Acuerdo N° 328 Serie
“A” del 21/06/07).

NOMDIE: 1ot
LBUAJO: vt
Lugar de trabajo: ...........
N® A€ INEEINO: ...t

El Concursante tendra que presentar la documentacién
debidamente foliada y encarpetada en formato A4 tapa
transparente, caratulada con este anexo (“D") y en el orden
que establece la siguiente grilla.

Deberé incorporar un listado con el detalle de la documentacion
presentada, acompafiar copia y originales para su compulsa,
acreditando Uinicamente los antecedentes realizados u obtenidos
hasta la fecha de cierre de inscripcion (15/08/07).

No podra dejarse ninguna documentacién como pendiente.

Marque con una X el rubro al que pertenecen los
antecedentes presentados por Ud:

Amsiencies 3 cUrSEs, cangresos, eir, o esxaliaciin, irnboyo final o At

|Asistinz e & Eushes, COngriGoE, BIE, & avaliaciin, imbujo Naal o panecia |

Macama

Fresiy rade de Especializacion de 2 anes fe duricion (presentar s

|camisgonsants analiica|

Peewly raade: di Expicializacion da 1 afe de duracidn [peesenta su

e en e inalilcn)

II:lAII'rI:.HﬂI.El|:-|:|-ll:|:|r.Flrdillﬂ

Coordinadar e comisian e trabaja, Coandinagor, Colaberader u
iy g il radia

Admbida Camita de Doclorado

Libroes pablicasios
hEE de reestgacian publicadion en reerst jendica

Tralardiantn decumasial de fllas y sliiion 38 jirsg nidensia pulblicado
il PEabta Jendica

Mala o comentaro @ falio pablicado en revista jeridica

Firsafla 0 Eomanianis biblogralien peblizaio en skt jeridc

Trarha i b Ders edibadice

Trabayos de irsesiigacian na publicadas
Bacencm Universatania

Dacenci Temira

Due i o S v St

THuio usiiersilarka mad imd (D lerasd o)

Oire bl unksersitarks ipreseriiar su comes pand el anabiios)

Titwin Terciarie Afin |presentar s comesponsienie 1 malitcn|
(Tl da Rlolaris @ Egcrhanm

Mencion S b, i o disfircion scastmica

I Comiskan Asesan o similar Corgao de la MagqeTalen
Parficigaciin en cancursos anlenisres virculsdos pan wn cange gl 5
)
Ioipamars : egresads
Igioama: cursos e beg le-comEneTaian
OHPES, Vst SoTTReR ‘W o
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AGENcIA CorpoBa CULTURA S.E.

RESOLUCION N° 54
Cordoba, 26 de julio de 2007

VISTO: El Expte. N° 0385-018012/2007 en el
cual obran las actuaciones relacionadas con el
llamado a concurso para cubrir un (1) cargo
vacante en el Coro de Camara de la Provincia
dependiente de la Direccion del Teatro “Del
Libertador General San Martin”.

Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido en el Decreto
N° 774/A/63 -Reglamento Interno de los Cuerpos
Artisticos- el ingreso a los mismos debe ser por
concurso.

Por ello, lo dispuesto en el Decreto Ley 825/A/
62 y en uso de las atribuciones que le confiere el
Anexo Il de la Ley 9156.

EL DIRECTORIO DE LA AGENCIA
CORDOBA CULTURA S.E.
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- LLAMAR a concurso de
antecedentes y oposicion, para cubrir el cargo
vacante de Tenor, en el Coro de Camara de la
Provincia.

ARTICULO 2°.- EL concurso de referencia se
llevard a cabo el dia 27 de agosto de 2007 a las
17:00 horas en el Teatro “Del Libertador General
San Martin”, Duarte Quirds 165, receptandose
las inscripciones en la Oficina de Produccion de
dicho Teatro los dias habiles de 9:00 a 13:00
horas, y hasta 48 horas antes de la fecha del
Concurso a partir de la publicacion en el Boletin
Oficial, debiendo presentar dos (2) fotocopias del
D.N.I. y curriculum vitae. Los postulantes deberan
ser mayores de edad, caso contrario deberén
presentar la correspondiente autorizacion
extendida en legal forma.

ARTICULO 3°.- EL Jurado que intervendré en
la oportunidad estara integrado por:

-PROFESORA MARCELA REARTES (Gerente
del Teatro “Del Libertador General San Martin)
-PROFESOR CLAUDIO VITTORE (Director del

Cuerpo)

-PROFESOR CARLOS FLORES (Especialista)
-PROFESOR GUILLERMO PELLICER (En
representacion de la Agencia Cérdoba Cultura
S.E.)

ARTICULO 4°.- LAS pruebas de oposicion se
calificaran sobre los siguientes conceptos:

() Interpretacion de un Aria de Camara a
eleccion, debiendo presentar una copia de la
partitura al jurado y otra al pianista.

(1) Vocalizacion y lectura a primera vista de una
obra a eleccion del Jurado.

(1) Interpretacion en conjunto con integrantes
del Coro de Camara, de obras impuestas, las
que seran entregadas al momento de la
inscripcion.

Cada concepto sera calificado con notas del 1 al
10. los concursantes deberan obtener una nota
minima para cada concepto de seis (6) puntos.

ARTICULO 5°.- EL ganador serd contratado
por un periodo de dos (2) afios.

ARTICULO 6°.- EL ganador del concurso no
podréa hacerse cargo de sus funciones hasta la
aprobacion de su contrato por el instrumento le-
gal que asf lo disponga.

ARTICULO 7°.- LAS decisiones del jurado sélo
serén apelables por vicios en el procedimiento.

ARTICULO 8°.- EL concursante debera
manifestar al momento de la inscripcién, con
caracter de Declaracion Jurada que no se
encuentra comprendido en las incompatibilidades
previstas en el art. 177 de la Constitucion Provin-
cial de Cdrdoba, el cual establece laimposibilidad
de acumular en la misma persona dos 0 mas
empleos en las reparticiones provinciales, salvo
las excepciones alli previstas.

ARTICULO 8°.- PROTOCOLICESE, pu-
bliquese en el Boletin Oficial, comuniquese y
archivese.-

Lic. PABLO CANEDO
PRESIDENTE
CULTURA S.E.

AcEncia  CORDOBA
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FE DE ERRATAS
RECTIFICACION DEL DECRETO N° 1092 PUBLICADO EL 31 DE JULIO DE 2007

Pober EJecuTtivo

DECRETO N° 1092
Cérdoba, 16 de julio de 2007

VISTO: El expediente N° 0039-035424/2007 en que el sefior Juan Carlos Rabbat, ofrece en
donacion a favor de la Provincia de Cérdoba, un inmueble ubicado en Barrio Los Boulevares de
esta ciudad con cargo a la radicacion del “Centro de Desarrollo de Software y Tecnologia Motorola
Cordoba”, dentro del plazo de tres afios contados desde la fecha en que efectuara el ofrecimiento.

Y CONSIDERANDO:

Que conforme las actuaciones cumplidas, lo prescripto por los articulos 1789 y concordantes,
1810 “in fine"y 2342 inciso 4° del Codigo Civil, lo informado por el Registro General de la Provincia
afs. 50/51, por Contaduria General de la Provincia bajo el N° 11-289/07, la Direccién de Catastro
afs. 47/48 y de acuerdo con lo dictaminado por el Departamento Juridico del Ministerio de
Finanzas al N° 267/07 y por Fiscalia de Estado bajo el N° 676/07;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- ACEPTASE y agradécese la donacion con cargo efectuada por el sefior Juan
Carlos RABBAT de un Lote de terreno con una superficie de 12.000,532 metros cuadrados
ubicado en Barrio Los Boulevares de la Ciudad de Cérdoba, que forma parte de una mayor
superficie designada como Lote 3, inscripta en la Matricula N° 677.781 - Capital (11), y designada
catastralmente como C.14-S.06 - MZ.01-P.003 para ser destinado a la radicacion del “Centro de
Desarrollo de Software y Tecnologia Motorola Cdrdoba”

ARTICULO 2°- DISPONESE que el inmueble donado, ingresara al dominio privado de la
Provincia.

ARTICULO 3°.- FACULTASE a la Direccion General de Rentas para que cancele las deudas
que existieren en concepto de Impuesto Inmobiliario, como asi también recargos, intereses y multas
en proporcion a la superficie donada, conforme con lo establecido en el articulo 145 del Codigo
Tributario Provincial.

ARTICULO 4°.- ESTABLECESE que la Direccion de Catastro practicara la mensura e
individualizacion del predio donado, de la que resultara en definitiva las medidas, superficies,
colindancias y demas datos catastrales.

ARTICULO 5°.- DISPONESE que por Escribania General de Gobierno se procedera a efectuar
la inscripcion del inmueble donado en el Registro General de la Provincia.

ARTICULO 6°.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Ministro de Finanzas y
Fiscal de Estado.

ARTICULO 7°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Dr. JOSE MANUEL DE LA SOTA
GOBERNADOR
Cr. ANGEL

MARIO ELETTORE

MINISTRO DE Fivanzas

JORGE EDUARDO CORDOBA

Fiscar  pE  EsTapo

PODER EJECUTIVO

DECRETO N° 1124 - 20/07/07 - Autorizase al Ministro
de Finanzas a incluir en el Plan de Inversion Publica
del Presupuesto General del afio 2007, la obra a
realizarse en el inmueble (ex Batallén 141) ubicado
Avda. Pablo Richieri y Republica de Chile - Parque
Sarmiento, destinado para el funcionamiento de las
distintas dependencias no policiales y que pertenecen
a la orbita del Ministerio de Seguridad, s/ Expte. N° 0524-
029978/2007 .-

DECRETO N° 691 - 16/06/04 - DECLARASE operada
a favor de la Empresa Provincial de Energia de
Cérdoba la prescripcion adquisitiva de dominio, del
inmueble que se describe como una fraccion de
terreno ubicado en Embalse, Pedania Céndores,
Departamento Calamuchita de esta Provincia de

Cérdoba, el que segun Plano de Mensura visado por
la Direccion General de Catastro de la Provincia de
Cérdoba con fecha 20 de junio de 2003, en Expte. N°
0033-74.375/03, se describe como Lote 26 de la
manzana 219, que siendo de forma irregular mide: su
frente al Sud-Oeste es una linea quebrada de dos
tramos, con rumbo Nor-Este, miden: el primer tramo
(linea 1-2) 24,91 mts. y el segundo (linea 2-3) 4,18
mts., su contrafrente al Nor-Oeste esta formado por
una por una linea quebrada de tres tramos que, con
rumbo Sud-Este, miden: el primero (linea 8-9) 8,80
mts., el segundo (linea 9-10) 13,12 mts. y el tercero
(linea 10-11) 12,63 mts., su costado Sud-Este (linea 1-
11) mide 39,19 mts. y su costado Nor-Este es también
una linea quebrada de cinco tramos que miden: con
rumbo Nor-Oeste (linea 3-4) 5,26 mts. desde alli, con
igual rumbo (linea 4-5) 19,76 mts., desde este punto
con rumbo Sud-Oeste (linea 5-6) 3,85 mts., desde alli,

con rumbo Nor-Este (linea 6-7) mide 8,59 mts. y desde
este punto con igual rumbo (linea 7-8) mide 8,37 mts.,
y linda al Sud-Oeste, con peatonal que le da salida a
calle publica y al Nor-Este, Nor-Oeste y Sud-Oeste,
con resto de mayor superficie, Parcela 2.430 del Su-
perior Gobierno de la Nacion, siendo su superficie to-
tal de 1.195,85 m2 (designacion interna de EPEC H
37). El inmueble descripto en el articulo anterior
ingresara al dominio privado de la Empresa Provin-
cial de Energia de Cordoba.- La Escribania General
de Gobierno o un Escribano de registro de la Provincia,
conforme la autarquia otorgada al ente provincial en
el Articulo 5° de su Estatuto Orgénico (aprobado por
Ley N° 9087 y su modificatoria), labrara la
correspondiente Escritura Declarativa de Dominio del
inmueble descripto en el articulo 1°, a nombre de la
Empresa Provincial de Energia de Cordoba, s/ Expte.
N° 0021-167.359/04.-



