GOBIERMD DE LA
PROVINCIA DE

CORDOBA

BOLETIN OFICIAL

. s,%1, COTCclObA
iililli Eniretodos

a SECCION

PuBLICACIONES DE (GOBIERNO

j—
.:"'-\.m'.-'.‘\-
j= =
o

1
=

ARO XCVII - TOMO DXXXI - N° 73
CORDOBA, (R.A) MARTES 21 DE ABRIL DE 2009

www.boletinoficialcba.gov.ar
E-mail: boletinoficialcbha@cba.gov.ar

MiNISTERIO DE OBRAS Y
SEeRvicios PUBLICOS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

RESOLUCION N° 129
Cordoba, 26 de marzo de 2009

VISTO la cantidad de Licitaciones Publicas a efec-
tuarse con respecto al Programa “Aguas para todos
2009", las que ya estan en diversas etapas de
tramitacion.

Y CONSIDERANDO:

QUE atento lo prescripto en el punto 2.7 del Decreto
n°1882/80, resulta necesario designar los miembros
que integraran en forma permanente la Comision
de Preadjudicacion, para la evaluacion Técnica,
Juridica, Contable y de cualquier otra indole que se
requiera.

POR ELLO y facultades conferidas por la Ley n°
8548,

EL SENOR SUBSECRETARIO DE
RECURSOS HIDRICOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR como miembros de
la COMISION DE PREADJUDICACION PERMA-
NENTE que intervendran en la Licitaciones Publicas
a efectuarse con respecto al Programa “AGUAS
PARA TODOS 2009" a:

1° Comisién:

- Ing. GABRIEL A. PICCOLI

- Dra. MARIA EUGENIA RIMMELE
- Cra. MONICA AVALLE

2° Comision

- Ing. JUAN VALLEJO

- Dr. MAURICIO BONGIOVANNI

- Cr. GRACIELA SPERTINO

ARTICULO 2°.- PROTOCOLICESE. Comu-
niquese. Publiquese en el BOLETIN OFICIAL.
Notifiquese a los interesados. Pase al Sector
LICITACIONES a sus efectos.

INnc. JORGEABDEL MASIH
SUBSECRETARIO DE RECURSOS HibRricos

122 Edicion del Foro Internacional de Emprendedores

Declaran de Interés Educativo.

MiNISTERIO DE EDUucACION
SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION N° 227
Cordoba, 31 de Marzo de 2009

VISTO: Las actuaciones presentadas por el sefior Director General y
la sefiora Directora Educativa de la Fundacion Junior Achievement
Cordoba, en las que solicita se declare de Interés Educativo la “122
Edicion del Foro Internacional de Emprendedores”, el que organizado
por la citada entidad, se llevara a cabo entre los dias 11 y 16 de mayo de
2009 en la ciudad de Tanti;

Y CONSIDERANDO:

Que la Fundacion tiene por objetivo desarrollar el espiritu emprendedor
en estudiantes de todos los niveles que componen el sistema educativo,
por medio de la aplicacion de programas en las escuelas, a cargo de
empresarios voluntarios.

Que el foro tiene como propdsito brindar a los asistentes oportunidades
para el desarrollo del liderazgo y la adquisicion de competencias
fundamentales para el mundo del trabajo, a partir de la proyeccion,
produccién y comercializacion, posibilitando la adquisicion de aprendizajes

de alta significatividad y la formacion de hombres y mujeres de negocios,
comprometidos con el mejoramiento de la calidad de vida.

Que conforme con lo expuesto y teniendo en cuenta que la entidad
organizadora cuenta con reconocidos antecedentes en instancias
similares, en los que la herramienta procedimental es la simulacion de
operaciones propias de un emprendimiento, contribuyendo a la formacion
integral de los jovenes, el aprendizaje de competencias fundamentales
para los mismos y el abordaje y reflexion sobre temas relevantes, este
Ministerio no puede permanecer ajeno a tan importante acontecimiento,
por lo que se estima conveniente acceder a lo solicitado.

Por ello, los informes producidos y en uso de las atribuciones conferidas
por la Resolucion Ministerial N° 118/2006;

LA SECRETARIA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°- DECLARAR de Interés Educativo la “122 Edicion
del Foro Internacional de Emprendedores”, el que organizado por la
Fundacion Junior Achievement Cérdoba, se llevara a cabo entre los
dias 11y 16 de mayo de 2009 en la ciudad de Tanti.

ARTICULO 2°.- PROTOCOLICESE, comuniquese, notifiquese,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Pror. DELIAM. PROVINCIALI
SECRETARIA DE EDUCACION

MinisTERIO DE OBRAS Y SERvIcIOs PuUBLIcos

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

RESOLUCION N° 112
Cérdoba, 17 de Marzo de 2009

VISTO el expediente n® 0416-050511/07 en el que obra la
documentacion presentada el Sr. Francisco Antonio Rodriguez solicitando
el Certificado de Factibilidad de Descarga para el loteo ubicado en la
localidad de Colonia Caroya, en el que se materializaran 20 lotes para la
construccion de viviendas.

Y CONSIDERANDO:

Que elinmueble se encuentra ubicado entre las calles 45, 46, 47y 48y
entre calles 15y 16 de la localidad de Colonia Caroya, Pedania Cafias,
Departamento Colon, con una superficie total de 13.365,18 m2,
Nomenclatura Catastral Provincial Dpto:13, Ped:02, Pblo:09, C:02, S:01,
Mz:41-42-43, P:14, Matricula N° 446.925 Propiedad N° 13022424538/7.
Afs. 16 obra plano de mensura y subdivision con el sello de la Oficina de
Obras Privadas de la Municipalidad de Colonia Caroya.

Que a fs. 49 obra informe del Sector Juridico Area Asuntos Legales de
esta Reparticion, segun el cual “...surge de la Escritura Veintiuno, de fecha
dos de Marzo de Mil Novecientos Noventa y Cinco, que la Sra. Hildegard
Kaindl C.I. 111.497, vende a los Sres. Francisco Antonio Rodriguez DNI
6.459.305, Eduardo Mario Rodriguez DNI 14.536.250 y Gustavo José
Rodriguez DNI 16.744.034, el inmueble designado como lote doce, el
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VIENE DE TAPA
RESOLUCION N° 112

que fuera anexado al lote trece, formando el lote catorce, sujeto a
fraccionamiento, con matricula 446.925. Que por Escritura NUmero
Ciento Veintiocho de fecha trece de junio de dos mil siete, los Sres.
Eduardo Mario Rodriguez y Gustavo José Rodriguez confieren
poder especial a favor del Sr. Francisco Antonio Rodriguez DNI
6.459.305".

Que el responsable legal del emprendimiento urbanistico ante
esta Subsecretaria es el Sr. FRANCISCO ANTONIO RODRIGUEZ
(D.N.1.6.459.305). Afs. 4 obra fotocopia autenticada del documento
personal del mismo.

Que el responsable técnico del emprendimiento urbanistico ante
esta Subsecretaria es el Ingeniero NELSON ANTONIO
CARGNELUTTI (D.N.I. 14.057.810), inscripto en el Registro
implementado para aquellos facultativos que realicen las actividades
alcanzadas por el Decreto Provincial N° 415/99.

Que segtn la documentacion presentada, el predio se subdividira
en 20 lotes (veinte lotes), de los cuales 19 (diecinueve) seran para
la construccion de viviendas unifamiliares con una superficie por
lote variable entre 420,04 m2 y 1.003,30 m2, y el lote restante sera
utilizado como Calle Privada.

Que a fs. 30 obra Certificado de Factibilidad de Fuente de Agua
otorgado por Di.P.A.S. con fecha 18/09/2007, el cual se encuentra
vencido a la fecha.

Que a fs. 17 obra nota de fecha 21/08/2007 emitida por la
Municipalidad de Colonia Caroya, en la que se establece que
“certifico que el inmueble cuyo nimero de Catastro Municipal es
4930, ubicado en Manzana 12-C-5, 6 y 7, entre las Calles N° 45,
46, 47y 48 a nombre de Francisco, Eduardo y Gustavo Rodriguez,
que consta de 13.365,18 m2, se encuentra ubicado en zona no
inundable, de nuestra ciudad de Colonia Caroya’. A fs. 40 obra
informe del Departamento Recursos Hidricos de fecha 17/12/2007
en el que se indica que “...respecto de la evaluacion de los
escurrimientos superficiales, se considera que por tratarse de un
loteo urbano en donde las calles son las colectoras de los mismos,
corresponde al Municipio la regulacion de los excedentes hidricos
verificando el cumplimiento de las exigencias que rigen en materia
de desagues pluviales...”

Que a fs. 18 obra nota con fecha 21/08/2007 firmada por el
Secretario de Obras Publicas, Privadas y Transporte de la
Municipalidad de Colonia Caroya, en la que consta que “...certifico
que el inmueble cuyo nimero de Catastro Municipal es 4930,
ubicado en Manzana 12-C-5, 6 y 7, entre las Calles N° 45, 46, 47
y 48 de Colonia Caroya a nombre de Francisco, Eduardo y Gustavo
Rodriguez, no cuenta con el servicio Municipal de infraestructura
de cloacas, al igual que toda nuestra ciudad.”

Que se prevé la utilizacion del subsuelo para evacuar los liquidos
cloacales domiciliarios, a través de sistema individual de pozos
absorbentes, previo tratamiento en cdmara séptica.

Que afs. 37 obra informe elaborado por el Sector Perforaciones
con fecha 27/11/2007, en el que se establece que “...no median
objeciones para el uso en el presente loteo de pozos absorbentes
individuales de 1,00 m de didmetro interno y profundidad 5,00 m
para el vertido de 1 m3 diario de efluente cloacal...”

POR ELLO, Dictamen n° 26/09 del Sector Juridica obrante a fs.
56 y facultades conferidas por la Ley n° 8548;

EL SENOR
SUBSECRETARIO DE RECURSOS HIDRICOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONCEDER a los Sefiores EDUARDO MARIO
RODRIGUEZ, GUSTAVO JOSE RODRIGUEZ y FRANCISCO
ANTONIO RODRIGUEZ, el CERTIFICADO DE FACTIBILIDAD
DE DESCARGA al subsuelo a través de pozos absorbentes
individuales, para los efluentes cloacales adecuadamente tratados
que se originen en las viviendas unifamiliares a construir en el loteo
ubicado entre las calles 45, 46, 47 y 48 y entre calles 15y 16 de la
localidad de Colonia Caroya, Pedania Cafias, Departamento
Coldn, con una superficie total de 13.365,18 m2, Nomenclatura
Catastral Provincial Dpto:13, Ped:02, Pblo:09, C:02, S:01, Mz:41-

42-43, P:14, Matricula N° 446.925 Propiedad N° 13022424538/7,
bajo las condiciones establecidas en los articulos siguientes, siendo
su cumplimiento, segln corresponda, responsabilidad de los
propietarios del loteo y/o de cada uno de los futuros propietarios de
las viviendas, obligaciones que deberan necesariamente constar
en los contratos de compraventa y en las escrituras de propiedad
correspondientes.

ARTICULO 2°.- El presente Certificado de Factibilidad contempla
la subdivision del predio en 20 lotes (veinte lotes), de los cuales 19
(diecinueve) serén para la construccion de viviendas unifamiliares
con una superficie por lote variable entre 420,04 m2 y 1.003,30
m2, y el lote restante sera utilizado como Calle Privada.

ARTICULO 3°.- Se considera exclusivamente la generacién de
liquidos cloacales del tipo domiciliarios tratados en cAmara séptica,
y vertidos a través de pozo absorbente al subsuelo; si en un futuro
se plantea la instalacion de cualquier tipo de establecimiento indus-
trial, comercial 0 de servicios, estos casos ameritaran por parte de
este Organismo Provincial un tratamiento independiente.

ARTICULO 4°.- Los propietarios del loteo deberan cumplimentar
con los siguientes requerimientos: a) La calidad del efluente se
debera encuadrar dentro de los limites permitidos. b) La construccion
de los pozos absorbentes y camara séptica, y el uso de los mismos
se deberan realizar de acuerdo a lo descripto en las presentes
actuaciones. c¢) En cada lote se debera dejar el espacio suficiente
para la duplicacion del sistema en caso de ser necesario. d)Las
caracteristicas del pozo y sus condiciones deberan figurar en el
boleto de compraventa u otro instrumento legal similar.

ARTICULO 5°.- Esta Reparticion Provincial no se hace
responsable de los dafios y perjuicios que la disposicion de efluentes
cloacales genere a terceros, bienes o cosas, los cuales serén de
exclusiva cuenta de los propietarios y no tendran derecho a reclamo
alguno ante este Organismo.

ARTICULO 6°.- Los propietarios del loteo deberan dar
cumplimiento a las exigencias correspondientes a fin de obtener el
Certificado de Factibilidad de Agua para el loteo, de acuerdo a lo
establecido en las normativas vigentes (Decreto 4560/55, Ley 8548/
96 y Resolucion 646/05).

ARTICULO 7°.-- Se deja expresa constancia que en caso de que
la Municipalidad de Colonia Caroya, u otro Organismo o Empresa
autorizada, proceda al tendido de la red cloacal en la zona de
emplazamiento del loteo, y en caso de contar con factibilidad técnica
de conexion, los propietarios de las viviendas deberan proceder
indefectiblemente a conectar a la red los vertidos de efluentes
cloacales, procediendo a anular los pozos absorbentes que se
dejen fuera de uso, informando de tal situacion en tiempo y forma a
esta Reparticion.

ARTICULO 8°.- Queda hajo responsabilidad del proponente la
ejecucion de las obras adecuadas para el correcto drenaje natural
de las aguas pluviales, recomendandose la planificacion detallada
de éstas a los efectos de no alterar el escurrimiento natural de las
aguas superficiales.

ARTICULO 9°.- El citado emprendimiento urbanistico deberé dar
cumplimiento a todas las disposiciones de la Ley Provincial del
Ambiente N° 7343/85 y sus Decretos Reglamentarios.

ARTICULO 10°-- Los criterios puestos de manifiesto no invalidan
otras exigencias de los restantes Organismos Oficiales de la
Provincia, que por otras consideraciones ambientales pudieran
objetar el desarrollo del citado emprendimiento urbanistico.

ARTICULO 11°.- PROTOCOLICESE. Notifiquese al Sr. Fran-
cisco Antonio Rodriguez, domiciliado en calle Sucre N° 2929, Bar-
rio Alta Cdrdoba (Cha.), al Ingeniero Nelson Antonio Cargnelutti,
en su domicilio de calle Fernandez Moreno 438, Barrio Los Gigantes
(Cba.), a la MUNICIPALIDAD DE COLONIA CAROYAY a la
SECRETARIA DE AMBIENTE (C.T.l.). Dése intervencion al
Departamento REGULACION Y CONTROL DE SERVICIOS, al
Sector PERFORACIONES y a los Departamentos RECURSOS
HIDRICOS y PRESERVACION DEL RECURSO a sus efectos.
Publiquese en el Boletin Oficial y Archivese.

INnc. JORGEABDEL MASIH
SUBSECRETARIO DE RECURSOS HibRicos

Pober EJecuTtivo

DECRETO N° 432
Coérdoba, 8 de Abril de 2009

VISTO: El expediente N° 0002-027978/2008, del Registro
de la Policia de la Provincia de Cérdoba.

Y CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones se propicia la autorizacion
para la venta en subasta publica del parque automotor de la
Policia de la Provincia, dado de baja por haber sido declarados
en condicion de rezago en virtud de su estado y deterioro,
por Resolucion N° 02/09 del Ministerio de Gobierno.

Que el sefior Jefe del Departamento Servicios Policiales -
Division Transporte de la Policia, solicita la inclusion y poste-
rior subasta de ciento setenta y siete (177) vehiculos afectados
alafuerzay dados de baja por la resolucion citada, en el lote
de unidades rematadas en el predio de la ex Cerveceria Rio
Segundo, ordenada por Decreto N° 1188/04, con intervencion
del Banco de la Provincia de Cérdoba.

Que el Estado Provincial en su politica de optimizar los
recursos materiales, considera conveniente ordenar la venta
en subasta pUblica del parque automotor que se encuentra
en estado de obsolescencia.

Que resulta conveniente encomendar al Banco de la
Provincia de Cérdoba S.A., la subasta de que se trata,
facultando al sefior Jefe de Policia para que designe el per-
sonal bajo su dependencia a efectos de realizar las gestiones
registrales pertinentes.

Por ello, las disposiciones de la Ley N° 7631, lo dictaminado
por la Direccion de Jurisdiccion de Asuntos Legales del
Ministerio de Gobierno con el N° 86/09 y por Fiscalia de
Estado bajo el N° 230/09,

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

ARTICULO1°.- ORDENASE la venta en subasta publica
del parque automotor nominado en el Anexo Unico, que forma
parte del presente Decreto, dado de bajo por haber sido
declarado en condicion de rezago por Resolucién N° 02/09
del Ministerio de Gobierno.

ARTICULO 2°.- ENCOMIENDASE al Banco de la Provincia
de Cdrdoba la subasta en remate publico de los automotores,
cuya venta se ordena en el articulo anterior.

ARTICULO 3°.- El producido de la subasta deberéa ser
depositado en Rentas Generales, en la Cuenta Superior del
Gobierno de la Provincia - Ejecucion de Presupuesto N°
201/03, que posee en el Banco de la Provincia de Cordoba
S.A., Sucursal Pagos Oficiales, sita en calle San Jerénimo N°
258 de la ciudad de Cérdoba

ARTICULO 4°.- AUTORIZASE al sefior Jefe de la Policia
de la Provincia de Cérdoba, a designar personal de su
dependencia, para realizar las gestiones registrales
correspondientes, de los automotores que sean subastados.

ARTICULO 5° - El presente decreto serd refrendado por el
sefior Ministro de Gobierno y por el sefior Fiscal de Estado.

ARTICULO 6°.- PROTOCOLICESE, comuniquese,
publiquese en el Boletin Oficial y archivese.

Cr. JUAN SCHIARETTI
GOBERNADOR

CARLOSCASERIO
MiNISTRO DE GOBIERNO

JORGE EDUARDO CORDOBA
FiscaL pe Estabo
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

ACUERDO NUMERO CINCUENTA'Y NUEVE - SERIE “A”.-
En la ciudad de CORDOBA, a los cuatro dias del mes de marzo
del afio dos mil nueve, con la Presidencia de su Titular la Dra.
Aida Lucia Teresa TARDITTI, se reunieron para resolver los
Sefores Vocales del Excmo. Tribunal Superior de Justicia, Dres.:
Maria Esther CAFURE de BATTISTELLI, Luis Enrique
RUBIO y Carlos F. GARCIA ALLOCCO, con la intervencion
del Administrador General del Poder Judicial, Lic. José Maria
LAS HERAS y ACORDARON:

VISTO: La necesidad de designar personal jerarquico en la
Oficina de Personal del Area de Recursos Humanos de este
Tribunal Superior de Justicia, a los fines de coadyuvar a la
incesante tarea interna que demanda esta organizacion
administrativa judicial.

Y CONSIDERANDO: Que en funcidn del cargo jerarquico a
cubrir, la convocatoria debera contemplar la especificacion de
las aptitudes requeridas, procurando garantizar la legitimidad de
los mecanismos de promocién a los cargos superiores
administrativos, a través de un sistema de concurso orientado a
la seleccion y evaluacion integral del postulante acorde a objetivos
estratégicos y operativos inherentes a las competencias
cognitivas, procedimentales y actitudinales propias del rol a
desempefiar.

Que cabe formular el llamado y las eventuales designaciones
dentro de la estructura administrativa vigente.

Que de conformidad a lo dispuesto por el Acuerdo
Reglamentario N° 378 Serie “A” del 16-09-97, modificado por
Ac. Reg. N° 383 del 07-10-97, corresponde fijar las reglas de la
convocatoria de aspirantes, modalidad de seleccion, lugar, horario
y plazo de los requisitos estatuidos.

Por todo ello y lo dispuesto en el art.12, inc. 4 de la Ley N°
8435 Organica del Poder Judicial,

SE RESUELVE: 1.- LLAMADO: CONVOCAR a concurso de
antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar el orden de
mérito de los postulantes en condiciones de ser designados en
cargo de Jefe de Departamento para la Oficina de Personal del
Area de Recursos Humanos del Poder Judicial de la Provincia
de Cordoba.

El nombramiento sera oportunamente efectuado en funcién de
lo previsto en el Art. 3 del Acuerdo Reglamentario N° 378 “A” del
16-09-97 y su modificatorio.

2.- REQUISITOS GENERALES: Los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos: a) Ser empleado del &rea
Administrativa (No Jurisdiccional), comprendidos en los Acuerdos
Reglamentarios Serie “A” N° 916 del 04/12/07 y N° 949 del 25/
06/08 -Grupo 27 y 28 de Capital del Poder Judicial, con una
antigliedad no menor de cinco afios como personal rentado; b)
rendir un examen teérico-practico; c) presentar por escrito un
proyecto personal referido a la Oficina para la cual el agente se
postula el que sera defendido en una entrevista personal.

3.- REQUISITOS PARTICULARES: Poseer conocimientos
de:

I. Régimen Normativo y Estructura Organica del Poder Judicial
de Cordoba, contenidos en:

* Leyes Orgénicas del Poder Judicial, Ministerio Publico Fiscal
y de Asistencia Juridica Gratuita. Ley de Mapa Judicial.

* Régimen de Ingreso y Promocion por Concurso y Régimen
de Promocion Automatica de Personal Técnico Administrativo del
Poder Judicial de Cordoba.

* Régimen de Asistencia y Licencias del Poder Judicial de
Cordoba (Ac. Regl. N° 233/92 - Serie “A” - R.A.L.)

II. Principios de Administracion de Personal:

* Control de Registro de Cargos Presupuestarios, asignaciones
(efectivos, suplentes, interinos). Aspectos Presupuestarios (planta
ocupada) y Legales (planta presupuestada). Informes a Per-
sonal de la Provincia y Ministerio de Finanzas.

* Control de vacancias: Registro de Altas y Bajas personal del
Poder Judicial.

* Control de ausentismo: registro de asistencia, licencias, etc.,
computo y célculo de ausentismo. Régimen disciplinario y
descuento de haberes.

* Manejo de personal inferior.

* Control de Aplicacion y Distribucion de Recursos Humanos

en los organismos judiciales.

Poseer Aptitud para resolver problemas en forma auténoma y
flexible, habilidad para la conduccion de personal y desarrollo
de liderazgo.

4.- PRESENTACION DE SOLICITUDES: Los postulantes
deberan presentar la Solicitud de Inscripcion, conforme al “Anexo
A" del presente, desde el dia 20 de abril al 04 de mayo de 2009
inclusive, en la Oficina de Concursos y Junta de Calificaciones
sita en el Subsuelo Pasillo Central “Palacio de Justicia I". Vencido
el plazo al efecto, dicha oficina, publicara un listado por orden
alfabético de los postulantes admitidos.

El postulante que desista de dar los exdmenes correspondientes,
debera comunicar tal decision hasta cinco (5) dias habiles, antes
de la fecha del examen. Dicha comunicacién se hard mediante
correo electrénico a concursos@justiciacordoba.gov.ar, 0 por
nota que sera dirigida y presentada a la Oficina de Concursos y
Junta de Calificaciones. El agente que no cumpla con lo establecido
se ajustara a lo dispuesto en el Acuerdo N° 760 Serie “A” del 14/
04/05.

5.- EVALUACION: Los postulantes admitidos, seran evaluados
mediante un Examen Tedrico-Practico basado en los temas
descriptos en el punto 3.- del presente Acuerdo, a cuyo fin se
incorpora la bibliografia que a continuacion se detalla:
“Administracion Publica, Actividad Reglada , Discrecional y
Técnica” - Dr. Domingo Juan SESIN Capitulos Il'y VI. Material
de Estudio de la .U.A. - Mddulo I, II, 11y IV. “La administracion
de Personal y Recursos Humanos” - William B. Werther, Jr y
Heith Davis. Capitulo 1 (P4g. 1 a 30), Capitulos 4,5, 6y 7 (Pag.
76 a 181), Capitulo 8 (P4g. 185 a 206), Capitulo 10 (Pag. 230 a
262), Capitulo 15 (Pag. 359 a 386) y Capitulo 17 (Pag. 414 a
436)

El examen tedrico-practico se llevaré a cabo el dia 05 de junio
del corriente afio.

El examen serd de caracter secreto. La pertenencia del mismo
se verificara mediante un “sticker” que contiene un cddigo de
barras adherido a la primera hoja, entregandose un segundo al
interesado. Los exdmenes no deberan ser firmados, ni contener
elemento identificador alguno, salvo la clave de referencia. La
violacion del anonimato por parte de los concursantes
determinara su automatica exclusion. Tendré una duracion total
de dos (2) horas y ser& de caracter eliminatorio. Para su
aprobacion sera necesario obtener un minimo del setenta por
ciento (70%).

6.- IDENTIFICACION DE LOS CONCURSANTES -
CORRECCION DE ERRORES MATERIALES EN LA
CALIFICACION

REMITIDAS por el Tribunal Examinador las calificaciones
practicadas en las distintas evaluaciones previstas, se fijara fecha
para la decodificacion de los cddigos de barra que contienen la
identificacion de los concursantes; acto que se anunciara mediante
el Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal de
Aplicaciones (Intranet)

En dicha fecha se levantara un acta, procediéndose a identificar
los codigos de barras adheridos a cada prueba examinada y la
nota respectiva.

Se entregaran personalmente los exdmenes originales a cada
postulante a los fines de que verifiquen la evaluacion efectuada.
Para los supuestos que se requieran aclaracion u observacion
se expedira, a costa del peticionario, copia del examen.

Los puntajes obtenidos en las distintas pruebas se exhibiran a
través del medio establecido ut supra.

Las evaluaciones practicadas no pueden ser recurridas por
los aspirantes, pudiendo el Examinador, de oficio 0 a peticion de
parte interesada y sin identificar el nombre del concursante,
proceder sélo a la correccion de errores materiales en la
calificacion.

Las observaciones deben ser presentadas, en forma
innominada y adjuntando copia del examen en cuestion, ante la
Mesa de Entrada del Area de Recursos Humanos, sita en 1°
piso sobre calle Arturo M. Bas - Palacio de Justicia I-en el plazo
de veinticuatro (24) horas y seran resueltas por el Examinador,
a la brevedad.

7.- PRESENTACION DE ANTECEDENTES: Los postulantes
que hayan aprobado el examen citado, en un plazo no mayor a
los quince (15) dias de notificadas las calificaciones, deberan
presentar conforme al “Anexo B” del presente Acuerdo, los

Antecedentes laborales, funcionales y académicos.

8.- PRESENTACION DEL PROYECTO: Los postulantes
deberan presentar una propuesta de trabajo personal que el
agente estime viable y necesaria para mejorar el funcionamiento
del &rea para la cual se postula. El trabajo a presentar debera
reunir los siguientes requisitos: 1) poseer componentes
innovadores en la dindmica funcional del &rea, II) factibilidad de
llevar a cabo la propuesta y I1l) coherencia y solidez conceptual.
La misma debera ser presentada conforme lo establecido en el
“Anexo C" de este Acuerdo, en el mismo plazo que para la
presentacion de Antecedentes.

9.- PUNTAJE DE EXAMENES Y ANTECEDENTES:

|- Examen Tedrico - Practico: hasta treinta y cinco (35) puntos

Il- Entrevista Personal y Defensa del Proyecto presentado:
hasta cuarenta (40) puntos.

I1l- Los antecedentes laborales, de capacitacion y estudios seran
valorados en veinticinco (25) puntos como maximo,
desagregandose de la siguiente forma:

a- Antecedentes Laborales:

I- Antigtiedad en el Poder Judicial: un maximo de seis (6) puntos.

II- Antigliedad en la entonces Direccion General de
Superintendencia, continuada a partir del 01/02/08 en el Area
Administracion (Ac. Regl. N° 916 Serie “A” del 04/12/07) y a
partir del 01/10/08 en el Area de Recursos Humanos (Ac. Regl.
N° 952 Serie “A” del 11/09/08): un méaximo de tres puntos (3)
puntos.

Il- Sobre ambos rubros, se fija la antigiiedad de quince (15)
afios como limite maximo para los computos respectivos. Respecto
de laantigiiedad en el Poder Judicial, se computa de conformidad
a las previsiones del Acuerdo Reglamentario Nro. 151 - Serie
“A" del afio 1988 y sus modificaciones, de acuerdo a lo que
surge del Legajo Personal. No se computardn los periodos
en que el agente hubiere gozado de licencia sin goce de
haberes o de baja transitoria por razones previsionales.

b- Antecedentes de capacitacion: con un puntaje maximo de
ocho (8) puntos, en atencién a los siguientes rubros:

|- Asistente, participante o Miembro titular en Cursos,
Congresos, Jornadas, Seminarios, Ateneos, Talleres, etc. sobre
aspectos exclusivamente relacionados con los recursos humanos:
Hasta 10 hs. sin evaluacién: 0,50 puntos - Con evaluacion:
1,00 punto. De 11 a 20 hs. sin evaluacion: 1,00 punto-Con
evaluacién: 2,00 puntos. De 21 a 30 hs. sin evaluacién: 2,00
puntos - Con evaluacién: 3,00 puntos. De 31 a 50 hs. sin
evaluacion: 3,00 puntos - Con evaluacion: 4,00 puntos. Mas de
50 hs. sin evaluacion: 5 puntos-Con evaluacién: 6,00 puntos.

Il- Asistente a Cursos de Computacion: Hasta 10 hs. sin
evaluacion: 0,30 puntos-Con evaluacién: 0,50 puntos. De 11 a
20 hs. sin evaluacion: 0,60 puntos-Con evaluacion: 0,80 puntos.
De 21 a 30 horas sin evaluacion: 0,90 puntos-Con evaluacion:
1,10 puntos. Méas de 30 horas sin evaluacion: 1,20 puntos-Con
evaluacién: 1,50 puntos.

¢- Estudios : Con un maximo de ocho (8) puntos, en atencién a
los siguientes titulos:

[-Universitario de cinco afios 0 mas: seis (6) puntos.

[I-Universitario de cuatro afios: cinco (5) puntos.

[ll-Universitario de tres afios: cuatro (4) puntos.

IV-Otro titulo relacionado con el area de RRHH: dos (2) puntos.

10.- NOTIFICACION DE LAS DECISIONES

LAS decisiones y requerimientos generales emanados del Tri-
bunal Superior de Justicia, el Tribunal Examinador o la Oficina
de Concursos y Junta de Calificaciones se notificaran a través
del Sitio Oficial del Poder Judicial en Internet y el Portal de
Aplicaciones (Intranet). Asimismo, si fuera necesario alguna
comunicacion o notificacién personal con algunos de los
concursantes durante el proceso del concurso, se utilizara como
medio la direccién de correo electrénico (e-mail) indicada por el
aspirante al momento de su inscripcion.

Las notificaciones y avisos se cargaran en la pagina WEB los
dias martes y jueves.

Los concursantes deberan canalizar sus consultas, pedidos o
presentaciones (excepto las observaciones a la correccién de
errores materiales en la calificacion de las pruebas de oposicion
y al orden de mérito) por correo electrénico a
concursos@justiciacordoba.gov.ar indicando en el “Asunto” el
objeto de su comunicacion (consulta, pedido de certificados, etc.)

CONTINUA EN PAGINA 4
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11.- COMISION EVALUADORA-PLAZO Y FORMA DE
EMITIR EL DICTAMEN: La comision estara integrada por el
Administrador General, Lic. José Maria LAS HERAS, el Director
del Area de Recursos Humanos, Cr. Carlos Alberto CHAVES y la
Coordinadora del Centro de Perfeccionamiento y Capacitacion “Dr.
Ricardo Ndfiez”, Lic. Marfa Isabel YAYA de CACERES. Cada
Miembro de la Comision evaluadora calificara primeramente en
forma independiente y autbnoma. Luego, se realizara un dictamen
en forma conjunta, resultado de la combinacion de las calificaciones
individuales, en un plazo de cinco dias habiles, después de la Ultima
evaluacion, confeccionandose el Orden de Mérito resultante el que
se elevard a este Alto Cuerpo.

12.- ORDEN DE MERITO: El Orden de Mérito se determinard,
teniendo en cuenta la suma total de los puntajes alcanzados y se
hara ptiblico mediante la publicacion del mismo en el Sitio Oficial del
Poder Judicial en Internet y Portal de Aplicaciones.

13.- OBSERVACION AL ORDEN DE MERITO: Los postulantes
evaluados podran observar fundadamente el Orden de Mérito,
dentro de los tres (3) dias habiles, contados a partir desde el primer
dia de su exhibicion, sélo en relacion con los errores materiales y la
inobservancia de formalidades del procedimiento cumplido. La
apreciacion técnica del mérito es irrecurrible.

14.- DESIGNACION: Corresponderé al Tribunal Superior de
Justicia la designacion efectiva o interina del agente, previa entrevista
personal, si se lo considerara necesario.

15.- DESCALIFICACION: Quedara automaticamente
descalificado el postulante que, personalmente o por intermedio de
terceras personas, pretenda influir en su aprobacion o designacion,
0 que falsee la documentacion acompafiada en la solicitud
presentada.

16.- PUBLICIDAD: PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cordoba. Incorpérese en el Sitio Oficial de Internet del
Poder Judicial y en el Portal de Aplicaciones (Intranet) y dése la
méas amplia difusion en las diferentes &reas que dependen de la
Administracion General. Remitase copia del presente a los sefiores
miembros del Tribunal Examinador.

Con lo que termind el acto, que previa lectura y ratificacion de su
contenido, firman la Sefiora Presidenta y los Sefiores Vocales con
laasistencia del Administrador General, Lic. José Maria LAS HERAS.

Dra. AIDA LUCIA TERESA TARDITTI
PRESIDENTE

Dra. MARIA ESTHER CAFURE DE BATTISTELLI
VocAL

Dr. LUISENRIQUE RUBIO
VocAL

Dr. CARLOSF. GARCIAALLOCCO
VocAL

Lic. JOSE MARIA LASHERAS
ADMINISTRADOR GENERAL DEL PODER JuDICIAL

ANEXO “A”
Acuerdo N° 59 Serie “A” de fecha 04/03/09
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Solicitud de inscripcion para el concurso de antecedentes y
oposicion, a los fines de confeccionar el orden de mérito de los
postulantes en condiciones de ser designados en cargos
definitivos, interino o suplente para JEFE DE DEPARTAMENTO
para la Oficina de Personal del Area de Recursos Humanos
(Acuerdo Reglamentario N° 378 Serie “A” del 16-09-1997 y
sus modificatorios).

OBSERVACIONES: El presente formulario debera ser llenado
de manera clara de pufio y letra 0 mecanograficamente por el
aspirante

8.-Teléfono laboral: ...........
9.- e-Mail PErsONal.......cccccoviriiiiniiiie e

Recibido: dia........... MES..vivireerrenns afo.......... hora...............

Firma del agente receptor

“ANEXO B”

Acuerdo N° 59 Serie “A” de fecha 04/03/09
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Documentacion presentada para su valoracion como
Antecedentes de Capacitacion y Estudios para el concurso de
antecedentes y oposicion, a los fines de confeccionar el orden
de mérito de los postulantes en condiciones de ser designados
en cargos definitivos, interinos o suplentes de JEFE DE
DEPARTAMENTO de la Oficina de Personal del Area de
Recursos Humanos (Acuerdo Reglamentario Nro. 378 Serie

“A" del 16-09-1997 y sus modificatorios).

Presentar la documentacion en el orden que establece la
siguiente grilla indicando con una X el rubro al que pertenecen
los antecedentes presentados. Los mismos deberan ser
Unicamente los realizados u obtenidos hasta la fecha de cierre
de inscripcion.

hetwlenicias 3 quireas, Coigress, o ool evalisosn, irahaje bnal & penmos

K sisbeTicing 0 O ras, Cofig resr, Bl sim evaluacion, Irbago final o paoeacia
UL -1 kL

hignleTigid i Ciain df Coijialac Kl ool o4 aliaiim

heistiencia o cumen de comypaiacion sin evalusion

Tk mpiscrsitarms

s lilples

Detalle de la documentacion presentada:

Nota: Deberan acompafiarse copia de dichas constancias y
originales para su compulsa. En el caso de ser insuficiente, el
aspirante puede utilizar otra hoja para consignar la totalidad de
antecedentes.-

Recibido: dia...... mes............... ano........... hora............ ; con
la totalidad de la documentacion indicada por el aspirante.

Firma del agente receptor

ANEXO “C”

Acuerdo N° 59 Serie “A” de fecha 04/03/09
PODER JUDICIAL DE LA PROVINCIA DE CORDOBA
PAUTAS PARA LA PRESENTACION DEL PROYECTO

La evaluacion de proyectos en la fase de disefio se efectlia antes
de la ejecucion del Proyecto y tiene por objetivo valorar el
disefio del proyecto, su coherencia interna y su grado de
adaptabilidad al contexto.

Para esto se analizara la definicion y el alcance en los diversos
apartados del Proyecto de las siguientes cuestiones:

1. Denominacion del Proyecto. Comunicacion clara y precisa
de su contenido y alcance, indicando de manera sintética en el
titulo aquello que se quiere hacer.

2. Naturaleza del Proyecto. Especificacion en términos
pertinentes y concretos de los siguientes componentes:

a. Fundamentacion o Justificacion: por qué se hace, razon de
ser y origen del proyecto. Presentacion de criterios,
argumentacion logica de las razones que justifican la eleccion
de la propuesta. Se debe explicar la prioridad y urgencia del
problema para que se busca solucion y justificar por qué la
propuesta es la solucion mas viable para resolver una
problemética. Para esto es importante la inclusion de datos de
diagndstico o estudios previos que justifiquen el proyecto.

b. Marco Institucional (organizacion responsable del proyecto).
Se informa claramente acerca de la organizacion responsable
de la ejecucion del proyecto, identificando politicas y prioridades
de la organizacion, situacion juridica y administrativa, estructura
organica y procesos administrativos, personal, etc.

c. Finalidad del proyecto (impacto que se quiere lograr). Es
preciso que la formulacion de prioridades de un proyecto se
justifique y se articule debidamente con la fundamentacion y sus
objetivos, no se exprese en términos vagos y abstractos y sea
posible su verificacion durante la marcha del proyecto

d. Objetivos, para qué se hace, qué se espera obtener. Deberan
expresar los efectos que se pretende alcanzar con su realizacion.
El objetivo principal, llamado también objetivo general, es el
proposito central del proyecto y debe expresar en términos
claros y precisos los logros alcanzados. Los objetivos especificos
son ulteriores especificaciones que hay que lograr para alcanzar
los objetivos generales.

e. Metas. Se debe expresar cuanto de quiere hacer. Las metas
operacionalizan los objetivos, estableciendo cuando, cuénto y
donde se realizarén estos.

f. Beneficiarios. Destinatarios del proyecto, especificando a quiénes
va dirigido.

g. Localizacion fisica y cobertura espacial. Se explicita donde se
hard, qué abarcara.

3. Especificacion operacional de las actividades y tareas a realizar.
Definicion de actividades ordenando y sincronizando a las mismas.
4. Métodos y técnicas a utilizar. Especificar el instrumental
metodoldgico y técnico que se utilizard para las diversas
actividades.

5. Determinacion de plazos o calendarios de actividades,
cuéndo ocurrird. La calendarizacion del proyecto implica
especificar los tiempo que requeriran las actividades y/o tareas
propuestas

6. Determinacion de los recursos necesarios, quién y con qué
se realizara el proyecto. Definicion de recursos humanos,
materiales, técnicos y financieros.

7. Administracion del proyecto. En el disefio del proyecto debe
quedar claramente presentada la estructura de gestion para la
ejecucion del mismo. Para esto se deberd especificar:
organigrama, sefialando la insercion de proyecto dentro de la
organizacion existente; funciones del personal, determinando
los responsables de cada actividad y/o tareas; relaciones e
interrelaciones del personal, determinando niveles de autoridad
0 jerarquia, relaciones de comunicacion e informacion, relaciones
de consultay asesorias, etc.; mecanismos de control, coordinacion
y supervision; sistemas de evaluacion interna y seguimiento en
cuanto a responsabilidades y funciones; canales de
comunicacion, definiendo a quién se envia informacion, qué tipo
de informes y con qué objetivos.

8. La evaluacion del proyecto. Definiendo los indicadores de
evaluacion como asi también los instrumentos que permitiran
medir la progresion hacia las metas propuestas.

Los indicadores deber ser: independientes, relacionando en lo
posible cada meta con sus indicadores; verificables, de modo
que sea posible su comprobacion empirica; validos, o sea, deben
medir lo que se pretende medir reflejando los efectos del
proyectos; y accesibles de manera de poder realizar facilmente
el seguimiento del proyecto.
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MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

RESOLUCION N° 01 - 28/01/09 - APROBAR la contratacion directa para la
ejecucion de los trabajos de la Obra: “Protecciones Y Estacion De Bombeo Al Paraje
Los Romeros - Departamento: San Javier” y consecuentemente ADJUDICAR los
mismos a la Comuna De Conlara por la suma de Pesos Cuarenta Y Tres Mil
Quinientos Ochenta Y Seis Con Veintidés Centavos ($ 43.586,22), conforme a las
clausulas establecidas en el convenio de fecha 8 de agosto de 2008 suscripto con la
citada Comuna, que como Anexo | compuesto de una (1) foja, forma parte integrante de
la presente resolucion. S/ Expte N° 0416-053686/08.-

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS

RESOLUCION N° 516 - 20-10-08 - APROBAR el Acta de Recepcion Definitiva
correspondiente a la obra “PROVISION DE AGUA POTABLE A LA LOCALIDAD DE
PARQUE SIQUIMAN - DPTO. PUNILLA”" , cuya contratista es la Empresa ROLANDO
ALBERTO ALLENDE, obrante a fs. 293 de autos, suscrita con fecha 05 de setiembre de
2008 por el Ing. Carlos Lunay el Sr. Rolando Allende en representacion de la contratista
y por el Ing. José Ramallo en representacion de esta Reparticion. s/ Expediente n® 0416-
047150/06

RESOLUCION N° 517 - 20-10-08 - CONCEDER a la firma ONCE ROSAS S.A,,
CERTIFICADO DE FACTIBILIDAD DE AGUA para el loteo de su propiedad emplazado
en el lugar denominado El Paraiso, Pedania Santa Rosa, Dpto. Calamuchita, Provincia
de Cérdoba, el que como ANEXO | forma parte de la presente, que se encuentra anotado
con Numero de Matricula: Folio Real 798.163, Propiedad N° 1202-0285633/6. El presente
Certificado de Factibilidad contempla, exclusivamente, la subdivision de los predios en
veinticuatro (24) lotes en total, por lo que si en el futuro se pretendiere subdividir los
predios que conforman el actual loteo, debera el responsable iniciar nuevamente la
tramitacion impuesta por la Resolucion n® 646/05.- s/expediente n° 0416-045744/06

RESOLUCION N° 518 - 20-10-08 - RECTIFICAR la Resoluciéon n° 581 de fecha 21 de
setiembre de 2007, en las partes donde dice:”...Establecimiento Supermercado
“MARIANO MAX S.A....; debe decir: “ Establecimiento Supermercado de propiedad de la
firma MARIANO S.A., que gira bajo la denominacién de MARIANO MAX, y/o quien
resulte responsable legal del mismo, ubicado en Av. Santa Ana n° 3551, entre las calles
Félix Paz y Gaona del B° Las Palmas de esta ciudad de Cordoba...” S/expediente N°
0416-039306/04

RESOLUCION N° 519 - 20-10-08 - RESTITUIR a la Empresa TECON
CONSTRUCTORA S.R.L. contratista de la obra RED DE DISTRIBUCION DE AGUA A
BARRIO LA FLORESTA - CIUDAD DE CORDOBA la Pdliza de Seguro de Caucion N°
96.070, emitida por FIANZAS Y CREDITO S.A., en Garantia de Anticipo Financiero en
Contrato de Obra por la suma de PESOS CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
CIENTO TREINTA Y CUATRO ($ 419.134,00), atento las razones antes expresadas.
S/ expediente n° 0416-049508/07 .-

RESOLUCION N° 521 - 20-10-08 - APROBAR el Proyecto relativo a la ejecucion de
la obra: “DEFENSA DE MARGENES DEL RIO SAN MARCOS -SAN MARCOS SIER-
RAS - DPTO. CRUZ DEL EJE”, obrante en estas actuaciones y AUTORIZAR la ejecucion
de la misma a la MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS SIERRAS -DPTO. CRUZ DEL
EJE.-La MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS SIERRAS seréa responsable por cualquier
dafio que se produzca a terceros y/o bienes de los mismos con motivo de la ejecucion
de la obra, como asi también de efectuar el Aviso de Proyecto para ser presentado
ante la Secretaria de Ambiente, si correspondiere. s/ expediente n® 0416-053149/08

RESOLUCION N° 522 - 20-10-08 - APROBAR la Pdliza de Seguro de Caucién en
Garantia de Sustitucion de Fondos de Reparo n° 52832 emitida por SANCOR
SEGUROS, por la suma de PESOS CINCO MIL SETECIENTOS SESENTAY CUATRO
($ 5.764,00), con vigencia a partir del 15 de setiembre de 2008, como medio para
sustituir las retenciones en tal concepto correspondientes al Certificado Parcial n°® 3,
de la obra “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO SISTEMA DE PROVISION DE AGUA
POTABLE A VILLA DE SOTO”, presentada por la COOPERATIVA LUZ Y FUERZA DE
VILLA DE SOTO LTDA.- s/ expediente n° 0416-044503/06

MINISTERIO DE FINANZAS

RESOLUCION N° 08 - 03/02/09 - MODIFICASE las asignaciones de Recursos
Financieros del Presupuesto General de la Administracion Provincial en vigencia, de
conformidad con el detalle analitico incluido en Planilla Anexa que forma parte integrante
de la presente Resolucion, la que consta de UNA (1) foja ttil. S/ Expte N° 0135-022666/
2009.-

RESOLUCION N° 20 - 19/02/09 - INCREMENTASE el Calculo de las Contribuciones
Figurativas y de las Erogaciones Figurativas del Presupuesto General de la Administracion

Provincial en vigencia -aprobado por Ley n°® 9575- en la suma de Pesos Ciento Catorce
Millones Ochocientos Nueve Mil Trescientos ( $ 114.809.300).Contribuciones Figurativas

Partida DEMNCRINACICH ISCREMES T I

20=01-01 | Comirir Die Chgamismos Y Programas Cue Inbagran E

114 BCA. 300
“pla, &ranal I

Erogaciones Figurativas

Pog Pairtida DENOMIMACICHN NCREMEMTO

T 20-01-04 Cuenias Especiales o Recursos Afectados 114,804, 300

INCORPORASE al Presupuesto General de la Administracion Provincial en vigencia
-aprobado por Ley n° 9575- el programa 165 Fondo Para Incentivo Del Personal
Ministerio De Finanzas - Area Central y en consecuencia Modificanse las asignaciones
de crédito presupuestario de los programas 157 y 158 todo ello conforme el detalle
obrante en el Anexo 1 de DOS (2) fojas que forma parte de la presente. Expte. N° 0025-
038696/2009.

RESOLUCION N° 35 - 09/03/09 - CREAR el Fondo Permanente “UU” - Viaticos-
Cuenta Especial Ley 8555 de la Direccion Provincial de Vialidad, por la suma de Pesos
Cuatrocientos Mil ($ 400.000.-), con limite para cada pago de Pesos Cinco Mil ($ 5.000.-
), del que sera responsable el Titular del servicio Administrativo de la Direccion Provin-
cial de Vialidad. S/ Expte N° 0045-014769/2009.-

RESOLUCION N° 36 - 09/03/09 - DISPONER el cierre del Fondo Permanente “D” -
Convenio D.A.C. Y T. S.E.M. Decreto N° 1554/03, del Servicio Penitenciario de Cérdoba.
S/ Expte N° 0011-041384/2008.-

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION N° 70 - 30/12/08 DISPONER la anulacién de la Afectacion Preventiva
N° 5619, Compromiso N° 940 y Orden de Pago Directa N° 920 del ejercicio 2008 por
la suma de Pesos Ciento Cincuenta Y Dos Mil Cuatrocientos Veintiocho Con Trece
Centavos ($ 152.428,13).Autorizar al Departamento Presupuesto y Contable de esta
Direccién General a emitir los nuevos documentos contables correspondientes. S/
Expte N°0039-038405/2008.-

RESOLUCION N°01 - 14/01/09 - DECLARAR caducos los importes no efectivizados
al 31 de diciembre de 2008, de las siguientes Ordenes de Entrega: N° 12/E de fecha
9 de diciembre de 2008, por la suma de Pesos Doscientos Trece Mil Quinientos
Noventa Y Tres Con Cincuenta Y Cinco Centavos ($ 213.593,55) y N° 9/C de fecha 26
de noviembre de 2008, por la suma de Pesos Ciento Treinta Y Cuatro Mil Novecientos
Sesenta Y Cinco Con Noventa Y Nueve Centavos ($ 134.965,99). S/ Expte N° 0027-
038528/2008.-

SECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

RESOLUCION N° 02 - 09/02/09 - ADJUDICAR la Licitacion N° 28/08, autorizada
por Resolucién 076/08 de esta Secretaria, a favor de la firma “LIMPIEZA 55" de Juana
Clementina Oviedo, por menor precio, por un Servicio Integral de Limpieza, con
destino al edificio que ocupa la Direccién de Policia Fiscal, sito en calle Rivera Indarte
N° 742 de esta Ciudad, por el término de dos (2) afios con opcion a prorroga por igual
periodo, a partir del 1° de marzo de 2009, estando la misma inscripta en Ingresos
Brutos al N° 270488064 y en Registro Oficial de Proveedores y Contratistas del Estado
al N° 6546. S/ Expte N°0562-061320/2008.-

RESOLUCION N° 06 - 18/02/09 - ADJUDICAR la Licitacion N° 26/08, autorizada por
Resolucion 073/08 de esta Secretaria, a favor de la firma “PROIMA” de Luis Eduardo
Bordon, por menor precio, por la compra, instalacion y puesta en marcha del sistema de
climatizacion para los archivos de tomos y matriculas del edificio del Registro General
de la Provincia, estando la misma inscripta en Ingresos Brutos al N° 27008233-5 y en
Registro Oficial de Proveedores y Contratistas del Estado al N° 6015. S/ Expte N° 0032-
034073/2008.-

RESOLUCION N° 07 - 18/02/09 - ADJUDICAR la Licitacion N° 29/08, autorizada por
Resolucion N° 078/08 de esta Secretaria, a la firma El Auditor S.A. como sigue: Renglon
N° 1: 200.000 carpetas de cartulina verde tres solapas, tamafio oficio troqueladas y
dobladas, al precio unitario de $ 0,99, lo que hace un total de Pesos Ciento Noventa Y
Ocho Mil ($ 198.000.-), estando dicha firma inscripta en el Registro Oficial de Proveedores
y Contratistas del Estado bajo el N° 1451 e Ingresos Brutos al N° 904-231260-4. S/ Expte
N° 0032-034293/2008.-



